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AMBITO ADMINISTRATIVO ¥ SOCIETARIO

Durante el afio an curso se realizarn iodos los informes requendos por la Supennisndencis de
cmmﬂinrhmmmiusuﬁhﬁnhmumm-
¥y aprobacion, Msma que se makad duranie & mes de marzo de 2018 para su inmediata
prosantacidn y postencs reactivacan de Metromovil com S A

mmmmmemm-hWTmuFm
en reiteradas ocasiones anteriores. el dia 7 de abvil de 2014 caducd el nombraments de
wmm:mﬁmmwu‘mm-imm
onginaimente una ver transcurmdos los 5 aflos para s cuales fuese realzado el nombrado

Se encuentra pendiente por las razones antes expuestas. que la Junt de Accionistas pueda
rounise en Junta General Extraordinana para poder solventar (a reactivacién urgents de la
empress y de considerario perlinente. renovar el nombramsento por un plazo perentono gue o
BU vez permita lloval & cabo adecusdamenie las normales funcones necesanas para of
correcto funcionameento de Lo empresa. asi como pars e normal desenvolvimiento oe Wi misma
con fines de organcar el proceso de enpenacon y pago @ los accionistas




