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INFORME DE GERENTE

Quito, a26 demarzo de2014

Señores Socios de "Almacenes Olga Cía. Ltda".

Estimados señores:

De acuerdo alaLey de Compañías, y a los estatutos de la Empresa, en mi calidad de

Gerente General de "Almacenes Olga Cia. Ltda.". presento ante ustedes el informe
de labores corespondiente al ejercicio económico del año 2013.

Cabe destacar como un aspecto de importancia que la empresa se vio obligada al cierre

de la sr¡er¡rsal r¡hieada en las ealles Portugal y T,rtxemburgo, dehir1o a Ia ha.ia

consecutiva de ventas, razon por la cual la Directiva tomo la decisión de concentrar la

comercialización de nuesta mercadería en los dos puntos de venta del centro histórico,
ésta decisión se la adoptó tomando en consideración la cercanía de los dos locales para

un ncejor fluido e intercannbio de la mercadería con el fin de ofertar un eflciente sen¡icio

a los clientes que acuden a nuestra empresa.

Como era de esperarse por la situación antes señalada, el monto de ventas del afio 2013
hn sl¡fii<1o un leve decremento; sin ernhargo de esta sitr¡asión, la empresa hizo fodo Io
posible para seguir manteniendo a la misma planta de empleados reubicándolos en los

dos locales en funcionamiento. La empresa ha mantenido la misma política de años

anteriores, como es la de visitar escuelas, colegios e instituciones, a fin de ofrecer
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que ha dado resultados satisfactorios.
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modesta, ya que como en años anteriores las mismas fábricas se dedicaron a ofertar al
público en forma directa la mercaderia que adquirimos a dichas fábricas, creando de
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elevado.

Cabe destacar que la empresa ha respondido con absoluta eficiencia todas y cada una

de ias u-iiiigaciorics que por Lcy sc dcbs uurrrpirr, uuriu stxr. iti-butarias, seguriciad

social, Municipio del Distrito Metropolitano de Quito, proveedores; y con sus

empleados.

Los aimacenes ai momento se encuentran ai ciento por ciento trabajancio bajo ei sistema

de facturación dispuesto por el Sistema de Rentas Internas -SRI-.
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A continuación, me permito poner en consideración de ustedes, un análisis de los
principales indicadores del Estado de Pérdidas y Ganancias, generado en el año 2013.
ias ventas han ciecreci<io en USD 50.428,32, ios costos <ie venta, gastos, impuestos y
participación de empleados, ha generado una utilidad a disposición de los socios de

usD 45.610,07.

Las Ventas alcanzarcn un monto de USD 712.538,00; el Costo de Ventas es de USD
505.790,63, los Gastos Generales alcanzan los USD 46.518,96; los Sueldos y demás

Beneficios Sociales son de USD 90.739,77.

Espero que los resultados presentados satisfagan vuestras expectativas, pese al cierre
forzado de una de nuestra sucursales,

Aspiro a que sin embargo del cierre de la sucursal antes señalada sigamos con el mismo
optimismo y perseverancia que hemos mantenido siempre.

Dejo constancia de mi agradecimiento por la colaboración brindada y por la cottftanza

en mi gestión.

Atentamente,
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