
Los principales riego dela empresa e derivan del deseo desu propia actividad y dentro de ésta. los principales 
aspectos a dstacarsom 

+ Poltica de calidad: Para groniar la cidad de muestro servicio la empresa cuenta con un sima de 
cotrlitrn, y organización de cordmacón admenstrata, mese el cua se de complimento con los 
cstmdaes de ética, normas de oneral aceptación. 

+ Poltica Jurídicas En relación con ls confictos que pudieran surgir en relación con la actividad dela empresa 
«on los diversos agents del mercado laboral tributario, es práctica habitual mantener una nea de solución a 
los conficos por medio de la meiación. No obtent. y para prevenir cg por esos motivos. la empresa 
«cuenta con asesores juridicos propios que mantienen una cita preventiva. 

% Pollca de seguros: La empresa mantiene una política desegaos de responsabilidad cvl y todo riego al 
nismo tiempo e encuentran aseguradas ls oficinas nas de producción, inventarios y vehículos 

+ Poltica de RRHH: La empresa cumple con el código laboral y disposiciones dl Ministerio del Trabajo 
motivando permanentemente alvaro elemento de Recursos Humanos. 

APROBACION DE CUENTAS ANUALES. 

Estos estados financieros, han ido aprobados por la Gerencia General y posterior aprobación por la Junta General de 
Secos. Dichas cuentas anuales están extendidas en 32 hojas, (cuido: Estado de Situación Financiera, Estado de 

Resultados Integrales, Euado de Cambios en el Patrimanio, Estado de Flujo de Efectivo y Notas u los Estados 
Financieros frmadas porel Gerente y Contado. 
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