NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2016

1. EMPRESA EN FUNCIONAMIENTO

1.1 LA COMPANIA

RIPALSA S.A. es una empresa ecuatoriana, cuya actividad econdmica
principal es la de comisionista y de representacion. Fue constituida el 05 de
Junio del 2003. Tiene como organismo regulador la Superintendencia de
Compahdias.

Su representante legal es el Sr. ARMANDO RIPALDA

1.2 Declaracion de cumplimientos con NIIF para PYMES:

Segin Resolucién de la Superintendencia de compafiias, todas las
compaiias que conste en el tercer grupo desde el 01 de enero del 2012,
deben aplicar las NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA, considerando el afio 2011 el afio de transicion.

Con fecha Octubre 11 del 2011, emitido una resoluciéon donde reglamenta la

aplicacién de las NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION
FINANCIERA PARA PEQUENAS Y MEDIANAS ENTIDADES (PYMES)

1.3 Moneda funcional

Como es de conocimiento general y por efectos de la inflacion que sufrié el
pais al final del ejercicio 1999 y que se concreto en el afo 2000, el de
acogerse como nueva valoracién monetaria en el Ecuador, esto es el Délar
Norteamericano, los entes de control implementaron se adopte como norma
de Valoracion la moneda del délar Norteamericano.

1.4 BASES DE PRESENTACION Y REVELACION

Los Estados Financieros adiuntos s& presentan para cumpliyr con las

disposiciones legaies a gue esta sujeta como entidad juridica,



2. PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

2.1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES DEL EFECTIVO
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2.2 CUENTAS POR COBRAR

Flosaldo de ias
decir, i L
piazo. Co

provision

2.3 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO

Las propledades, muebles v equipss se reconocen a su valor de adguisicion,
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2.5 BENEFICIOS SOCIALES A LOS EMPLEADOS

Se reconocen como beneficios las partidas a sueldos, aportaciones a
] Mwm Ecuatoriang de Segunidad Sotial, © ercera Remuneracion,

ma Cuarta Remuneracidn,

2.6 RECONOCIMIENTO DE INGRESOS

as ventas netas representan el valor ant
or comisiones recibidas por servicios expor

Los ingresos se facturan por concepto x:?e COMMESIONas  D0r  Servicios
exportados una vez que se haya ganado ia comision.
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