La Solucion a sus problemas

INFORME DEL SR. RUBEN LOPEZ ROSADO, GERENTE GENERAL DE LA COMPANIA
MULTIALFA S.A. A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS POR EL EJERCICIO
ECONOMICO 2005.

Cumpliendo con lo dispuesto en la Ley, y los Estatutos de la Compariia y la Resolucion de la Supermmtendencia
de Compariias No. 92-1-4-3-0013, de Septiembre 25 de 1992, sobre la presentacion de informes anuales de los
administradores, presento a los sefiores accionistas su informe anual, sobre la marcha de la comparnia durante el
Ejercicio Economico 2005.

1. - ENTORNQO ECONOMICO Y OBJETIVOS.

El TLC marco durante el afio 2005 en el Ecuador un ambiente de mcertidumbre y descontento en varios
sectores de la economia. Ain los miembros del Comité Negociador estan en las rondas de negociaciones y se
espera en el 2006 se defina el tratado en un balance favorable para el pais.

La no firma de esta tratado condenaria al Ecuador econdmicamente, ya que los bienes agricolas de los
EE.UU. que el pais no quiere importar, se filtrarian por la frontera. El TLC, como fue el caso de la
dolanzacion, y antes de eso, la apertura a Colombia y Venezuela, requiere una modemizacion para que el
Ecuador coseche los beneficios y minimice los costos.

En el afio 2005 Ecuador tuvo una inflacion de 4,4%, superior a la de EE.UU. la misma que fue de 3,5% y por
lo tanto, sus precios se elevaron en relacion a los EE.UU.. Como va la economia en el pais se espera que para
el 2006 la inflacion se sitie entre el 7% y el 8%, asimismo las tasas de interés subirian. El PIB se situ¢ al fin
del cuarto trimestre del 2005 en 2.14.

S1 continua la politica fiscal inflacionana, Ecuador podria perder su competitividad en el 2006.

El dolar se fortalecio en relacién al yen y al euro, pero las monedas de varios paises de América Latina se
fortalecieron en relacion al dolar, por lo tanto sus precios se elevaron mas que los del Ecuador. No es el caso
de Peru, que esta deprectando el Sol.

2. - CUMPLIMIENTO DE RESOLUCIONES DE LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS.

Los administradores cumplen con las resoluciones emitidas por la Junta General Ordinaria, Extraordinana y/o
Universal de Accionistas.

3.- ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y LEGALES.

Las relaciones obrero-patronales, se han desarrollado en las mejores condiciones en un marco de cordhahdad y
respeto mutuo.

4. - ANALISIS DEL ESTADO FINANCIERO DE LOS RESULTADO#/

A continuacion, se presentan ciertos datos financieros comparativos qus Zarcionistas,

analizar los cambios del periodo comparados en el periodo anterior.
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(en ddlares)
2005 2004
RBR(D
ACTIVOTOTAL 7.530.08 8697.29
({RRIENIE 7.530.08 560729
OIRCB ACTIMGB 0.00 0.00
PANVO Y PATRIMONIOTOTAL 7530.08 09729
PASVO 487242 374137
(CRRIENTE 487242 374137
TAR(GDOPAZD 0.00 000
PATRIM_NONEIO 2657.66 1.955.92
CAPTAL 800.00 800.00
RESERVAS 7296 0.00
UHLIDADES ACIM LADAS 426.30 426.30
UTHIDADESTELEIER(AO 1,35840 72062

r

INDICE DE LIQUIDEZ

El indice de liquidez de la compafiia representa para el afio 2005 el 1.55, mientras que para el afio 2004 fue del

1.52.
(en dolares)

ACTIVO CORRIENTE
PASIVO CORRIENTE

7,530.08 =
4,872.42
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1.55

(en dolares)

5,697.29 =

3,741.37

1.52
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INDICE DE ENDEUDAMIENTO

A diciembre 31 del 2005, el endeudamiento total de la Compaiiia es de 0.65, mientras que para el ano 2004 fue
del 0.66.

(en dolares) (en dolares)
PASIVO TOTAL 4,872.42 = 0.65 3,741.37 = 0.66
ACTIVO TOTAL 7,530.08 5,697.29

5. - DESTINO DE LOS RESULTADQOS

Con relacion a los resultados obtenidos en el ejercicio econdmico del 2005, estos dan una utilidad antes de
impuesto de US$ 2,130.82 (Dos mil ciento treinta con 82/100 dolares).

Pongo en consideracion de ustedes, el siguiente plan de distribucion el mismo que se halla basado en las
disposiciones legales vigentes.

UTILIDAD OPERACIONAL NETA 2,130.82
15% PARTICIPACION TRABAJADORES 319.62
IMPUESTO A LA RENTA 452.80
10% RESERVA LEGAL 135.84
RESERVA FACULTATIVA 1,222.56

6. - RECOMENDACIONES A LA JUNTA GENERAL SOBRE, POLITICAS Y ESTRATEGIAS
PARA EL ANO 2005.

Recomiendo seguir mejorando la automatizacion de las areas productivas y administrativas con el fin de
optimizar al maximo nuestros procesos, seguir manteniendo nuestra politica de austeridad en los gastos ¢

incrementar nuestras ventas con la busqueda de nuevos mercados.

Por ultimo senores accionistas aprovecho la oportunidad para agradecer al Sefior Presidente, ejecutivos,
empleados y obreros de la empresa, por su colaboracion y a ustedes por la confianza brindada.

Muy atentamente,
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RUBENLOPEZ ROSADO
GERENTE GENERAL

Rumichaca 1205 y Aguirre Fono: 2510544




