NEWSCORP S.A
Notas a los Estados Financieros

Por el Afto Terminado €] 31 de Diciembre del 2019 y 20618

1. INFORMACION GENERAL

La actividad principal de la Compafiia: ACTIVIDADES DE COMUNICACION E INFORMACION
PERIODISTICA Y PUBLICITARIA,

Al 31 de Diciembre del 2019, ei capital suscrito y pagado de Ia Compaiiia consistia de lo siguiente;

Accionistas Nacionslidad 2018 % 2019 %
RADIO CARAVANA SA Ecuatoriana  799.00  99.88% 799.00 99.35%
CANESSA QUIROLA RICARDO JOSE Ecuatoriana 1.00 0.13% 1.00 0.13%

800.00  100.00% 800.00 100.00%

El domicilio de la Compaiiia, donde se desarollan sus actividades es ¢l cantén Guayaquil, AV JUAN
TANCA MARENGO KM-3 SOLAR. 10 Interseccitn 226,

La informacion contenida en estos estados financieros es responsabilidad de la Administracién de la
Compafia,

2. RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

2.1, Bases de Preparacién

Los estados financieros adjuntos se presentan en Délares de Estados Unidos de Norteamérica, moneda
funcional de la Compafila y s¢ hen preparado a partir de los registros contables de acuerde con
Normas Internacionales de Informacién Financiera (NIIF para PYMES) emitidas por el Consejo de
Normas Infernacionales de Contabilidad (IASB} y representa la adopcién integral, explicita y sin
reservas de las referidas normas, de forma que presentan razonablemente la situacién financiers de
NEWSCORP S.A, al 31 de diciembre del 2019, asi como el resultado de sus operaciones, los cambios
en ¢l patrimonic ¥ los flujos de efectivo por el afic terminado en esa fecha.
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NEWSCORPF S.A
Notas a los Estados Financieros {continuacién)
2.2, Seccibn T: Efectivo y equivalente de Efectivo

Incluye dinero en efectivo, depdsitos en bancos disponibles nacionales ¢ internacionales, inversiones a
corto plazo de gran liquidez que se mantienen para cumplir compromisos de page a corto plazo con
vencimiento de tres meses 0 menos desde Ja fecha de adquisicidn. Ademds, sobregiros exigibles en
cualquier momento por el banco y forman una parte integral de la gestion de efectivo de una entidad.
(Nota 4)

23. Seccibén 11: Cuentas por Cobrar

Las cuentas por cobrar son activos financieros que representan un derecho contractual a recibir
efectivo en el futuro.

Las cuentas por cobrar son registradas a su valor razonable que es el precio de contado o valor
nominal de la transferencia del bien o del servicio. La mayoria de las ventas se realizan con
condiciones de crédito normales, y los importes de las cuentas por cobrar no tienen intereses, Cuando
el crédito se amplia mas alld de las condiciones de crédito normales, las cuentas por cobrar se miden al
costo amortizado utilizando e método de interds efectivo.

Al final de cada periodo sobre ¢l que se informa, los importes en libros de los deudores comerciales ¥
otras cuentas por cobrar se revisan para determinar si existe alguna evidencia objetiva de que no vayan
a ser recuperables. Si es asl, se recanoce inmediatamenve en resultados una pérdida por deteriore del
valor y se utiliza una cuenta corrector para disminuir el importe en libros del activo financiero. (Nota

6)

24. ODtras Cuentas por Cobrar

Corresponde a los deudores por préstamos, anticipos a empleados y obreros, anticipos a proveedores,
respaldados por los documentos suscritos entre las paries, asi como el Crédito Tributario que tiene a
favor la empresa, los anticipos a la renta pagados y las retenciones que les han realizado tanto de
ejercicios anteriores como del ejercicio a auditar.

2.5 Seccibén 11: Inversiones a corto plazo

Se reconocerdn como inversiones valores de depdsitos a plazo que Ja compaiila mantiene en
instituciones financieras, que de acnerdo a la NIC 32, es un derecho contractual que se tiene de recibir
el valor de efectiva mis los intereses obtenidos por la inversién. Los intereses generados setdn
recocidos como ingresos en ¢l estado de resultado integral.

Las inversiones con un plazo de hastz un afio se considerarin como corrientes; mientras que las que
superen ¢l afio serén clasificadas como no corrientes. (Nota 5)

13



NEWSCORP S.A

Notas a los Estados Financieros (continuacién)

2.6 Secciéu 17: Propiedades, Planta ¥ Equipos
2.6.1 Medicién cn ¢l momento del reconocimiento y método

Se reconocen como propiedades, plantas y equipos todos aquellos bienes de propiedad de la entidad,
que estin destinadas al uso propio, que tienen una durabilidad de dos afios o mds, que representan un
beneficio econdmico futuro y cuyo valor individual es mayor a U.8.5200.00 délares.

El costo comprende su precio de adquisicion mds todos los costos direciamente relacionados con la
ubicacidn del activo, su puesta en cendiciones de funcionamiento segdn lo previsto por la gerencia.
Adicionalmente, se considerard los costos por préstamos de la financiacién directamente atribuibles a
la adquisicién o construccion de activos calificables. Un active calificable aquel que requiere de un
pericdo de tiempo sustancial antes de estar listos pars su uso o venta, pericdo que la Administracidn
ha definido como mayor a un afio,

Los elementos de propiedades, planta y equipos se valoran inicialmente por su costo de adquisicion o
construccidn. (Nota 8)

2.6.2 Método de depreciacidn y vidas atiles

El costo de propiedades, planta y equipos se deprecia de acuerdo con el método de linea recta, basada
en la vida Ot} estimada de los activos, o de partes significativas identificables que posean vida atil
diferenciadas, y no consideran valores residuales, debido a que la Administracién estima que el valor
de realizacitn de sus activos al término de su vida Gtil serd irrelevante. La depreciacidn se carga al

£as10.

Se revisarh como minimo al término de cada periodo anual el valor residval y la vida fitil de un active
vy, i las expectativas difirieren de las estimaciones previas, los cambios se contabilizarén come un
cambio en una estimacién contable. Se revisa la depreciacién de ese activo de forma prospectiva para
reflejar las nuevas expectativas. (Nota 8)

2.63 Métedo de depreciacién y vidas dtiles (continuacién)

A continuacién, se presentan los principales slementos de propiedndes, planta y equipos y las vidas
gtiles usadas en el calculo de la depreciacion:

Cuoentas Mipimsa
Inmueble 20
Maquinarias 10
Muebles ¥ enseres 10
Equipos de oficina 10
Vehiculos 5
Equipos de computacidn 3
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NEWSCORP S.A

Notas a los Estados Financieros {continuacion})

1.7 Seccifin 11: Cuentas por Pagar

Las cuentas por pagar comerciales y otras cuentas por pagar son pasivos financieros no derivados con
pagos fijos o determinables, que no cotizan en un mercado activo. (Nota 11)

1.8 Seccidn 14: Transacciones con Partes Relacionadas

Se reconoce como transacciones con partes relacionadas aquellas operaciones que se realizan con
accionistas, miembros de la administracién con influencia significativa en las decisiones de la
compafiia, familiares hasta el cvarto grado de consanguineidad y segin de afinidad de accionistas o
administradores con influencia significativa. (Nota 14)

19 Seccién 29: Impuesto Corriente

El impuesto por pagar corriente se hasa en la utilidad gravable (iributaria) registrada durante el afio. La
utilidad gravable difiere de la utilidad contable, debido a las partidas de ingresos o gastos imponibles o
deducibles y partidas que nunca son gravables o deducibles. El pasivo de 1a Compefila por
concepto del impuesto corriente se calcula utilizando las tasas fiscales aprobadas al final de cada
periodo. (Nota 13)

2.10 Seccién 28: Beneficios definidos: Jubilacién Patronal y Bonificacién por Desahucio

El costo de los beneficios definidos de jubilacidén patronal v bonificacion por desahucio es
determinado utilizando el Método de la Unidad de Crédito Proyectada, con valoraciones actuariales
realizadas ui final de cadn afio. Las ganancias y pérdidas actuariales que surgen de los ajustes basados
en la experiencia y cambios en los supuestos actuarisles se reconocen inmediatamente en los
resultados del periodo en el que surgen. Los costos de los servicios pasados se reconocen
inmediatamente en los resultados del perfodo. (Nota 15)

2.11 Pristamo 2 accionistas

Incluye prestamos realizados por los principales accionistas para cubrir la operacién y
principalmente el desarrolio del activo principal de la empresa.

2.12 Obligaciones Sociales

Los beneficios a los empleados comprenden todos los tipos de contraprestaciones que la
compaiiia proporciona a los trabajadores, incluyendo administradores y gerentes a cambio de
sus servicios. La compafiia reconocerd el costo de todos los beneficios a los empleados a los
que estos tengan derecho como resultado de los servicios prestados a la compailia durante el
periodo sobre el que se informa. La empresa y los empleados tienen la obligacién de efectuar
los pagos de sus aportes como resultado de la prestacién de los servicios concedidos por el
Institute Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS). Los beneficios a empleados por conceptos
de seguridad social y remuneraciones se cargan a resultados del ejercicio en que se devenga.
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NEWSCORP 5.A

Notas a los Estados Financieros (continuacion)
2.13 BSeccion 13: Reconocimiento de Ingresos

Los ingresos se miden al valor razonable de la contraprestacidn cobrada o por cobrar, teniendo
cuenta el importe estimado de cualquier descuento, bonificacidn o rebaja comercial que la Compafila
pueda otorgar, (Nota 19)

2.13.1 ¥Yentia de Bienes y Servicios

Los ingresos ordinarios provenientes de las ventas de bienes y servicios deben ser registrados cuando
se cumplen todas y cada una de las signientes condiciones:

< La Compafifa han transferido al comprador los riesgos y beneficios, de tipo significativo,
derivados de la propiedad de los bienes o prestacidn de servicios,

% La Compaiiia no conserva para si ninguna implicacion en la gestibn comriente de los
bienes vendidos, en el grado usualmente asociado con la propiedad, ni retiene ¢l control
efectivo scbre los mismos:

“ El importe de los ingresos ordinarios pueda medirse con fiabilidad;

% Sen probable que la Compafila reciba los beneficios econdmicos asociados con la
transaccion; y

¥ Los costos incurridos, o por incurrir, en relacidn con la transaccién pueden ser medidos
con fiabilidad.

2.14 Costos y Gastas

Los costos y gastos se reconocen a medida que son incurridos, independientemente de la fecha en que
se haya realizado el pago, ¥ se registran en el periodo mas cercano en el que s¢ conocen. (Nota 21 ¥
2

2.15 Gastos de Viaje

La base legal para la deduccion de los gastos de viaje en el céleulo del Impuesto a la Rentn se
encuentra en el Art. 10 de la LRT], numeral 6 que sefiala lo siguiente: "Los pastos de viaje y estadia
necesarios para la generacibn del ingreso, que se encuentren debidamente sustentados en
comprobantes de venta que cumplan los requisitos establecidos en el reglamento correspondiente. No
podrin exceder del fres por ciento (3%) del ingreso gravado del gjercicio; v, en el caso de sociedades
nuevas, 1a deduccidn serd aplicada por la totalidad de estos gastos durante los dos primeros afios de
operaciones;” el exceso so considerard como gasto no deducible.

2.16 Compensscién de Saldos y Transacciones.

Como norma general en los estados financieros no se compensan los activos y pasivos, ni los ingresos
¥ gastos, salvo en aquellos casos en los que la compensacion sea requerida o permitida por alguna
noTma y esta presentacién sea el reflejo de la esencia de la transaccién, Los ingresos o gastos con
arigen en transacciones que, cotitractualments o por una norma legal, contemplan la posibilidad de
compensacion y la Compafia tiene la intencién de liquidar por sn importe neto o de realizar &l activo y
proceder al pago del pasivo de forma simultanea se presentan netos et las cuentas de resultados.
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NEWSCORP S.A

Noias a los Estados Financieros {(continuacion)

2.17 Estado de Resultado Integral.

El Estado de Resultados se presentard de acuerdo con esquema de un solo enfoque por lo
que se denominari Estado de Resultados Integral y se ordenard de acuerdo a los gastos segin
su funcibn.

2.18 Estado de Flujos de Efectivo.
El Estado de Flujos de Efectivo debe informar acerca de los flujos de efectivo habidos
durante el perfodo, clasificdndolos por Actividades de Operacién, de Inversién, y de

Financiamiento, para informar sobre los Flujos de Efectivo de las actividades de operacién,
se utilizard ¢l Método Birecto,

219 Esiado de Evolucitn del Patrimomnio.

El Estado de Cambios en el Patrimonio se presentaré de forma horizental de acuerdo a
modelo sugerido por la Superintendencia de Compattias del Ecuador.

3 INDICADORES ECONOMICOS

La informacién relacionada con ei porcentaje de variacion de los indices de precios sl consumidor,
preparada por el Instituto Nacional de Estadisticas y Censos (INEC) para ¢l gjercicio econdmico
del 2019, fue de -0.07 %

ANO TERMINADO PORCENTAIJE
dic-31 INFLACFON
2019 -0.07
2018 0.27
2017 .20

4. Efectivo y equivalentes de Efectivo

Caja y banco como se muestra en £l estado de flujo de efectivo puede ser conciliado con las pastidas
relacionadas en el estado de situacion financiera. El detalle es el siguiente:

2019 1018
Caja 630.00 780,00
Banco:
Nacional 105,623.07 185.234.70

TOTAL US.S 106,303.07 I!&ﬂ!-i.lﬂr_
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NEWSCORP S.A

Notas a los Estados Financieros (continuacidn)

5. Inversion a corto Plazo

Al 31 de Diciembre, la inversién consiste en o siguiente:

FPerlodicidad PP
i 09000 &t Tass Nominal Plazo 31 de Diciembre
Interés 1019 Ims Desde Hasts 2019 18
(U8 Délares)

Local

Bares de Gueyaquil Al vencimisnto - 550% 0V1LZ2008 21372019 - 150,000.00
Dinners Club Al yencimiento - 6.00%% 8/1/2048  &/1/°2019 - 20349625
Dinners Cleh Al vencimisnio - 6.00%% 13782018 115372019 - 213,798.49
Dinners Club Al vencimiento - 6.75% 1392018 3/52019 - 200,30.00
Diners Club Al vencimicnto T.15% - 8172018 8172020 215,628.02 .
Diners Club Al vencimiznio  7.40% - 3572019 24902020 213,413,795 -
Banco Guayaguil Al veocimiznto 7 00% - 291072015 2810/2020 267,896.11 -
TOTAL 696,917.48 T67.294.74

6. Cuentas por Cobrar Clientes

Al 31 de Diciembre, un resumen de las cuentas por cobrar comerciales y otras cuentas por cobrar, es
como sigue:

2019 2018
Clientes 600,451,938 119,910.40
Provisién de Cuentas [ncobrables -30,659.93 =25.970.87
Clientes - NETC Uss 569,792.05 113,939.53

Las cuentas por cobrar a clientes representan facturas por ventas de servicios de publicidad ¥ de
estudio de mercado.

Al 31 de Diciembre, un resumen de Otras Cuentas por Cobrar, s como sigue:

2019 2018
Empleados 5,068.03 5,076.89
Interés Por Cobrar (a) 23,7999 22,329.16
Otras Cuentas por Cobrar 165,775.59 §3,155.12
Anticipos Provisionales 77,995.34 -
Al 31 de Diciembre del 2014 uss$ 272,630.45 il E{I,Sﬁl.l?

(%) Corresponde a Ingresos devengados hasta el 31 de diciembre del 2019 por las siguientes
Inversiones: Banco Guayaquil $ 3,281.73 y Dinners Club por $ 20,509.27

7. Activos por Impuestos Corrientes

Al 31 de Diciembre, los activos por impuestos cotrientes, consisten en lo siguicnte:

Crédito Tributario a Favor Empresa [VA
Crédito Tributario a Favor Empresa [R

TOTAL

2019 2018
58,047.05 53.,569,33
79,758.06 2241521

75,084.54

UsS 137,805.11
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NEWSCORP 5.A

Notas a los Estados Financieros {continuacion)

8. Ohros Acthvon

Al 31 de Diciembre, €l saldo de otros activos consistia en lo siguiente:

2019 2018
Instalacion U.S.$ - 12,973.40
{-) Amortizacién - -12,973.40
Otros Activos 28.00 28.00
TOTAL U8% 28.00 28.00
10. Activo por Impuesto Diferido
Al 31 de Diciembre, el saldo de Activo por Impuesios Diferidos consistia en lo siguiente:
2019 2018
Jubilacion Patronal 662.70 662.70
Desahucio 1,242.51 1,242.51
TOTAL Us3 1,905.21 1,905.21
I1. Cuentas por Pagar
4] 31 de Diciembre, los proveedores comerciales consisilan de lo siguiente:
2019 2018
Corto Plazo
Proveedores Locales 273,864 .87 555,191.07
Otras cuentas por pagar 399.212.82 4.874.02
Total 8% 673,077.69 560,065.09

Las cuentas por pagar a proveedores representan facturas por compras de bienes y servicios pagaderas

con plazos de 30, 45 y 60 dias que no devengan interés.

12, Beneficios 2 Empleados

Los movimientos de las cuentas beneficios sociales y participacién de trabajadores por los aflos

terminados el 31 do diciembre del 2019 y 2018 fueron como sigue:

2018 Débitos Créditos 2019
Décimo Tercer Sueldo 455.12 5,486.16 5,486.16 455,12
Décimo Cuarte Sueldo 2.627.20 3,206.40 3.206.40 2,627.20
Vacaciones 10,629.95 2.148.95 2,742.51 11,223.5]
Fondos de Reserva 7546.16 3,695.59 3,658.56 719.13
less por Pagar 1,185.72 1421452 1421965 1,120.85
Préstamo Quirografarios 305.50  3,689.01 3,501.21 117.70
Participacian de Trabajadores 25,708.66 2570866 15,253.88 1525108
{Mros beneficios Bmp]aadug 1.073.40 0.01 - 1.073.3%
Total USS 42,741.71  58,14930  48,068.47 31,652.23_
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NEWSCORP S.A
Notas a los Estados Financieros (continuacion)

13. Impuestos

1.1 Pasives por Impueste Corriente
Al 31 de Diciembre los pasivos por impuestos corrientes consistian en lo siguiente:

2018 Débitos Créditos 2019

Impuestos a la Renta por Pagar, - 2272845 22,728.45 &
Iva en Ventas - 54209154 56396754 21387600
Retenciones de Iva 4520029  56,750.02 5424666 2,01693
Retenciones en la Fuents 24853.04 11629406 103,766.87 1162585
Total uss 29,373.33 738,564.07 744,709.52 35,518.78

13.2 Impuesto a la Renta Reconocido en los Resultados

Una reconciliacidn entre Ia wtilidad segiin los estados financieros y €l gasto por impuesto a la renta
corriente fue como sigue:

201% 2018
Gasto del Impuesto Corriente 22,728 45 39,136.51
Impuesto Diferido - =1,905.21
TOTAL U.S.$ _22,'?28.45__ ETIH 1.30

Una reconciligcion entre la utilidad seg(n estados financieros y la utilidad gravable, fue como sigue:

2019 2018
Utilidad amtes del impuesto 4 la renta 101,693.19 171,391.04
Menos
Participacién Trabajadores -15,253.98 -25,708.66
Mas
Gastos no Deducible Permanentes 4,474 57 3,242.84
Gastos no Deducibles Temporales - 7,620.83
UTILIDAD GRAYABLE 90,913.78 156,546.05
Tasa de Impuesto 25% 25%
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADO 22,728.45 39,136.51
Saldo del Anticipo impuesto Renta del ejercicio cotriente - -
Gasto de Impuesto a la Reata reconocido en los resultados 22,72845 39,136.51
(-) Retenciones Fuente del Periodo -102,486.51 -61,099.97
{-) Retenciones Fuente Afios Anteriores . -451.75
Saldo a Pagar (Favor) del Contribuyente -79,75 8.{]5_ 2241521

Los registros contables de NEWSCORP S.A. no han sido fiscalizados. De acuerdo con disposiciones
legales, las autoridades tributarias tienen la facultad para revisar las declaraciones de impuesto a la
renta de la Compadiia, dentro de los siete aflos siguientes a partir de la fecha de presentacion de la
declaracion y en seis afios, desde la fecha en que vencid el plazc para presentar la declaracion, cuando
los tributos no se hubieren declarado en todo o cn parte.
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NEWSCORP S.A
Notas a los Estados Financieros (continuacion)

14 Transacciones con Partes Relacionadas
Al 31 de Diciembre Transacciones con Partes Relacionadas, consistian de lo siguiente:

Transacciones con Partes Relacionadas 2019 2018
Activo

Proyectos Dr. Mario Canessa 40.462.78 40.462.78
Total Corto Plazo 40,462.78 40,462.78

ST e

Pasivo

Radio Caravana 950,926.60 691,530.07
Total Corto Plazo US$ ____ 950,926.60 691,530.07

15 Beneficios 2 Empleados

Al 31 de Diciembre los beneficios a Empleados a largo plazo consistian de Lo siguiente:

1019 2018
Jubilacién Patronal 7.060.48 7,060.48
Desahucio 8.406.64 8,406.64
Total Benéficos a empleados Uss 1 5&?. 12 15,467.12

15.1 Jubllacién Patronal

De acuerdo con ei Cddige de Trabajo, los trabajadores que per veinte afios o mds, presten sus servicios
continuados o interrumpidos a la Compafiia, tendrin derecho a ser jubilados por sus empleadares sin
perjuicio de la jubilacién que les commesponde en su condicién de afilisdos al Instituto Ecuatoriano de

Seguridad Social
152 Bonificacién por Desahucio

De zcuerde con el Codigo de Trabajo, en los casos de terminacidn de la relacién laboral por desahucio
solicitado por el empleador o por el trabajador. Los cdlculos actwariales del valor presente de la
obligacién devengada por concepto de beneficios definidos fueron realizados el 13 noviembre del
2018 por un actuario independiente. El valor presente de las obligaciones por concepio de beneficios
definidos y los costos del servicio actual y el costo del servicio anterior fueron calculados utilizando ¢l
métado de la unidad de crédito proyectada. Bajo este método los beneficios definidos deben ser
atribuidos al periodo de servicio del empleado v basados en la formula del plan, de tal suerte que se
atribuye la misma cantidad de beneficio a cada afio de servicio, considerando ¢l uso de hipotesis
actuariales para calcular el valor presente de dichos beneficios. Estas hipdtesis reflejan ¢} valor de
dinero a través del tiempo, el incremento salarial ¥ tas probabilidades de pago de estos beneficios. En
la determinacién de la tasa de descuento se consideran las tasas de interés promedio de los bonos de
gobierno, publicada por ¢l Banco Central del Ecuador que estin denominados en la misma moneda en
la gue los beneficios serin pagados ¥ que tienen términos que se aproximan a los términos de las
obligaciones por pensiones hasta su vencimiento.



NEWSCORP S.A
Notas a los Estados Financieros (continuacién)
16. Capital Soctal

Durante los afios 2019 y 2018 la compafifa mantuvo el mismo Capital Social en $ 800.00
Niimero de Capital en

acciones acciones
Saldo al 31 de Diciembte del 2018 11 800.00
Saldo al 31 de Diciembre del 2019 Uss 200 200.00

17. Reservas
17.1 Reservas Legal- La Ley de Compafilas establece uns apropiacién obligatoria por lo menos el

10% de la utilidad anual para reserva legal, hasta que alcance por lo menaos el 50% del capital social.
Esta reserva no estd disponible para distribucién de dividendos en efectivo, pero puede ser capitalizada

en sy totalidad o destinada s absorber pérdidas incurridas,

18. Resultados Acumulados

Reserva de Capltal (PCGA anteriores)

Este rubro incluye los saldos que la Compafila registrd como resuliado del proceso de conversidn de
fos registros contables de sucres a délares estadounidenses realizado por exigencia legal al 31 de
marzo del 2000. De acuerdo con disposiciones legales vigentes, ¢! saldo acreedor de esta reserva podri
capitalizarse en la parte que exceda las pérdidas acumuladas y las del bliimo ejercicio econtmico
concluido, si las hubieren; wtilizado para absorber pérdidas; o devuelto en el caso de liquidacién de la
compafiia (este mismo destino siguen las Reservas por Donaciones, o Superdvit por Revaluacién de

[nversiones).
Dividendos

En el 2019, no se cancel dividendos a los tenedores de acciones ordinarias.

5. Imgresos Ordinaries
Los ingresos ordinarios fueron como sigeen:

2019 2018
Ingresos provenientes de la venta de servicios publicitarios 3,936,531.75 3,282,042.93
TOTAL Uss 3,936,531.75 1,3_!‘2,“1.93
20, Otras Ingresos
Las otras ganancias fueron como sigue:
2019 2018
Interés Ganados 56,543.21 249.453.50
Otros Ingresos 17.854.52 15,478.88
TOTAL Uss 74,397.73 44,932.38
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NEWSCOR?P S.A
Notas a los Estados Financieros (confinuacioén}

21. Costos y Gastoa por su naturaleza
Los costos v gastos reportados en los estados de resultados fueron como sigue:

2019 2018
Gastos de Administracién y Ventas 3,909,033.34 3,154 088.83
TOTAL Uss 3IH9,03334 3,1 Hiﬁu.&?
El detalle de gastos por beneficios a los empleados fue como sigue:
019 2018
Sueldos y Salarios 65,832.70 54,704.64
Beneficios Sociales 65,287.01 28,847,095
Aportes al less 13,571.47 11,400.54
Jubilacidn Patronal y Desahucio . 7,620.83
TOTAL 155 144,691.18 IOIIS'?';I.QE
El detalle de gastos de depreciaciones y amortizacicnes fue como sigue:
1019 2018
Amonrtizacidn de [nstalacidn - 12,973.40
Depreciacién de Propiedades, Planta y Equipo 113.447.83 120,143.52
TOTAL Uss 11344783 H]Il 16.92
Un detalle de costos y gastos por su naturaleza fueron como sigue:
2019 2018
Consumos de suministrosherramientas/materiales B88.15 BE1.73
Sueldos y Beneficios Sociales Corto Plazo 144,691.18 94,953.13
Honorarios y servicios profesionales 538,164.63 648,216.68
Arvendamiento 28,744 28 14,560.31
Beneficios Largo Plazo - 7,620.83
Provisién Cuentas Incobrables 4,689.06 55743
Depreciaciones y Amortizaciones 113,447.83 133,116.92
Onras Provisiones - 760.50
Mantenimiento y Reparaciones 5,075.73 4,966.11
Comisiones y similares 14,475.32 50.455.80
Promacion y Publicidad 43,732.28 -
Servicios bisicos 5,009.31 2,276.77
Transporte - 953,655.00
Combustible y Lubricantes - 20.10
Impuestos, Contribuciones y Otros 8,85334 17,342.30
Otros 3.001,262.23 1,224.703.22
TOTAL USsSS 3,900,033.34 3 JM




NEWSCORP S.A

Notas a los Estados Financieros (continuacion)
22. Gastos Financieros

Las gastos financieros fueron como sigue:

2019 2018
Gastos Fipancieros;
Gastos Bancarios 2.90 8374.64
Oiros Gastos Financieros 200.05 620.80
Total S5 202,95 1,495.44

23. Hechos Ocurridos después del Periodo sobre ¢l gue se informa

Entre el 31 de Diciembre del 2019 y la fecha de emision de los estados financieros (18 de
Marze del 2020) partir de la evaluacion de la gerencia al 25 de marzo del 2020, los estados
financieros se han elaborado bajo la hipdtesis de negocio en marcha. No obstante, a raiz de la
declaracién de la propagacion del COVID-19 como pandemia por parte de la Organizacién
Mundial de la Salud (OMS) el 11 de marzo de 2020, los Gobiemnos alrededor del mundo han
tomado medidas que limitan la movilidad de las personas para prevenir la propagacién del
COVID-19, que afectan las diferentes actividades econdmicas. Aunque la entidad espera
continuar con sus operaciones en el futuro s¢ ha implementado las siguientes medidas para
continuar con el trabajo y programaciones regulares:

¢ Se ha dividido al personal en: administrativo, petiodistas, de servicic y seguridad:
¥" El perscnal administrativo, s¢ encuentra laborando desde casa, con teletrabajo (se estd
implementando de & poco, debido a que siempre hubo la expectativa de que se
normalizaba la asistencia, hubo varias fechas de normalizacidn, pero no se dieron}.
¥ El personal de periodistas, s encuentra transmitiendo la programacidn desde sus
domicilios, via telefénica.
¥' Ef personal de servicio, en turnos, para lo que es mantenimiento, limpieza, traslado de
operadores {los que manejan los equipos de transmision en cabinas}.
v" El personal de seguridad, es un servicio externo, ellos tienen sus propios menos y la
radio esté cubierta en este rubro.
¢ En lo que comresponde a las instalaciones, cada 15 dias se procede a realizar una fumigacion,
por expertos en ¢l tema.
» Al personal gue eventualmente asiste a las oficiras, s¢ les provee los implementos necesarios,
coma mascarillas, guantes, alcohof, gel.

24. Aprobacién de Jos Estados Financieros

Los estados financieros por el afio terminado el 31 de Diciembre del 2019 han sido emitidos el 18 de
marzo del 2020 con la avtorizacion de la Gerencia de la compafila ¥ serdn presentados a la Junta
General de Accionistas pam su aprobacion.
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