EMPLEO EN LINEA §. A,

E- LINE-S.A., ELINESA EMPLEO EN LINEA S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

POR EL PERIODO TERMINADNG AL 31 DE DICIEMBRE DEL 201s,
EXPRESATHOS EN DOLARES AMERICANOS,

1. IDENTIFICACION DE LA COMPARIA

E-LEVE-5.A., ELINESA EMPLEO EN LINEA S5.A. Fue constitnida en 14 Febrero
del dos mil tres ¥ existe bajos las leves ecuatorianas desde sy inseripeitn en el
Regisiro Mercantil ef 11 de Marzo del afic dos mil tres, con up plaze de duracién
de clen atos. Su domicilic principal es [a Cludad de Guayaguil Provincia del
Guayss Cantbn: Guayaquil, Parroquis Olmedo (San Alejo) Calle: Cuenea
Nimero: 102 Interseccijn: Eloy Alfaro Edificio: 'Condeminio la Terre Piso: 8
Oficina: 805 Refercacia Ublcacidn: A Media Cuadra del Supermercads M
Comisariate Teléfono Tralajo 042301541: Fax 642401541

2 OQPERACIONES

La compaiifa tiee como objeto principal, ACTIVIDADES DE BUSQUEDA,
SELECCION, RECOMENDACION Y COLOCACION PERSONAL

3~ POLITICAS CONTABLES

Las politicas contables son los principios, bases, convenciones, reglas, v pricticas
cspecificas adoptadas por la gerencia de uma empresa en lu preparacifn v
presentacion de los estados finaneieros.

a- Presentacidn de los Estados Financieros

Los Estados Financieros individuales han sido preparados con base en Ias Normas
Interpacionales de Informaciéo Financiera NIIF, ¥ estdn bHasados en el costo
histdrico.

A menos gue se indigoe le contraria, todas las eifras presentadas en las notxas estin
expresadas en délares estadounidenses,

De z2cuerdo a lo dispoesic por la superintendencia de Compafiias segin
Resolucion No.08.g.dsc.010 publicada cn el Registra Oficial No 4S8 de 3T de
Diciembre del 2008, se dispone la adopcién de las Normas [nfernacionales de
Informacién Financiera NIIF =z partir del 1 de Eaero del 2010 hasta el 1 de Enero
del 2012. De aenerdo con el cronograma establecido para la aplicacidn dispuesto en
ls Resolueidn antes mencionada.
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b.- Negoelo en Marchs

Los principios contables parten del supueste de lz continuidad de las
operaciones del ente conizble, E-LINE- S.A., es un Nepocio en Marcha.

c- Consistencia de Presentacidn

La presentacién y clasificacidn de [as partidas de los Estados Financieros se
mantienen de un periode al signiente

d.~ Periodo de Tiempo

La Contabilidad Financiera provee Informacior acerca de las actividades
econémicas de la empresa por perindos especificos, normalmente los periodos de
tiempo de un ejercicic ¥ otro son iguales es decir de un mes calendario, coa la
finslidad de poder establecer ¢omparaciones para unn sdecuada toma de
decisiones.

¢~ Efectivo y Equivalentes al efective

Bunros 31198
31,98

Correspende 2 los saldos que se mantienen en bincos focales.
f.- Cuentas por Cehrar
Las cuentas por cobrar represeatan los saldos pendientes de cobro por coentas por

cobrar a clientey, cuyos saldos estdn de acuerdo con las pricticas comerciales v las
condiciones normales deniro de Ios negocios v se esperan recuperar en el corto

plazo.
Saldos de Clientes 5.428,59
542859
g.- Otras Cueptas por Cobrar
Accionistas 16.931.44
(Hras 1.156,56
16.931,44

h.- Crédito Tribotario a Faver dela Empress (LR.)
Se basa en la utilidad gravable fributaria regisirada durante ¢l afio el cual difiere
de la utilidad contable, debide a las partidas de ingresos o gastos imponibles o
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dedocibles ¥ partidas que no sog gravables o deducibles, Se calcula utiicandoe las
tasas fiseales aprobadas por el Organismo de Control Tributario al final de eada

periodo. .

Credite Tributaria (IR ) 9.994,90

i~ Propiedades Planta v Equipo

Los saldos de propiedad v equipo estin registrados a un valor equivalente al costo
histérico, menos la depreciacién acumulada v el importe acomuolado de La pérdida
de deterioro de valor.

El costo de propiedades, planta ¥ equipos comprende su precio de adguisicién més
todos los costes directamente relacionados con el active, las ganancias, pérdidas
por retiros o ventas de ios mismos y las reparaciones v mantenimiento se incloyen

en los resoltadoes del ejercicio en que se fncurren, Las mejoras y renovaciones
mmportantes son capitalizadas.

Saldo al
31122016
Muehles v Enseres 5.614,10
Inmue blezg 69,512,22
Equipo d_g' Computacion 5.103,59
80.229,91
Menos: Depreciacidn 65.241.06
Total . 73.988,85

Jo~ Miéfodo de Depreciacibn, Vidas Utiles ¥ Valores Residoales

El costo de propiedades, planta ¥ equipo se deprecia de acuerdo con el métedo de
linea recta, la vida 4fil estimada, valor residual ¥ método de depreciacién som
revisados al final de cada afg, siendg el efecto de cualquier cambio en el estimada
registrado sobre una base prospectiva, aplicande los signientes porcenmtijes
anuales.
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Edificios 3%

Instalaciones 10%%
Maquinarias ¥y Herramientas 10%
Muebles y Enseres 10%
Equipos de Camputacign 33%
Vehiculos 20%

La Compadia no considera el valor residual de activos fijos para la determinacién
del czilenle de deprecizcidn,

k- Otras Obligaciones Corriente.- Docomentos por pagar

Se encwegtra todas Jas obligaciones presentes que resuitan de hechos pasados, gue
deben ser asomidos por la empresa, tal el caso de jas oblipaciones con [a
adminisiracidn tribuiaria con el LESS, ¥ los beneficios de ley a empleados.

Los documentes por pagar representan principalmente los saldos pendientes de
pago por abligaciones contraidas, cuyss saldos principalmente estin de acverde a
las nefociactopes comerciales y las condicienes normales dentre de los negocios y
s¢ esperan pagar en el certo ¥ large plazo.

Préstamos de Aecionistas £0.503,04
Otras Cucntas por Pagar 662222
Provisiones e impto. a 12 renta : {1) 9.976.86

97.102,12

(1) Incluye principalmente 5 517,62 de participaciin trabajsdores ¥y S 643,30
de Impto. A la reata

L- Patrimonic
{"apital Social
El capital soctal avtorizado es de 30.800, constituido por 3.980 acciones suscritas de
valor nominal nnitarie de USS/, 10.00 todas ordinarias y nominztivas.
m.- Reconocimiento de Ingresos y Guastos

El ingreso es reconocido cuande las activos sean vendidos, independientemente de
su cobro, siendo esta Iz base de medicidn del principio de rezlirzaciba.

CGUAYAQUIL: Cucnca 102 v Eloy Alfsro Edificio Tomre de hiulticomersio Plso § (Higina 5
Conmutadory 2419701-240154 1~ Celular; 0EER9509 Casilla; 11303
REPRESENTACIONES ANDEL NACIONAL: QUTTO = MANTA — RMACHALA - QUEVEDRD

gerencia@sercelgroup.com « eapacitadares@sercclgroup.com + marketing@sercelgrovp.com
www.miempleoenlinea.com '




-LINE

EMPLED EN LINEA S, A,

En coanto al reconocimiento del Gaste por Beneficios Definidos a2 empleados, se
realizarin en el signiente periodo afectando a los resultades del ejercicio, en lo que
corresponde a Jubilacidn Patronal, pnes se revisardn de existir cambios en
nominas o antigiedades de empleados, por otra parte se desearta 1a provisitn de |
Dasahucio,

- Impuestoa la Renta

De acuerdo con Ia Ley de Régimen Tributario Interno, Ia wtilidad Impositivz de 1a
Compafiia, estd gravadsa la tasa del 22%.

0.~ Thilidad por Accidn
La utilidad por accién por el periodo terminado al 31 de Diciembre del 2016, fue
calculado en base a la cantidad de acelones promedic en circulacién durante cada
periodo.

p- Impuestos Diferidos
De localizarse oastos gue tributariamente no serin deducibles, surpidos de
diferencias de aplicacidn en e! tiempo, no $e generan Impuestos Diferidos, Ia
diferencia resmltante por el impuesto mayor cancelado al Servicio de Rentas
Internas, constituye una disminucidon de la utilidad del ejercicie.
Aprobacion de los Estados Financieros (No Consolidades)
Los estades financieres (no consolidados) por el afio terminado el 31 de dictembre

de 2016,-han sido aprohados poer la Adminjstracién de la Compadifa en Marzo 17
de 2017 los mismos gue han sido presentados a los Aeccionistas y Junta de

Directores para su aprobacién.
Nowe Qo

GERENTRGENERAL CONTADOR
GALLEGOS JSRAMILTON ANTONIO ROMERQ SANTOS XAVIER FERNANDO
1= 0912075215 —— RUOC: 0909641359001
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