O-LINE

E- LINE-S.A., ELINESA EMPLEO EN LINEA S.A.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS

FOR EL FERIODO TERMINADG Al 31 DE DICTEMBRE DEL 1013,
EXPRESADOS EN DOLARES AMERICANGS,

1. [DENTIFICACION DE LA COMPARIA

E-LINE-5.A,, ELINESA EMPLEO EN LINEA SA. Fue constituida en 14 Febrero
del des mil tres v existe bajos les leyes ecostortanas desde s inseripoiin en ol
Registro Mercnotil o 11 de Marzo del afio des mil tres, con un plaze de duracidn
de clen ados, Su domiellio principal es B Cludad de Guayaguill Provincks del
Gusyas Cantin: Goayaguil, Parroguis Odmedo (San Adejo) Calle: Cuenen
Nagners: 102 lntersection: Elsy Alfaro Edificie: Condominie la Torre Piso: 8
Oficing: 802 Heferencis Ubicaciin: A Medis Cosdra del Sepermercade M
Comisariaty Teléfons Trabaje 842400541: Fax 042401541

1~ OPERACIONES

Lo compafiin tiene come shjete principal, ACTIVIDADES DE BUSQUEDA,
SELECCION, RECOMENDACION ¥ COLOCACION PERSONAL

3- POLITICAS CONTABLES
Lns politices contables son bos principios, bases, comvencienes, reglas, v practicas
especilicas adoptadas por la geremcia de ans empress eo ln preparacidn y
presentaciin de los extades financierns.

.- Presentaciin de los Exrades Finsncicrns
Los Estsdos Fimancleros individuabes hao sido prepacados con base em las Normas
Intermoclonnles de Informacidn Fimanctern NIIF, v estdn basados em el costo
hispériea.

A memus gquc se imdiguoe o contrarse, todas Ins cifras preseptadas en los notas esrdn
eapresadas ea dilares estadeunidenses
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SMPLED EN LINEA 5. A,

De sewerdo s lo dispuesto por la superindendencia de Compofiine segun
Resolucidn Ne DB.g.dsc010 publicada en ¢l Registro Ofcial Nod98 de 31 de
Diclembre del 2008, s¢ dispene la adopeldn de las Normas Interonaclomales de
Informacidn Financiera NIIF o partir del 1 de Enere del 2010 hasta el 1 de Enera

died 2012, D acuerdo can of eropograms ciiablecide pars lx splicaclon ddspussio en
la Resolucidn antes mencionnds.

b~ Megoelo en Marcha

Los principiss contables parien del sopuesio de ln continuldad de las
operacienes del ente contable; E-LINE- 5.A., es un Negocio tn Marcha.

i~ Consistencin de Presepdnebin

La mum}MHHFﬂukHMIMHM L
mantienen de un periode al siguiente.

i Perindo de Tiempe

hﬂ—hﬂﬂnihﬂﬁmm-mn&hmu
mﬂnﬂmﬂthmm erprcificos, nermalments los periodos de
fempe de umn 'y iguales o decir de wo mes cabemidario, eon la
finabided de poder r comparsciones para wna adecusda toma de
decisimmis,

e Efictiv » Equivaleates al ofectivo
Incluye aguelles octivos depisites que se pueden
l.nuhtu-'rlﬂ_h-hnmuﬁ -m-h mIEAEs,
- Cuenlas por Cobrar
Las cwentas por cobrar representan loa saldos peodientes de cobro por cocnins par

colirar & elientes, cuyes saldos evidn de acwerdo con laa pradcticas comerciales v las
condiciones mormales dentre de los negocios ¥ se espernn recoperar en el corto

e
£~ Frovisién Corntas Incolrabies
La provisidm de cuentns incebrables ¢ increments mediante provisiones con cargo

a los resultades del perfeds v s¢ disminaye por ley castigos de las cwentas
consideradas irrecoperables.
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EMPLED EN LINEA 3- A,

b Inventaricos

El Costo de los |mventarios comprende e costo de adquisicion en ddlares, Las
imventarios s encuemtran valerados sasbre la baxe del métedes promedico

panderado, los sialdes del rubro no exceden de s valor de mercadeo,
i~ Crédibo Tribatarss a Faver de la Ellplrm {LE.}

S¢ basa en la utilidad gravable tributaria registrada durante el aiko o cunl difiere
de ba uiilidad contable, debide o las partidas de lagreses o gastes lmponibles o

deducibles y partidas que no son gravebles o deducibles, 8¢ calculs vrilizrando las
tasas fiscales aprobades por ol Organkme de Control Tributario al Goal de cada

perisdo.

j Prapledades Planta y Equipo

Laos salibos de propiedad y equipo estan reglstrados 3 un valer equivalente al csts
histirico, menos la depreciaciin acamulada ¥ el imperte acumulsde de la pérdids
de deteriore de valor,

Bl costo de propicdades, plants y equipes nngrnluuprtﬂﬁilm:nh
todes bes costos directumente relscbanados can el

Lay ganameins, péedidas por retires o venins de bs mismes v Ins reparachones v
mantenimients s¢ inchayen mlﬁ“ﬂﬂtﬂﬂum gue se imcorren. Las

mejoras v Femovacisnes mporianies sen capltakizadas.
k.- Mitods de Depreciacion, Vidas Utiles v Valores Residwalis

El cosin de propiedades, planta ¥ equipo se deprecia de acuerdo con o método de
Moea rects, ks vida Goll estimadn, valor reskdasl vy métode de depreciacion som
revisados al final de eada afio, skendo el efecto de cuslguier cambdo en el stdmado

rrgivdrade sohre una base prespectivas aplicando  |os sigwiendes porcrndnjes

amuales,
Edificios %
lostakiciones %
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EMPLED EN L'MEA 5. A,

Maguinarias v Herramientas  10%

Mushles vy Enscres 1%
Equipos de Compatacion 3%
Vehiculox 20%%

La Compaiiin no considern ¢l valer residunl de activos fjpes parn la delerminacion
diel edleubo de depresiackin,

pugo por obligacion
m L

El ingrese es reconscido coands dos activos sean vendides, independientements de
du cobire, alendo esta b base de medibcién del principle de realiracion,

En cvanto al recanscimiento del (rasto por Beneficios Definides n empleados, s«

realiroran on el sigubente periode afectando 3 los resaltados del efereiels, en lo gue
correspondes a Jublsciin Potrenal, pues =¢ revitenin de cxisilr eambios en

miminas o antighedades de empleados, por otra parte s descarta la provision de
Desahnbo.
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EMPLED EN LIMEA B. A,

&~ Fmpuesto n bs Renta

D¢ acuerdo cen la Ley de Rigimen Tributarie [nteros, la wilidad Impositive de la
Compafiks, esid gravada ka tasa del 22%.

1~ Unilidad por Accidn

La utilidad por acciin por el periode ferminade al 31 de Diciembee del 2013, fae
exleulsds en base a la cxptidad de seciones promedis en circulacsdn duranie cada

perindo.
.= lmpuoesios Dhferidos

De localizarse gastes gque tribatsrinmente oo serin deducibles, surgidos de

diferencias de aplicocidn en ¢l tiemps, no sc generan Impuesios Diferidos, 1a
diferensia resultante por ¢l bmpuesto moyer cancclado al Serviels de Rentas
Internas, constituye woa disminucidn de ln utilidad del ejercicio.

Aprobacidn de los Estades Fimancierns (No Consolsdados)

Lot estndos Ansncieros (oo conselidades) por el alko icrminads ¢ 11 de diclemhre
de 2013, han side aprobados por la Admindstracion de s Compafifa en coers 30 de

2004 v serdie presentados 8 by Acclomiztas vy Jomts de Directores pars «w
nprobacién.

En opinidn de la Administracitn de la Compaiin, los estades financieres serfin
nprobados por la Junts de Directores sin modificaciones.
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