ECUATORIANA DE MAQUINARIA CIA. LTDA.
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
AL 31 DE DICTEMBRE DE 2014

NOTA | - IDENTIFICACION DE LA COMPARIA:

ECUATORIANA DE MAQUINARIA CIA. LTOA es una Sociedad establecida en el
Disirito Metropotitano de Quito, &) amparo de las leyes del Ecuador. desde Octubre de 1987, por
un plazn de duracidn de treanta &Res \ con |8 8ponacion oe capnal de LSS 12,000.00. Su abjetive
sooid| 25 la compra - venta. Importacion, suministra v distribuctan de todo lips d¢ maguinana,
para 1o cusl esta auforzads a canvratar | realizar toda clase 8¢ aclos civiles ¢ de comereio
permiinoe por 12 Ley del Ecusdaf, asi como a participar en 13 conformacidn de oimas sociedades

NOTA 1 - BASES DE PREPARACION V PRESENTACION DE LOS ESTADOS
FINANCIEROS:

Los estados financierns de |a Compafifa s¢ predentan en concordanciz con 1as NORMA
INTERNACIONAL DE TNFORMACION FINANCIERA, PARA PEQLENAS ¥ MEDIANAS
EMPRESAS - NIF PYMES v representan !a adopeion integral, explicita v sin reservas de \a
referida Norma. Hestg ¢f 3| de Diciembre del 2071, la Compania habis preparade sus estados
Finaneierns & informacifn aclarataria pertinente, con sujerion a las NORMAS ECUATOIRIANAS
DE CONTABILIDAD, a ias disposiciones de la Supepmiendencia de Companias ¥ omas
disposiciones fiacuales.

L& Superintendencia de Compaiias del Ecuador resolvid la adopein de las NORMAS
INTERMACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA NIIF. 3 dispuso que lps Entes
sujetos a su cantrol bajo las disposiciones de Ja Ley de Compeiiias. v los repslados por la Ley az
Mereada de Valores, presenten sus estades flnzndiesos v reportes anlales ey concordancis con
esus NORMAS- NI (Resolucion Sum 08.G.DSC.010 publicada e| 3| de Diciembre del 2008,
Ly Superintendencia reglamento la aplicacian de esez NORMAS mediante Resolucion Aumero
SCICLCPAIFRS.G.1.000, dé) 11 de Oetubie d2 2011

De coniormidad con esas disposiciones, la Compania prepara sus esaons financleros can
sujecion 2 WIIF PYMES desde 2! | de Enero del 2002, Los principales elestos de la anllcacion
de esa NORMA, s= refieren a la valeracitn actual de Jos activps de propiedad de fa Compatia, en
base e |2 aplicacion de los prineipits de reconocimiento v de registra do los valumes dctuales vé
de mereadn, U de las meionis 2 interprelaziones J& tas normas existenies. confamme vam siendo
establecidis y publicadas por 2l Organisme. Imemacional eneargads, v por ls aprobacion de la
Supenintendencia de Compafias del Ecusdor.

Las politicas v procedimientos contables que se epwmeran 3 cantumdacion ham sido
aplicados en [z detérminacidan de las cifrss ieflejadas eq el Cstado de Siwacion y sus Estados
conexos. & pamir del 37 de Diclembre de 201 [, que fueron repistradas carifablemente al | de
enern de 2012, v de alli en adelante, én cancorddncid con 18¢ disposicions: perfinentes de la
Superintendencia de Compaiilas.

NOTA 3 - PRINCIPALES PRACTICAS Y POLITICAS CONTABLES
3.1- Bases de medicion v presentacion:

Las \randdeeionds operatives \ contables se registran en Litires de |a Compaiiis sobre [a
tese de lo devengedo. Dichas transactiones = ragisirin en US dblares que es ja unidad

monetana funéiinal en ks Repliblics del Ecuador El penodo econfimico observado pura lx
]



;misifm de sus esradag financierns comresponde 2 un afio caleridano wrminado el 31 e diciembre
e cada aho.

A.2- Resumen de las politicas confables significativas;

En cancordancia con o definido por |a Ssecifin [0 de 1a NORMA NIF PYMES. Son
politicas conmbles loz principios, hases, convencionss, reglas ¥ procedimientas espeaificos
adoplados por unz Entidad &l preparar ¥ presamar sus estadng financieros. Las politicas contables
relevantes en |s presentacidn de lps Estados Financierod de Esta Compaflia, se epupcian a
continuaadn!

3.2.1.- Instrumentos Financieros Bisicos: )

La Compaiila observa I sefialade en Lz Seccion 11,3 de la NIIF PYMES, que, al
respesio. establzee; Uin mstrumento fingncieno e un contrato gue da lugar & un sctiva financiero
de una Emidad v 3 un pasivo financisto o = un instrumenie de paliimonie en oz Al recopooer
inicislmente un sctive financiers o W pasivo financiero, Ja Enfidad lo medird al precio de |2
transaccifn. excepta 5 el acucrdo eonstituye, en efewto una fransaceipn de financacion  que
puede dar lugar 3l cambio de condiciongs de pago i el mismo s aplaza mds alld de tas términos
comertiales normales o 5& financia @ una tesa de fierss gue no & una tasa dé mercado. en cuyo
casp |a Endad medirs el activo finangiero o pasivo financizra al valor presemte de los pagns
futures.  descontados 3 wia tsa de inferés de mercado pard un mstrumento de dewds similar
Regla que viene siendo nbservada por Esta Compaia.

Los Instramentos Financierns Basicos que quedan dentro dal alcance de dicha definizien,
v que sor regisrados  como faled Va que cumplen tas condiciones estbiecidas en la Narma, son
b siguientzs!

(a) Efectivo,

Ib) Depdsitos @ la yista y 2 pilazo fijo on cuentas bancards o similarss,

(2] Obhgariones negociables, y facturas coméreiales mantenidas,

d) Cuentas, pagarss, préstamos por cobrar ¥ por pagar

(g) Bonns e instrumantos de deuds similares,

() Inversiones on accipnes o parlicipaciones pieferentes no convertibles ¢ en tiolos

preferentes ordinanas sin opcion de venia,

3.2.2.- Estimacion de deterioro parp coentas por cobrar de dudoso cobirn:

La estimacién de cuenias de dudoso conrn se revisa v se adbaliza =n  concordancia con &)
anglisis de miorpsidad sepin fa antipiedad de cada saldo v la esumaeiin de sus probabilidades de
cobra en periados o mavores & un aio, Siexiste svidencia ohbietiva de |a perdida ge valor por
Jeteriore de las cusntas por cobrar, 14 diferencia entre ¢l valor e libros y el valor preseme de
dichas cuentas se ajusia por detenorn dé su valor, § s& ajusla | mteres por cobrar. 51 es del cisc.

La reduccidn del imporie an [fbroe d2l ctive 5e realiza con cargo 2 Una clenta de provisiar,
suyd s8imacion periddica s& reconnee CoMmo UM TESETVE IEMpOTAl con cargo | resufiadas en
fomng semestral. Los saldes por cobirar v la prevision carrespondiente se dan de baja vuando no
uxislen sipectalivas reales de upa recuperacion futura

3.2, Exisiencia de mercaderia pars la venta:

Las campras y la sajstencias de morcadenia para 2 venta (maquindna para la indusins
metal — mecanice) se regisirdn &l cosio de adauisicion méds pIros casiee 4 Imporacion ¢
indirectas hadla gue esa mAQUINANE se enouentren en bodeps v esia dispunitle pars ser vendida,

E) cosip de adquisicidn de esos inyentanos se cargy 2! costa de |3 vems &l riima que se
transfiere su propedad # los compradores, 2l cierré de cada miss

3.2.4. — Propiedad. Plapta y Egulpo:



El valor de loy 2ctivos tangibles de la Compaiz. gue espara manteneries para su propio
wso durante mas de un &fio v que son wtilizados en el procesn su operasicn (Maguimaria y
equipos industriales. mobilianio v equipos de ofoma, equipes de computo de datos 3 O
cafmurtieasion, 2le ) s registran al nosto de adquisicion

Dichos valores pooran ser aciualizados penddicamenie de acuerdo con |&s circunsiances,
al cigrre de cada ejeroieio economico y se aplicaran fos crilerios de s evepiual derenora de
valar, en conieordancia con las normias vigenies.

3,15 Método de depreciacion
El méads de depreciacidn Wlilizado es el dé linea récta con cargoe 8 loé gagios de

admilmistracidn, v san  medidos en relacidn con |3 Nda Wil de cade presa del sctivo, Los
porcemitgjes de deprecacion anusl de las propiedades, plania y equipos, se detallan a continups)on:

%4 de Depreciacion
Detalle M4 03
Edificing A% 5%
Instalaciones 2 20%
Mebiliario y Enseres 1 0%, 10%
Eiuipa de computagion 33% 33%
Vehleulos 20y 20%

E! costa de mantenimiento y reparacienes de los atiivos se cargan a resultados. en tamto gue
las mejoras v adiciones se aprezan sl cogio de |as nismos

3.2.6  Deteriors del Valor de Activos

La Compania observa las disposiciomes de |2 Seecion 27 Normma MUF PYMES rejacionada
can el deteriore del valor de los actives, que dispone que si el impore recuperable de (s piers
de) activa, o del grupo reprsentativa de Tos mismos, & mzaar, 4l valor on libros, fa Empresa
redueira esa diferencia, La perdida de valor as| establecida, ey reconneida eamn un gasio el
eiercien,

Las buses de estmacion pringipales, pera medir &f daleriora del walor de on astiva, en
concordandia eon lo-dispuesto en dicha Normi son |as siguienas:

a) Se dispone evidencia sobre b3 obsolescencia o dereriord {isice de un acivo:

by Han ocurride cambios significatives en la Torma en que Lse o se espere usar al aciives
que afectarsn desfavorablememe las operaciones de ja Empress (Planes oge
discomunuacion o regstructirseion  de los pricesos de operacion, Aclivos Bciosos no
utllzahles. evaluacion de 1z vVida uil de los acivps coma en tiempas derrminados, anes
de la terminazion de ba vida dtil predeserminada).

3,2.7 Beneficios Socinles a Empleados:

En concordancia con | gue sugiere (g Seccidn 28 de la NIIF PYMES, La Compania deberd
Teconocer canlablémenle indas las coptrapresiaciones que i Enlidad properciona & los
Trabzjadores y Empleados. neluyendo las bepeficios pagaderos = corto plams conro los
beneficios post empleo y fos beneficios por terminacion de relaciones laboralés, en la siguienie
torma:

a) La Compeilia reconoe y registrd coma Jn pesive al cosio de jodos los beneficios
pagaderos & como plezn, enforma mensual, al conabilizar los roles de pago,
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Lo papos de 2sos beneficios s¢ efectdan en las fechas eslendario previsas en las jeyes ¥
regulacianes vigenies, com cargo a las carrespondientes provisiones,

b) En observannia de las disposiciones |zgales vigentes que disponen el pago de une persion
jubilar pacrongt, cuando sus emplesios bayan cumplide 235 gfios de taber ininierumpida
8 no: dentra de 3 Compafis (Reforma del Ar, 216 del Codige Laborsi Codifcado -
Resolueidn 2005- 17- R.O. 167, 1A Dic 2003, Art. 1BB ¢ An. 217). La Compafiia ha
previsie Ja conmratacion de Akesorss Profesivpales Comperentes an el trabajo acidarial,
para estimar las Reservas Marematicas gue establexcan Jes bases sobre las que provecian
las previsiones fnancieras para reconocer 1as reservis pars ln Jubilagion Patronsi

La Compafia para csa finalidad, loms comu lsase el marco referencial que corresponde 2
las PLANES DE BENEFICIOS DEFINIDOS, en los cualss. 'a obligacion de |z
Compatia serd le de suminisirer los bensficios de =us emplzades Vv trabajadores
establecidos Bemicamente, asumiendn ne nesgos actuarialee (Los beneticios puedsn
lener L costa mayor del espersda) 3 los riespos inheremes 4 1 mvessian (E1 rendimiema
ot s acsivos para financiar los beneficioe pueda ser diferente del estimads ),

3.2.8. Provisiones Yy pasivos contingentes:

Lias provisiongs Sen reconocidas cuando k2 Compafila hs adquinde uns obligacion presente
\lepal o impligira) coma resultade de un evento pasado. siendo probsble que s Compails tengs
acasitn del eierre dal efercicio anual ¢ s2 ajustan para reflejar |8 menr estimmaciin que se realiza
4 e5a fecha.

Cuglguier gjusre por aumenio de by provision se reconoce oo earep 3l esiado de resuliados.
o eoma U eesle financiero, coma comrespantla,

3.2.9 - Veota de blenes y de servicios:

Los jngresos procedentes de las yentas s reconopzn en funeian dé 1a fewracion & clientes
de los praductos wendidos  por la Compafile Coalguigr modificacian de lo facturade =
Tegular, en fechns subsizuientes, mediants la smisidn 02 ndtas de debito o de oredite,

La polilica prevaleciente es vendes 4l convido sokhre anteipos recitides de 105 prospecios
ciientes, en plazos muy corios,

3200 - Reconogimiento de costas § gastos:

El cosia de 1o vendidy $e rgisima commp productode la factiration de 108 bienes entregados 4
chenfes, de manera simuelttdnes d reeanueimieno de los correspondientes ingresos.

Olros costoe § Zasios s¢ necanocen & medids que se devengun. independieniemame del
momentn en gue 2 pagan, y se repistran an los penodis con |os cusles se rolasionan.

3201 = Joupuestos:

La determinacicn de las pbligaciones + egssios por jmplesios £514 syjsta a la mejper
interpretacion de la legislagion wibuaria aplicabie, La Compari|a tienra een asesarta profzsionsl
en materta triburaria 4l momente de womar gesisiones spbre dichos asunies Aungue la Compaiia
considers gue sUs esimaciones. en marera wribiteria son prudemeas, conservadoras v aplicadas
=0 Fampa gonsislente en (s periodos reporados, pueden surmir discrspaneies con el Organismo
d= condrol tribulano (Servicios de Rentas Tnlemis en la interpresacion de normas, e pudieran
requerir de ajustes por (mpuesins en 2l Fimr,
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3.2.12 - Participacion de los Trabajadores y Empleados en las Utilidudes Obtenidas:

En complimienio con las dizposiciones legales vigenies (Codigo del Trabaio), h
Compsiita reconoce unz partivipacitn del 150 de sus unl)idades netas @nuales para sus
trabajadores. v empleados, antes de la estimasion del [mpuesto a la Rema, T2 misma que se
TERISIA COMO URR TTOVision con carge & s resultados dal gjereicio comisnte:

3,233 - Impoesio a b Renta:

Er soncordancia con la disposicion pestingnie de la Leyv de Régomen Tributario Imeme,
de) Codigo Organico de la Produccion, Comereio & Inversinnzs v de sus Reglamantos, 1z utiidad
impositiva de la Compaiia despues de la pamicipacion pars Irebajadores ) empleadas y dsl
procedinienta de caneiliscion fribwians, ctd gravuda con una sdsa del 22% on caso de se
distribuids, y G¢ 12% en easa de ser ssignada pary reinversion producrive. Dicho impuesto se
registrs COma Wna provision, con cargo a las illidades def slercicio commente,

3.2.14 - lorpuesto g Ja Reats Diferido:

La Compaifa Teconoce ¥ regislra las previsiones pira impuestos difendn, solo si se sstablece una
probabilidad razonable Ge qué exiativin utilidades gravahles futuras suficientes gie surjar 4z ta
redlizacion (e 1os dctives revalorizados o reestructuracos, Asl misme, solo 51 2d acfivo sobfe |8
renta diferida que se reconpes, se reduce en 14 medida en gue no es probable gue 2l hensfica
solbire nmpuesio se redlics,

3.2.15 - Reserva Legal:

La Ley de Companias dispoane que las Companias Lirmirades, zsrablezean una resenva legal,
segregando, de |2 milidades liquinas de cada ejercicio edondmien. &l 3 por ciena de su valor
e, después de la participacion & rabajadorss 3 empleados, Theka  réserva deberd ser
agumulads hasia gue esia represenle, por io mepes. =l vsinticiice por ziento del capiral social
pagada

Dichs reserve nodrd ser capnglizads o unilizacd pars cubnr perdidas en nperaciones. Diche
reserva asi mismo, debe serd  reimegrade ¢ despuge de acumulada, resoha disminuida por
cualquier calsa.

A continuacitn se detalls la composicion de log pripcipales rubros del Estado de
Situaeion Finaneiera v del Estado de Resultados Infegral, ev la siguiente forma:

_Eler¢ixios rermninadas en
Die 31 2004 Dic31 2013
NOTA4-  EFECTIVOY EQUIVALENTES DE EFECTIVO

Caja 200.00 200:00
Bue. del Pichineha Cta, Cre Su.015.64 3411200
RO215,64 3431200

NOTAS-  ACTIVOS FINANCIEROS

Ao, del Pichineha- Dep 4 coms phata A00.000.00 80.000.00
Olras 215 ffor canrar
Varias crs 178.84
Ch! emireggda en garania BA50 R6,00
Adprisa 5.4 A0, 00000 30,000,040
3026439 0,086,600
Tol de Acriyos fingne eros 23026434 110,086 .00




Ejesticios wrminados en
Dic. 31 2014 Dig. 31 3013

NOTA G- INVENTARION
Existencia de mercaderia psra la venta #9983 )¢ QUL LB 00
Imperiacianes en transio 260.183,)3 260.183.00
145717234 1.252.877.00

NOTA 7- ANTICIPOS DE IMPUESTOS CORRIENTES

Crédito triburario TVA IT.1E7.20 67 329,00
Jmiplie Redita - Retenciones 1.893,34
imptc, Rema - Anticipos 17.0]10.60 L4785 0u
56.091 24 §2.315.00
NOTAS-  FROPIEDAD, FLANTA Y EQLIFOS
Dic 31 2014 NETO
Sukdo Deprec. Aguw  v'Libnos Big 31 2013
Terrenos
Cosa d= Adq 14,695,00 RIS N0 1469500
") Revalorzacion 370.150L.08 IAI00 37005100
ARA Rdi, iRl - 364 345,00 TR4BAE00
Edificius
Camtor il adq. 22133000 (17 7R4800 A45620  ILIE100
11 Revalorizacidn 43650554 065 DiYad) 5743400 A36,500,00
58.234.54 (EAS4T4] ITSRROAD  ASETIA00
Maohliarin ¥ enseres
Cosio de Aly, LOLIRGST {10.457.58) 2585 1U3BA00
Muguinarin y equipuy
Coste de adguisicion 137,54 {127.04) 10,101 228,10
SUMAN RE4.194 59 {95,239 451 TOOHSSNZ B34 104,00

(*) Los valores mostrados como revalorizacion provienen de haber reconsiderado los
costos de¢ sdquizicion @ precios acluales de merecado los valores de |z propiedad
inmabiliaria, por electo de regulaciones vigentes.

NOTA9- PASIVOS FINANCIEROS

Proveedores locales 306,56 475,00
Obligacionzs con el [EES 306,00
etenciones 6.070.00
Benef. Sociales 376,00

505,86 7 227490

NOTA LD OTROS PASIVOS

Particip, A Empleados 13% B406.16 S BRE00
Imipio, Renta por pagar 15,500.58 7.087.00
2381614 13.772,00

NOTA11- PROV. FARA BENEFICIOS DE EMPLEADOS

Provigion para jubdlacibn patmansl 15.336,83 15.347.00
Provision pars deshaucio I8 3T 3.626,00)
19.273,10 19,3730




NOTA 12- CONTINGENCIAS
A) Siwacién Fiscal
En concordancia con las disposiciones |egales v reglamentarias vigentas la
Compafia podré ser sometida a revisiones de los Impuesios Dacfarados en
fecha aporfuna; al cierre de cada uno de los res afios anteriores al de esie
gjercicio Tiscal, En caso de que se estableciere reconsideraciones de] pago
de Impuesios. dichas reconsideraciones, més intereses de mora y omras
sanciones, afectardn las reservas patrimoniales de la compaiiia.

NOTA 13- CAPITAL Y RESERYAS
Capnial Socral
El Capital Social de la Compaiie esia cansulaign por 300,000 partepasiones indisn-
duales y notransferibles de 80,04 de USA 20 y por un monta dz LSS 12,000,060
Cuva COMPOS|cion &5 (8 sigulenie;

Secios Particie. Ba Cap,.  Valor Nomin.
Sr. Fatha Medina Marenn Z 87500 116,00
Sra, Mery Perczek de Rosemberg 148,561.00 £.042,
Sr- Alen Rossmberg Perezek TAIRLOO 297100
Sta. Lilde Rnsemberp Pescrak 74.282,00 297100
A0, 000,00 12,000,00

Ejercicias terminabdos en
D37 2074 Bie 31 2013

Capital v Reservas,

Reservas del Capilsl
I Reserva Legal 13106.3% 13.106,00
2o Reserva faculiativa 879,981 63 859 719,00
A~ Reserva de Capna| B8 740,34 188 746,00
4. Reserva por valuaeidn patrmanisl 31895550 318.956,00
\ 40079084 1 380.527.00
I~ Reserva Legal

Ver nawa explicative 2.2.13

2- La Reserva Facultativa representa la acomulazion de las uiilidades nelas
de zilos anteriores que, por resolueion de la Junta General de Socios han
mamenido sin ser distribuidas, B saldo acumulada constituye una reserva
de libre disposicion, s eriterio de 14 Junta Genersl de Socios.

3- La Reserva de Capilal proviene de gjustes del valor de Propiedad. Planta v
Equipos realizados en afos anteriores \ generalmente al ciene del afo
2000, cuando se zjustaron |os valores de activos por efecn de la conversion
de Jos Estados Financieros 8 délares USA, Dicha reserva no esta disponible
para disinbucion 4 Jos socios y Sclemente puede ser utilizada para
compensar pérd|das ocurridas eh £l giro del negocio o para ser distribuidas
finalmente 2 los socios, &n el caso de liguidacion de la Compaiia,

4. La reserva por valuacidn patrimonial proviene de |os aiustes realizadas
al tetuslizar [os valores de Propiedad Planta y Equipos & precios actuales
por efecto de |a aplicacion de la Norma NIIF. al 31 de Dic, De 2011, y per
electo de etros gjustes del valor de las propiedades inmabillarias o tiulos de
valares naviles.

Dicha reserva no esta disponible para distribucion a los Sosias pera puede
sef vonvertida a Keserva Facultalive par reéalizacion de  losactivos
1



revalonizados. cuando ocurre su venis o transferencia. v el sobrevalor de
cada propiedad se considers comg una ganancia realizada.

Eiercicios lerminados en
Dic 31 3014 Diz 31 2013

5~ Resultados Integrales:
3 - Superavit por valuac, De Prop. Py Bg: B1236L.T) #12.362.00
5- Resal por Adopeidn NIIF primers vez (14894 93) (1489500}

T97.466,78 TI7467.00

5- El superavit por valuacién de Propiedad, Planta v Equipos proviene de

haber revaluado la Propiedad, Planta v BEquipos al 31 de Dlc. De 2011, a
reconsiderar lo¢ valores acwales de terrenos y edifgios, En forma idéntics g
l& reserva por Valuacidn parivionial, podrd considerarse una ganancia o
pérdida realizada cuando ecurrd la venta o wansfereneia de las propiedadés
revaluadas.

6~ El reshade por adopeidn de NIIF par primers vez. gue en este caso miestra

NOTA 14 -

NOTA 15-

una perdida, es on valor gjustable par realizagion o rerminacian de Ios
perindos de depreciacidn de los bienes gua perdieron valor o del aiuste de la
depreciacion acumulada, al 31 de Dic. De 2011, Puede ser siustada
igualmente. al ser absarbida por las ganancigs compensebles o por la
Reserva Facutmaniva.

PASIVOS POR IMPUESTOS DIFERIDDS

La Direccion Administrativa de la Companiia, én base de la asesorla extems
gonsultada & esle respecio, eslima que no ealisben 3CTIVOE POT recuperar o
pas|vos por liguidar que puedan Sor &) origen de ingresns no previstos v que
pueden causarobligaciones nmposityas no estmables,

Efereiciost=mingdos en
Die 24 3004 Die 51 2013
GASTOS ADMINISTRATIVO®
Costos de personal
Sueldos, salarios 3 58820 11.605,00
Plunes Ge beaeficios 2 emplesdos bo7aA 47 E_RoG,0u
17.382,08 J0.475.00
rros gastos administragvos
Sominisiene y 3ervicias 13.718,72 ¥.092.00
NMantenimienta y reparaciones 6,358 ¥92,00
Servitios puhlicos $3371,39 B 027,00
Imuestos, comirib, Y otros | 7.90%.87 17.894.00
Deor=z, Y amnmizacion 0525 120,00
Gasios de Afiina 102967 5 483,100
4689541 A0.478 0
FMOTAL DE GASTOS ADMIKISTRATIVOS A4 27861 L0 053,00




NOTA 16 - EVENTOS SUBSECUENTES

Entre | inicio del ejercicio 2015 v |2 fecha de emisiop de los Estados
Financieros. no se produjeran orros eventos que los mencionados en las
notas aclaratprias adjunias, y que en opinidn de la Admitnistracion de l1a
Companiza. pudieran 1ener un eféeto significativo 2n la presentacion de los
Estados Financieros.

Por ECUATORIANA DE MAQUINARIA CIA. LTDA.
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