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JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE DINEILY 5.4 

De mis consideraciones 

Por meo del presente y en ejercicio de mis funciones como GERENTE de esta campaña de 
conformidad con el ArL305 de la ley de Compamas y en cumplimento de los disposiciones de 
la superimiendoncia de compañias — entrego a usted el informe anual de actividades 
ecanamicas y sociales. por el pertoda comprendido entre el 1 de Enero del 2012 al 31 de 
Diciembre del 2012 on el siguiente contenido 

a. Para su conocimiento y aprobacion adjunto los siguientes estados financieros 

Fstado de Resultado Integral y comparativo 

«Estado de Suuación biranciera comparatwo y 2012 

«Estado de Hujo de Efectovo ¿012 y comparativo 

Estado de Cambio del Patrimonio 2012 y comparativo 

-Concrhacion de los 4 Estados financieros anteriores 2010-2011 

informe de Comisario 

b.- Cumplinuento de los objetivos previstos para el presente ejercicio 

La empresa DINEILY $4. en el ejercicio económico 2012 no ha podrdo cumplir con las metas 
trazados al ucio del periado. por motivos mternos dentra del pars como lo son el aumento 
del 5% del Impuesto a la salida de divisas por concepto de las Importaciones. por el 
Incremento de los Aranceles a los bienes que la empresa importa y el impuesto wmdirecto del 
12% a las Importaciones de las mercadertas para la venta 

Las ventas de este ejercicio reflejan una cardo de los ingresos comparados con el ano 2010 
en que se mcrementaron 

  

€. Cumplimiento de las disposiciones de la junta General de Accionistas y del 
directorio 

La empresa a la fecha del presente informe consta con 2 acciomstos endo el de mayor 
porcentaje de acciones quien admimstro a la compañía por lo que se cumplen en su totalidad 
las normas que regula la Junta General de accionistas. 

d- Información sobre hechos extraordinarios — producidos en el ámbito 
administrativa, laboral y legal



DINFILY SA empresa que administra ha cumplido con los normas laborales v del 1495 en el 
eumplmuento de pagos de sueldos y salarios, uportes al 1ES5 y no se ho producido eventos 
que formar que trastoquen las nurmas estotutaris 

La empresa para el efercicta de la actividad manuene relaciones laborales con siete 
empleados los mismos que perciben los sueldos funcionales para cada categoria y el pago de 
las aportes la realiza la empresa puntualmente 

La empresa ha presentado las declaraciones del impuesto al Vator Agregado y de las 
retenciones en la Fuente mes a mes puntualmente 

£l pago del Anticipo del Impuesto a la renta 2012 

Tl impuesto a la rento 2012 y sus anexos 

Tas aportes mensuales al IFSS de los trabajadores y empleados 

La empresa no ha suscrito contratos con el Estado durante este Pertdo 

d- Situacion financiera de la empresa 

1a empresa se encuentra en la actualidad con un grado de hquidez que cubre las necesidades 
de pago de cada una de las obligaciones que genera esta actividad 

Lomo consecuencia de incrementos en gastos se acude al accionista mayoritario para que 
facilite prestamos o inyecte dinero como uporte o futuras copitalizaciones y eso es lo que 
ocurre en este periodo en el que acudro a esos instancias para cruzar la cuenta Prestamo de 
Acciomsta que pura el ano 2011 se encontraba registrada con un suldo de $ 201471 32 la 
musma que se redujo u $85 775,79 pura el 2 012 

Tambien hubo que cruzar la cuenta Aporte para futuras caprtahzactones 2011 con un saldo 
de $260 446 64 en visto de que en ese año la empreso habra registrado una Perdida del 
periodo por 2011 por $ 24997884 la misma que al reahear los ajustes se registra el 
Inventario Fwnal del mismo año 268255 75 en el Casto de Ventos lo que vino a elimar la 
Perdida y arrojo una Utilidad de 18.276 94 para ese pertado la que determino un Impuesto 
Cuusado de $3.278,50 que rebajados de Creditos 1 1% Rte Vias $ 3.968 69 da un saldo de 
690 19 para el año 2.013 y una Utilidad Neta de $ 11 806,90 

e- Propuestas de las Uttlidades del presente ejercicio 

Las wulidades obtemdos seran repartidas en dividendos a cada uno de los accromstas como 
ha sido la polttica de la empresa en proporcion ol porcentaje de acciones de cada uno de los 
accionistas de DINEILY S.A 

f- Recomendaciones a la Junta General 

Lo empresa que administro debe cumphr con la implementacion de las NIIE en tadas las 
instancias departamentales 

1 Actualizar un control interno definido para el registro de las ventas y las compras de tal 
forma que dichos facturas se emitan cronologicamente y el registro se efectue de manera 
tecnica eficiente y oportuno 

2- Capacitarse continuamente en las normas tributarias societarias y contables



3- Adecuar un sistema contable eficiente, rápido y moderno capaz de registrar 
oportunamente toda la información contable para cumplir puntualmente con las 
obligaciones mensuales ante el Servicio de Rentas Internas y anualmente ante la entidad de 
control. 

4- Cuando se realicen importaciones e debe solrcitar la documentación rápidamente para 17 
registrando esto cada vez que ocurra este evento. 

La empresa DINEILY S.A. se encuentra ACTIVA ante las autoridades de control y en lista 

blanca ante el Servicio de Rentas Internas; así como al día ante el Instituto de Seguridad 

Social en lo referente al pago de los aportes. 

Según disposiciones de la SENAE para realizar importaciones se debe estar al día en todas 
las obligaciones con las entidades de control y de tributos, aportes y otros 

Sin otro particular de importancia que informar a ustedes, les expreso mis consideraciones. 

Atentamente 

     
“JOSE MARLON VERA MENDOZA 

GERENTE GENERAL 

C.C.1304033895 

DINEILY SA.


