INFORME DE COMISARIO
PARA ACCIONISTAS DE DINEILY 5.A.

En cumplimiento a les dispuesto cn el amiculo 279 de la Ley de Companias v las
disposiciones de la Supenntendencia de Compatias, referenie a las obligaciones de los
Comisarios. presento ni informe v opinidn sobre la razonabilidad v suficiencia de 1a
miormacion presentada a vstedes por la administracion © en relacion con la situacion
financiera v resultado de las operaciones de IMNEILY 5.A. por el afio terminado el 31
de Dheiembre del 2,013,

RESPONSABILIDAD DE LA ADMINISTRACION POR LA PRESENTACION DE
LE¥S ERTALOS FINAMCIEROS.

La administracidon de la compariia 5 responsable por la elaboracion v presentacion de
los cstados financicros bajo las Normas Internacionales de Informacion Financiera @ asi
comn por &l disefin, mmplementacion v mantemmicnto dei control inlemo gue permila
presentar estados financieros confiables, razonables v libres de errores materiales
debido a froude o error.

RESPONSABILIDAD DEL COMISARIO

M responsabilidad es expresar una opimon basado en la revision analitica ¥ razonable
de cada una de las cuentas gque componen estos estados linancieros sobre ¢
cumplimienio de las disposiciones y politicas contables aplicadas por la empresa de los
estados financieros de la compafiia IMNEILY 5 A aprobados por 1a Junta General de
Accionistas el 22 de Abnl del 2.014, mediante acta de accionista,

Para esie proposito se hd obtenide ayuda de la administracion en la entrega de la
documentacién que se regueria para el andlisis de las cucntas; pruchas. contreles de
documentos v de facturas emitidas v entregas; notas de venta, documentos aduancros y
otros soportes contables v inbularios,

e ha revisado cada una de las cusnias de los Estado Financicros @ de resultado lntegral
el de Estade de Siuacion Financiera y sus Notas explicativas; el Estado de Flujo de
Ffectivo v el de cumbio en ¢l Patrimonio; fas actas de junta v los libros sociales.

Considero que los resultados de la revision proveen bases apropiadas para expresar una
apinion,

El contador que presta los servicios en la empresa Heva esta contabilidad mediante ¢
programa CONTAX en el gue se han registrado cronoligicamente todas las
transacciones de la empresa desde el 2 de Fnero al 31 d Diciembre del 2013 y sc levan
todos los libros contables: asi como los sapories de los repistros.



Se realiza cada mes un Ustado financiero mensual para poder claborar v enviar las
declaraciones mensuales al Servicio de Hentas Inlermas ; asi como o Ancxo
Transaceional ATS mensual. Se ha cumplido con la elaboracidon v el envid de los
Anexos anuales de Relacion de Dependencia y de Accionisias, Como la empresa realiza
[mportaciones de repucstos para la venta necesita estar en Lista Blanca todos los 365
dias del afio por lo gue es obligacion de este profesional mantener a la cmpresa al dia en
¢l cumplimiento con las obligaciones ante el SRL

OPINION S0BRE EL CUMPLIMIENTO

En mi opinidn, los estades financieros mencionados presentan razonablemente en 1odaos
los aspecios mateniales, la situaciom hnanciers de Dineilv 5.A al 31 de diciecmbre del
2013 v los resultados de sus operaciones por el afo terminado en esa fecha, de acuerdo
com fas Mormas Intermacionales de Informacion Financiera

Adicionalmente he podido comprobar que ¢! administrador de la empresa ha cumplido
con las disposiciones de la Junta General de accionistas; y los Libros sociales estan
adccuadamente mancjados v archivados.

OPINION SOBEE EL CONTROL INTERNG

Con base en los resultados de 1a revision efectuada, considero que la administracidn de
la compaiiia ha determinado adecuados procedimientos para el control de todas las
vperaciones , lo cual contmibuve a pestionar resultados confiables v eficaces ;
provmueve el manejo eficients de los recorsos v administracion de los bienes |

Realizado el andlisis de los Estados Financieros elaborados por ¢l contador v por
enviarse a la Supenntendencia de Compafiias no queda mas que recordaries sefiores
accionistas que las Normas Inlernacionales de Informacion Financiera tratan de gque la
mformacion  suministrada en los estados  finmancieros lengan Jas  caracteristicas
cuslitativas para los usuarios g5 decir seun confiables, comparables con otras empresas
de la misma actividad, tengan relevancia y sean comprensivos vy que reflejen el
desemperio ¥y los cambios en la situacion financicra | que sea Otil parm una gama de
usudarios al tomar decisiones econdmicas ; por lo que los saldos de las cuentas
repistradas representan Anancieramente v contablemente lo que a esa lecha la compafia
ticne como Activo, Pasivos v Patrimanio.

INFORMACION SOBRE CUMPLIMIENTO SOCTETARIO

En lo concerniente a lo societario se ha iratado de cumplir con las resoluciones emitidas
por esla entidad de control desde el afie 20011 en la aplicacidn de  las NIF en esta
empresa familiar,

Los documentos secietarios | libro de actas v expedientes; libro talonario de acciones |
de transferencias de acciones ) se encuentran en los archives folders de la empresa cn
as ohcing del sdmimisirador,
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INFORMACION SOBRE EL ASPECTO LABORAL

En cumplimiento al Cadigo del Trabajo a traves del Mimisteno de Relaciones [ahorales
la empresa no mantiene mnguna forma de trabajo con ningin personal intermedianio;
lodos sus trabgyjadores ¥y empleados se encuentmn medianie contrale de irabajos
inseritos en el MRL v afiliados desde el primer dia de labores al lnstituto Ecuatoriano
de Seguridad Social seein la Tabla sectomal del Codigo de Trabajo para cada rama.

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO CON EL SERVICIO DE RENTAS
INTERINAS.

La empress en revisidn presenta antes del 22 de cada mes las declaraciones mensuales
sobre las Obligaciones en los formulanos 104-103 mediante via clectronica © asl como
los ancxos de Relenciones sobre otras compras REOC : el de Relacion de dependencia
KD, cumple con el Reglamento de Comprobantes de Venta y de Apente de Retencidn
v de perecepeion ; obligaciones que la cumple puntualmente para estar en Lasta Blanca v
asl poder realizar las importaciones de bienes muebles que requiere para su actividad de
COMPra ¥ venta.

INFORME SOBRE EL CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE SEGURIDAR S0OCIAL,

La empresa en revision ha cumplido con [as disposicienes de esta Lev relerente al pago
de los sueldos de acuerdo a la cateporia sectorial, estan afiliades cada uno de los
trabajadores con ¢l sucldo sectonal de acuerdo a su funcidn dentro de la empresa v los
aportes mensuales del patrone son del 11.15% _El pago de la planilla de aportes se
realiza antes de su vencimicnto mediante cheque certificado cmitido a favor del [ESS.

Es imponante sefialar que en mi calidad de Comissano, he dado cumplhimicnto con todas
las disposiciones constantes en el Art.279 de la Ley de Compafias.
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