INGOIRAE DY COAMISARIO
PARA ACCHINISTAS TH DINENLY N A

En cumplimienio u los dispuesto en el articalo 279 de la Lev de Compaidas
v fas disposiciones de la Superanendencia de Compaiias | referente o tay
obtigacrones o lox Comisarios, presciio me tiforme v opiaon sohre fa
razeniabifidad v suficiencia de fa miformacion presemioda o ustedes por fo
aemmistracion  en relacion con la sinacion financicra v resultado de las
operaeioies de IINEILY N AD por el aio rermmaedo of 31 de hiciembre def
24042

RESPONSARILDALY D L ADMININERACTON  POR 1A
PRESENTACTON P LN ENTADON FINANCIFRON,

Lot endninistracian de o compania ex responsable por la claboracion v
presentacion de tos estados financicros hajo las Normas huernacronales de
Informacion Financiera [ asi comao porocbodischo, maplemeniacion v
merieninirenio del conival wterno refevante e perdatita prescitar extados
Fhrancteras conftables, raconables v libres de errores maiericgies debido o

Frenrde o error.
RENPONSARILEIAL DEL COMESAR O

Ay responsahididad ox expresar una opridn sahre los estados financteros
de a compaiia presentadas voaprobados par o Junte Geseral de
Avctemstas del 29 de Iufio del 22003 medicnte acta de acciomista, hasadu
en fa rewvision analftica v razonable de coda wna de fus cuenias gre
cenmponen estos estados fhhiancieros sohre ol cumpliniento de las
dispoxiciones y politicas comables aplicadas por fa empresa,

Para este propasita se ha obienido avada de la adminisiracton en fa
emtregg de o documentacian que se oregneria para ol andfisis de las
cuentas; prachas, comtroles de documentos v ode facturas emntidas v
cripesas; fedas de veata, docienentos adiaineros v ootros confablos v
fribitaarios.,

Ne har revisando of Estado de resufiado nregral en cada ana de las cuenras,
¢f Estado de Sitnacron Fiaanciera v sus Noras explicativas; of Estado de
Fluge de Blecievo voel de cambio en of Patrimenso; {ay actas de jumiea v ilos



Los documentos societarios, se encuentran en los archivos folders de la
empresa en las oficinas.

INFORMACION SOBRE EL ASPECTO LABORAL Y SEGURIDAD
SOCTAL

En cumplimiento al Codigo del Trabajo a través del Ministerio de
Relaciones Laborales la empresa no mantiene ninguna forma de trabajo
con ningun personal intermediario ; todos sus trabajadores y empleados se
encuentran mediante contrato de trabajos inscritos en el MRI v afiliados
desde el primer dia de labores al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
segun la Tabla sectorial del Caodigo de Trabajo para cada rama Los
aportes patronales y personales se cancelan mensualmente de acuerdo a
las planillas de reporte mensuales emitidas por esta institucion.

INFORME SOBRE L CUMPLIMIENTO CON EL SERVICIO DE
RENTAS INTERNAS.

La empresa en revision presenta antes del 22 de cada mes las
declaraciones mensuales sobre las Obligaciones en los formularios 104-
103 mediante via electronica [ ast como los anexos de Retenciones sobre
otras compras REQC | el de Relacion de dependencia RDP , cumple con
el Reglamento de Comprobantes de Venta y de Agente de Retencion v de
percepcion .Obligaciones que la cubre puntualmente para estar en Lista
Blanca v asi poder realizar las importaciones de bienes muebles que
requiere para su actividad de compra y venta.

INFORME SOBRE EI, CUMPLIMIENTO DE LA LEY DE COMPANIAS

Es importante senalar que en mi calidad de Comisario, he dado
cumplimiento con todas las disposiciones constantes en el Art.2749 de la
Ley de Companiias.
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