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Iina rez qrre cl prr-iodo corre:porrdrentr'al año ]il ll. ha telrecrci() \. corisi(ir'r'¿ifldr) (lue

nLresi"ra cmpresa ha erlpczado un c¿tnrinr,. clcl cual esl¡¡ros sc,glr-o nos iicpara exitos v
alqunos tiacasos. los cuales nr¡ han Ilc.r'adtr por el canrino dcl trabajrr. la i[.dicaciOn I el
cstirr'tzt-- de todo el personal. qLre siir luuar ¡ dL¡da debo ¡esaltarli¡. pues p¡er)so qr¡e a
pesitr de ¡odos k,¡ .insabores rlue nos ha Írartlo ia len ible r ct,rrtillue rcrc5¡() eeurronricrr
rlcl I)¿¡s c.n est¿ ¿rño n¿restro eslirt'rzo ha sido ¡le¡licado l'¡¿sjcal¡enle a lil inrersi¡)n

(on¡o ustedes saben. el tlatrajo plrrnorrlial dc. nr¡e¡tra cnlpresa. es las aatrvidades
cilmplemcnl¿rr jas de rigilanciir \ i)r('1ceci(rn p¡nr pr()tcrei u personrs t: pnrpiedades [-.s

irnporlante i¡rre r¡Lrecie elari¡. nuestra intencion iie ser una enlpres¿r tie prinrer nirei. pties
en el carnpo qlre nos deseniolrer¡crs ni¡s brindara en el tlanscurso de los proriuros
nleses llr¡ehas expeclati\as. lr¡ cual analizal'cnros oporlri rlanrcnta

l.stedes tic¡en un su poder una copia ilel Balance (Jeneral colrespr¡ndiente a! eiercicio
,ls.al lUll r conlr pociran oirse¡r'ar nueslra utilidad tire de $ 5 -lbl.07 ijando un vali¡r
t1e S iií)-1.lo para repanicion de trabajadores

El objetirt primordial para el p:rrrirno periodo esta ofienlado en pr(rnr(]\ cr \ eccierar
ias corr versac iir n es con oti-as conrpaiirars a ias cualcs p*deinos oliecer nuest¡t;s ¡er\ icioi
t dc esta nranera tlblener conttatos e iniciar las operaciones en t-l l0ll

Iln todt¡ caso, l'en rista de kr antes expuesto. perrliranre c\pre\ar nri a{ralircinrierrtri
prrr la crrnf)anza e t¡csada
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