
INFORME ECONOMICO AÑO 2004 

informe presentado porel señor, HAROLLO CFREDO AHLERS MORENO , 
Gerente General de SIMPLA SISTEMA DE MANTENIMIENTO PLANIFICADO 
SA. ala Junta Generalde Accionistas y Directores porel periodo comprendido 

entre Enero 02 al31 de Diciembre de/ 2004. 

11 CONSIDERACIONES GENERALES: 

SIMPLA SISTEMA DE MANTANMIENTO PLANIFICADO S.A, esuna compañía 
cuya actividad principales el Asesoramiento de Empresas. 

12 METAS Y OBJETIVOS: 

Lacompañía trabajó con metas específicas fijadas al inicio dejaño, pero debido a 
la dificil skuación económica que alravesó y alraviesa el país, fenómenos 

naturales, s2 tuvo que realizarcambios en las políticas intemas, con la finalidad 
de mentenerun status e imagen de la compañia, por lo que se se desanollaion 

las siguientes actividades. 

121. -Captacion de nuevos y efecientes clientes 

1.2.2 -Sifluarnos af mismo nive! de fa competencia 

13 ASPECTOS ADMINISTRATIVOS. LABORALES Y LEGALES: 

13.1 ADMINISTRATIVOS: 

Durante etAño 2004 en el personaladministrativo y ventas se mantiene. 

13,2 LABORALES: 

En lo referente alos aspectos administrativos legales debo indicarle s que 
han sido levados dentro de un marco de cordialidad. 

133 LEGALES: el 

No se han presentado situaciones de tipo lega!que afecten elnomery; 

desarrofío de fas actividades de fla Empresa. f ¿or 

14. COMERCIALEACION € 

   
     

Con la finalidad de que nuestro sistema de comercialzacion seiciemen > ye 

ende a la cobertura de ventas sea mayor hemos desarmilado una gamaqguy e S 
atractrve de políticas de ventas, asicomo fambien unas buenas políflicaWde uh 
ceredíto complementado con la buenas imagen de nuestros almacenes y coria —= 

apertura de algunos de ellos. Hemos fogrado incorporal mercado productos de 
aña tecnologia avanzada. Tambien infiuyo en este logio laexpenencia y habibdad 
de nuestro equipo de ventas. 

14 RECOMENDACIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICO: 

Considerando el momento dificiide la economía ecuaftonanea pero manteniendo ja 

fe en nosotros mísmos, propongo como objetivo para 2005, sera excelente, 

fortalecer nuestro patrimonio para daruna mayor sofidez a la compañía.



» 

3 

Aprovecho la oportunidad para expresarmiagradecimiento al Directorio pore! 
alto grado de confiabilidad y haré aún mayorelesfuelzo y empuje para que las 
metas propuestas y objetivos traz ados que hicieron posible latormación de ésta 

compañía, se cumplan a cabalidad. 

   O OFREDO AHLERS MORENO 
Gerente General 

 


