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N O T A S A LOS ESTA D O S FI N A N CI ERO S 

3 1 D E D I C I E M B R E D E 2014 

1 . I N F O R M A C I O N G E N E R A L 

a ) A n t e c e d e n t e s 

O m b i a s S.A. f u e c o n s t i t u i d a e n Ec u a d o r m e d i a n t e e s c r i t u r a pública o t o r g a d a a n t e e l N o t a r i o 

Tr igésimo d e l cantón G u a y a q u i l D r . P i e r o A y c a r t  V i n c e n z i n i , e l 1 1 d e D i c i e m b r e d e 2 0 0 3 e 

i n sc r i t a e n e l Re g i s t r o M e r c a n t i l d e l cantón G u a y a q u i l e t 0 6 d e En e r o d e 2 0 0 3 . Su d o m i c i l i o 

l e ga l e s G u a y a q u i l , Ca l l e V . E. Es t r a d a 8 1 0 y G u a y a c a n e s Pi so 1 O f i c i n a 5 

A c t i v i d a d económica 

Su p r i n c i p a l a c t i v i d a d e s l a capacit ación, p e r o e n l o s años 2 0 1 4 y 2 0 1 3 l a compañía n o r e a l i z o 

a c t i v i d a d económica a l g u n a . 

Aprobación d e t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s 

Lo s e s t a d o s f i n a n c i e r o s p o r e l año t e r m i n a d o e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 4 h a n s i d o 

f o r m u l a d o s p o r l a Administ ración d e l a compañía y se s o m e t e n a aprobación d e l a Ju n t a 

G e n e r a ! d e A c c i o n i s t a s , c o n f o r m e l o s e s t i p u l a l a Le y d e Compañías v i g e n t e e n e l Ec u a d o r . 

2 . B A S E S D E P R E P A R A CI O N ^ P R I N CI P I O S ¥ PRÁCTICAS C O N T A B L E S 

Las p r i n c i p a l e s polít icas c o n t a b l e s a p l i c a d a s e n l a preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s se 

d e t a l l a n a cont inuación. Est a s polít icas se h a n a p l i c a d o u n i f o r m e m e n t e e n t o d o s l o s años 

p r e s e n t a d o s , a m e n o s q u e se i n d i q u e l o c o n t r a r i o . 

2 . 1 B a s e s d e preparación 

La compañía h a p r e p a r a d o e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n c u m p l i m i e n t o d e l as d i sp o s i c i o n e s 

l e g a l e s v i g e n t e s p a r a l a preparación d e información f i n a n c i e r a y se h a c e n públicos e n e l p l a zo 

q u e e s t a b l e c e n l o s r e q u e r i m i e n t o s d e l a Su p e r i n t e n d e n c i a d e compañías y demás e n t e s 

r e g u l a r e s . 

Lo s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía se h a n p r e p a r a d o d e a c u e r d o c o n l as N o r m a s 

i n t e r n a c i o n a l e s d e Información Fi n a n c i e r a p a r a P y m e s ( e n a d e l a n t e " N I I F p a r a P y m e s " ) , 

e m i t i d a s p o r e t  I n t e r n a c i o n a l A c c o u n t i n g St a n d a r d B o a r d ( e n a d e l a n t e " I A SB " L v i g e n t e s a l 3 1 

d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 4 

La información c o n t e n i d a e n e s t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e s r e s p o n s a b i l i d a d d e l a 

Administ ración d e l a Compañía, e l q u e e x p r e s a m e n t e c o n f i r m a q u e e n su preparación se h a n 

a p l i c a d o t o d o s l o s p r i n c i p i o s y c r i t e r i o s c o n t e m p l a d o s e n l as N I I F p a r a P y m e s e m i t i d a s p o r e l 

l A SB. 
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Lo s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s u r g e n d e l o s r e g i s t r o s d e l a c o n t a b i l i d a d d e l a Compañía y h a n s i d o 

p r e p a r a d o s d e a c u e r d o c o n e l p r i n c i p i o d e c o s t o histórico. Lo s e s t a d o s f i n a n c i e r o s se 

p r e s e n t a n d e dólares a m e r i c a n o s , e x c e p t o c u a n d o se i n d i q u e n u n a expresión m o n e t a r i a 

d i s t i n t a . 

La preparación d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e a c u e r d o c o n N t l F p a r a P y m e s r e q u i e r e e l u s o d e 

c i e r t o s e s t i m a d o s c o n t a b l e s crít icos. También r e q u i e r e q u e l a Ge r e n c i a e j e r z a su Ju i c i o e n e l 

p r o c e s o d e aplicación d e l as polít icas c o n t a b l e s d e l a Compañía. Las áreas q u e se i n v o l u c r a n y 

q u e s o n s i g n i f i c a t i v o s p a r a l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s se d e s c r i b e n a p a r t i r d e l a n o t a 4 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.2 Información p o r s e g m e n t o s 

La administ ración d e l a compañía t i e n e c o n s i d e r a d o e l n e g o c i o d e s d e u n a p e r s p e c t i v a p o r 

línea d e p r o d u c t o s , s i e n d o e l p r i n c i p a l s e g m e n t o e l d e l a capacitación. 

Traducción d e m o n e d a e x t r a n j e r a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

M oneda funcional y moneda de presentación-

las p a r t i d a s i n c l u i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e l a Compañía se e x p r e s a n e n ía m o n e d a 

d e l a m b i e n t e económico p r i m a r i o d o n d e o p e r a l a e n t i d a d ( m o n e d a f u n c i o n a l ) . Lo s e s t a d o s 

f i n a n c i e r o s se p r e s e n t a n e n dólares, q u e e s l a m o n e d a f u n c i o n a l y l a m o n e d a d e 

presentación d e l a Compañía. 

2.3 E f e c t i v o y e q u i v a l e n t e d e e f e c t i v o 

El e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e s d e e f e c t i v o i n c l u y e a q u e l l o s a c t i v o s f i n a n c i e r o s líquidos, depósitos 

o i n v e r s i o n e s financieras líquidas, q u e se p u e d e n t r a n s f o r m a r rápidamente e n e f e c t i v o e n u n 

p l a zo i n f e r i o r a t r e s m e s e s y s o b r e g i r o s b a n c a r i o s . Lo s s o b r e g i r o s b a n c a r i o s s o n p r e s e n t a d o s 

c o m o p a s i v o s c o r r i e n t e s e n e l e s t a d o d e sit uación f i n a n c i e r a . 

El e f e c t i v o y e q u i v a l e n t e d e e f e c t i v o i n c l u y e e l e f e c t i v o d i s p o n i b l e , depósitos a l a v i s t a e n 

b a n c o s . 

2.4 P r o p i e d a d e s , p l a n t a y q u i p e 

La c u e n t a p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o se p r e s e n t a a l c o s t o m e n o s su depreciación 

a c u m u l a d a y , si l as h u b i e r e , l as pérdidas a c u m u l a d a s p o r d e t e r i o r o . El c o s t o d e u n e l e m e n t o 

d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o c o m p r e n d e su p r e c i o d e c o m p r a o si c o s t o d e fabricación, 

i n c l u y e n d o a r a n c e l e s e i m p u e s t o s d e c o m p r a n o r e e m b o l s a b a s y c u a l q u i e r c o s t o n e c e s a r i o 

p a r a p o n e r e l a c t i v o e n c o n d i c i o n e s d e operación c o m o l o a n t i c i p a l a G e r e n c i a . El p r e c i o d e 

c o m p r a o e l c o s t o d e const rucción c o r r e s p o n d e n a l t o t a l d e l i m p o r t e p a g a d o y e l v a l o r 

r a z o n a b l e d e c u a l q u i e r o t r a cont raprestación e n t r e g a d o s p o r a d q u i r i r e l a c t i v o . 

Las p a r t i d a s d e p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o se d a n d e b a j a e n e l m o m e n t o d e s u v e n t a o 

c u a n d o n o se e s p e r a n b e n e f i c i o s económicos d e s u u s o o d e su p o s t e r i o r v e n t a . Las 

g a n a n c i a s y pérdidas p o r l a v e n t a d e a c t i v o s c o r r e s p o n d e n a l a d i f e r e n c i a e n t r e l o s i n g r e s o s 

d e l a t ransacción y e l v a l o r e n l i b r o s d e l o s a c t i v o s y se i n c l u y e n e n r e s u l t a d o s . 
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El v a l o r e n l i b r o s d e u n áCtIvO se c a st i g a i n i t i e d l a t a n n e n t e a s u v a l o r r e c u p e r a b l e si e l v a l o r e n 

l i b r o s d e l a c t i v o e s m a y o r q u e e l e s t i m a d o d e su v a l o r r a z o n a b l e . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

M a n t e n i m i e n t o s y repatadones mayores-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ios d e s e m b o l s o s p o r m a n t e n i m i e n t o m a y o r c o m p r e n d e n e l c o s t o d e r e e m p l a z o d e p a r t e d e 

l o s a c t i v o s y i o s c o s t o s d e r e a c o n d i c i o n a m i e n t o q u e se r e a l i z a n ca d a c i e r t o número d e años 

c o n e l o b j e t o d e m a n t e n e r l a c a p a c i d a d o p e r a t i v a d e l a c t i v o d e a c u e r d o c o n l as 

e sp e c i f i c a c i o n e s técnicas i n d i c a d a s p o r e l p r o v e e d o r d e l a c t i v o . El c o s t o d e m a n t e n i m i e n t o s 

m a y o r e s se c a p i t a l i za a l r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l d e l a c t i v o c o m o u n c o m p o n e n t e s e p a r a d o d e l 

b i e n y se d e p r e c i a e n e l e s t i m a d o d e l t i e m p o e n q u e se r e q u i e r a e l s i g u i e n t e m a n t e n i m i e n t o 

m a y o r . 

Depreciación-

Ios t e r r e n o s n o se d e p r e c i a n . La depreciación d e l o s o t r o s a c t i v o s se ca l cu l a p o r e l método 

d e línea r e c t a p a r a a s i g n a r su c o s t o m e n o s su v a l o r r e s i d u a l d u r a n t e e l e s t i m a d o d e su v i d a 

út il. Las v i d a s út iles d e t e r m i n a d a s p o r r u b r o s o n c o m o s i g u e n : zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

R u b r o v i d a útil e n años 

I n f r a e s t r u c t u r a s H a s t a 3 3 

M a q u i n a r i a y e q u i p o 1 0 a 2 5 

M u e b l e s , e n s e r e s y o t r o s 1 0 

Lo s v a l o r e s r e s i d u a l e s , l a v i d a út il d e l o s a c t i v o s y l o s métodos d e depreciación a p l i c a d o s se 

r e v i sa n y se a j u s t a n , d e se r n e c e s a r i o , a l a f e c h a d e ca d a e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a . 

Cu a l q u i e r c a m b i o e n e s t o s e s t i m a d o s se a j u s t a p r o s p e c t i v a m e n t e . 

2.5 D e t e r i o r o d e a c t l v c K n o f i n a n c i e r o s 

La Compañía r e v i sa y evalúa e l d e t e r i o r o d e su s a c t i v o s d e e x t e n s a v i d a út il c u a n d o o c u r r e n 

e v e n t o s o c i r c u n s t a n c i a s q u e i n d i c a n q u e e l v a l o r e n l i b r o s d e ! a c t i v o n o se r e c u p e r a d e su 

u s o o d e su v e n t a . Las pérdidas p o r d e t e r i o r o c o r r e s p o n d e n a l i m p o r t e e n e t q u e e l v a l o r e n 

l i b r o s d e l o s a c t i v o s d e e x t e n s a v i d a út il e x c e d e a l m a y o r v a l o r q u e r e s u l t e d e c o m p a r a r s u 

v a l o r e n u s o y su v a l o r d e m e r c a d o . El v a l o r d e m e r c a d o e s e l m o n t o q u e se p u e d e o b t e n e r 

d e l a v e n t a d e u n a c t i v o e n u n m e r c a d o l i b r e . El v a l o r e n u s o c o r r e s p o n d e a l v a l o r p r e s e n t e 

d e l e s t i m a d o d e l o s fluidos d e e f e c t i v o f u t u r o s q u e s e e s p e r a o b t e n e r d e l u s o c o n t i n u o d e l 

a c t i v o y d e s u v e n t a a l término d e s u v i d a út il. Las p e r d i d a s p o r d e t e r i o r o , c a l c u l a d a s c o n 

r e f e r e n c i a a l v a l o r e n s u u s o d e l o s a c t i v o s , q u e se h a y a n r e c o n o c i d o e n años a n t e r i o r e s , se 

e x t o r n a n si se p r cKl u ce n u n c a m b i o e n l o s e s t i m a d o s u t i l i z a d o s e n l a últ ima o p o r t u n i d a d e n 

q u e se reconoció l a p e r d i d a p o r d e t e r i o r o . 

Las p r u e b a s d e d e t e r i o r o e f e c t u a d a s p o r l a Compañía, c u a n d o c o r r e s p o n d e , c o n t e m p l a n e l 

v a l o r e n u s o a n i v e l d e u n i d a d g e n e r a d o r a d e e f e c t i v o ( g r u p o d e a c t i v o s más pequeño 

c a p a c e s d e g e n e r a r f l u j o s d e e f e c t i v o i d e n t i f i c a b l e s) . £1 cálculo d e v a l o r e n u s o d e l o s a c t i v o s 
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c o n t e m p i a e l d e s c u e n t o d e l e s t i m a d o d e l o s flujos d e e f e c t i v o f u t u r o s a su v a l o r p r e s e n t e 

u s a n d o u n a t a s a d e d e s c u e n t o , a n t e s d e i m p u e s t o s , q u e r e f l e j e l a evaluación d e l m e r c a d o a 

l a f e c h a d e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s s o b r e e l v a l o r d e l d i n e r o e n e l t i e m p o y l o s r i e sg o s 

específ icos a so c i a d o s a l a c t i v o . Las p e r d i d a s p o r d e t e r i o r o d e a c t i v o s v i n c u l a d o s c o n 

o p e r a c i o n e s c o n t i n u a s se r e c o n o c e n e n r e s u l t a d o s . 

D e o t r o l a d o , l a Compañía evalúa a ca d a f e c h a d e c i e r r e si e x i s t e n i n d i c i o s q u e i n d i q u e n q u e 

p e r d i d a s p o r d e t e r i o r o r e c o n o c i d a s p r e v i a m e n t e se h a n r e v e r t i d o p a r c i a l o t o t a l m e n t e . Su se 

o b s e r v a n t a l e s i n d i c i o s l a Compañía e s t i m a e l I m p o r t e r e c u p e r a b l e d e l a c t i v o c u y o v a l o r e n 

l i b r o s f u e p r e v i a m e n t e r e d u c i d o p o r d e t e r i o r o . Las p e r d i d a s p o r d e t e r i o r o p r e v i a m e n t e 

r e c o n o c i d a s , se e x t o r n a n s o l o s i e l i n c r e m e n t o e n e l v a l o r r e c u p e r a b l e d e ! a c t i v o o b e d e c e a 

c a m b i o s e n l o s e s t i m a d o s q u e se u s a r o n e n t a o p o r t u n i d a d e n q u e se reconoció l a p e r d i d a 

p o r d e t e r i o r o . En e s t a s c i r c u n s t a n c i a s , e l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o se i n c r e m e n t a a su v a l o r 

r e c u p e r a b l e . El r e c o n o c i m i e n t o d e l a reversión d e pérdidas p o r d e t e r i o r o p r e v i a m e n t e 

r e g i s t r a d a s n o p u e d e d a r c o m o r e s u l t a d o q u e e l v a l o r e n l i b r o s d e l a c t i v o e x c e d a e l m o n t o 

q u e l e habría c o r r e s p o n d i d o a e se a c t i v o , n e t o a su depreciación, si n o se h u b i e r a r e c o n o c i d o 

l a p e r d i d a p o r d e t e r i o r o p r e v i a m e n t e r e g i s t r a d a s . La reversión d e l a p e r d i d a p o r d e t e r i o r o se 

r e c o n o c e e n r e s u l t a d o s . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.6 C u e n t a s p o r p a g a r a c c i o n i s t a s 

Las c u e n t a s p o r p a g a r a c c i o n i s t a s se o r i g i n a n p r i n c i p a l m e n t e p o r préstamos r e a l i z a d o s . 

Las c u e n t a s p o r p a g a r se r e c o n o c e n i n i c i a l m e n t e a s u v a l o r r a z o n a b l e y p o s t e r i o r m e n t e se 

r e m i d e n a s u c o s t o a m o r t i z a d o u s a n d o e l método d e interés e f e c t i v o . 

2.7 P r o v i s i o n e s 

Las p r o v i s i o n e s se r e c o n o c e n c u a n d o l a Compañía t i e n e u n a obligación p r e s e n t e l e g a l o 

a s u m i d a c o m o r e s u l t a d o d e e v e n t o s p a sa d o s , e s m a l p r o b a b l e q u e se r e q u i e r a d e l a sa l i d a d e 

r e c u r s o s p a r a p a g a r l a obligación y e l m o n t o h a s i d o e s t i m a d o c o n f i a b l e m e n t e . N o se 

r e c o n o c e p r o v i s i o n e s p a r a f u t u r a s pérdidas o p e r a t i v a s . 

Las p r o v i s i o n e s se r e c o n o c e n a l v a l o r p r e s e n t e d e l o s d e s e m b o l s o s e s p e r a d o s p a r a canceíar 

l a obligación u t i l i z a n d o t a sa s d e interés a n t e s d e i m p u e s t o s q u e r e f l e j e n l a a c t u a l evaluación 

d e l v a l o r d e l d i n e r o e n e l t i e m p o y l o s riesgos específ icos d e l a obligación. Lo s i n c r e m e n t o s 

e n l a provisión d e b i d o a l p a s o d e l t i e m p o s o n r e c o n o c i d o s c o m o g a s t o s p o r i r r t e r e s e s e n e l 

e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s . 

Las o b l i g a c i o n e s c o n t i n g e n t e s se r e v e l a n c u a n d o su e x i s t e n c i a s o l o se c o n f i r m a r a p o r e v e n t o s 

f u t u r o s o s u m o n t o n o se p u e d e m e d i r c o n f i a b l e m e n t e . Lo s a c t i v o s c o n t i n g e n t e s n o se 

r e c o n o c e n , y se d i v u l g a n s o l o si e s p r o b a b l e q u e se g e n e r e p a r a t a Compañía u n i n g r e s o d e 

b e n e f i c i o s económicos e n e l f u t u r o . 

2.8 I m p u e s t o s a l a s g a n a n c i a s 

El g a s t o p o r i m p u e s t o a l as g a n a n c i a s d e l p e r i o d o c o m p r e n d e a i i m p u e s t o a l as g a n a n c i a s 

c o r r i e n t e s y a l d i f e r i d o . El i m p u e s t o se r e c o n o c e e n e i e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s . 
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e x c e p t o c u a n d o se r e l a c i o n a a p a r t i d a s r e c o n o c i d a s directárt iehte éñ e l p a t r i m o n i o , e n c u y o 

c a so , e l i m p u e s t o t ambién se r e c o n o c e d i r e c t a m e n t e e n e l p a t r i m o n i o . 

El c a i ^ o p o r i m p u e s t o a l as g a n a n c i a s c o r r i e n t e se c a l c u l a c o b r e l a b a se d e l as l e y e s 

t r i b u t a r i a s p r o m u l g a d a s o s u s t a n c i a I m e n t e p r o m u l g a d a s a l a f e c h a d e l e s t a d o d e situación 

f i n a n c i e r a a p l i c a b l e a f a Compañía. Periódicamente,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA l a G e r e n c i a evalúa l a posición a s u m i d a 

e n l as d e c l a r a c i o n e s j u r a d a s d e i m p u e s t o r e s p e c t o d e s i t u a c i o n e s e n l as q u e l as l e y e s 

t r i b u t a r i a s s o n o b j e t o d e interpretación. La G e r e n c i a , c u a n d o c o r r e s p o n d e , c o n s t i t u y e 

p r o v i s i o n e s s o b r e l o s m o n t o s q u e e s p e r a deberá p a g a r a l as a u t o r i d a d e s t r i b u t a r i a s . 

El i m p u e s t o a l a s g a n a n c i a s d i f e r i d o se d e t e r m i n a e n s u t o t a l i d a d u s a n d o e l método d e l 

p a s i v o s o b r e l as d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s q u e s u r g e n e n t r e l as b a se s t r i b u t a r i a s d e a c t i v o s y 

p a s i v o s y su s r e s p e c t i v o s v a l o r e s m o s t r a d o s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s c o n s o l i d a d o s . Si n 

e m b a r g o , e l I m p u e s t o a l as g a n a n c i a s d i f e r i d o n o se c o n t a b i l i z a si se d e r i v a d e l 

r e c o n o c i m i e n t o i n i c i a l d e u n a c t i v o o p a s i v o e n u n a t ransacción q u e n o se a u n a combinación 

d e n e g o c i o s q u e e n e l m o m e n t o d e l a t ransacción n o a f e c t a n i l a g a n a n c i a o p e r d i d a c o n t a b l e 

o t r i b u t a r i a . El i m p u e s t o a t as g a n a n c i a s d i f e r i d o se d e t e r m i n a u s a n d o t a sa s t r i b u t a r i a s ( y 

legislación) q u e h a n s i d o p r o m u l g a d a s a ía f e c h a d e l e s t a d o d e situación f i n a n c i e r a y q u e s e 

e s p e r a serán a p l i c a b l e s c u a n d o e i i m p u e s t o a l as g a n a n c i a s d i f e r i d o a c t i v o se r e a l i c e o e l 

i m p u e s t o a l as g a n a n c i a s p a s i v o se p a g u e . 

Lo s i m p u e s t o s a l as g a n a n c i a s d i f e r i d o s a c t i v o s s o l o se r e r a n o c e n e n l a m e d i d a d e q u e se a 

p r o b a b l e q u e se p r o d u z c a n b e n e f i c i o s t r i b u t a r i o s f u t u r o s c o n t r a l o s q u e se p u e d a u sa r l as 

d i f e r e n c i a s t e m p o r a l e s . 

Lo s sa f d o s d e i m p u e s t o s a l as g a n a n c i a s d i f e r i d o s a c t i v o s y p a s i v o s se c o m p o n e n c u a n d o 

e x i s t a e l d e r e c h o l e g a l exígible d e c o m p e n s a r l o s a c t i v o s i m p o s i t i v o s c o n e l p a s i v o p o r 

i m p u e s t o s c o r r i e n t e s y c u a n d o l o s i m p u e s t o s a l as g a n a n c i a s d i f e r i d o s a c t i v o s y p a s i v o s se 

r e l a c i o n e n c o n l a m i s m a a u t o r i d a d t r i b u t a r i a d e l a e n t i d a d g r a v a d a o d e d i s t i n t a s e n t i d a d e s 

g r a v a d a s e n d o n d e e x i s t a intención d e l i q u i d a r l o s sa l d o s s o b r e b a se s n e t a s . 

2.9 B e n e f i c i o s a l o s e m p l e a d o s zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

a) Part icipación en las ut ilidades-

De c o n f o r m i d a d c o n d i sp o s i c i o n e s l e g a l e s , l o s t r a b a j a d o r e s t i e n e n d e r e c h o a p a r t i c i p a r e n l as 

u t i l i d a d e s d e l a e m p r e s a e n u n 1 5 % a p l i c a b l e a l as u t i l i d a d e s l i q u i d a d a s o c o n t a b l e s 

b) Desahucio-

De a c u e r d o c o n d i sp o s i c i o n e s d e l Código d e T r a b a j o , e n l o s c a so s d e terminación d e l a 

relación l a b o r a l p o r d e s a h u c i o s o l i c i t a d o p o r e l e m p l e a d o r o p o r e l t r a b a j a d o r , l a Compañía 

e n t r e g a r a e l 2 5 % d e l a últ ima remuneración m e n s u a l p o r ca d a u n o d e l o s años d e se r v i c i o . 

c) Jubilación Patronaí-

D e a c u e r d o c o n d i sp o s i c i o n e s d e l Código d e l T r a b a j a d o r , l o s t r a b a j a d o r e s q u e p o r v e i n t e 

años o más h u b i e r e n p r e s t a d o su s se r v i c i o s e n f o r m a c o n t i n u a o i n t e r r u m p i d a , t endrá 
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d e r e c h o a se r j u b i l a d o s p o r su s e m p l e a d o r e s s i n p e r j u i c i o d e l a jubilación q u e l e s 

c o r r e s p o n d e e n su condición d e a f i l i a d o s a l I n s t i t u t o Ec u a t o r i a n o d e Se g u r i d a d So c i a l . Se 

r e a l i z a n p o r m e d i o d e u n e s t u d i o a c t u a r i a l e n c u a l d e t e r m i n a e n b a se a cálculos matemát icos 

y años d e se r v i c i o d e l t r a b a j o e l p o r c e n t a j e e n c a d a c a so específ ico. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

d) B o n o Navideño-

La Compañía r e c o n o c e e l g a s t o p o r B o n o Navideño y s u c o r r e s p o n d i e n t e p a s i v o s o b r e l as 

b a se s d e l as d i sp o s i c i o n e s l e g a l e s v i g e n t e s e n e l Ec u a d o r , e l b o n o navideño c o r r e s p o n d e a 

u n a remuneración m e n s u a l d i v i d i d a p a r a 1 2 e n t r e l o s m e s e s d e d i c i e m b r e a n o v i e m b r e d e l 

s i g u i e n t e año. 

e) Bono Escolar-

la Compañía r e c o n o c e e l g a s t o p o r B o n o Esc o l a r y su c o r r e s p o n d i e n t e p a s i v o s o b r e l as b a se s 

d e l as d i sp o s i c i o n e s l e g a l e s v i g e n t e s e n e l Ec u a d o r , e l b o n o e sc o l a r c o r r e s p o n d e n a u n a 

remuneración básica u n i f i c a d a c u y o v a l o r l o d e t e r m i n a l a legislación e c u a t o r i a n a a n u a l q u e 

se p a g a n e n m a r z o , e l m o d u l o d e cálculo se l o r e a l i za d i v i d i e n d o l a remuneración básica 

u n i f i c a d a p a r a 1 2 e n t r e l o s m e s e s d e m a r z o a f e b r e r o r e s p e c t i v a m e n t e . 

f) Vacaciones-

la Compañía r e c o n o c e e l g a s t o p o r V a c a c i o n e s y su c o r r e s p o n d i e n t e p a s i v o s o b r e l a s b a se s 

d e l as d i sp o s i c i o n e s l e g a l e s v i g e n t e s e n e l Ec u a d o r , l a s v a c a c i o n e s c o r r e s p o n d e n a u n a l a 

m i t a d d e remuneración, q u e se p a g a n c u a n d o e l e m p l e a d o h a c e u s o d e su s v a c a c i o n e s , e l 

m o d u l o d e cálculo se l o r e a l i za d i v i d i e n d o t a remuneración p a r a 2 4 . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2.10 C a p i t a l s o c i a l 

Las a c c i o n e s c o m u n e s se c l a s i f i c a n e n e l p a t r i m o n i o 

2 . 1 1 Distribución d e d i v i d e n d o s 

La dist r ibución d e d i v i d e n d o s a l o s a c c i o n i s t a s d e l a Compañía se r e c o n o c e c o m o p a s i v o e n 

l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s e n e l período e n e l q u e l o s d i v i d e n d o s se a p r u e b a n p o r l o s a c c i o n i s t a s 

d e t a Compañía. 

2.12 R e c o n o c i m i e n t o d e I n g r e s o s 

Lo s i n g r e s o s c o m p r e n d e n e l v a l o r r a z o n a b l e d e t a v e n t a r a z o n a b l e d e l a v e n t a d e b i e n e s o 

se r v i c i o s r e a l i za d a e n e l c u r s o o r d i n a r i o dé l as o p e r a c i o n e s d e l a compañía; se m u e s t r a n 

n e t o s d e i m p u e s t o s a l as v e n t a s , d e v o l u c i o n e s , r e b a j a s y d e s c u e n t o s . 

La Compañía r e c o n o c e i n g r e so s c u a n d o e l montó p u e d e s e r m e d i d o c o n f i a b l e m e n t e , e s 

p r o b a b l e q u e b e n e f i c i o s económicos f u t u r o s f luirán h a c i a l a Compañía y se c u m p l a c o n l o s 

c r i t e r i o s específ icos p o r c a d a t i p o d e i n g r e s o c o m o se d e sc r i b e más a d e l a n t e . El m o n t o d e l o s 

i n g r e s o s n o p u e d e s e r m e d i d o c o n f i a b l e m e n t e h a s t a q u e t o d a s l as c o n t i n g e n c i a s 

r e l a c i o n a d a s c o n l a v e n t a h a y a n s i d o r e s u l t a s . La Compañía b a sa su s e s t i m a d o s e n r e s u l t a d o s 
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históricos, c o n s i d e r a n d o e l t i p o d e d i e n t e , d e t ransacción y c o n d i c i o n e s e sp e c i f i c a s d e cad a 

a c u e r d o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

a) Venta y Bienes-Servicios 

Lo s i n g r e s o s p o r v e n t a d e b i e n e s - se r v i c i o s se r e c o n o c e n c u a n d o l a Compañía h a e n t r e g a d o 

l o s p r o d u c t o s a i c l i e n t e y n o e x i s t e n i n g u n a obligación i n c u m p l i d a q u e p u e d e a f e c t a r l a 

aceptación d e l o s p r o d u c t o s p o r p a r t e d e l a Compañía. 

La compañía n o h a r e a l i z a d o v e n t a s p o r n o h a b e r r e a l i z a d o n i n g u n a a c t i v i d a d económica. zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

3. E S T I M A D O S Y S U P U E S T O S C O N T A B L E S CR I T I CO S 

La preparación d e e s t a d o s f i n a n c i e r o s d e a c u e r d o c o n l a N I I F p a r a P y m e s r e q u i e r e q u e l a 

G e r e n c i a a p l i q u e j u i c i o s , e s t i m a d o s y s u p u e s t o s p a r a d e t e r m i n a r t as c i f r a s r e p o r t a d a s d e 

a c t i v o s y p a s i v o s , l a exposición d e a c t i v o s y p a s i v o s c o n t i n g e n t e s a l a f e c h a d e l o s e s t a d o s 

f i n a n c i e r o s s e p a r a d o s así c o m o l o s m o n t o s r e p o r t a d o s d e i n g r e so s y g a s t o s p o r l o s años 

t e r m i n a d o s e l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 4 y d e 2 0 1 3 . 

Lo s e s t i m a d o s y c r i t e r i o s u s a d o s s o n c o n t i n u a m e n t e e v a l u a d o s y se b a sa n e n l a e x p e r i e n c i a 

histórica y o t r o s f a c t o r e s , i n c l u y e n d o l a e x p e c t a t i v a d e o c u r r e n c i a d e e v e n t o s f u t u r o s q u e se 

c o n s i d e r a n r a z o n a b l e s d e a c u e r d o c o n l as c i r c u n s t a n c i a s . 

Las e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s , p o r def inición, m u y p o c a s v e c e s serán i g u a l e s a l o s r e s p e c t i v o s 

r e s u l t a d o s r e a l e s . En opción d e l a G e r e n c i a , e s t a s e s t i m a c i o n e s se e f e c t u a r o n s o b r e l a b a se 

d e su m e j o r c o n o c i m i e n t o d e l o s h e c h o s r e l e v a n t e s y c i r c u n s t a n c i a s a l a f e c h a d e preparación 

d e t o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s ; s i n e m b a r g o , l o s r e s u l t a d o s f i n a l e s podrán d i f e r i r d e l as 

e s t i m a c i o n e s i n c l u i d a s e n l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . La G e r e n c i a d e l a Compañía n o e s p e r a q u e 

l as v a r i a c i o n e s , si l as h u b i e r a , t e n g a n u n e f e c t o i m p o r t a n t e s o b r e l o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s . 

Las e s t i m a c i o n e s y s u p u e s t o s q u e t i e n e n r i e sg o s d e c a u sa r a j u s t e s a l o s sa l d o s d e l o s a c t i v o s 

y p a s i v o s r e p o r t a d o s y l o s j u i c i o s e n l a aplicación d e l a s polít icas c o n t a b l e s se p r e s e n t a n a 

cont inuación: 

a) Vida út il y valor recuperable de las propiedades, planta y equipó-

las p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o se d e p r e c i a n sistemát icamente a t ravés d e su v i d a út il 

m e n o s su v a l o r r e s i d u a l , q u e d e b e s e r r e v i sa d a a l f i n a l d e ca d a año f i n a n c i e r o . U n c a m b i o e n 

l a v i d a út il se c o n t a b i l i z a p r o s p e c t i v a m e n t e c o m o u n c a m b i o e n e t  e s t i m a d o c o n t a b l e . La 

Compañía c o n t r a t a a p e r i t o s i n d e p e n d i e n t e s p a r a r e v i sa r periódicamente su s v i d a s út iles y su 

v a l o r r e c u p e r a b l e d e su s a c t i v o s . 

b) Revisión de valores en libros y est imación para deterioro-

la Compañía evalúa d e f o r m a a n u a l si u n a c t i v o p e r m a n e n t e r e q u i e r e d e u n a est imación p o r 

d e t e r i o r o d e a c u e r d o c o n l a polít ica c o n t a b l e e x p u e s t a e n e l p u n t o 2 . 5 . Est a determinación 

r e q u i e r e d e u s o d e j u i c i o p r o f e s i o n a l p o r p a r t e d e l a Ge r e n c i a p a r a a n a l i z a r l o s i n d i c a d o r e s d e 

d e t e r i o r o así c o m o e n l a determinación d e l v a l o r d e t  u s o . En e s t e últ imo c a so se r e q u i e r e l a 
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aplicación d e j u i c i o e n l a elaboración d e f l u j o s d e c a j a f u t u r o q u e i n c l u y e l a proyección d e l 

n i v e l d e o p e r a c i o n e s f u t u r a s d e l a Compañía, proyección d e f a c t o r e s económicos q u e a f e c t a n 

su s i n g r e so s y c o s t o s , así c o m o ! a determinación d e l a t a s a d e d e s c u e n t o a se r a p l i c a d a a e s t e 

f l u j o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

c) Impuestos-

la determinación d e l as o b l i g a c i o n e s y g a s t o s p o r i m p u e s t o s r e q u i e r e d e i n t e r p r e t a c i o n e s a 

l a legislación t r i b u t a r i a a p l i c a b l e . La Compañía b u sc a asesoría p r o f e s i o n a l e n m a t e r i a 

t r i b u t a r i a a n t e s d e t o m a r a l g u n a decisión s o b r e a s u n t o s t r i b u t a r i o s . A u n c u a n d o l a G e r e n c i a 

c o n s i d e r a q u e su s e s t i m a c i o n e s s o n p r u d e n t e s y a p r o p i a d a s , p u e d e n su r g i r d i f e r e n c i a s d e 

interpretación c o n l a administ ración t r i b u t a r i a q u e p u d i e r a n a f e c t a r t o s c a r g o s p o r i m p u e s t o 

e n e l f u t u r o . La Compañía r e c o n o c e p a s i v o s p o r t as o b s e r v a c i o n e s e n a u d i t o r i a s t r i b u t a r i a s 

c u a n d o c o r r e s p o n d e e l p a g o d e i m p u e s t o s a d i c i o n a l e s , l as d i f e r e n c i a s i m p a c t a n a l i m p u e s t o 

a t a r e n t a c o r r i e n t e y d e f e r i d o a c t i v o y p a s i v o e n e l p e r i o d o e n e l q u e se d e t e r m i n a e s t e 

h e c h o . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E F E C T i V O Y E Q U I V A L E N T E S O E E F E C T O 

Lo s sa l d o s d e e s t a s c u e n t a s están c o n f o r m a d o s p o r l a ca j a g e n e r a l y b a n c o s 

A CT I V O C O R R I E N T E 

EF ECT I V O Y E Q U I V A L E N T E A l 3 1 d e D t c 2 0 1 4 A l 3 1 d e D i c 2013 

Ca j a , Ba n c o s 2 0 0 . 0 0 2 0 0 . 0 0 

T O T A L DE E F E a i V O Y EQ U I V A LEN T ES 2 0 0 , 0 0 2 0 0 , 0 0 

C U E N T A S P O R C O B R A R C O M E R C I A L E S Y O T R A S C U E N T A S P O R C O B R A R 

U n r e s u m e n d e c u e n t a s p o r c o b r a r c o m e r c i a l e s y o t r a s c u e n t a s p o r c o b r a r e s c o m o s i g u e ; 

C U E N T A S P O R C O B R A R A l 3 1 d e D i c 2 0 1 4 A l 3 1 d e D i c 2013 

Cu e n t a s p o r c o b r a r 6 0 0 . 0 0 0 , 0 0 
T O T A L C U E N T A S P O R C O B R A R 600 ,00 0 ^ 

P R O P I E D A D E S , P L A N T A Y E Q U I P O 

a ) El m o v i m i e n t o d e l a c u e n t a p r o p i e d a d e s , p l a n t a y e q u i p o y e l d e su c o r r e s p o n d i e n t e 

depreciación a c u m u l a d a p o r l o s años t e r m i n a d o s e !  3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 4 y d e 2 0 1 3 , 

e s e l s i g u i e n t e : 

Cl a s e d e A c t i v o Año 2 . 0 1 4 ( Co st o ) 

S a l d o I n i ci a l A d i c i o n e s R e t i r o s S a l d o F i n a l 

Ed i f i c i o s 1 3 . 5 6 7 . 4 2 1 3 . 5 6 7 . 4 2 0 ^ 

C o s t o n e t o 13 .567,42 
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c l a s e d e A c t i v o Año 2 . 0 1 3 { Co st o ) 

S a l d o I n i ci a l A d i c i o n e s R e t i r o s S a l d o F i n a l zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Ed i f i c i o s 1 3 . 5 6 7 . 4 2 1 3 . 5 6 7 . 4 2 

C o s t o n e t o 13 .567.42 13 .567 ,42 

El g a s t o p o r depreciación p o r l o s años t e r m i n a d o s e i 3 1 d e d i c i e m b r e se h a d i s t r i b u i d o e n e l 

e s t a d o d e r e s u l t a d o s i n t e g r a l e s c o m o s i g u e : 

2.014 2 .013 

G a s t o s d e administración 0 . 0 0 O.OQ 

T o t a l 0 ^ 0 ^ 

7 . P A T R I M t N I O 

a ) Ca p i t a l so c i a l 

El c a p i t a l d e l a compañía a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 4 y d e 2 0 1 3 está r e p r e s e n t a d o p o r 8 0 0 

a c c i o n e s c o m u n e s c u y o v a l o r n o m i n a l e s d e U S $ 1 , 0 0 ca d a u n a , l as q u e se e n c u e n t r a n 

íntegramente e m i t i d a s y p a g a d a s. 

b ) Re se r v a Le ga l 

La l e y d e compañía r e q u i e r e q u e p o r l o m e n o s e l 1 0 % d e l a u t i l i d a d a n u a l se a a p r o p i a d o 

c o m o r e s e r v a l e ga s h a s t a q u e e s t a c o m o mínimo a l c a n c e e l 5 0 % d e l c a p i t a l so c i a l , e s t a 

r e s e r v a n o e s d i s p o n i b l e p a r a e l p a g o d e d i v i d e n d o s p e r o p u e d e se r c a p i t a l i za d a e n su 

t o t a l i d a d . 

8 . G A S T O P O R I M P U E S T O A LA S G A N A N C I A S 

a ) Pa r a e s t o s años n o se calculó e l g a s t o p o r i m p u e s t o a l as g a n a n c i a s r e n t a y a q u e t a 

compañía n o t u v o a c t i v i d a d económica. 

9. E V E N T O S P O S T E R I O R E S A LA F E C H A D EL B A L A N C E 

N o se h a I d e n t i f i c a d o e v e n t o s s u b s e c u e n t e s a l 3 1 d e d i c i e m b r e d e 2 0 1 4 q u e a opinión d e l a 

Administ ración d e l a Compañía d e b a n s e r r e p o r t a d o s , y q u e p u d i e r a n t e n e r u n e f e c t o 

s i g n i f i c a t i v o s o b r e d i c h o s e s t a d o s f i n a n c i e r o s y q u e n o se h a y a n r e v e l a d o e n t o s m i s m o s , 

I ^ p r e s e n t a l e g a l 

Sr a . C a t a l i n a S e l l a n H o l g u i n Sr . P a b l o Zúñiga L o z a n o 
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