IVERMI S.A.

Notas a los Estados Financieros
Por el ano terminado el 31 de Diciembre de 2012

PREPARACION

La preparacion de los estados financieros conforme a las NIIF para las PYMES requiere el uso de
ciertas estimaciones contables criticas y también exige a la Administracion que ejerza su juicio en
el proceso de aplicacion de las politicas contables en la Sociedad. En las notas a los estados

financieros se revelan las areas que implican un mayor grado de juicio 0 complejidad o las dreas
donde las hipétesis y estimaciones son significativas para los estados financieros.

RESPONSABILIDAD
La informacién contenida en estos Estados Financieros, es responsabilidad de la Administracion de

compariia IVERMI S.A., quienes manifiestan expresamente que se han aplicado los principios y
criterios incluidos en las NIIF para las PYMES.

PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES:
MONEDA FUNCIONAL Y DE PRESENTACION

Las partidas incluidas en los estados financieros se valorizan utilizando la moneda del entorno
economico principal en que la entidad opera. Los estados financieros se presentan en délar
estadounidense.

PRESENTACION

Los Estados Financieros de Ivermi S.A., han sido preparados sobre las bases del costo histérico,
con excepcion de las partidas que se reconocen a valor razonable de conformidad con las NIIF
para las PYMES.

A continuacion se describen las principales practicas contables adoptadas en la preparacién de
estos Estados Financieros.

ESTIMACIONES

Las Estimaciones se han basado en la mejor utilizacion de la informacién disponible al momento
de la preparacion de los Estados Financieros.

EFECTIVO Y EQUIVALENTES DE EFECTIVO

El Efectivo y equivalentes de efectivo, incluyen el efectivo disponible en las cajas de los tres locales
y los depésitos realizados en los bancos, valores altamente liquidos que se transforman
inmediatamente en efectivo.

INVENTARIOS

Los inventarios son valorizados al costo y al precio de venta estimado menos los costos de. El
costo de los inventarios se basa en el método PMP (Precio Medio Ponderado),
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IMPUESTO A LA RENTA

ivermi S.A. es una empresa de servicio con fines de lucro, por lo tanto estd obligada a pagar el
Anticipo del Impuesto a |la Renta, en los meses de Julio y Septiembre, convirtiéndose este en
Impuesto Unico por su bajo rendimiento econémico.

PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPOS

Los costos de Instalaciones, Maquinarias y Equipos, Equipos de Computacion, son registrados asu
precio de adquisicion menos la depreciacion acumulada. Los gastos de reparacionesy
mantenimientos se imputan a resultados en el periodo en que se producen. Cabe sefialar que las
Cabinas telefénicas requieren revisiones periédicas, por lo que se ha firmado un contrato mensual
de mantenimiento de las mismas. La venta de una partida se reconoce su diferencia en los
resultados.

METODO DE DEPRECIACION Y VIDA UTIL

El costo de propiedad, planta y equipos se deprecia de acuerdo con el método de linea recta, en
funcién de los afios de vida util estimada; para Instalaciones, Muebles Enseres y Equipos de
Oficina 10, Equipos de computacion 3, la misma que es registrada al final del periodo.

CUENTAS POR PAGAR

Las Cuentas por Pagar son pasivos financieros, que no cotizan en un mercado activo. El periodo
promedio de crédito es de 30 dias.

BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS

lvermi S.A. reconoce el costo de todos los beneficios a los empleados a los que éstos tienen
derecho como resultado de servicios prestados a la entidad durante el periodo sobre el que se
informa. Los beneficios a corto plazo a los empleados comprenden partidas tales como las
siguientes:

(a) sueldos, salarios y aportaciones a la seguridad social;

(b) ausencias remuneradas a corto plazo (tales como los derechos por ausencias anuales
remuneradas o las ausencias remuneradas por enfermedad), cuando se espere que
tengan lugar dentro de los doce meses siguientes al cierre del periodo en el que los
empleados han prestado los servicios relacionados;

(c) beneficios e incentivos pagados dentro del periodo en el que los empleados han prestado
los servicios correspondientes; y

(d) beneficios no monetarios a los empleados (tales como asistencia médica y entrega de
bienes y servicios gratuitos).
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RECONOCIMIENTO DE INGRESOS

Los ingresos se reconocen en el momento de su realizacion. Estan constituidos en ingresos por
servicios de cabinas telefénicas y por ventas de tarjetas de telefonia celular prepago.

RECONOCIMIENTO DE COSTOS Y GASTOS

Los costos y gastos se registran al costo histérico. Los costos y gastos se reconocen a medida que
son incurridos, independientemente de la fecha en que se haya realizado el pago.

PERIODO CONTABLE

El periodo contable de estos Estados Financieros es del 1 de Enero al 31 de Diciembre de 2012.

EVENTOS SUBSECUENTES

A pesar de que estas estimaciones se han realizado en funcién de la mejor informacion disponible
en la fecha de formulacioén de los Estados Financieros sobre los hechos analizados, es posible que
acontecimientos que puedan tener lugar en el futuro obliguen a modificarias en préximos ejercicios,
lo que se haria de forma prospectiva.

Entre el 31 de Diciembre de 2012 y la fecha de emision de los Estados Financieros (Marzo 15 de
2013) no se produjeron eventos que en opinién de la Administracién pudieran tener un efecto
importante sobre los Estados Financieros adjuntos.

APROBACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS

Los Estados Financieros por el afio terminado el 31 de Diciembre de 2012 han sido aprobados por
los representantes legales. En Marzo 22 de 2013.



