
ARA AAA A, IIA ANITAO CN TARA GO, A TIETTTT e TT IT o RR 
, . . : , 

   

  

      

    
   

. ES ye dl 5 : 87] INSTRUCCIONES AL REVERSO 406] |, 184 No. FORMULARIO QUE SUSTITUYE mf] No. Empleados baje nócime 

| 200 IDENTIFICACIÓN DEL CONTRIBUYENTE ALA, — _ 

A imawami sa o [lies <ITITA IA VIACO Ed LIMA AN É ESE 
'ADO DE SITUACIÓN : 

¿0
05
 

E
 

   
    

    

  

   

   

  

  

AA SÓ
N E

 
als 

HE
 

AN MN
: 

El > 

   

  

       
      

ALL LEO 

ERE EOS 

Jn
 

0
 

dl
 dl
 

: 
I 1d | 

P
E
R
E
A
 

SE
 

TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA (VA) 

"TRIBUTARIO AFAVOR DE LA EMPRESA (L RENTA alica 

"TRIBUTARIO A FAVOR DE LA EMPRESA (. RENTA año 

G
U
E
U
S
A
a
 

P
r
 

a
 

L
L
 

E (+) PÉRDIDA ACUMULADA DE EJERCICIOS ANTERIORES 

UTILIDAD DEL EJERCICIO (Después de Participaciones, impusslos y 

()) PÉRDIDA DEL EJERCICIO — ? 

Hi Y 

m
 

y | á É : : : Ñ 3 i 

11 

    
    

ESTADO DE RESULTADOS 

| 

dd 5 sE
 l 33
 

E
 

E
 

TT
 NU EA
N 

E
U
A
 

AM
A:
 

| | 

|
 | 

E
E
E
R
R
 E:
 

OTRAS RENTAS EXENTAS 

¿ ¿ :      
700 COSTOS Y GASTOS 

710 DE MATERIA PRIMA Y BIENES 
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NETAS LOCALES DE MATERIA PRIMA 

IMPORTACIONES DE MATERÍA PRIMA 
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ALA SEGURIDAD SOCIAL (noluido tondo de reserva) 

BENEFICIOS SOCIALES E INDEMNIZACIONES 

GASTO PROVISIÓN PARA JUBILACIÓN PATRONAL * 

, COMISIONES Y DIETAS A PERSONAS NATURALES 

AOTROS TRABAJADORES 

HONORARIOS A EXTRANJEROS POR SERVICIOS OCASIONALES 

IMIENTO Y REPARACIONES 

ARRENDAMIENTO DE BIENES INMUEBLES PROPIEDAD DE PERSONAS 

SALDO DEUDOR DE DIFERENCIAL CAMBIARIO (declaraciones año 

OTROS ACTIVOS DIFERIDOS 
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(2) CRÉDITO TRIBUTARIO O EXONERACIÓN POR LEYES ESPECIALES 
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CÁLCULO DEL ANTICIPO DEL IMPUESTO A LA RENTA 
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