
  

INFORME DEL GERENTE A LOS SOCIOS O ACCIONISTAS DE LA COMPAÑÍA 
BRADIL S.A. CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO CONTARLE 2013,   

Gunvacull, Marzo DS def 2014 

En csincta concordancia cor las. dspostiones sogalos emanadas ca le Ley do Compañtos y mas mermas. emidas por la 
superiendenca de Compañías, oriem-o a vuestra cosiiercion, el interme de gestión que he resinado ramo Gerente, 
correspondiente» jeracio coma del 2013 

BRADIL S.A, cesde su ínidos reala como actividsd genaradora de sus Ingresos Actividades de construccion de obras 
ive, durarte et ejero comprendida ente el da Enero y 31 de Diciembre delaño 2013, ha elaborado sus operaciones 
«ecorormcas, comercglas y comzbles en esco cumplimento detas normas que regular el stema junio del Ecuador 

  

Con relacion alos Estados imanciro:, me perrito sevelar cue se ha procedido a eaorar en cumplírento de todo lo 
determinado con las Normas Internaclonales de informaci Financia HIIF por tanto, hago presente aspectos relevantas que, 
«conciandad manifiestan que laactwicad econorice vigente es un megoct en arcos 

INGRESOS. Es de señalar que los ngresos an ese aña s USS. 6535.00 la mormacion ha sido capiulada mes es an función 
e la documentación que sustenta 1os negocios fectuedos y reportada al Servicio de Rentas Itemas traves de la declaraciones 
mensuales que por ley se debe realzar ademas delos anexos correspondentes 

OSPOS Y GASTOS, en el presenta sendos J5S 6 205.20porlotantolz uulidad dal ejario as USS 329,78 

PATRIIONO El Patrimonio es de 4S$ 58:805,47, monta del cual se parte para realzar la Concllación Trsutara confirm 
stable e el Reglamento para la Apicacior de la Ley Organica de Regimen Tributario Interno an su artcalo 46 y proveionar el 
Impuesto ata Renta delejercio contable 2013 ademas una ver que sean aprobados os Estacos Finar ros por la junta genera 
de arconistas scron emltdos tos organos de omtrel que corcepondan 

De Igual ruanera debo resalter que BRADIL S.A, ha cumplido con todas sus obilzacns cor los organismos de cono y pago 
delos tato dentro delos pias que establece latoy como corsecuen.la de esto G1SEI durante todo el ejer 2015 siempre 
ot ha registrado an lista blanca, Sel memo, 6 emprota he cumplido con todue las sblgeacnes ron sus colaboradores, 
kraDaJadores y contereeros, ortanto,s encuertr ale e todos <us compromisos y obligaciones conralaas 

Pos lo manfesado, se encuectran a vuestra entera disroscien los astados financieros sus anexos y documentación que 
sutura passe sean anoltacos y semioen as oburvacionas que comas panda, 

Seguro de haber cumalido 3 botas con l mon ercomendada, me suscssc de ustedes 

Atentamegts, GF 
A 

Fabián lo Almenda Jativa 

GERENTE GENERAL,


