Quevedp, Marzo 30 del afo 2011

Sefiores
ACCIONISTAS PEBEXCORP S.A.
Presentes.-

Al haber conciuido ef ejercicio econdmico del afio 2010, en mi calidad de
Gerente General y representante legal de !a compaiia PEBEXCORP S.A,
lengo a bien poner en conocimiento de los sefiores accionistas el presente
informe que contiene los aspectos mas importantes de las  actividades
ocurridas en el ejercicio econémico antes sefialado.-

1.- Entorno empresarial.- Como es conocido por los sefiores accionistas,
la compariia tiene desde su creacion como actividad principal dedicarse a
labores educativas.-  Asi lo venimos haciendo desde el afio 2003 en que
se nos concedi¢ la correspondiente aulorizacibn del Ministeric de Educacion
para operar en esta actividad bajo el nombre de “ CENTRO EDUCATIVO
GENESIS”, actividad en la que estamos inmersos al ciento por ciento.-

2.- Cumplimiento de la Resoluciones de la Junta General.- He sido un
fiel cumplidor de las resoluciones que validamente ha tomado (a Junta General.-
Pero, si por causa extrafia a mi voluntad alguna resolucion no hubiere sido
cumplida por el suscrito, ruego a los sefiores accionistas hacerlo conocer para
dar la correspondiente explicacion o cumpiiria de inmediato, si fuere del caso.-

3.- Aspectos Administrativos, Econdémicos y Laborales.- a) Como aspecto
administrativo  debo  dejar sefialade que el Cenfro Educativo, esta
funcionando muy bien, mantenemos Ia buena acogida por parte de los
padres de familia de la comunidad guevedefia- Sequimos con pile firme,
tomando  posicion en el ambito educative de la localidad, esto ha sido
posible por cuanto la ensefianza que ofrecemos es de primera calidad, lo
han comprobado los padres de familia, nuestra organizacién es poli funcional,
los servicios educativos que prestamos son excelentes, todo esto la da valor
agregado a nuestra institucion.- Es menester que los socios hemos tenido
que realizar nuevos aportes por la falka temporal de fiquidez, © para realizar
ampliaciones del local-  Nuestro esfuerzo en dotar al centro educativo con
{los mejores profesores del medio, asi como brindar charlas de profesores
extranjeros que estan de visita por esta ciudad, nos ha lievado a tener un
posicianamiento muy respetable en estos pocos afios de vida, es decrr,
estamos sembrando la semilla para el futuro, tratamos de ser los mejores
con la siembra de una nueva generacion de futuros profesionales salidos de
esta sociedad que nos hahonrado con la preferencia de poner en nuestras
manos la educacién y porgue no decirlo la formacién de las generaciones del
mafiana, para que con formacidén , conocimientos y valores, seanh uncs dignos
representantes de esta sociedad.- Estamos sembrando {a semilla para una
futura generacion de profesionales de alto rendimiento y categorfa, que sin
duda van a dejar bien puesto el nombre de nuestra querida ciudad.- Pero
debo lanzar una advertencia a los sefiores accionistas, en el senfido de ser
mas competitivos, sin aumentar el valor de las pensiones, es decir, trabajar
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al limite de los costos ygastos, ya que no se puede aumentar lapension de
una manera muy fuerte ; al efecto, recordemos que el Estado, cada dia ofrece
mejoras en la educacion, parece ser que se quisiera eliminar a la educacion
privada , en un contrasentido , ya que hay que recordar gue en la capital
existen colegios privados muy prestigiosos y de muy buena calidad en donde
estudian la mayoria de los hijos o familiares de los funcionarios pubiicos de
turno, quienes no utilizan la educacidn puoblica, sin embargo no se apoya la
educacidn privada, pese a que es la que mas grande cantera de donde
salen valiosos profesionales:- En todo caso, en nuestra actividad, tenemos
que ser mas competitivos ya que las gangas que ofrece el gobierno sobre
la educaciébn atraen mas padres de familia que por su lado se retiran de
nuestra unidad.- b) En la parte econdomica, debemos manifestar que
como en casi todas las actividades que se realizan en el pais, esto tiene
sus subidas y bajadas.- Esto es, tenemos alumnos, perc que por razones
econdmicas una gran parte en un momento dado no pueden pagar las
pensiones, esto nos produce undesface en cuanto a la programacion de
nuestros gastos, siendo en esta parte en donde los socios nos hemos visto
obligados a contribuir econémicamente para suplir la falta de liquidez.- Es
necesario dejar sefialado , que si bien es cierto tenemos un buen alumnado,
también es cierto que la falta de pago de sus pensiones, nos causa una
serie iliquidez.- De igual manera como lo comentaré mas adelante. Debemos
prepararnos para realizar un nuevo aumento de capital, ya que con las
pérdidas que estamos acumutando nosva a ser un poco complicado mantener
esta situacion, ya que debemos recordad que son causales de disolucidn de
una empresa, tener una pérdida acumulada que supere el 50% del capital
social mas las reservas, en nuesiro caso es0 ya se ha producido, por (o
que debemos aumentar el capital cuanto antes c¢on las entregas que
venimos efectuando.- ¢} Situaciéon Laboral.- Ha sido politica nuestra, contar
con los mejores docentes, pagando sueldos mas altos que la competencia,
ya que lo que tratamos de imprimir es una educacién de calidad, en este
contexto, tratamos de cumplir con los mandatos constitucionales esto es,
mantener afiliadc a todo el personal que labora en el centro educativo y
pagarles todo lo que le corresponde por sus beneficios sociales, ademas de
vez en cuando contratamos los servicios de profesionales para dictar charlas
de motivacion y autoestima, de tal suerte que nuestro cuadro de profesores
esté actualizado, esto nos lleva a creer que nuestra relacion laboral es
excelente con todo el personal docente y administrativo.-

4.. Situacion financiera.- De los documentos que han sido distribuidos a los
sefiores accionistas, se puede colegir que nuesira situacion fnanciera at
cierre del ejercicio, es la adecuada a nuestras reales posibilidades. Es
verdad que estamos adeudando valores que son propios de la actividad
pero con el apoyo de los sefiores accionistas, una vez mas, saldremos

adelante - Aparte de lo anterior, como nosotros no participamos en
ningun tipo  de licitaciones o concursos, no tenemos problemas por no cumplir
con los indices financieros.-  Nuestro mayor active es dar eficiencia vy

calidad a la educacibn que impartimos en el centro educativo.- De
acuerdo a lo que vamos experimentando, creo que en un futuro muy cercano
vamos a tener que volver aumentar el capital suscrito con los apories que

nosotros hemos realizado.- .
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5.- Destino de los resultados.- Como consta expresado en los estados
financieros del ejercicio, el resultado final de las operaciones econdmicas
€8 una péerdida contable que esta en elorden de los $30.062,75, pese a
que los ingresos en este afo se sifuaron en la suma de $476.249,57 | es
decir, un poco superior al ejercicio precedente, pero también es cierto
gue nuestros cosfos y gastos se situaron en los $506.312,32 Sin embargo
de lo anterior, al hacer la conciliacion tributaria |, resultd una utiidad del
orden de fos $15.001,40 porque se dedujo una cantidad de gasics que no
tenian soportes.- Scbre esta utilidad ftributaria el impuesto resultante fue de
$3.750,35, pero como hemos venido pagando anticipos e incluso arrastramos
de ejercicios anteriores, finalmente no se paga nada en este ejercicio,
pero si hay que pagar anticipos en Julio y Septiembre del 2011 por
$3.201,37- En todo caso, vuelve a insistir en la necesidad de un pronfo
aumento de capital, para compensar las pérdidas acumuladas hasta aqui,
cuyo monto acumuladc es la suma de $76.613,36.-

Finaimente, mis agradecimientos para todos vy cada uno de los sefiores
accionistas, asf como a todo el personal docente, administrativo y sobre
todo a la comunidad de padres de familia gue han hecho posible el
progreso del CENTRO EDUCATIVO GENESIS, asi como a todos y cada
uno las personas dque de wuna u ofra manera nos han brindado su
apoyo en esta noble causa de la educacian.-

De los sefiores accionistas, quedo,

Cordiaimente,

EC. FERNANDO DEFAZ Z.
Gerente General
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