NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS POR EL PERIODO
TRASCURRIDO DEL 1°BDE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE
DE 2014. -
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MNOTA 1.- INFORMACION GENERAL DE LA ENTIDAD.
La CIA. EDIPLARQCOMPANY S.A. es una sociedad privada  Ecuatoriana .
constituida el 21 de agosto de 2002, la misma que estd contrelada por la
Superintendencia de Compafiias de! Ecuador y tiene asignado el registro
expediente # 109388. La actividad principal de EDIPLARQCOMPANY S5.A. es
brindar los serviclos de asesoria arqultecténlcos vy de construccion de obras
civlles asl como de su mantenimlente o remodelacion. El domicilic de la
Compafiia esta ubicado en la Ciudad de Guayaquil, parroquia Tarqul, en la
AV, Carlos lulio Arosemena C.C. Alban Borja 1er. Plso OF. 101 = 102,
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NOTA 2.~ BASE DE ELABORACION.,

tos Fstados Financieros, como Estado de Situacidn financlera, Estado de
Resultado Integral, Estado de Camblo en el Patrimonio v e! Estado de Flujo de
Efectivo han sido elaborades bajo la base de los reglstros contables y estos
registras han sido llevados  de acuerdo a las Normas Internacionalgs de
Informaclon Financleras para Pyimmes y para esto se ha tomado en
conslderacién de manera especifica lo dispuesto en las secciones 2 ala 8,

NOTA 3.- POLITICAS CONTABLES.

La Compafiia ha empleado en sus politicas contables las consideraciones
establecidas por las NIIF para Pymes, La contabllidad ha sido llevada en la
moneda en curso del Ecuador, que es el Ddlar de Estados Unidos de
Morteamerica. Ha sido llevada por partida doble empleando tos criterlos de
reconacimlento y de mediclén para los Activos, Paslvos, Ingresos, Costos y
gastos. De manera especifica se tome |as consideraciones establecidas en las
"Seccion 2 Conceptos vy principlos generales” de las NIIF para Pymaes,

NOTA 4. EFECTIVO Y EQUIVALENTE EN EFECTIVO.- El saldo que presenta
el Estado de Situacién corresponde lo qué registra la cusnta de bancos al
31/12/14, Es importante mencionar gue las cuentas bancarias estan
conciliadas. Asi también se presenta el efectlvo de fondos de cajas. A
continuacién un detalle:
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. SALDO AL i
CORCEPTO PARCIAL 31/12/14 X‘E

§ GERENCIA $ 4,56
4 MANTENIMIENTO $ 400,00
£ MIGUEL ZAMBRANO $ 400,00
I MAYRA TORRES $ 200,00
JANGEL TARIRA $ 574,47

1 FREDY BALAS $ 200,00
JEDUARDO BRUZUAL  $637,56

{ssicos

1 PRODUBANCO CTA. CTE. $ 49.731,08
1PRODUBANCO CTA. CTE. ADM. $2.737,24
4 PROMERICA CTA. CTE. $ 333,33
1 DEPOSITO EN TRANSITO (% 10,33)

4 TOTAL EFECTIVO Y EQUIVALENTE A EFECTIVO $ 55.207,21 g

NOTA 5. CUENTA POR COBRAR CLIENTES.- El desgiose del saldo de |a
cuenta es el slgulente:
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NOTA 6. PROPIEDAD PLANTA ¥.EQUIPO.- A continvacién se detalla la
conciliacién del importe contable del grupo 12 Propledad Planta y Equipo del
periodo del 1 de enero al 31 didciembre 2014,
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La adiclon de la deprectacldn acumulada en el perlodo del 2014, se
detalla;
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NOTA 7. PATRIMONIO.-

. a

Capital Social,~ Al cierre del-ejércicio - del 2014 la Compafiia registra un
capital Social suscrito v pagado por USD460.800 de los cuales estdn emitidos
60.800 acclones ordinarlas y nominativas de un dolar cada una. Los
accionistas son de nacionalidad Ecuatoriana.'s

Reserva legal.- La Reserva a la facha registra un saldo por USD$30.400,03 i
misma se encuentra deniro de los montos autorizados segldn la Ley de
Companias del Ecuador Art, 297,

WMilidad del ejercicio.- El resultade del ejercicic obtenide antes de
Trabajadores e Impueasto a la. Renta fue por USD$73.535,20. La retencidn de
a3 utllkdad de trabsjadores fue del 15% de acuerde a las leyes laborales, v =2l
porcentaje de retencidn del Impuesto a la Renta: fue del 22%, "A continuacion
se detalla la conciliacion realizads para la obtencion de la utilidad gravable vy la
utilldad de accionistas:
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Arg. Sandra Ricaurte Santos

GERENTE GENERAL



