
GROSNEL S.A 
NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS 
POR EL AÑO TERMINADO El 31 DE DICIEMBRE DEL 2016 

INFORMACIÓN GENERAL 

  

GROSNEL S.A., fue constiluida en la ciudad ue Guayaquil mediante escritura publica ctorgada ante el 
Notario Vigésimo Primero de Guayaquil el dia 18 de Junto de 2002, e inscrita en el Registro Mercantil del 
mismo Cantón, el día 15 de Julio de 2602 y su act vidad pnncipal es la pub ¡cidad 

  

2. OPERACIONES Y POLITICAS DC CONTABILIDAD SIGNIFICATIVAS 

Estado de Cumplimiento - Los estados financieras han sido preparados de confermidac con las Normas 
Internacionales de Información Finarciera (NIF PYMES”) 

La preparación de los ostados financieros de acuerdo con NIIF para las Pymes, cuya responsabilidad es de los 
Administradores de la empresa, requiere efectuar certas estinaciones contables y que la adminstración ejerza 
su juicio al aplicarlas politicas y normas contables de la sociedad. De esta fonra, los estados financieros 
muestran el patrimonio y la situación financiera al ciene del Ejercicio, asi como los resullados de las 
operaciones, los cambios en el patrimonio y de ¡os fujos de efectivo consolidados que se han producido en la 
empresa en al Ejercicio termurado a dicha fecha. 

   

A continuación se resumen las principales prácticas contables seguidas por la Compañía en la preparación de 
los estados financieros. 

Clasificación de los activos y pasivos entre corrientes y no corrientes. En el Estaco de situación adjunto, 
los activos y pasivos se clasifican en función de sus vencimientos entre comentes, aquellos con vencimiento 
igual o inferior a doce meses, y no corrientes, aquellos cuyo vencimiento as superior a doce meses. 

Muebles y equipos La depreciación en otros activos se calcula usando es métoco lineal para asignar sus 
costos o importes revalorizacos a sus valores residuales sobre sus vidas utles técnicas estimadas. 
Muebles y Enseres al 10% 
Equipos de Computación al 3.33% 
Equipo de Oficina al 10% 

  

Participación de uiilidades a trabajadores- De acu- do a disposiciones del Código de Trabajo, la Compañía, 
realiza provisión y paga a sus trabajadores. el 15% de la utlidau de: ejericlo 
Impuesto ¿ la renta- La ley de Régun en Trbutario interno y 5u Reglamento de Aplicación establecen que las 
sociedades nacionales pagarán sobre la utilidad después del 15% de participuc.ón de trabajadores, la santa del 
22% de impuesto a la renta, o una taria de: 15% de impuesto « la renta en cl caso de reinversión de utiidades 

  

3. CAPITAL SOCIAL 

Represenia las aportaciones de los socios del capital suscnil y pagados 

4. RESERVA LEGAL 

  

Legal - La Ley de Compañías estableca una apropiación cbligatoría del 13% de la utlidad anual para la 
constitución de a reserva legal hasta que reoresente por lo menos el 20% del caspial pagado. El saldo de esta 
cuenta puede ser capitalizado 

     C.P.A. Carina Ramirez Mendoza 
Contadora


