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Sefiores Acclonistas:

Para esta administracion es sumamenta satisfactono poder informar a cada
uno de usiedes el desarmolio de las aclividades que se han ejeculado en e
presente periodo, evidenciando asi un arduo trabajo de todos para obtener
los resultados que se esperaban

ACTIVIDADES

Enlidiandln de cada organizacion son necesarios un sinndmero de
procesos que conllevan a obtener buenos resultados los que son de gran
beneficio para el desarrollo de la misma, por tal razon es Indispensabie dar a
conocer de una manera clara y oportuna las actividades y los resultados con
[a finalidad de generar una sinergia y seguridad a lodos los socios.

En la administracidn se ha venido ejecutando algunas diligencias dentro de la
empresa matriz para que lodas las actividades sean beneficiosas y permiian
maniener un equilibrio econdmico, para con ello desplegar mas aclividades
en offos proyectos, como @ conlrato de operacidn ubicado en el Canton
Camilo Ponce Enriquez en donde se ha ejecutado obras de infraestructura
de campamento, bocamina, polvorines mantenimienio de vias, labores de
fortificacion de tineles para poder exiraer mineral de una manera segura

Se ha cumplide con los Organismos Estatales conforme las leyes lo
establecen, se ha presentado Informes de produccion de todas las Areas
Mineras que se han adjudicado a la empresa, de la misma manera el pago
de patentes de conservacién minera, regalias mineras y todos los pagos e
informes qua han sido necesarios de su presentacion, en al area ambiental
se han manejado las cosas de la manera mas adecuada y oportuna para no
causar afecciones al ambienie, de [a misma manera se ha presaniado todos
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los informes necesarios que evidencien el cumplimienty al Ministerio del
Ambienta,

En el area laboral se cumplid a cabalidad con cada una de |as obligaciones
que por ley le compeate a cada uno de los colaboradores, de la misma
maneéra se desarrolld un agasajo a todo el capital humano en reconocimiento
a la labor diaria que desempefia cada trabajador dentro de la ampresa, o
que ha sido de gran beneficio ya gue ha generando un ambiente laboral
saludable que se ve reflejado en el resultado econdmico del ejercicio.

En el Area contable se ha revisado de manera aleatoria los libros contables,
lo que nos ha permilido ir viendo el comportamiento monetario de la empresa
para en base a ello poder fomar f2 decisidon acertada a la hora de ejecutar
una inversion. El departamento fleva de una manera ordenada los registros
contables, asi como se evidencia el cumplimiento de lodas las declaraciones
de impuesios que por la actividad competen de acuerdo a la ley de Régimen
Tributario Interno, con la finalidad de que no existan Inconvenientes con el
Servicio de Rentas Internas.

En resumen las aclividades ejecutadas en la empresa siempre han estado
fundamentadas en el analisis de cada uno de los departamentos técnicos y
administrativas, con la finalidad de no realizar inversiones innecesarias y que
no den un rédito a futuro, siempre apegados a la parte econdmica para poder
if efeciuando paso a paso todos log procedimientos, manteniendo siempre un
punto de equilibrio entre ingrescs y egresos, de la misma manera s& ha
cumplido con lodas las exigencias por parte de los organismos de control,
con olio evidenciamos que @ empresa se ha manejado de una manera
responsable y amigable con al ambiente.

Agradezco la confianza depositada por parie de lodo el capital accionario, y a
SU vez agradezco a nuestros colaboradores, ya que a través de 10dos se ha
logrado la eficiencia y el crecimianto de la empresa.
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