Sefiores
Acclonistas
Danton 5.A,
Preseinte.-

De mi mnsideraci&r{:

En mi calidad de Gerente General de la cornpafila DANTON S.A., me permito dar a
conocer y presentar el siguiente informe de actividades correspondientes al efercicio
econémico 2012,
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Danton 5.A., inicla sus actividades un 31 de julio del 2002 siendo el periodo 2012 el afio en
el cual cumpllé una década de existencia legal, tiempo en el que su actividad ecu-ﬁdmica
principal ha sldo la prestacion de servicios de revisidn técnico vehicular medlante
conceslones muy bien gestionadas a través del Del Distrito Metropolitano De Quito.

SUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS

ios objetivos a nivel organizaciona! han sido logrados exitosamente siguiendo la
planificacién propia de {2 compafia, la cual ha permitido realizar una muy aceptable
gestidn durante todo el ejercicio econdmico apegdndonos a los cambios ¥ nuevas
exigencias demandas por los usuarios y el propio Municipio. Las buenas practicas y gestion
de los (itimos afios han dejado abierta la satisfactoria oportunidad para participar y seguir

trabajando con la concesldn para otro periodo de cinco afios



MP

Internamente se han cumplido las disposiciones de la Junta General de Accionistas,
mismas gue estuvieron encaminadas en mantener y Ia calldad de los servicios prestadas.
De igual manera y al parecer, en forma exitosa se ha dejado abierta la posibllidad de
lograr una renovacién a la concesién actual, pretendiendo asi alcanzar ung de los

objetives mds importantes para ta compafifa.

An‘te los diferentes Organismos de control a los cuales nos encantramos sﬁjetus como
compahia, hemos cumplido a cabalidad con las obligaciones y requerlmientos exigidos a
nivel Laboral, Soclal, Tributario, Sacietario y demds aspectos que regidos por las Leyes
vigentes.

SITUACION FINANCIERA

Para el ejercicio econdmico 2012 los registros contables de este periodo se han realizado
baje la aplicacidn de Normas Internacionales de Informacién Financiera, acogiéndonos asi
a lo establecido por la Superintendencia de Compafifas y manejando los criterios propios
de dicha Normativa, las politicas de las compafiias y demis relacionados directamente.

Los resultados obtenidos durante el ejercicio 2012 en forma comparativa respecto al afio

2011 fueron los siguientes;

CUENTA Al 1 de enero de 2011 | Al 31 de diclembre de 2011 Al 31 de diciembre de 2012
ACTIVD $...289511010 G §.. 73119628 s 2411,446.66
PASIVO ... 1150774035 | 5012779074 5 (890,287.15)
PATRIMONIO 5. 763031 S (26572811)  §  (1,521158.51)
INGRESOS $...13652,033.79) | §..ia153886.04) & {4,573,074.01)
COSTOSYGASTOS |5 2,882,35415 ! 5  3,068,197.57! $ 3,317,642.51




Como se podré observar los activos sufrieron una disminucién la cual se originé

patrimonio en el afio 2012 tuvo un amplio incremento respecto al afio anterior

Los resultados en el afio han sido prudentemente aceptables, recomendando en e
presente afio tomar declsiones puntuales que permitan un éptimo manejo de fos recursos
tle la compaifa, mejorando los procedimientos y politicas que al final del perlodo reflejen
un Incremento de rentabilidad.

PROPUESTA DEL DIRECT ORIO SOBRE EL. DESTINO DE LAS UTILIDADES
De la utilidad de 784.135 se reparta en dividendos mensuales

Por lo expuesto anteriommente, quiero finalizar expresando que he cumplido con lo

establecido por la Junta de Accionistas y lo estipulado en los estatutos de la campafiia.

Agradezco a los sefiores socios por la conflanza frente 3 |a gestion que estd
administracién ha realizado;  drcunstancias que aumenta mi COMpPromiso  y

responsabitidad al frente de las tareas encomendadas

@
-

Juan Pablo Arias Carreiio
Gerente General -
Danton 5.A.




