
INFORME DE GERENTE DE LA COMPAÑÍA 
DANTON S.A. 

CORRESPONDIENTE AL EJERCICIO ECONOMICO AL 31.12.2011 

Cumplimiento y objetivos 

Como es de conocimiento de los señores accionistas el Contrato de Inversión Privada 
y Prestación de servicios CRCV-IPPS-00292002 celebrado el 14 de octubre del 2002, 
tendrá vigencia hasta 07 de abril del 2.013 y podrá ser renovado por cinco años más. 

En tal virtud la Compañía Danton mediante oficio del 29 de abril del 2011, notificó 
formal y expresamente a la CORPAIRE, su deseo de optar por la prorroga adicional de 
los cinco años, a la vez que ratificó su compromiso irrestricto de efectuar según 
correspondiere, las reinversiones adicionales requeridas equivalentes al 20% del monto 
de la inversión inicial. 

A partir de dicha fecha, la CORPAIRE y la Compañía Danton S. A. y, el Municipio del 
Distrito Metropolitano de Quito, iniciaron una serie de conversaciones a efectos de 
arribar a un acuerdo negociado, que permitiere a las partes perfeccionar el ejercicio de 
la prorroga por cinco años del Contrato inversión privada y prestación de servicios 
solicitada por Danton.S.A. 

En espera que en el primer semestre del año 2012 se proceda con la renegociación para 
el perfeccionamiento de la prorroga de cinco años. se concrete con la firma del 
contrato 

RECURSOS HUMANOS.- 

Al comenzar el periodo 2011 se realizó el cronograma de capacitaciones con el aporte 
de Centro Nacional de Capacitación, para nuestro personal, teniendo resultados 
favorables para el buen desempeño de nuestro personal 

Por tratarse de Empresas de alto riesgo, cumpliendo con las normas de seguridad 
industrial y Salud ocupacional, se ha realizado la contratación de un médico 
ocupacional, y la creación de un dispensario médico, para la atención de todo el 
personal que labora en nuestra Compañía. 

Salarios y beneficios sociales, Se está cumpliendo con los salarios establecidos según 
el registro oficial emitido por el Ministerio de Relaciones Laborales, manteniendo así 
una buena relación laboral con todo el personal   
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SITUACION FINANCIERA 

El análisis de los Estados Financieros al 31 de diciembre 2011, 

En el Balance General el total de Activo es de 2.373.859, tuvo un incremento del 9.22 
% con respecto al año anterior. El activo corriente de 1.648.200 incremento en un 
26.28% con relación al año anterior. 
El total de pasivo de 1.167.310 tuvo un decremento de un 8.71% con relación al año 
anterior. 

El patrimonio de 1.206.548 está conformado por el capital social, reservas y la utilidad 
neta 

El Balance de resultados del periodo refleja ingresos por concepto de revisión vehicular 
por 4.153.886, con un porcentaje de incremento de 13.74% con relación al año anterior 
El total de egresos operacionales fue de 2.916.235, con un incremento del 1.18% con 
relación al año anterior. 

La utilidad neta de la Compañía es de 798.726. 

PROPUESTA DEL DIRECTORIO SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES 

De la utilidad de 798.726 se reparta en dividendos mensuales de cien mil dólares cada 
mes 

Deseo reiterar el agradecimiento a ustedes por la confianza frente a la gestión que esta 
administración ha realizado; circunstancia que aumenta mi compromiso y 
responsabilidad al frente de las tareas puedo asegurar que el desarrollo de las 
actividades continuarán en busca de logros para la empresa, colaborando en forma 
paralela con el desarrollo de nuestro país. 

Atentamente 
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JUAN PABLO ARIAS 
GERENTE GENERAL 
C.c. Superintendencia de compañías 
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