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NOTAS EXPLICATIVAS 
 

e cuenta Nota 

En esta cuenta se ve reflejada la factu

concepto SMS BULK; es decir, las 

generadas específicamente a clientes

financiero. 

 

De acuerdo al análisis vertical del Estado

Integral, esta cuenta representa el 40.9

los Ingresos. 

 

SARIAL Esta cuenta representa el 37.45% del

ingresos y refleja el movimiento de las 

realizadas a los clientes de los diferen

excepto el financiero, por el servi

EMPRESARIAL. 

 

E CELULAR Representa el 19.29% de los Ingresos y 

tercera mayor fuente de ingresos de la e

servicio ofrece flujo de caja a la empr

pesar de no tener un margen de contrib

una fuente de ingreso diario por la recu

ventas. 

 

Para el próximo año se proyecta

disminución en este rubro debido a la

relación contractual con el cliente que g

movimiento. 

 

El costo de ventas proviene de las factura

las compañías relacionadas que a su ve

facturas de las operadoras.   

 

Esta cuenta representa el 69.19% del Cos

 

MANO 

RACION 

El rubro del Recurso Humano es de $ 3

representa el 75.47% de todos los 

empresa. 

 

En este rubro total se refleja todos lo

representan un gasto de personal, ta

aportes al seguro social, los beneficios soc

compensaciones entregadas al personal
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