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INFORME DEL GERENTE GENERAL A LA JUNTA GENERAL DE 
SOCIOS DE LA COMPAÑÍA SOLTRADE CÍA. LTDA. POR EL 
EJERCICIO ECONÓMICO DEL AÑO 2002 

Señores Socios: 

En cumplimiento a lo contemplado por las disposiciones legales vigentes, y a lo dispuesto en 
los Estatutos Sociales de la Compañía, procedo a emitir el siguiente informe: 

ENTORNO ECONÓMICO 

Al iniciar el presente informe, es necesario destacar la relativa estabilidad de la economía 
durante el año 2002. Estabilidad que se observó reflejada no solo en el aspecto económico 
sino que repercutió también en el aspecto político y un poco menos en el campo social, lo 
que permitió que las actividades económicas de la mayoría del sector empresarial, se 
desarrolle con aparente calma. 

Con una política cambiaria de tipo de cambio fijo, amada Dolarización, el Gobierno 
Nacional consiguió que durante el año 2002 el índice de inflación se mantuviera en niveles 
bajos, consiguiendo incluso que el nivel anual de inflación disminuya con relación al nivel del 
año anterior, situándose en 9% al final del año. 
Sin embargo, a pesar del descenso en la tasa de inflación, las tasas de interés para el sector 
productivo no han descendido con ta rapidez esperada, lo cual denota que el sistema 
financiero aún no se encuentra suficientemente sólido, creando cierto ambiente de 
desconfianza para los futuros ejercicios económicos, 

Por lo dicho en los párrafos anteriores, el entorno económico en el año 2002 se desarrolló 
con relativa calma, pudiéndose desarrollar el sector productivo, al no verse amenazado por 
las constantes devaluaciones a las que estaba acostumbrado, sin embargo la ausencia de 
ciertas reformas legales necesarias, la falta de suficiente inversión extranjera, ta 
inestabilidad del precio del barril del petroleo ecuatoriano, así como otros aspectos de 
carácter internacional que afectan a la economía ecuatoriana, crean aún cierto clima de 
inestabilidad y desconfianza en lo que nos deparará el futuro. 

OPERACIÓN 

La compañía se constituyó el 12 de junio del 2002, e inició sus operaciones en agosto del 
mismo año, su actividad principal es prestar servicio de manejo integral de la nómina de 
personal, bajo relación de dependencia, mediante la elaboración de los roles de pago, 
cálculo de remuneraciones adicionales y retenciones, elaboración de planillas de aportes, 
contratos laborales de trabajo, actas de finiquitos y demás servicios relacionados. 
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ASPECTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES Y SOCIETARIOS 

Administración 

Durante el desarrollo del ejercicio del 2002, mantuvimos una política administrativa 
prudente, enfocada principalmente a la reducción de costo innecesarios, la productividad, y 
en el mejoramiento de la calidad de todos nuestros servicios. 

Laborales 

internamente, durante el año 2002, hemos mantenido una política salarial acorde con el 
mercado laboral, que permita a nuestros colaboradores desarrollarse de una manera 
continua, tanto en el aspecto profesional, como en el personal y familiar. 

ANÁLISIS DE LA SITUACIÓN FINANCIERA 

Refiriéndome al aspecto financiero de la empresa SOLTRADE CÍA. LTDA., adjunto 
encontrará el Balance General y Estados de resultados, por el año terminado al 31 de 
diciembre de 2002 

DESTINO DE LOS RESULTADOS 

De conformidad con las disposiciones legales vigentes, propongo que la Compañía efectúe 
la provisión correspondiente al 5% de la utilidades netas por concepto de Reserva Legal, 
utilizando para el efecto el saldo disponible de la cuenta Utilidades acumuladas. 

Agradezco nuevamente la oportunidad que m e brindan al depositar su confianza en mi. 

Guayaquil, abril 25 del 2002 

   


