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AGESA, AGILIDAD Y EFICIENCIA S.A. 

INFORME DEL GERENTE A LA JUNTA DE SOCIOS 

Señores Accionistas de AGESA S.A. 

Ciudad. 

En cumplimiento de las disposiciones legales y estatutarias pertinentes, pongo a su 
consideración el informe sobre la gestión administrativa que he realizado en calidad 
de Gerente de la empresa AGESA, Agilidad y Eficiencia S.A. durante el ejercicio 
económico del 2005. 

1. ENTORNO SOCIO-ECONOMICO DEL PAIS 

En el período 2005 comenzó el gobierno del Crnl. Gutiérrez con un país 
convulsionado políticamente con muchas alianzas de la derecha y centro 
izquierda, existiendo el error político de meterse a ordenar la Corte Suprema de 
Justicia, lo que provocó su caída en el mes de Abril/05; su sucesor el Dr. 

Alfredo Palacio, fue llevado a Quito y tomó posesión del mismo, promentiendo 
entre otras cosas refundar la nación, propuesta nada fácil, tomando en cuenta 
que el Ecuador es un país inestable políticamente; ha dirigido su política al 
área social reasignando más recursos a la educación y a los hospitales; no logra 
estabilizar al país, y su gabinete es de mucha rotación. En el 2005 el INEC, 
publicó el porcentaje de inflación en el Ecuador que es de 4,36%, en la 
actualidad indican que este porcentaje fue mal calculado, lo que significa que 
no tenemos claro el panorama económico del país; Otro tema pendiente es el 
tratado de libre comercio, que debe quedar solucionado al próximo período; 
Según la oficina internacional del trabajo, (OIT), el salario real_creció en 

    

      
       

  

de 10 paises, según la (O.I.T.) con información disponiblEPparaceledmsmid 
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Con estas consecuencias, solo se espera que para el próxiff ( 
superemos las tensiones y los conflictos entre oposición y Y 
bien del país. 
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2. CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS PREVISTOS 

Con el propósito de ofrecerles una apreciación adecuada del cumplimiento de los 
objetivos previstos con relación al presupuesto, presento a Ustedes el nivel 
alcanzado en dos elementos más importantes en la actividad de la empresa 

EN USD. DOLARES REAL PRESUPUESTO 

INGRESOS POR SERVICIOS 51.632,42 60.280,00 

UTILIDAD (PERDIDA) 2.315,85 3.450,00 

3. HECHOS EXTRAORDINARIOS PRODUCIDOS EN EL 
EJERCICIO 2005 EN LOS AMBITOS ADMINISTRATIVOS, 
LABORAL Y LEGAL 

Debo informarles a los señores socios que en el mes de Enero del 2005 iniciamos 
con 452 trabajadores enrolados a esta empresa, por prestación de servicios 
laborales, y al término del mes de Diciembre/2005 esta cantidad se mantuvo en 
470 trabajadores; durante; la gestión administrativa de este período, se ha 
desarrollado de acuerdo a lo presupuestado y es llevada adelante con seguimiento 
cercano de los problemas y con resoluciones también directas e jamediatas; debo 

   

  

E 
a Por otra parte debo informarles que no existen probl _ 

     los presupuestos operativos. 
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4. SITUACION FINANCIERA DE LA COMPAÑIA 

A continuación presento a ustedes los rubros más importantes de la empresa, y 
sus resultados comparados con el año anterior. 

CUENTAS AÑO-2005 AÑO 2004 
Ingresos por Ventas 51.632,42 48.014,28 

Gastos Administrativos y/o Vtas. 49.316,57 45.727,17 

Util. (Pérdida )del Ejercicio . 2.316,85 2.288,51 

Activo Fijo Neto 30,98 701,80 

Capital Pagado 1.000,00 1.000,00 

Patrimonio Neto 4.765,74 3.289,39 

5, PROPUESTA SOBRE EL DESTINO DE LAS UTILIDADES 
OBTENIDAS 

La recomendación a la Junta General de Socios es en el sentido de que el total de 
las utilidades netas de la empresa, luego de la aprobación que por ley debe hacerse 

sean llevadas a Reservas Facultativas. 
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Roddy Constante L. 

  


