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Seﬁores Acclomsta CE N RN
CORPORACION DUMANI BARQUET S.A. CORDUBSA
Presente.- TR IR R T R T TS Ve Rt I

De mis consideraciones:

Luego de haber concluido el ejercicio econdmico del afio 2011, €§ mi deber en calidad
de Gerente General y Representante Legal de la compafiia CORPORACION DUMANI
BARQUET S.A. CORDUBSA, emitir gste informe que contiene principales
acontecimientos que han ocurrido en el eyg;cm comentado, para lo:cual imel perrmto

1

hacerlo de la siguiente manera: ST 1

1.- Entorno Empresarial.- CORPORACION DUMANI BARQUET S.A.
CORDUBSA, como es el nombre con.la que conocemos a la empresa, desde su
constitucion no ha variado ¢l objeto principal de sus labores, esto es, esto es dedicarse
por.entero y de lleno a las actividades de construcci6n de obras civiles.

2.- Cumplimiento de las Resoluciones de la Junta General.- Mi administracién se ha
<caracterizado siempre por dar fiel cumplimiento a todas y cada una de las resoluciones
que ha tomado la junta general, de tal suerte creo haber cumplido a conciencia con mis
deberes y obligaciones.- Sin embargo, como la mente es falible, en el caso de que algo
se me haya escapado, solicito a Uds. hacérmelo conocer para dar correspondiente
explicacién o cumplirlo de inmediato si fuere una omisién de mi parte.-

3.- Aspectos Administrativos, Econémicos, Laborales.- Aspectos administrativos.-
Nuestra empresa esta conformada por personal de mucha experiencia y conocimiento en
prestacion de servicios profesionales especializados en proyectos de desarrollo en sus
niveles de factibilidad, disefio y operacién en materia de ingenieria.-
Administrativamente la empresa no ha tenido mayores problemas, porque nos hemos
manejado satisfactoriamente en todos los 6rdenes.- Como lo habran podido observar a
través de los estados financieros que fueron entregados a los accionistas.- En la parte
laboral como ya he manifestado en lineas anteriores, la buena administracién con el
apoyo y buen trato que damos a nuestro personal de trabajadores, hacen que no
tengamos problemas laborables de ninguna naturaleza.-

4.- Situacién Financiera.- en-lo que respecta a la situacidn financiera al final del
gjercicio comentado, esto es 2011, podemos observar de los estados financieros que
oportunamente fueron repartidos a los sefiores accionistas, se ha generado una utilidad
en conformidad a sus ingresos del ano. - De todo lo expuesto, es que me rectifico en que
nuestra situacién financiera al término del afio anterior la considero buena.-
, ZZNUIA DN
5.-Destino de los Resultados.- Como podemos ap ﬁ?%c los Es
Uds. han recibido oportunamente hay una ytf "Rt de
americanos, que ponemos a vuestra disposicién af_'; q
NN

que ustedes lo crean conveniente y conforme a lo dispue
o s Laphuidd A 2

Financieros que
72,19 doélares
n el momento
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Dejo expresado mis agradecimientos a todos y cada uno de los séfiores accionistas, asi
como a los empleados, trabajadores que estdn relacionados con nuestra actividad, cuyo
aporte ha sido valioso en la consecucién de los resultados finales, tanto en la parte

laboral, como en la parte economlca : e

De los sefiores accionistas, quedo,

Atentamente,

ING. ABDE UMANIBARQUET L P A T T N PR M TP
GERENTE GENERAL e : R
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