NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ARO TERMINADO EL 31 DE DICIEMBRE DEL 2014

1. INFORMACION GENERAL

La compuitia FUNDICIONES ¥ CONCRETOS SA FUNDICONSA s iz
serituen pihlica wiorgada wise In Motsria Trigevima def Cantin Guaysquil, (Intpnnhm!
I mnisma que s inscribd e el Registro Mercantil del Cantin Cuaysqual, & 27 de septiembre de
2001

L enided exis constitmids en f Ecundor y s sctividad principal es b comsruccitn de calles y
caiTEicTE..

1.1 Eviade de cuamplimisnte

Luss. extacdos fimasscievin han wides prepasdes de formm explicies y sm reserva de conformdad o Ls
Mustma biermacionsd de bfatmacios Fmanciens pas Pequiias  Midianos Entidsdes (NIF pars s
Pymex)

Nk entados d " i i lus Poymnes al 11 de cheievbsre del 2014
dmﬂmrm*mﬂlkmﬂﬂllh prepamdin
ot parte del prooese de

mmmum malﬂol’mdﬂﬁmwmu

Las estados financarros o] 31 de dicsembre del 2004, hﬂahmmdhmhcww
con fecha |5 de cnero del 2015, fuseron prepensdos de scwerdo con grincipios de contabilidad
gencralments nceptados en el Ecusdor (NEC), bos cusles fuenn conssdendos come los prisciuos
dir contabilidad provies (PCOA amenioees), il cima s defise on ln Soocon 35 de las NUF pars b
Pymes { Tramucian o s NIIF pars las Pymes), en bo relaciondo & |s preparsciim del Eatada de
Situaciin Fmnancier de scoerdo o NIT ol | de encoo del 2012 Los POGA anienoves difierns en
ciertos aspecios de law NITF

estadon fnancienos presentan rwonshlemente ls posicitn financiers de s emtidod o1 11 de
mdﬂlnll bt reninddon det L opsracnaes y s Dajos de elective por ¢l afo icmunado
en eua fecha

iy I nctivadnid
econéemics de la Compafiia. con el propésitn de determnsr bs valiscin y presentacain de algsnn
partidas e Sorman pae de ko iem (0 I
mninsstcion, mes i ¥ sslivicon bassdos en la mejor utibacion & ln
infisrmacion dispanible sl moment, los cosles podrian Hegar a diferir de aus efecion finales. 1
dutalle de ln ln Mot 10
1.2 Raves de preparacin

Lim estadios. mdm&mmdl‘mﬁ
1014 !l&lmﬁrﬂ}ﬂl‘ los extados de resutinds les. de cambics en ¥




*th.—nmn—mdnau—mumd st estudin finsnciens
de souerdo com La Norma Imemscionsl de Inibrmacits Financicrs pars
nq-hyud—m-ﬂ-[mmhhml

2 POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS

Financurs, eas
ml— Iﬂoddhiﬁ\ﬂ Funcids de la NHF wd:laM-umu aphecadas de

2.1 Efective ¥ cquivalentes de efestive

La compafila incluye como efeciive y equnvalenes los fondos disponibles en caji y bancos
© inversones liquidas cuyos plazos no supern los 90 diss. Lo mismos que ademis no
fEngan ninguna FEITCCKHn

CAJA CHICA.
La croacidn de los Fondo de Caja Chica, s hanin segiin wn
¥ awtorados

requerimienio y serdn
wolicitados. por ¢l jefe del dren pestinente por In Gerencia Financiem
Adminwirativa.

BANCOS,
lum&m“smmmkhmm

Lan Conciliacnones Bancarms, do las diforentes cusntas de b empresa obligatorismente
nerin conciliades por ef Contador General, mes a mes y presentadas o b Genencin Geoneral
Jmite  Jos Estados Financieros.

S prohibe |n enisicn de cheees en blanco v si de jistificacidn del gasto o coxt.

Tixdas ks npersoones que b empresa eyecute, de cariotey mencannl, (Compra, Venta) sus
erogacwones de pago e harin estrictamente con by eminidn de cheques con nominacion al
beneficiaro y crimdos.

Mmmﬂmmwymhﬂlhwmnﬁmwb
importaciones.




330 e e e

il presense documento tiene como obyetive extablecer las politeas para lns prestaciones de
servicks, conceskim de credifos y recuperacion de valones de sna mEnera operum y ofros
sspecion de caricier contable y de control imerno, que ascpnren el Exitn del mepocio de I
compafiia y permits una sdecunds adminiitacion del nesgn crediticn

mwmmmamwummmnummdmmm
ehenies relacionados: qus no superari los 45 dias

a cridiio y sl comtado se tenen qoc faclumr 3 del clicniz, cranda
Mmul-ﬁnn.udn cudn uno de los toguissios que soleita ol Reglamenio de
Comprobumics de Ventas m&m
T i b ¥ o factundos w cobio.

Tiodos los bienes iue vende la comgatiia son manejad pama la
EMPTENA, € CUaiy A Precion, Mm*myw-hm
i de b vests como del cobrn

Todos las venins & crédito seran apmbados por la Gerenca Gereml o funconano
desiynado por exle.

Previo & ln concesin del crédite s debe documentar el andlnis del cliente, mcluyenda
bisicamente ks siguicnics aspectis:

Identificaciin clarn del clicate mediante el R.ULC. sctualtrado
Diiegccion, weléfonos

Mefierencins persanales, comercles, hancarias, COD.
Lugar de trabajo (knchiir ¢l cargs, dircccsin de |a empresa, tekfones, sombire del jefe
immediaie )

Moo de ingresos mensunles (soporte b liquidacidn del ol de pagos. facturas y otros)
Resumen de s situncion financiem {sctivos, _dllll ¥ patrimonso

Resumen de imgresas y gy mesmual y anual

Copia de la carta o planills de un servics bisico

T

S0 dobert comur con un andlisis sobre l capneidad de pago del dewdor, como pase previo s
In " del monto del crédito y s aprob

Dependiendo de ln calidsd del cliemte se amlizars el requermmienio de garmnies,
conalituciin de preadas u otms gatanties roiles.

E| fancionario encargudo de las cobrmmexs debora obsener un lstado sctualizndo o fin de
afectsr b gestioties de cobr de nwner oportun

Cubquien dificultad en ¢ pr de ventas ¥ cobrnzas, deben ser de mancrn
mwnlamtiqu-wﬁu—ul




Politicas de provision g

Con el ﬁntmmdmhcmymmek
hleIl nmhqwmlm
para la dl de las lns mmmas que deben ser
regmtradas mensuslmente

lammﬁcmhmmMMMnhﬂlthﬂ
adoptadas por ln gerencia de idad con los. sdos en lns Normas
Intemacionales de Informaciin ﬂuumylll informicion estadbstica gue posee ln
empresa, 4 fin de que s regastren y sean medidos & v valor roonshle

1 Consdor deberi notificar 4 ln Germeia General, b coents pendiontes e sustengan s e
e o, con ol fin de podor dar of tntsmiento respective

La eximaciin pars cucniss de dudoss coboss de estn Entalad se mancjare, de acuerdo o b
mmwumhmdﬂvlwqtm«:mnﬂwu
credino otorgado, por o (e de severdo o

Las cuesies comerviales por cobras y oums cuenms por cobrar se clasifican en sctivos somenie,
los vencamientos superiores 3 12 meses desde s fecha del estado e siluncion fasnciom,
e s clasifican como scves no coieatn.

2 Invensucion

Se desermina que pam b valuscion de mventanos s procedens o realisalo por el méindo del oo
panmedics de sdquisicidn ¢ cutl o enceds n veior st s el

Reghire de bas invemlarios, Todo los myenmnos deberan regimmne idemificando perlscmmanta da
aceerdo al tipo de sctive

Coatn de Laventaries, E rgntm de kos mvestanios por rociber se debe vnlusr al coon de sdgquisichin,
i nt: M ‘atrhuibd

¥ Imsempuittes, ¥
e o e ki ey ¢ eSS

(mnmaamwuuwmhm“
Bodeyan, Almcenes o drem doserminadan & su cargn. low.

las perdiddas en v geatom.

i Lashs & debun .
silisabile y curmplic L L i

Krparte snunl de sjustes por mventariss E| Contador Cimeral de |6 empress. levars un registen
estmlistici, wbee o | ajusis comtsbles hechos demmie of sho. Decsmenio que deberd sporaro

al cosp de i ¥ s imporie se
mwwrwmpmuulpwmhmqunh:w



E1 tnventare de repucios ¥ mubrrles mcluye provesidn pars ohsilescencia de myentanos, que e
determinaids en base ol endling de mocdn de imvenanos efectusdo por e Administracsn, of cusl
wonniders aquelios ieme i sk e an il

4 Prepiodudes. slante ¢ exmine

Lnu_vp_d-l-.ph-,qunp-—mahm”dmmh
¥ ¢l imparie scumsisdo ds i wonw de valos:

Bl comto de propiedades, plusts ¥ cqua compeends su poec de adguisncidn ms odos los cosos
ilirectemenis Me—humﬂm i pucs e condiciones de fimcionamsenic
negriin I previso por is

lﬂ“ﬁm:muwnmﬂnndmupu
producen Exsten paries del resin
hmg—-l-u-h-—h-—l—-nuuumﬁlum
Feconoe T UnA pros N por deteron

1. Politicss de Medicién P.P.E.

Tods adyuisicion de P.P.E. dobe ser apmbada por el Gerente General o por un fincionaro
delegado por exte, puede ier el Gerenle Adminisiaiive o Financiero y se regisirmn sl
costa de adguisicién ¥ en lo medicion posterion se va 3 wsar el modelo del cosk, y ol final
de cada peniodo sobire €] que s informa se determing si existe algina perdida por deterion

No se dejarn vakor nesidanl en Equipos de Computacaio, Muchies y emeres ¢ Instalsciones
dehido & estos bienes al termino de su vida itil s los vi ha chatarrizar o se los dona.

mﬂwnnm&hmnllmmm#umma i
o fin de e calidad, contos

!nnﬁnmbm

Los nctivos. doben estar deb e ¥ # llevar un control
detallado sobre el tipo de activa, mm,mmw-mﬂm

Al menos en forma wnunl, ¢l dopanamento de comtabilidad o sudisoria miems deberi
elficctuar un imventaro fisico de P PE a fin de conciliar con los regiitros contables.

E deberi di e an bistac compleio de Jow sctivos, que
m&mdﬂhhmmﬂ.aﬂmkmuhluahuﬂmwm

los cunles se danin de baja de les cuenias del halance y = controlarmn en
cuentas de onden.

Las sdgusiciones de Idenes — Mhymnum&m“l

Los sctivos tangibles que posee b empresa destmados pam wso administrative en el



sumnanisans de bienes v servicios, podrin ser amendados.

&mwnmu;whu.ﬂwﬂhquuwmm
derivados del mismo y s costo pueda ser valarady confiallemeniec.

Se debers regnis chi realeen pars Gaciliar
hmﬂnmymuh‘-ﬂhhm-pidnh&
LEREN0.00.

MMCWMMM-hmﬁIM*
--—“— dasarios 1odow los Tiespos ¥ beneficion
Is propeedad o Mm varins de cuslquiers de s siusciones
anmmmmmwmum1mmuw-
claificen cmme operatives y ks comos incurmidos en las ndecuaciones ¥ mejoras o locales
M&-m,awmuﬁhlmm-hmht‘nh
ﬁm.wcmmnm“win&mmﬂ
modelo del costo 0 wakor razonable. Do wl maners que se reconocein come propedades
plama ¥ equipos. a aquelios activos (e cumplen fos linewmsenios ensblecidos e I Secesin 20
abligu o reeonocer e activo ¥ ol pasivo por arendamsient fmancer

WValor resihumd, obligsiornamente se debe medir ef valor residunl de un elemen, propiedades.
plamia ¥ equipos o popiedsd de mmummm En buse & las
comncueristicas de dichos sctivos y & los i de ko wgemies ¥ b
Tormalidades goe enpongsn s eanidades de Supervissin y Control.

Deprecaciones. el cargo par depreciscum se debe efecuar de formm linea)

Perwadn de vida itil, exed obligoda a conveazaria cuando un scthe et dispoaibile prr v uso,
hasts que ses dado de bujs en cuentes, inchiso si dumnte diche periodo hays estado s aiilior.

Cantral de Actives, El contador debe conciliar los sldos en libms con los respectivon activos
Tliheoa, ul venos una ves al uie, de namens obligaiorm.

!hmd-tkmh;hmmmim*hm Yoﬁ?rw Fhﬂrl’w)‘

_M{Wﬁmlwmdmhmwmm Il
aﬂd&nwaﬂnﬂwﬂ*ﬁu-h’mﬂguhﬁm&hm“m
efecuada por I persna encargada de dichos activos

Tados los regestros comshies doberin raluarse de scucrdo n lax Soccain 17 Propreded, Plansts
¥ Equipa

Dee gerexmrse una uilidad 0 pénlada en venes de una propredad planis ¥ equipo o propedsd de
m mﬂ.pﬂ:ﬂhm#—nm*wﬂnw&wtnu

ingresa d imindis on ef Esndo del Rexuhado
IWII




IERRENOS Y BIENES INMUEBLES.

Las partidas comepondicutes & eeoes y  bienes inmmsebles, deben  contabilizarse
discriminadumenie por cada hien.

MAOQUINARIA Y EOUIPO,

Todss s ndguisiciones de Miquisenias y Equipos, Hm-lmmpummm
econdmica financier, que demuestre yue us costos otiginarn beneficios econdaiicos futures.

El departamesio o drsa de opersexin donde se v 0 ubilias el sctivn, determinari en e
mmosmeiio. €l vakor resadus] y permado de vida it quee se expers de dicha activo

EQUIPQ DE TRANSPORTE.
La compra de equipo de traneporne neevo s o In condiciones prasupuestann de b
empresa ¥ auboriaado por bs Gereneis Goeneral

MOBILIARIO ¥ EQUIPO OFICINA,

Se deberd rogistrar cono activo e enie concepin. b inversionss en bicoss musebles que s
realicen pars ficiliar las acoividades sdministentivas,

EQUIFD DE COMPUT,

Se reglstrarin en conmbilided como equipo de chmpito, odo b redeconsdo & hirdware y ss
companenizs adicumales.

LOS REPUESTOS ¥ EQUIFO AUXILIAR.

51 cwmple Inn eondicomes pam ser enlificados como elemenio de propaednd, plants y equips,
thehen regisrar on eate rubso.

Misndin d PRI — "

Loa costor de b promedades, planio ¥ equipos se deprocian de sowentio con of metodo de lines
ectn. En hiscain de s vila il

Exntimuscion s presentan ks prineiysles purtides de propiedsdes, planes y equipo, b vidss diley
ﬂh-d cleuhs de la depreciacain:

biem Mol s as)
Edificios & mtalaciones 10-30
Maquanarias v ejuipos. =20
Equapos de 310

Mubies v oiseres v equipos de oficins [
Equipos de competssin ]



Retire o versa de propledades, plams g equips

La usihelsd o pirdisha que srjs del rero o venes de un sctivo de propisdades, plania y equipo e
calouluda como L dferencis ensre f precio de vents y el valor en libros del active y recomciln e
reauhadin

Fin camy de venin o o subsiguieste do mmdmuﬁm
atrdbuible & ln ieserva de revahmcion de propiedades restanic & Ekedo drectaments &
itibclinides relonndis

215 Propiedades do nversin.

Toda sdquisicidn de P.P.E. debe ser aprobadas por el Gerente General o por un Funclonario
delegado por este. puede ver ol Gerene Administrtivo o Fauncier y se tegiirann ol
wkm“rahmﬂcﬁmnnlnﬂmﬁhﬂm y il fimal
de cuds perand determng 5i exisie slguna perdida por deterion

Mo se dejara valor ressdisal en Equipos de Compuiacian, Mucbles v enseres ¢ Imitalaciones.
debnder 1 extos Irienes al sermuno de s vids il se los va s chatarrizar o se los doma

ummemm-mmmmwl
a fin de megores alternativis de calidsd, cosis

ywhﬂbm

Lom nctives deben estnr debs dificados ¢ identificados y o2 llevara un contml
detaliado sobre el tipo & active, ubicaciin y nombre del custodio & cangs del active

Al menos en forma amal, ol depanmmento de contsbilidad o suditora interna deberd
electusr un inventario fisico de PPE a fin de coneshiar con los registros coniables,

El d de contabiilidad diberd di e un Tistido completo de los activos, que
sirvi de soporia dol balance pmer; ast mismn levars un detalic de ks activos Wishmenic
deprecindos, kv cusles se darin de haj de s comnts del balance y s controlamn en
‘coontas de orden.

Inmnmﬁbm—mhymwlu_mdndlmjanwa

Low sctivos wngibles que posce o enpress destinados pam wo administruive en el
wimsinisis de bienes v servicios, podrin ser amendados.

Se recanoce como active 1 y solko i, sea probable gue se ohiengan beneficion econdimicos
derivados del mismo ¥ su costo pueda ser valorado confisblemente

S deberd regumar como sctives las eenes mauehk Ml
bmmym“m*mﬂﬂ.wd*ﬁ




Valor ressdusl, obligmoramenc s debe medir ef valor rdual de un elemento, propeedudes,
planta ¥ equipos o propiedad de mversiin medidos al modele dol costo. En base 8 e

madﬂnumy-h de los apenies ke y las
q iside y Conirol
[ ol carga par deprociackin sc debe efoctuar d forma lincal

Periodn de vida il dm-wm—mnmﬁm-w.
hastn que ses dade de huj en cusning, incly

L8 (hligaciones bncarien
nmwummwl-mnﬂhmah
costod. de Ia tramasccsbn incorridos.  Exbax prismmos. s & s comn
it Lo imeso de low conton de irmnanceidn) y ¢l
1o e redasciti i caiidlo chi-sadulalos ¢
‘métedo e interis efecim
um“unm comn pasivo comeniz & mencs que b Coagaiis enga
pago de ln ablgaesin e isties 12 mesis dewpuies de la fochs
MM&M&-:-
FET pagar
Lns cunass por pagar U par pagat "

Todos lon payos & proveedores s realmamn confirme Jo pactado con los acreedores, lo

La emisidn y pago de cheques o proveedores, se s realizam; dento de ks semana los dias
ernes dee 15000 4 1 THOD horas.

2K fmpuenias.
Ef gunte por immpuesio o I renss vepresents s sima del impoesto s b e por pagar coevients v ol
imguesto diferide

Hmpesne corrienie

El mpresin por pagar corrente se bmss en dursnte =/ afle
La wnbidad gravebie difiers de b utilidad comtable. debado 3 Lo partides de ingresos o gaios
wmponibles o deducibles y parndas que 7o son gavables o dedusibles El pasrvo de b Compafis
zmﬂwmuth_hhmdwﬁ




L8 fcwe ficion o goplogides

Reeficies definides: Jubiiacic I it bl
Bl posto de los beneficios definides (jubslacitn patronal y t—ﬁ-nh dewshucio) e
determinado

Attt w ba prestacus de wiokaos et cuenis w gt odos ke sgmas sevgados por s

LARPASIVOS A LARGO PLAZO,
Low monios de I-e—-d_a pn. Lwﬁn.u-- por el vakor u cancelar en
Pt les cuales

La comubxliacion de provisssess socales. de Jubilacion y Desthocio, doben ser respabbadas por los
respechivis exiadion scnmnales
rnlimhmm&mmuw-umum
s conishilice ey pmive comene los mons gae csmple b defmicdm de e paano
currente
FATRIMONH)
AL CAPITAL SUBCRITO,

Li cusnts de capital wiserin, inicsmese s sleciard con romanenios del iciclo, s
pamnmonubes y aporiaciones gue seslicen lon sccionsies per aumenso del capeal debidemese
seputtado com b rewpoctive acta de b Junm Geneml de Accionines La misms que debe st slevads o
ecromarn puiliica, ia] comut s dispeme ba Loy dit Crenadion.

La cmma o ley, al come ban s e jums
peneral de scwmistns docals cime ﬂh—--—-&*—-—th—ﬂ-ﬂﬁ
Accwmmtas

La commpetia debe aprogess pot b menos of 10% de be el fapeide. heet gee el mbdo de dichs
reserva alcnoe el HM% del enpinl pagada 1.3 reserva degal o estars dponible parn dranbacsin de
vt fiee sl set capitalisata em s talidul o usilizads pars sbserber perdidas



L3 RESUL TADOS,

Las cuewtns Cianancia o Prdids New el perodo, unscemense s afecerd con mmsinonies del e,
mahm-ﬁ-m ymuw

o sepamdo por s el

sopornie contable sewi medhanse acta de la funts Gencml de Acoonem

L1 RECONOCIMIENTO DE INGRESOX.

S pmgaran de scuendo 3 1o bese del devengado. De confonmedad con & que estshlecs ln Sooom 23 de
Ia NUF pacs Pymes

Todm him sgrens gon cunkqurer nsbsy 3 ks que hnee mencion el cotalopo de cmenins, s depositsi o
s cuenis bancarias de ls entubul

Por wads e recibido se emitss e dooumen spore do dicho myre. e e s o i
sodos p

por " y hackancds vl . oY
it

T " de - | Fiaataiiay
ik " dscable. ke cusl e

VENTAS BRUTAS,

Law vemitan se deben sagmpas porfecmmons, on grabades con VA, mnds 1 2% y Tanis 0%, 0 & s
Vigenie & In Sacha O 8 OperECIOn.

Procin Unitaris Aprobadu, Solo s comalers un cambio de prees ofici], cande se sprushe om.
mern lim de precenm, modificacion de precos & deiermmados. poducios o figsein de peocos @

DESCUENTOS SORRE LOS SERVICIOS,

Lo descusnion scbue servicos prestados. deben exprewarse o I Gcoum; coow porseoia de
e bl et i e M i i Pl
eaeadad de comml y » [——

VENTAS NETAS,

En contabilidsd, los myresos aetos s obsendesn por diferencis entre ingresos Bruass menes
Dlescuem sabre Servicsos

Fl comtacion, serd responsshile de mgistar comwm y apomnanemss ke gasks e sdmmitaciin ¥
Ve



. et e & Fra " o mdecie
controd y manejo de gaskos do b compafiis.

?nbln y“m-nwh—_o—-—nm
:ﬂhﬁ-h-ﬂ-——w: -Mw um t‘-bm:m
de fegamon Tribstano Intsres.

Vania y

Tinchm Lk pages stumo i i i (O .
i ebecarimicay SAT) [ ————— b—ﬂwﬂlm»
prar - i Jiradon con fonde o de exie.

Lim gty opermiivos, sbminissmivos, & venim, feanciers, e o sickios, hensmno,
o R, E=rvicK, de el
atuaks el dvengads
HEMUNERACIONES,
1 srntador debe tevis e babas l8 IEmneracanes @ egar s memmis yo quecesde y que
ain s

gy

Aumzacein parn midifice sekdon on roles. Tisdo sumento de susbdos ¥ salanos que se madifique en
o s, debers tener b mutorizaciin osorgda por ¢f Cresss Goneral y b firma del jofe mmedisk
superen ol empless sl

SLELDOS Y SALARIOS,

Al e Mecurscn I L ol ion de |n aphcanon de s
nomative lsbaml vigenie, elabomes hnh&mvhrﬂhﬂp--wm

BEMUNERACION VARIABLE,
Bl contador venfienm que el vakor assgmado para ese pagn o s mayor al sk estabinceo § cads
colaborachr

YVACACIONES,

La prema -:r;nuphuhawnﬂodpm—lam-hmm
e fcion drvengads, medopemhenioments

al Entaemesto de Lo forma & e que s convongs tom sl

BONIFICACION POR DESAUCIO,

L valares que cawsen evs provisiones deberan de esiar respaldaias en estudios sctunrles, y
AT il



Obbgiormmente 51 lay horas de ks sobre Bempos superonm las bues grabubles. permmiides se
camcelaran e ks roles de pago y conforme ks leyes vigenites que ks tegulan.

iy e i o i i il
sitorisade y revisado por el Jofs Respectivo

¥l Cantader e responsabile de verficar gue s reabien en esinen apego & ls namntive kgad/
igemin

por h " pamonal, [ns cotos del [ECE y SECAP
0 Eusnitas coneupmiamim.

HONORARIOS PERSONAS NATURALES
En indo pagn de honorenos 3 personas seunies, deben sphes L ropectvm reiencioses m b

ol porcentape vigense v--ﬁ—-dmmmmmdm-
realizar on fos casos que se deriven de

MONORARIOS A PERSONAS JURIDICAS.
o X Tegslen, inborales v 1 e
e ol Sasplieat s

g

Facturss pos Servicins Congrobados - Bl comtadar dobe verificar que todes b ot por algin

servicw perviido, lleve I firse de cemificacaon de quien b recihad e servicio. y que estén de
acusrda a los trtmenos contruadin.

Antes de expedit ¥ autorizar el gite de cheques, por shoso o cancelsesin de wn honorso, snkes

doberi verificar hm fmﬂ“&“rmm“h
la

GASTOS DE REPRESENTACION,
s este niben s megliran todos ke guatos por meovilizaciie, comenicarion” y seguridad, que b
e popotcias, & bn gecutivos de b empresa, b mianen que deben registrane

GASTOS DE OFICINA (SERVICIOS),
Uim ez rubro e debe regiirar e cuenias perfectaments docrmmmsdas por ks servicios que recibe
s emprens ( Agua, Enerygia Elbctrica, Internet, Teléfono, lur, agus. Gas. e )

GASTUS LEGALES.
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por depreciacuim, £1 contador eisharsrs an mfisme sobre
serd paesta @ comiderscion del Gorente Goneral pars i
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{determsmadas e el HUC), s debe reconocer
mml-ww'—khdﬂn-dw—-_hm&

Lo egrenos que na coresponden a la sctivdad oporative de ls compatie, s deben regisemr comi
asion o ogmERcinakes

Lo egresos. que mm mencdo de 1a sctrviddad del neypcn s cusplon con ks normes wibunsres
vigensen. deben st regitsdo come 1o dedocibles

NOTAS A LOS MILES DE DOARES

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
3 IMPUESTOS
B2d Actives y pasivas del alte corriente

Db 31, Enera |,
2014 s
At del mpesiv e
Diciembre 31, Enem |
L 04
Pavtvar pror impucsio
Rewwicwities en b fimnte del impuesso o b rents
pos pagar peto de VA ags on



Oitrow imgeaios 1
Touad w

D comfstmidad con disposicusnes legales, ls wnds pars of impuesso » ln renta, se calouls en o
IW% sober b wiifidudes sopetns @ dstribueson v del 5% sobre dae wislidedes ssjeins @
capstalisscivn Ummimmhwl“mﬂuﬁmmuthwm
€5 como g

ELiH amid
titidad segim o financsers, new de pErpacsin 0 LR
 trabajadies
Ajuvies afecton do conversain NIIF
Lttt megion evasdos financesres . neta de 02 314
partiipaciin o rabepdares
Partidar concilimtorsas
Untlubadd gravatle 2 u

Ui Fesiumen de [mAvsionss £ Com sigus

Purticinechin de trabajedores - De con Ingalcs, los
taemen dereche & partcpar en los utlidades de Is Coogediis en wn 15% upleshie o fos
utilicludes lgudas

9.1 OBLIGACION DE BENEFICIOS DEFINIDDS
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Al 11 de Dhciembre del 2014, bmm»i pvissdn de $14.08% 07,

e mefic devahucis - Dn sovnibo i el Cinligo e Teubuje, an bos cosim
ﬂm*hlmhhlmeNdMQ;ﬂn
wabayador, la Cormpadia entregars el 25% de s ahsme remunerscrin mesal por esds woo de
low aihon de servicio.

ALY de disemiie del 2014, I Compadiia fiene registrada s provisits pet esar caneepin
oot el valor e § 6.9%4 62

5 PATRIMONIO



Capitnl Socwal — ] capresl sssernn de |a compafia es de USSS00,00, estd constatusdo por #00
wecioned onlimans y nominativas de USS1 00ceds una

Laoa sociomutes de is compadia son

Bty Faardo, 4
Vietor Aludim

Francooo Mamel ldnolm. mmhm“llmw}
Vit Ermlio Yagual Lindai. pregietarss do 200 scelmes (LS5200,00)

1] Lak e la adopchin por Primers Ves de las NIF

El wmido de ewis coenta, cormponde 8 by reclmificscsin de o Cuenta Resersn por
Revaloreaciis de Propedades. v Equipos. gue indebulamente desde el aflo 2009 s s
wusio pon ol reevalud menic cumnde de scwerds @l resalucién 11015 del 30 de
diciombae de 2011, por efecios de b adopcain e las NITF se podin iiliear como coso
atribusdo el nvalud mumicipal

ESTADD DE RESTLTADO INTEGRALES

& COSTOS ¥ GASTOS POR SU I.l'l"l.ll.l.l..lzl
Ua de low corsbon eutndun e coma
sigur

Dhuriee el ato 2003
.l et slah - — » d
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7 ADOPCION POR PRIMERA VEZ DE LAS NORMAS INTERNACIONALES
DE INFORMACION FINANCIERA (NIIF)

1L Superintendencia de Compafiin embleck) medmie Resodacion No, 06 Q01004 del 21

e apostn del 2008, la sdopeidu de ks Novmas Inernsconsles de Informecisn Veanceers



060 ICL004 del 1 de julio del 2008 Ad) i L de

i segiin bo divpucsto en b Resolacie Noo ORG.DSC 010 del 20 de
novimhre del J008. La Compatis e obligsds a presemar s de
scmeriks com NI parn PYMES » parw def | de enero e 2010
t-br--uum-h-d- st el 31 e ded 2001, In 4

financicros de acucrdo con princspios de comshibided genersimente sceptadis en ef Eouador
(NEC) Desde ol | de mnore del 2011, los cvtados fimanciems de la entided deben  sor
preparudos. de scuendo u NITF pars PYMES.

Die scuerdo g lo sutes mdicado, ls Compadis defined como s periodo de irmmesm o las NIF
purn FYMES ¢l sfin 1011, extableciensdo mome fech pars s medicitn de los efbcin d=
mﬂlﬁh:llﬁmdﬂinll

La aplicacion de las NIIF pars FYMES supone, com respecin & los prmcipios de contabiindad
scepindos en el Ecumdor que se enconiraban vigenses al momenio de prepaarse
cotespondieies

«  Cambios e b politcas contables, crerion de medicidn y forme de prosenescidn ds oo
extndos fnsncicro.

resultado mtegral, y.
- Um incremenso sgnificative de b mirmecién mchida m b ootn 8 los essdos
Fmanciaris
il Impecsos & hos Estados Financieron -
smadizzron pertides por portades de ks evtados financiones cormdo buge NEC sl 31 de
dwumma mmmum«mmu1ubm:sanm
pars laa Pymes, e proceda s

(a)  reconecer wdos fos aciivos y pasivos cdye reconecEmicnlo s requerido por s NI
para las PYMES;

(b on econocsy parbdes come sTves o pasvos @ st NIIF mo permes diche
reconaciment

fleh  sechsificer s pamdar que recosacih, sgsn W marco de (nformackin fnanciers
enterioe, como us tpe de uctna, pesive o companents de pasrinonio, per que san de =
i daferenie de scuendo con ests SIF;

i eplicar exts NILF ol medsr sodos los actives y pasivos recososidis.
hmmhmw—u—wﬂmmﬁhm:hlhh
de informaciin

Finmnesesn puen. Pequets 3 Medianas Entiddes (511 parn s
WM_MImgﬂmwbwhﬂq—mbmeK




%2 Lancllischin emtre NIF ¢ principles de comabllidad generalmente acepiados en o
Ecwader

Las concilmeines que s prosentim o continuaciin msetnm s cssndicaciin del
impacto de la tamiciin & s NIF pars PYMES sobee s srusciin firsncien,
revulindi inegrnl ¥ Mujos de efsctivo prevamente informasdos:
TLl Conciliecidn del Patrisionie neto al | de enera y al 11 de diciembre del 2013
Digtcrmbae 31, Hieen 1.
Lolk] 2014
fon milex da U S, déinrea)

Total patrenono de scuerdo 8 PCOA ansenores
infrmado previsments

pAE S s

Tatal putrimanio de acuerdo s NIF 551 LIE

harwsne dwsernbree del 2014 y enero ded 2015, los asesores logales de s Compafiis infrrmann
ue o existian juscios o legales

8 HECHOS OCURRIDOS DESPUES DEL PERIODO SOBRE EL QUE SE
INFORMA

imtre €1 31 de diciemire del 2014 y bn fechn de emimsin de los estados financieros {febrero 24
del 2005) a0 sucodiis mingan hecho ex

10 ESTIMACIONES ¥ JUICIOS CONTABLES CRITICOS

i In splicacion e s gl contables de la Compadia, s cuties v descrives e Notn 2, la

estimades y Lo mmipinies e lbeus de ko acuvon
rmmmwmﬁmm L sutmmacanes y juicin. ssocndns s
basan o0 | experincis hisirica y ot factoros que se comsidenn come relevanies. Los vesulidos
reales podrian diferir de dichos estmadan

Las estsmaciomes ¥ juicios subysconies se rovisen sobre una base regulsr  Las sevisiones o da
extenacimes conishics wn rconocidas m o pecindn de la ervision v periodos Ao sl rosiin

A cannmaciin b preseniin l4s esinasne § e sossbles et fue la Adinisacon de ls
Conmpaitin ba usdi
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deseriotn umauunmm-mmmu recupemble de
dichn mtnn. Si e tuis de acivor densificables gee w0 .-—n—amm & forma
Indeperdente, i et I8 recugersiliad de ls nidet gonemdons de ofecthon o I e pertenecs o
e

Dursnte ¢l o 2014, o ba ido pen i abros de

2 Wids dhil de progicdades, plan y equp

Comes ve describe o 1a Netg 14, |n Comnpaiia reviss bn via il estimads. de progiehutes. plama ¢
eqpatpe o] fsal do caca periads wism!. Dhuramte el periodo fruswiers, Iy Adsminjatrssbe determmn que la
i il de o enpuspi exta comm.

11 COMPROMISOS

Conmegut que la ompress obieigs mayies yenas y por conyigaienie megores realzdos.
Participar om licmaciones m ef sector piblico,




