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sefiones Accimistas de ARASCO C A

De acuerdo con las disposigones legales. a contimmcion se presenta el informe
para b accicnisias refienie o b peslion rea o ool @i 27108,

Cumplimients de ohjetives previstos para el gereicio ecordmico materia
del informe.

| s operociones de ARASCO CA, durmnte ¢l aflo 2018 s¢ han clfcctuade con
normalidad. debide a los csfuerros tanto de la Gerencia come del personal a
carge. Debido a lasituacion econdmica cel pais, se pusde calificar al afio 2018,
como un afio de forislecimierie & pesar do no haber podido alcanenr ‘o
ojetivos cstablecuos por los acciomstas

Cumplimiento de las disposiciones de b Junta General de Accionistas

Durane o afiy 2008, s dispusiciones de Juma Geperal de Acciomistes de
ARASCO A, se hun cunmplido a cabandac, especizlmente en lo reéfendo al
desting de las utilidades del 2017 sin embarge esta Gerencia hieo [0 esfuerans
MICESAI0T Para numilcns & la culpaesa ol o el conga exansl Jo saap




Tunlon i drn sulire boclios extravrdi narios producidos durante el efercicio,
en ¢l Ambite adm pistrativo, labora! v legal,

Duranie ¢l afic 2018, ne han existido hechos exirsordinarios que hayan afeciedo
las pleractones oo I8 cmprosE m en amintos admimsiralivos. laborales o
lezales. Es imporiank menciona gue e Fa cumplidn a cshalidad 2om Ing
abligaciones con el [ESS v el Ministerio del Trabajo.

situacidn financicra de la compania al cierre del cjercicic v de los
resullados anuales, comparadss con los del ejervicio precedenie,

En ¢l 2008, se¢ reshed uma facturacion simlar al ado anteror s los gasios
operacionss v 10s referenics 8 beneficios del personales fueron ipnalmente
similares al aft» antenior, 1o que significo una arilided para repartirse al personal

Propaesta sohre el destino de las wtilidades obienidas en ¢ ejercicio
ECOimicT.

Para cumplir con los shjeavos & la cmpresa. proponge que 188 utilidades
generadas en <f ofic 2018 s¢ destnon 2 mamiensrlas en Ia empresn como reservas
facultativas, dependiendo de lo resoluciia de la Juma de Accionists

Recomendacimesa la junia general respectio de politicas ¥ Sirilcgiss para
cl sipuicnte cjercicio economicn.

El afe 2019 sc caracterizard por ser un ado de maver forileckmieno
cmpresarial, ya que exisizn mIereSamies provectos Quié sTan anelizacos
oparfunamentc con los pocionisiag v porsonel de 1 ampresa

Aluy alentamentc,

L ik X
TR AR LAY

ik .lr..l,'_\'ﬂ' sk N e
ARANCNE A




