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Conf or me  a l  r e gl ame nt o de  l a Supe r i nt e nde nc i a de  Co mpa ñí a s ,  l o s  

Es t a t ut o s  y a l a s  Po l í t i c a s  e s t a b l e c i da s  en l a Empres a 1- 700 

VI PCAR VI PCARSA,  l a Ge r e nc i a pr e s e nt a e l  i nf or me  de  l a bo r e s  

dur a nt e  e l  e j e r c i c i o e c o nó mi c o d e l  a ño 2012,  l a bo r  encomendada 

de s de  novi e mbr e  d e l  2012 y a nt e r i o r me nt e  de s e mpe ña da por  l a I ng 

Ve r ó ni c a Luc as  La r c o .  

Se  i nf o r ma r á por  l a s  á r e a s  de  l a e mpr e s a,  a c o nt i nua c i ó n:  

1. -  VENTAS Y COBRANZAS 

La pr e s e nt e  a dmi ni s t r a c i ó n i mpl e me nt o una e s t r a t e g i a d i f e r e n t e  
en e l  de par t ame nt o c o me r c i a l  par a i nc r e me nt a r  s u p o r t a f o l i o de  
c l i e n t e s ,  c l a s i f i c a n d o a l a s  e mpr e s as  s e g ún s u f a c t ur a c i ó n ( VI P 
má s  de  $1, 000) ,  ( Me di a ,  ha s t a $500, 00) ,  y ( Ba j a ,  ha s t a $300, 00)  
br i ndando p r i o r i d a d a l a s  e mpr e s as  VI P en l a s  hor as  de  má s  
f l u i d e z  de  l l amadas  o t o r g á ndo l e s  núme r o s  d i r e c t o s  y a t e nc i ó n 
pe r s o na l i z a da ,  t e ni e ndo como o b j e t i v o c o nt r a t o s  c on e mpr e s as  
r e c o no c i da s  y l í de r e s  e c o nó mi c a me nt e ;  de  e s t a f or ma s e  l o g r a r í a 
un en l a s  v e nt a s  y una c obr anz a e f e c t i v a .  As í  mi s mo s e r  
a t r a c t i v o s  par a nue s t r o s  c o nc e s i o na r i o s  pr omovi e ndo e l  i ng r e s o 
de  nue vas  uni dade s  par a a t e nde r  l a demanda c r e c i e n t e  d e l  
s e r v i c i o .  

Se  e nt r e g o pub l i c i da d pe r s o na l i z a da ( c a r t a s  de  pr e s e nt a c i ó n,  
v o l a nt e s )  a e mpr e s a s e c t o r i z a da s  en l a v í a Daul e ,  Dur an,  s e c t o r  
s ur  y e l  s e c t o r  no r t e  de  Gua y a qui l ,  l o g r a ndo un i nc r e me nt o de  
nue vas  e mpr e s as  y e l  cons umo en e f e c t i v o .  

En e l  a ño 2012 i ng r e s a r o n un t o t a l  de  25 e mpr e s as  t a l e s  como:  



EMPRESAS I NGRESADAS AÑO 2011- 2012 

EMPRESAS 

I NGRESADAS :  

EMPRESAS EMPRESAS 

AÑO 2011 ANO 2012 

CI TAMED ALDABERAN 

DI STEMCA ALI CORP 

ENLACE DI GI TAL ASEVI G 

EXPOGUAYAQUI L CLI KSOFT 

ESPARTA CORP COBI SCORP 

EXPRESS CARGO LI NE GENESYS CONTROL 

FLEXNET DIGIWARE 

I NVELYGENT ECUANAUTI CA 

LEVAPAN G4S 

NOVATECH GRAFI COS NACI ONALES 

ORQUESTA SI NFONI CA MAPFRE ATLAS 

MINDSHARE MAQUI NARI AS HENRI QUE 

PROMOECUADOR MAXI GRAF 

QUIMPAC EDIMCA 

SERVI CI OS BERLI N RAYMOND WELLS 

SOLCA ORI ONT 

SURFER ROSENEY SALCEDO 

TECHNOLOGI CAL 

SOLUTI ONES RENI ERMEDI OS 

TELWORKING SALI CA DEL ECUADOR 

CLARO SERVI CI OS EXEQUI ALES 

MI DASSA 

TECNOQUI MI CAS DEL 

ECUADOR 

TEVCOL 

TOP LABORAL 

TRI YI T 

URBANA FI LMS 

TOTAL = 21 TOTAL= 25 



CONSUMO DE 

EMPRESAS 

2009 2010 2011 2012 

ENERO 52503, 82 49324, 65 58675, 02 67265, 14 

FEBRERO 41013, 68 45342, 89 58696, 22 63154, 71 

MARZO 20510, 84 61295, 48 64808, 26 67419, 58 

ABRI L 52306, 09 64868, 32 62562, 12 66276, 20 

MAYO 54828, 37 64796, 62 64197, 51 75326, 40 

JUNI O 54189, 47 69088, 24 67431, 49 77540, 69 

JULI O 56953, 10 69981, 51 54475, 33 79971, 85 

AGOSTO 47495, 81 64108, 18 63060, 69 84488, 38 

SEPTI EMBRE 53544, 71 73168, 16 70685, 36 73700, 17 

OCTUBRE 51021, 92 70040, 40 70944, 47 79115, 39 

NOVIEMBRE 45554, 67 64782, 18 67358, 97 81329, 52 

DI CI EMBRE 53521, 10 73216, 06 74565, 92 81124, 68 

TOTAL 583443, 58 770012, 69 777461, 36 896712, 71 

VENTAS 770012, 69 777461, 36 896712, 71 15, 34% 

COBRANZAS 600588, 10 775421, 17 782937, 90 0, 97% 

GRAFI CO COMPARATI VO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Títul o del gráfic o 

•  VENTAS •  COBRANZA zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

777461. 36 896712. 71 

770012. 69 

1600588. 10 

775421, 17 7. 90 

2010 2011 2012 



Se  ha r e a l i z a d o p u b l i c i d a d c o ns t a nt e  c on l a ayuda de  a l gunos  
o pe r a do r e s ,  s e c t o r i z a ndo l ug a r e s  donde  han baj ado l a  a f l u e n c i a 
de  l l a ma da s ,  e nt r e gando p u b l i c i d a d l o g r a ndo l a  e l e v a c i ó n d e l  
e f e c t i v o ,  c on banne r s ,  en l o s  s e má f o r o s  s e  i nc e nt i v a ba e l  
e f e c t i v o e nt r e gando p u b l i c i d a d a l o s  pe at one s  y a l o s  
d o mi c i l i o s ,  par a que  l a marca de  VI PCAR no s e  p i e r da .  

- Se  r e a l i z a r o n e nc ue s t a s  en a l gunos  s e c t o r e s  de  Gua y a qui l ,  par a 
v e r i f i c a r  como e s  e l  s e r v i c i o que  br i ndamos  y  c ua l  e s  l a  
c ompe t e nc i a má s  f u e r t e  en e f e c t i v o .  

ENCUESTA EN LA ZONA 

16 

¿ QUÉ COMPAÑÍ A DE 

TAXI S UTI LI ZAN? 

EMPRESA RESULTADOS 

TAXI  AMARI LLO 60 

PARAI SO 59 

VI PCAR 40 

RUEDA CAR 24 

MUNDO CAR 17 

I SI  CAR 14 

SEDI SCA 15 

RENTA CAR 39 

FAST LI NE 10 

AUTO AMIGO 25 

TOTAL ENCUESTADOS 559 

2. -  OPERACI ONES Y SERVI CI O AL CLI ENTE 

En e l  a ño 2012 VI PCAR c o nt i nuó c o nt r a t a ndo e l  S e r v i c i o de  

MOVI LVI P S. A.  o bt e ni e ndo un me j or  c o n t r o l  de  l a  Fl o t a de  

VI PCAR.  Ent r e  e s t o s ,  me nc i ono l a s  má s  i mpo r t a nt e s :  



•  Co nt r o l  de  e nt r a da y  s a l i d a de  l a  Fl o t a 

•  Co nt r o l  de  c uant as  uni dade s  l a bo r a n por  t ur no 

•  Co nt r o l a r  que  l a s  uni dade s  no t r a ba j e n en c a r r e r a s  
p a r t i c u l a r e s  

•  Re por t e s  a  l o s  c o nc e s i o na r i o s  de  c uando pr oduc e  c ada 
uni da d.  

•  Re por t e s  mi nuc i o s o s  que  ne c e s i t e  e l  c l i e n t e  como:  a qué  
hor a abor do e l  c l i e n t e  en l a  uni da d,  a  qué  hor a s e  ba j o de  
l a uni da d,  c uant os  mi nut os  dur o l a  c a r r e r a ,  c uant os  
k i l o me t r a j e  s e  h i z o en l a  c a r r e r a .  

Los  us ua r i o s  o bs e r v a r o n mucha me j o r í a de  e s t e  s e r v i c i o que  

VI PCAR l e s  e s t a ba o f r e c i e ndo y  nue s t r a f l o t a f ue  i nc r e me nt ando,  

en e l  c ami no t a mbi é n s e  l e s  f ue  hac i e ndo mo di f i c a c i o ne s  par a un 

me j or  f unc i o na mi e nt o y a s í  s a t i s f a c e r  a  nue s t r o s  c l i e n t e s .  

Has t a agos t o d e l  2012 l a  Fa c t ur a c i ó n i nc r e me nt ó mes  a mes ,  c abe  

r e c a l c a r  que  l a s  o pe r a c i o ne s  de  VI PCAR como f l o t a f e ne c i e r o n 

de bi do a que  no e s  l a  e mpr e s a que  e nt r ó a l  pr o c e s o de  

r e g ul a r i z a c i ó n par a l a  o bt e nc i ó n d e l  pe r mi s o de  o pe r a c i ó n.  

Es t o de bi do a l a  di s po s i c i ó n t r a n s i t o r i a N 40 d e l  SRI  que  a 

c o nt i nua c i ó n s e  i n s e r t a ,  i n d i c a l o  s i g u i e n t e :  

DI SPOSI CI ÓN TRANSI TORI A ÚNI CA. -  El  Servi ci o de  Rent as  Int ernas zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA en col aboraci ón de  
l a Agenci a Naci onal  de  Regul aci ón y Cont rol  de  Transport e  Terrest re,  Tránsi t o y Seguri dad 
Vi al  ( ANRCTTTSV) ,  real i zará l os  cruces  de  i nf ormaci ón necesari os ,  para obt ener  l os  dat os  
de  aquel l os  cont ri buyent es  que,  a  l a f echa de  emi s i ón de  l a present e  Resol uci ón,  pos ean 
el  RUC por  servi ci e-  de  t ransport e  t errest re  de  personas  y/ o carga por  carret era y no 
pos ean tituló habi l i t ant e,  o  no s e  encuent ren dent ro del  mi smo.  Los  cont ri buyent es  
i ncl ui dos  en l a present e  di sposi ci ón t endrán hast a  el  úl t i mo dí a del  mes  de  agos t o de  2012,  
para ent regar  al  Servi ci o de  Rent as  Int ernas  el  requi si t o del  tí tulo habi l i t ant e,  cas ó cont rari o 
s e  s us penderá de  of i ci o l a  aut ori zaci ón de  emi s i ón de  comprobant es  de  vent a y de  
ret enci ón,  conf orme  l o es t abl ece  el  Regl ament o de  Comprobant es  de  Vent a,  Ret enci ón y 
Document os  Compl ement ari os .  

Es t a di s po s i c i ó n de  l a ANT en c o nj unt o c on e l  SRI  di e r o n como 

r e s ul t a do que  l a e mpr e s a VI PCAR c e s e  en e l  s e r v i c i o de  

t r a ns po r t e  como t a x i  e j e c u t i v o .  

3. -  CONTABLE -  ADMI NI STRATI VA 

Re a l i z a ndo e l  a ná l i s i s  de  l o s  e s t a do s  f i n a n c i e r o s  d e l  pe r í o do 
2012,  s e  d e t a l l a l o  s i g u i e n t e :  



1-700 VIPCAR S.A. (VIPCARSA) 
ESTADO RESULTADO INTEGRAL 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Expresado en d ó lar es de los Estados Unidos de No r t eam ér i ca 

2012 2011 

INGRESOS 

INGRESOS ACTIVIDADES ORDINARIAS 

TOTAL INGRESOS 

COSTO DE VENTAS 

GASTOS 

TOTAL GASTOS 

GASTOS FINANCIEROS 

OTROS GASTOS 

Utilida d del Ejercicio/ Perdid a antes de Impuesto s 

15% Par t i cipación de Trabajadores zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

837. 967. C5 

1,827.71 

836. 648. 22 

1,449.80 

0.00 

(1,958.68) 

0.00 

993. 175. 65 

981. 846. C6 

1. 278. 77 

0.00 

10,050.82 

1. 5C7. 62 

Var iación 

-155. 2C8. 6C 100.00% 

1,827.71 

' - 145. 197. 84zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA'  93.55% 

171.03 -0.11% 

0.00 0.00% 

8,092.14 

-1,507.62 

-5.21% 

0.97% 

Utilida d Ante s de Impuest o a la rent a zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA- 8,543.20 9,599.76 -6.19% 

im puest o a la Rent a 0.00 '  5. 1C2. 74 -5,102.74 3.29% 

Ut i l idad Ant es de Reserva Legal - 3. 44C. 46 -3,440.46 -9.47% 

Reserva Legal 0.00 - 0.00 0.000% 

Utilida d net a del Ejercici o 0.00 S 3,440.46 -3,440.46 2.217% 

1-700 VIPCAR S.A. (VIPCARSA) 
ESTAD O SITUACION FINANCIERA 

AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2012 zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
Expresado e n dó lare s de  los Estados Unidos de  No rte a m é rica 

ACTIVO 2012 2011 VARIACION 

ACTIVO CORRIENTE 

TOTAL ACTIVO CORRIENTE 

ACTIVO NO CORRIENTE 

TOTAL PROPIEDAD PLANTA EQUIPOS 

TOTAL ACTIVOS NO CORRIENTES 

TOTAL DE ACTIVOS 

1 8 C.4 9 9 .il 

13.576.77  

194.C75.88  

182.276.72  

19.691.33  

5,858.72 

2C7.826.77  

¡1 .777 .61) 

(6.114.56) 

(5,858.72) 

(13.75C.89) 

PASIVO 

PASIVO CORRIENTE 

TOTAL PASIVOS CORRIENTES 173.521.23  154.634.77  18.886.46  

PASIVO NO CORRIENTE 

ANTICIPO A CLIENTES 2.8CC.91  C.CC 2.8CC.91  

TOTAL PASIVO CORRIENTE 2.8CC.91  C.CC 2.8CC.91  

TOTAL PASIVOS 176,322.14 154,634.77 21,687.37 

PATRIM ONIO 

TOTAL PATRIM ONIO DE LOS ACCIONISTAS 

TOTAL PASIVO Y PATRIM ONIO 

17.753.74  

194.C75.88  

53.192.CC 

2C7.826.77  

(35.438.26) 

(13.75C.89) 



ñ.  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Cabe  a c l a r a r  que  s e  s i g ue n c o r r i g i e n d o f a l e n c i a s  por  de s c ui do 
a d mi n i s t r a t i v o en e l  pago de  i mpue s t os ,  v a l o r e s  que  a f e c t a r á n a 
l a c o mpa ñí a por  c ue s t i o ne s  de  v a l o r e s  no pr o y e c t a do s  y que  s e  
de s t i na r á n a l  pago de  mul t as  de  pe r í o do s  a n t e r i o r e s .  

Es  i mpo r t a nt e  a s e nt a r  que  l a  c ue nt a de  pr é s t a mo s  Ac c i o n i s t a s  f ue  
i ng r e s a da en e l  2011 ba j o l a  s upe r v i s i ó n d e l  Sr  I nt e r v e nt o r ,  
Ec o.  Dor ge  Ca r r e r a Es t a r e l l a s ,  s i n embargo a l a  f e c ha hay 
i nf o r me s  pe ndi e nt e s  por  e nt r e g a r  de bi do a  e s t a i nv e r s i ó n que  
s i r v i ó par a l a compra de  doc ume nt os  y  s a t i s f a c e r  l a s  ne c e s i da de s  
de  c o nduc t o r e s  de  l a  f l o t a que  pr e s t a ba s e r v i c i o s  ha s t a agos t o 
d e l  2012.  

Se  e s pe r a que  en e l  a ño 2013 s e  i nc r e me nt e n l a s  a c t i v i d a d e s  de  
l a e mpr e s a VI PCAR,  en c o nj unt o c on l a e mpr e s a que  i ng r e s ó a l a 
c a l i f i c a c i ó n d e l  pr o c e s o de  r e g ul a r i z a c i ó n par a l a  o bt e nc i ó n d e l  
pe r mi s o de  o pe r a c i ó n,  e s t o e s  l a  c o mpa ñí a TRANSPORVI P S. A. .  

Agr ade z c o l a  a t e nc i ó n que  l e  den a l a  pr e s e nt e .  

At e nt ame nt e , zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA 7 
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