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( E x p r e s a d o e n dóla res d e E . U . A . ) 

1. - O P E R A C I O N E S . 

L a Compañía S O F T E K C O R P S .A. S e constituyó e n G u a ya q u i l - E c u a d o r e l 

2 0 de M a r zo del 2 . 002 . S u p r in c ip a l a ctivid a d es d ed ica r s e a l a ven ta de p or 

m a yor y m en or de m a ter ia l electrodomésticos. 

R E S UM E N D E L A S P R I NCI P A L ES P R Á CT I CA S C O N T A B L E S 

Preparac i ón de l o s e st ados financieros -

H a s ta el año 2 0 1 1 , la s compañías en el E c u a d o r es ta b a n r egu la d a s p or los 

p r in c ip a les en tes de con tr o l s ocieta r io y fiscal, es to es l a S u p er in ten d en c ia de 

Compañías d e l E c u a d o r y e l S ervicio de Ren ta s In tern a s entre otros , 

p a r a le la men te n o r m a d a s s u s políticas y regis tros de tr a n s a cc ion es con ta b les 

como l a Federación N a c ion a l de C on ta d or es d e l E c u a d o r , qu ien es d ivu l g a n a 

través de b oletin es u otro med io d i ch a s n o r m a s . C a b e in d ica r qu e h a s ta e l 31 

de D ic iemb r e d e l 2 0 1 1 la s emp r es a s p r es en ta b a n s u s E s ta d os F in a n c ie r os 

bajo N o r m a s E c u a to r i a n a s de C on ta b i l id a d (N E C ) . 

A fin de qu e l a s E m p r e s a s en el E c u a d o r c u m p l a n con a d op ta r es ta s N o r m a s 

In tern a cion a les de Información F in a n c ie r a cu yo ob jeto es u n i f ica r u n solo 

cr iter io a n ivel in ter n a c ion a l . L a S u p e r in ten d en c ia de Compañías d e l E c u a d o r 

d ivu lg a a l g u n a s r es olu cion es la s cu a l es se d es cr ib en a continuación: 

• Resolución N o. 06 . Q . IC 1.004 d e l 21 de Agos to d e l 2 0 0 6 , R . O N o. 3 4 8 

d e l m i s m o año, d is p on e l a adopción de l a s N o r m a s In tern a cion a les de 

Información F in a n c ie r a en l a s emp r es a s su jeta s a con tr ol . 

R e s p o n s a b i l i d a d de l a G e r e n c i a p o r l o s E s t a d o s F i n a n c i e r o s 

1. L a G e r e n c i a es r e s p o n s a b l e d e l a p r ep a ra ción y p res en ta ción 

r a z o n a b l e d e e s o s e s t a d o s financieros d e c o n f o r m i d a d c o n l a s 

N O R M A S I N T E R N A C I O N A L E S D E I N F O R M A C I O N F I N A N C I E R A N I IF 

P A R A P Y M E S E s t a r e s p o n s a b i l i d a d i n c l u y e : d is eña r , i m p l e m e n t a r y 

m a n t e n e r e l c o n t r o l i n t e r n o r e l e va n te p a r a l a p repa ra ción y 

p res en ta ción r a z o n a b l e d e e s t a d o s financieros q u e es tén l i b r e s d e 

r e p r e s e n ta c i o n e s er rón ea s d e i m p o r t a n c i a r e l a t i va , d e b i d o y a s e a p o r 

f r a u d e o e r r o r ; s e l e c c i o n a r y a p l i c a r política s c o n t a b l e s a p r o p i a d a s ; y 

e f e c tu a r e s t i m a c i o n e s c o n t a b l e s q u e s e a n r a z o n a b l e s e n l a s 

c i r c u n s t a n c i a s . 



Pe r i o do de T ransi c i ó n zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
P a r a l a s pequeñas y m ed ia n a s emp r es a s , e l per iodo de transición com en za b a 

des de el 1 de E n e r o d e l 2 0 1 1 h a s ta e l 31 de D ic iem b r e d e l 2 0 1 1 , e n cu yo la p s o 

los a ju s tes o r ecla s ifica ciones se r ea l iza b a n extr a con ta b lemen te. H a s t a e l 31 

de D ic iemb r e d e l 2 0 1 1 , l a s emp r es a s p ym es p r es en ta b a n s u s es ta dos 

financieros ba jo N E C . A p a r ti r del año 2 0 1 2 , los r eg is tros con ta b les de todo 

este per iodo se r ea l iza n c o n l a n u e va n o r m a tiva N IIF P Y M E S , con s id er a n d o 

qu e los a s ien tos extr a con ta b les e n l a eta p a de transición se in co r p o r a b a n el 1 

de E n e r o d e l 2 0 1 2 , es decir , este per iodo a r r a n c a b a c o n cifr a s N IIF P Y M E S 

defin itiva s , a grega da s a la s tr a n s a cc ion es d e l 2 0 1 2 bajo N IIF P ymes , a l 31 de 

D ic iemb r e d e l 2 0 1 2 p a r a l a em p r es a s o n s u s p r imer os es ta dos financieros con 

N IIF P Y M E S , los m i s m o s qu e d eb en s er p r es en ta d os en e l mes de A b r i l d e l 

2 0 1 3 , con forme a l ca len d a r io de presentación. 

A continuación m en c ion a m os la s p r in c ip a les políticas y/ o p r in c ip ios con ta b les 

más imp or ta n tes qu e se h a n u ti l iza d o de a cu er d o a l a n o r m a tiva N IIF P Y M E S , 

con s id er a n d o qu e de igu a l m a n e r a se en cu en tr a n in m er s o s den tro de c a d a 

u n a de l a s s eccion es (35 en total) d ep en d ien d o de los eventos qu e h a ya l a 

em p r es a contraído e n s u s tr a n s a cc ion es comercia les d u r a n te e l per iodo de 

in icio c o n la s N IIF P Y M E S . 

Ef e c t i v o y e qui v al e nt e de e f e c t i v o -

C om p r en d e e l E fectivo e n C a ja y los s a ld os qu e se m a n tien en en la s cu en ta s 

cor r ien tes e n In s titu cion es B a n c a r i a s y cu a l q u ie r otro d ocu m en to o certificado 

de depósito temp or a l . E s to s va lores se m id e n a l cos to de l a transacción in ic i a l 

y se reconocerán p or s u per iodo de ven cimien to n o m a yo r a 3 mes es des de s u 

fech a de adquisición. 

P or con cep to de efectivo se m os tr a r a den tro de los es ta d os f in a n cieros en u n a 

cu en ta específica qu e d etermin e s u condición y n a tu r a l eza den tro del a ctivo 

cor r ien te. 

A c t i v o s F i nanc i e r o s -

L a E m p r e s a medirá l a s C u e n ta s p or C o b r a r in ic ia lmen te a l p recio de l a 

transacción o va lor r a zona b le. 

G en er a lmen te s u s cob r a n za s n os exceden los 180 días y solo e n e l evento de 

qu e es to ocu r r a , se medirán a l cos to a mor tiza d o bajo e l método del interés 

efectivo. Se r evis a r a n l a s es tima cion es de cob r o y se a ju s ta r a n el imp or te en 

l ib r os de l a s cu en ta s p or cob r a r p a r a reflejar los flujos de efectivo rea les y 

es tima d os y a r evis a d os . 

I nv e nt ar i o s -

Los in ven ta r ios se ex p r es a n a l impor te m en or entre e l cos to y e l p recio de 

ven ta m en os los cos tos de terminación y ven ta . 

E n los es ta d os f in a n cieros se revela ra : l a fórmula d e l cos to u ti l i za d a p a r a 

m ed ir los in ven ta r ios , e l va lor e n l ib r os qu e q u ed a de los in ven ta r ios p a r a s u 



comercialización y e l imp or te de los in ven ta r ios r econ ocid os como cos tos de 

ven ta s o ga s tos . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Pro pi e dade s, p l an t a y e quipos.-

E n este r u b r o se r eg is tr a n los a ctivos in ta n g ib les qu e s e m a n t ien en p a r a u s o 

de l a producción de b ienes , así m i s m o se prevé u s a r l o más de u n p er iod o 

con ta b le. 

S O F T E K C O R P S.A. reconoce como a ctivo de p r op ied a d p l a n ta y equ ip os , 

s iemp re qu e s ea p rob a b le qu e es tos generen b eneficios económicos fu tu r os ; 

p a r a le la men te qu e e l cos to de d ich os a ctivos p u e d a n med ir s e c o n fia b il id a d . 

L a em p r es a revela ra : 

• C a d a u n a de la s cla s ifica ciones d e l P P E qu e l a gerencia cons idere 

a p r op ia d a . 

• B a s e de medición u ti l iza d a , v id a útil de c a d a s egmento de P P E . 

• Importe en L ib r o s de cos to y s u depreciación a c u m u l a d a a l p r in c ip io y 

f in a l d el p er iod o con ta b le qu e se in for ma . 

• U n reporte de conciliación qu e se d emu es tr e e l s a ldo in ic ia l , l a s 

a d icion es p or com p r a s , d is p os ic ion es p or r etiros y otros ca mb ios . 

E n lo qu e res pecta a l a depreciación: 

• Reconocerá el desga s te en e l E s ta d o de Res u l ta d o del per iodo con ta b le. 

• In forma r qu e se d ep recia el b i en des de l a fech a q u e in g r es a a opera r . 

• E l método de depreciación a u s a r ; método l in ea l , u n id a d es de 

producción, decrecien te o de años dígitos, el qu e a p l iqu e d ep en d ien d o 

d e l tipo de a ctivo a u s a r s e . 

Cue n t as y Do c um e n t o s po r Pagar.-

Se reconoce u n a C u e n ta y d ocu m en to por P a ga r c u a n d o como con s ecu en c ia 

de u n a cto comer c ia l tiene l a ob ligación lega l de pa ga r lo, e in ic ia lmen te lo mid e 

e l p recio de l a transacción in c lu id o los cos tos de el la . 

L a emp r es a reconoce C u e n ta s p or P a ga r por Proveedores de B ien es . 

R e c o n o c i m i e n t o de ingresos.-

Los in gres os o r d in a r ios se r econ ocen c u a n d o se p r od u ce l a en tr a d a b r u ta de 

b eneficios económicos or ig in a d os e n e l cu r s o n o r m a l de l a s a ctivid a des 

o r d in a r ia s de l a em p r es a d u r a n te e l ejercicio, s iempre qu e d i c h a en tr a d a de 

b eneficios p rovoqu e u n in cr emen to en e l p a tr imon io neto qu e n o esté 

r e la cion a d o c o n l a s a p or ta cion es de los p rop ieta r ios de ese p a tr imon io y es tos 

b eneficios p u ed en s er va lor a d os c o n fiabilidad. 

E l in gres o se expon e neto, de imp u es to , d es cu en tos o devolu cion es . 

R e c o n o c i m i e n t o de c o st o s y gast os.-

Los cos tos y ga s tos s on r eg is tr a dos basándose en el p r in c ip io d e l devengado, 

es decir , tod os los ga s tos s on r econ ocidos en e l m om en to qu e se conoce el u s o 

o recepción de u n b ien o s ervicio. 



Part i c i pac i ón a T rabajado res.-zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

La empresa reconoce con cargo a los resultados del ejercicio en que se devenga, 
el 15% de participación a los trabajadores en las utilidades de conformidad 
con lo establecido en el código de Trabajo de la República del Ecuador. 

I m pue st o a l a R e n t a año 2 0 1 2 . -

La empresa cancela sobre la utilidad generada del ejercicio después del cálculo 
de la participación a trabajadores, u n importe correspondiente a l 23% por 
impuesto a la renta, tal como está establecido en la Ley de Régimen Tributario 
Interno, cuyos porcentajes fueron disminuyendo u n punto a partir del año 
2010 que era del 25%. 

R e se rv a Legal .-

La compañía destina el 10% de sus utilidades después del 15% de 
participación empleados y 23% de impuesto a la renta, el equivalente del 5% 
para la reserva legal y 5% restante para la reserva facultativa, procedimiento 
contable que lo realiza en el primer cuatrimestre del siguiente año. E n caso de 
algún saldo o remanente de las utilidades, por disposición de la Ju nta de 
Accionistas, estas se reparten a sus socios. 

R E S E R V A F A C UL T A T I V A Y E S T A T UT A R I A 

La ley de compañías establece una apropiación obligatoria del 10% de la 
utilidad anual para la reserva legal hasta que represente el 50% del capital 
pagado. Esta reserva puede ser capitalizada o destinada a absorber pérdidas 
incurridas. 

La reserva facultativa representa utilidades retenidas a disposición de los 
accionistas., 


