Manta, miércoles 19 del 2006

A la Junta Directiva y a los accionistas
VECTOMI S.A.
Ciudad.-

Sefiores accionistas:
Dando cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias de la empresa, hoy 19 de
abril del afio dos mil cinco, presento el informe de Comisario correspondiente al
periodo fiscal entre el primero de enero al treinta y uno de diciembre del dos mil cinco.
A continuacion detallo los aspectos més importantes durante este periodo:

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS
La administracion de la compafiia se mantiene con acierto y dedicacion en manos del
Ing. Federico Teran Crespo, y la Sra Maria Fernanda Andrade Centeno, la misma que
tiene la representacion judicial y extrajudicial de la misma.

ASPECTOS OPERATIVOS

El 15 de Abril del 2005 se apertura al piblico un nuevo local en la ciudgd-de

administrados de manera independiente y controlados de
extracontable por la oficina administrativa.

ASPECTOS CONTABLES

La contabilidad se encuentra manejada en un sistema computariza denirhing:
MONICA, donde se ingresa toda la informacion generada en los ahnacencs, prevno la
verificacion de la misma, ejecutando controles especialmente en los cuadres de caja.

El balance de resultados nos permite observar las cuentas de gastos de cada almacén,
permitiendo comparar los resultados de manera individual o consolidada.

Se ha establecido un buen sistema de control interno, manejando el proceso contable a
través de contabilidad y tesoreria. Lo que permite realizar un control permanente de
gastos y pagos, evitando exista duplicidad en los mismo.

Todos los pagos se han realizado ejecutando controles previos y concurrentes, siendo
debidamente autorizados.

Se han llevado alternamente mecanismos de control extracontable, tales como son
arqueos de de caja, conciliaciones bancarias, confirmacion de cuentas por cobrar y
cuentas por pagar, cuadro para pago de impuesto iva y rete iva, entre otros.



ASPECTOS LABORABLES

El personal se encuentra terciarizado, sin embargo los pagos de sueldo, beneficios y
otros aspectos legales y contractuales se han ejecutando de manera oportuna, en el
tiempo establecido.

La empresa aun no ha solicitado su clave patronal en el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, siendo este un requisito indispensable para el funcionamiento
administrativo de la misma.

ASPECTOS TRIBUTARIOS

Las obligaciones tributarias, municipales, gremiales y demds se cumplieron en el
tiempo y plazo que la ley establece.

ASPECTOS FINANCIEROS

BALANCE DE RESULTADOS
El balance de resultados arroja un utilidad de $10735.65 la misma que equivale al
1.1% del total de las ventas

El Costo de ventas representa un 78.60% de las ventas, generando una rentabilidad
bruta del 31.40%, de los cuales el 53.03% corresponde a Manta, el 40.23% a
Portoviejo Y EL 6.74% a Kids.

El rubro mas representativo de las gastos corresponde a gastos de servicios con un
8.40% , gastos de personal 6.70%, gastos generales 2.50%, impuestos el 0.20% y
provisiones 1.60% , intereses y préstamos 1.70% en relacion a las ventas.

BALANCE GENERAL

EL 24 de marzo del 2005 se realiza un credito de $48000 al Banco de Guayaquil
como capital de trabajo para aperturar el local de "Pinto Kids

EL 30 DE Septiembre del 2005 se realiza la compra de un vehiculo HYUNDAI
TERRACAN para uso ejecutivo de la empresa, realizando un crédito al Banco del
Austro a 46 meses.

En el rubro cuentas por pagar a proveedores, aparece la cuenta por pagar Pinto
Kids, consecuencia l6gica de la apertura del nuevo local en el mes de abril.
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El 12 de Diciembre del 2005 se realiza la compra
el valor de $67200 quedando un saldo por palga;z'Q
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Atentamente w
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Leonardo Teran Parral
COMISARIO



