Manta, abril 19 del 2010

A la Junta Directiva y a los accionistas
VECTOMI S.A.
Ciudad .-

Sefiores accionistas:

Dando cumplimiento a las disposiciones legales y estatutarias de la empresa, hoy 19
de abril del afio dos mil diez, presento el informe de Comisario correspondiente al
periodo fiscal entre el primero de enero al treinta y uno de diciembre del dos mil diez. A
continuacion detallo los aspectos mas importantes durante este periodo:

INFORMACION LEGAL

Con fecha 25 de Noviembre del 2008 se inici6 el tramite de cambio de domicio y
Reforma de estatutos de la Compaiiia An6nima VECTOMI S.A., constituida en la
ciudad de Guayaquil, con un capital suscrito de ochocientos dolares. Siendo los
socios accionistas los Seiiores: Federico Teran Crespo y Maria Fernanda Centeno
Andrade. EIl tramite de Cambio de Domicilio de la ciudad de Guayaquil de Manta y
Reforma de Estatutos de la empresa VECTOMI S.A. culmina con la Inscripcion en el
Registro Mercantil de Guayaquil, el 24 de abril del 2009 con el numero 7655 y la
Inscripcion en el Registro Mercantil de la ciudad de Manta con el Numero 318 y
anotado en el Repertorio General con el numero 609. Siendo actualizado el RUC con
fecha 21 de diciembre del 2009.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS

Con fecha 20 de octubre del 2009 se realiza el cambio de Gerente Genral de la
empresa ante la renuncia del Ing. Federico Teran, resultando electa la Sra. Maria
Fernanda Centeno Andrade e inscrito dicho nombramientoel dia 05 de noviembre del
2009, con el Registro No 930 Repertorio No 1787. Y el ing Federico Teran Crespo es
nombrado Presidente e inscrito dicho nombramiento el dia 05 de noviembre del 2009
con el Registro No 931 Repertorio No 1788. Ambos nombramientos has sido
designados para el periodo de cinco afios.

ASPECTOS OPERATIVOS

Los locales comerciales de Vectomi S.A. ubicados dos en la ciudad de Manta y uno en
Portoviejo en el Centro Comercial Paseo Shopping cuentan con sus respectivos
permisos de funcionamiento, siendo estos permisos municipales, permiso de cuerpo
de bomberos y permiso del Ministerio de Salud Publica. Cabe indicar como aspecto
importante que a pesar de haberse tramitado el Permiso Sanitario del local ubicado en
la ciudad de Portoviejo, este no nos fue entregado toda vez que segun indicaron los
funcionarios de manera verbal, en esta ciudad y en el afio 2009 no otorgarian permiso
sanitario para locales de venta de ropa, pues la actividad no lo amerita.
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ASPECTOS CONTABLES L
La contabilidad se maneja en un sistema computarizado llamado MONICA, de acuerdo
las normas establecidas, previo la verificacion de la informacién: Se trabajo ademas
en la implementacion del Sistema contable SIA, el mismo que ha sj y.que
maneja el flujo de informacién de ventas integrandolo a la contabilidad, requerimiento
del Servicio de Rentas Internas. :




Los sistemas de facturaciéon e inventarios se manejan en un sistema independiente
que ha sido entregado a la franquicia por su propietario EMPRESAS PINTO S.A. el
mismo que cumple con todas las normas y requerimientos que exige el Servicio de
Rentas Internas.

Los costos y gastos se encuentran debidamente diferenciados por almacén,
entregando a la Gerencia General un Balance de Resultados mensual que facilite la
toma de decisiones administrativas y econémicas en su momento oportuno.

Todos los pagos se han realizado ejecutando controles previos y concurrentes, siendo
estos debidamente autorizados.

Se han lievado alternamente mecanismos de control extracontable, tales como son
arqueos de caja, conciliaciones bancarias. cuadros para pago de impuesto IVA y
retenciones en la fuente de Impuesto a la Renta e Iva, entre otros, constatacion fisica
de inventarios.

ASPECTOS LABORABLES
Al cierre del afio 2009 la empresa cuenta con 18 empleados, 04 en el area
administrativa, 02 en el area Gerencial, 12 personas en el area de ventas.

Con fecha 06 de noviembre del 2009 en la Audiencia de Conciliaciéon efectuada en la
Inspectoria de Trabajo de la ciudad de Manta, se realizé el Acta de de desistimiento
por Reclamacion de Liquidacion de la Sra. Cristina Dominguez, a quien se le entregé
una bonificacion voluntaria de $400.00 y fue ratificada la posicion de la empresa de
que el personal de VECTOMI S.A,, afiliado entre los meses de octubre del 2007 y
enero del 2008, no tiene derecho a acogerse al Mandato No “8”

Los pagos de sueldo, beneficios y otros aspectos legales y contractuales se han
ejecutando de manera oportuna, y en el tiempo establecido.

ASPECTOS TRIBUTARIOS
Las obligaciones con la Administracién Tributaria fueron presentadas de manera
oportuna en el tiempo y periodos establecidos, asi como también las obligaciones
municipales.

ASPECTOS CONTABLES
Con fecha 07 de Julio del 2009 se realiza un préstamo de $20000.00 el mismo que es
endosado al Sr. Ing. Leonardo Teran Parral y por el que nos fueron entregadas letras
de cambio pagaderas a 18 meses. Cabe indicar que dicha obligacién ha sido
cumplida a cabalidad en los tiempos estipulados.

Fueron registrados los pagos de dividendos de los accionistas correspondientes al
periodo 2008 y quedaron registrados los pagos del afio 2009, habiendo una cuenta por
cruzar generada por anticipos de los accionistas.

ASPECTOS FINANCIEROS o

BALANCE DE RESULTADOS . 18 ABRID
El balance de resultados arroja una utilidad de $50219.27 la misma que equivale al
3.20% del total de las ventas experimentado un crecimiento en relacién at afio anterior
con un 26.01%. - :




El Costo de ventas representa el 70.6% de las ventas, generando una rentabilidad
bruta del 29.4%, de los cuales el 33% corresponde a Manta, el 28% a Portoviejo y el
09% a Kids.

El rubro mas representativo de las gastos corresponde a gastos de personal con un
12.4% del total de las ventas y los gatos servicios con el 7.9% de las ventas y la
utilidad operacional generada es del 7.00% y la utilidad antes de impuesto
corresponde al 3.2% del total de las ventas

BALANCE GENERAL

El Total de activos esta conformado por el 93.76% de activos corrientes, cuyo rubro
mas representativo es el inventario con el 58.04% seguido por caja bancos con el
6.95% vy los activos exigibles con el 28.77%

El total de pasivos y patrimonio esta representado por el 76.81% de pasivos, cuyo
rubro mas representativo esta conformado por el 51.86% por proveedores. El 7.13%
por obligaciones financieras y el 0.17% por dividendos por pagar.

El patrimonio esta conformado por 23.19% y distribuido de la siguiente manera; 0.27%
de capital suscrito, 12.46% de utilidades no distribuidas de ejercicios anteriores y el
10.45% de utilidades del ejercicio 2009,

Analizado el balance forma horizontal debemos indicar que hubo un decrecimiento del
activo del 34.66% a nivel general, reflejado principalmente por la disminucién de las
cuentas caja bancos un 455.62%. Dentro del activo fijo hubo una disminucion del
60.50%

Los pasivos disminuyeron en un 51.64% y estan reflejados principaimente en la
disminucién de cuentas por pagar de los proveedores en un 58.79%

Se deja expresa constancia que para el cumplimiento de las funciones a mi
encomendadas y para la elaboraciéon del presente informe se ha considerado lo
establecido en el art 321 de la Ley de Compaiiias.

Atentamente

darina Alvia Flores
COMISARIO
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