1.-

Informe presentado por el Econ.
José Gabriel Martinez  Castro,
Gierente General de NEGOCIOS
GRAFICOS GRAFINPREN S.A.
a la Junta Ceneral de Accionisias,
por el pericdo comprendide entre
Enera 1 del 2014 a Diciembre 31
del 2014,

CONSIDERACIONES GENERALTS
GRAFINPREN S.A., cs una compafiia que se constiluyd en la ciudad de Guayagquil

¢l 11 de Diciembre del 2.001; pero inicia sus operaciones dentro  de su actividad
impresion grafica a partie del mes de Marzo del 2.004.

ASPLCTOS ADMINISTRATIVOS, LABORALES ¥ LEGALES
2.1 ADMINISTRATIVOS

Al linalizar el afio 2014 la compania cienta con 80 personas.

2.2 LARORALES ¥ LEGALES
En el aspecto laboral v legal la empresa mo mantiens reclamo algune,

habicndo ademis cumplide con todas 1as normas sabre propiedad inelectual
v derechos de autor,

Al finalizar el perindo gue cubre este informe el capital de Trabajo de la empresa
asciende a 1SS 717.13 miles de ddlares, habiendo un incremento en un 171.57%
en relacidn al afio anterior.

- Se produjo un resultada positive del periodo de 187,71 miles de dolares.

- Seincrementaron los bienes de uso en 154,92 miles de dolares,

- Se carpo a resultados valores que no generan desembolse por 304.3% miles de
dolares,



El nivel de endeudamicnto de la Empresa es de 5.03
4.- DESTING DE .05 RESULTADOS

Con el propdsito de incrementar el patrimonio de la Compafifa propongo que los
resultados obtenides por la Empresa en este ejercicio ne sean distnbuidos; simo que
187.11 iiles de dilares se los destine a crear la reserva legal, segin la Ley de
Compaiias v la diferencia se registrd en la cuenta utilidades no distribuidas.

5- PROYECCIONES PARA EL SIGUIENTE EJERCICID

Obtener una rentabilidad minima del 20% sobre el capital invertido (capital social mas
aportaciones para futuras capilalizaaones)

Alcanzar una [acractdn toral de LS, 56 millones, lo que representa un crecimiento
del 3.7% frente a la facturacion del 2014,
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\lgsé Ciabrie] Martinez Castro
GERENTE-SERERAT
Ouayaguil. Marzo 30 del 2015



