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INFORME DE LA GERENCIA GENERAL A LOS ACCIONISTAS 

1. Con relación al análisis de los Estados Financieros de la compañía podemos 

indicar lo siguiente: 

Los activos totales al cierre del año 2013 ascendieron a US$ 3'890,775, 

mientras que los del cierre del año 2012 ascendieron a US$ 4"633.475. Los 

pasivos totales al cierre del año 2013 ascendieron a US$ 2'701.908, mientras 

que los del cierre del año 2012 ascendieron a US$ 3"332.348. El patrimonio al 

cierre del año 2013 ascendió a US$ 1'188.867, mientras que los del cierre del 

año 2012 ascendieron a US$ 1'301.127, 

Los Ingresosal cierre del año 2013 ascendieron a US$ 6'790.554, mientras que 

los del cierre del año 2012 ascendieron a US$ 6"322.541. Los gastos al cierre 

del año 2013 ascendieron a US$ 5548.265, mientras que los del cierre del año 

2012 ascendieron a US$ 4'975.940. Los resultados al cierre del año 2013 

ascendieron a US$ 798.004, mientras que los del cierre del año 2012 

ascendieron a US$ 832.409. 

El Patrimonio Autonomo administrado en el 2013 registrado en cuentas orden 

ascendio al cierre del ejercicio economico a 1.382.679.926. frente a 

1.261.930.268 registrado el 2012. 

2. La compañía durante el ejercicio económico del 2013, siguió su proceso de 

gestion administrativa en los Comités Gerenciales, Comités Comerciales y 

Comité de Riesgos que se hacen mensualmente. El resultado de este modelo de 

gestion modificado y mejorado a la implementacion original genero mejores 

analisis de riesgos del negocio, mejores seguimientos de los temas estrategicos 

de la compania, y una mayor dinamica de interaccion administrativa 

interdepartamental y de oficinas que redundo en una mejora del servicio al 

cliente.
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3. La compañía, a través de su oficial de cumplimiento, participó 

activamente con la Unidad de Análisis Financiero (UAF) en un 

proceso de transmitir información y trabajo coordinado para el 

efecto, que internamente es coordinado y conocido en el comité de 

  

riesgos. 

4. En este año se incorporaron al área de Negocios nuevos recursos humanos con 

experiencia en sector financiero a fin de consolidar aún más la calidad del 

recurso humano de la compañía, mejorar nuestros estándares de servicio, 

cantidad de negocios fiduciarios y clientes, buscando la diversificacion de 

nuestros ingresos por tipo de negocio. 

5. Para el 2014 se espera un cambio en el marco regulatorio de la Ley de 

Mercado de Valores, donde se espera la eliminacion via ley de los Fideicomisos 

de Garantia Automotriz y el fortalecimiento del mercado de valores para 

procesos de titularizacion y emision de obligaciones mas algunas ventajas 

fiscales para el efecto. 

Saludos. 
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