COMPANIA EDUCATIVA 25 DE JULIO 8.A. PESVICT

INFORME DE GERENCIA A LA JUNTA GENERAL DE SOCIOS ¥ ACCIONISTAS

SENORES ACCIONISTAS:

La Gerencia General de COMPANIA EDUCATIVA 25 DE JULIO S.A. 1TSVICJ se complace en
presentar a wstedes los resultados del ejercicio correspondiente a la vigencia del aio 2013 y
comunicarles con gran safisfaccion las actividades v temas mds sobresalientes del trabajo
concluido durante este afto en la Compaitia.

Queremos que conozean las estralegias vy proyectos desarrollados, [os cuales permiten
entregarles, ademds de los reportes v anexos exigidos por la Ley, un informe positivo y
optimista sobre los esfuerzos realizados para continuwar la labor de posicionamiento de
COMPANIA EDUCATIVA 25 DE JULIO S.A. ITSVICT en el mercado vy el cumplimiento de
su compromiso con el desarrollo de sus dreas de cobertura.

VENTAS:

Nuesivas politicas de ventas se mantienen como Slempre, es deciy incursionando agresivamente en
el mercado para mantency vy mejorar siempre nuestra cartera de prestigiosos  clienles, que siguen
conflando en la calidad v eficiencia de nuestro irabajo, de tal manera que se cubra todas las
necesidades arquitecidnicas, técnicas y constructivas para lodos sus proyectos.

Los resultados obtenidos en el ejercicio del afio 2013 no alcanzaron las metas presupuestadas

alcanzaron un total de ventas netas de US. § 34.751.50 es decir un promedio de U.S. $2.895,96
mensuales.

PROYECCION FUTURA

Ll afic 2014 se presenta como un periodo dificil de pronosticar, debido a la situacion economica y
politica que vive ¢l pais. Serd muy imporie que el gobierne proyecte objetivos claros para el
Juturo y consiga un equilibrio entre los intereses del estado y lo de la cludadania. Estas politicas
deberdan estar disefiadas para que se brinde la confianza necesaria pura incentivar la inversion
nacional y extranjera, se incentive la produccion con la consecuente creacion de nuevas plazas de
trabajo.

En el 2014 queremos reiterarles nuestro compromiso con el futuro promisorio de la compoiia,
estableciendo estrategias, mejorvas internas y los horizontes de crecimicnto en el corto, mediano y
largo plazo, que le permitirdn consolidarse en el mercado y lograr los resultados financieros
provectadoes para dicho periodo.



AGRADECIMIENTO:

Sea este entonces el momento para reconocer el invaluable apoyo que han prestado cada una de
las personas del equipo C OMPANIA EDUCATIVA 25 DE JULIO S.A. ITSVICT que con su
conacimiento, entrega, responsabilidad y compromiso han hecho que o Compaiiia sea un motivo
mds para creer en el pais incluse en las horas mas dificiles.

Ast mismo, en nombre del Gerente General y todos los integrantes de COMPANIA EDUCATIVA 25
DE JULIO SA ITSVIC], queremos manifestarles sefiores  accionistas, nuestro  profundo
agradecimiento y complacencia al presentar a ustedes los satisfactorios resultados de la labor
adelantada por la Compaiiia durante este 2013, los cuales han sido posibles gracias a su confianza
en nOSOLros, €s decir en ustedes mismaos quee son quienes hacen esta Compaiiia.

Este informe y los demds Estados Financieros de la Compaiiia han estado a disposician de los
Sefiores Accionisias, durante el lapso que exige la Ley.

De ustedes, Respetuosamente:""
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