DEVI

NOTAS & l.I:IE ESTADOS FINANCIEROS
POR EL ANO TERMINADD EL 31 DE DICIEMBRE DE 2019

1.

INFORMACTON GENERAL DE LA COMPARNIA

DEVIES CORP 5.8 - Fue constituida en Guayaguil - Ecuador en enero B de 2002 e inscrita en el
Fegistrg Moercantal en febrero 15 de 2002, Su actividad principal es la compra v venta al por mayor
menor de todo tipo de mercaderia de consuemo, asi como b instalacion, explotacion y administracian
de supermercados, La Compafia tiene & Registro Unico de Contribuyente (RUC) Moo
0O02231092001, asignado por & Servico de Rentas Internas (SR, Mediante Resolucion Mo, (0393
de agosto 10 de 2004 emitida por & SRI fue designada Contribuyente Espedal.

PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES
Uin resumen de las principales normas contables aplicedas por la Compafiia para la preparacion de
los estados financierss adjuntos, es menconado a continuacion:

Moneds fundcianal - Los estados financieros adjuntos estan expresados en Dolares de los Estados
Unidos de América, moneda adoptada por & Repiblica del Eosador en marzo del 2000,
Consecusntemente, 2 moneda fundonal del ambiente economico primario donde opera la Compafiia
¥ la moneda de presentacion de las partidas induidas en los estados financieros, es el Dolar de bos
Estados Unidos de América.

Active financiero mantenido_hasta su vencimiento.- Representan coloceconss de efectiva
realizadas por la Compadila, registradas con base a certificados de depdsitos emitidos por bances
locales, que generan rendesentos fnancenos ¥ venoen en un plazo mayor a 90 dias.

Activos ¥ pasives financieros.- Comprende instrumentos finanderos v categonas de no dervados
consistentes en cuentas por cobrar, cuentas por pagar v abligacion hancaria, Los acivos linanciceros
estan registrados inicialments a su valor razonable, mds los costos direcamente atribuibles a la
compra o emision, kos uales son contabifzados en & momento en que existe el compromiso de
adquirir tales activoz. La baja de un activg financens es reconocida cuanda o derecho conbractual de
la Compafia sobre kos Mujos de efective ded adive finanders expira o cuando a2 Compafiia transfiere
&l activo finandiens a ofra parte sin retener @ control o sustandalmente los fesgos v benefidos de
ese activo. En el @so de kos pasivos financieros, 2 baja es reconocida cuando 3 obligacidn
especifica expara o 85 cancelada,

Un detalle de adivos y pasivos financiems o5 of saguienta:

= Cuentas por oobrar- Son registradas al costo al momento de i3 negocacion de la venta de los
productos ¥ cuande &5 efechuada o ransferencia al chiente de  totalidad de los resgos v
beneficios de la propiedad de los productos.

=  Cuentas por pagar.- Son registradas al oosto al momento de b adquisicon de los bienes v de
lgs servicos recibidos, que son utilizados en el proceso operaiia.

= Obligacidn bancaria.- Esd registrada a su valor razonable. Postericrmente es contabilizada al
wosto amortizado en funcion al tiempo de vigencia de la obligaciin. Los infereses son reconodidos
con Cangn & s resultados oon base al método dad devengado.

= Mercado.- E5 & pesgo de gue o valor raronable de los fujos futuros de efedive de un
instrumento finanders fluchien a cambios en las condiciones del mercado. Tales cambios puaden
ser gensrados por vanaconss en la [z5a de inderds v por fochuaciones en los procos, La
Administracian de la Compafia considera que kos instrumentos financieros afectados por o riesgo
de mercado, comesponden 2 la obligacion bancara que devenga inkereses v los deposibos en
branoos.

»  Crédito.- Es el riesgo de una posible pérdida finandera por incumplimeento de las obligacancs
de uma confraparte, con relackin @ wn inStrumento fmandero o conbesto de venta. La
Admdnistraciin de v Companiia considera que no esta expuesta al riesgo de crédito por sus
actvidades operativas ¢ financieras, en raman que la mercadenia e vendida directamente al
consumidor final, principalmente en efectivo v oon tarjetas de crédito; consecsentemente, los
wvoldimenes de cartera vencida son refabvamente bajos v no representan riesgo de recuperacidn.
Sin embarge, cuando e crédito es ampliado mas alld de la condicidn de crédite normal, o mismo



&5 medido al costo amortizado utilizando & métndo de interds efectivo. En dcho entorno, B
M::huiﬁn der la Compania implementa polifwac y procedimientos pars controlar b gesteon de
s cormarcial.

= Liquidez.- Es el rnesgo de no disponer de fondos suficentes pars stender 108 compromisos de
pago & corto plaza. La Administracian de la Compadila monitorea o resgo de lquides mediante of
uso aproplade de sus Mujos de efective 3 corto v lergo plazo, con base o sus operaciones, El
accesn & las fuenbes de financiamiento esta suficientemente asequrado ¥ 1a deuda con
wenclmiento menor a 12 meses podna refinanciarse =n problemas con las acbuales contrapartes,
&1 esto fuera necesarnio,

Provisidn_pars_cuentas incobrables - Es reconocida con cargo a resultados del afo con o
proposto de cubrr posibles perdidas que puedan legar a producirse en la recuperacdn de las
cuentas por cobrar a clientes, con base a una evaluacion de las mismas realizada conforme 3
disposiciones tributanas vigenies. B castgo de las cuentas por cobrar & dientiss &5 rogistrado con
débito & B provision, la diferenda no asbierta por la provision o contabllizada disectamente en los
resultacon Ol periodo.

Existencias - Esan regitrados al costo promedio que no exoede o valor neto de realzanon.
Lo Compafiia no requeste consiitulr ninguna prowison por detenonn pars reducr  valor en lbros de
b eistencias. Las pardidas y diferencas que pudicran exishr Sevian regetradas &n s resultado
integral Ol CRETOD en que 5o roduzcan.

créditos tributarios que pueden ser compensados menmusimente, o uliizados anualmente Dara
lipedar @ impussto a ka renta a pagar de kb Compansa, o sy objeto de devolucion en aplicacon a la
nofmativa tributana establecida en cada aso particolar, Los pasivos por impuestos oormentes
comesponden a obgacones hscales que son compensadas o pogadss mensusmentc; a5 oMo
provisionadas al Sere del ejerdco como es o caso del impuesto 3 b renta de B Compafiia.

Servicios v otros pagos anticipados - Representan principalmente importes por bausdar con
provesdores, 108 cuales estan registrados al costo y son liguidables mensualmente.

Activos fijos, neto.- Estin registradas al costo de adquisicidn, Los mantenimientos ¥ reparaciones
ménores son reconocidos como gastos segin sean incurridos, La vida ol y el método de
depreciaciin son revisados periddicamente para asequUIRr 51 consistancid con el patron previsto de
hensficios acondmicos futuros. Los desembolsos posteriomes v renovaciones de importanca son
capitalizodos, cuando &5 probable que la Compadiia obtenga los beneficos econdmicos futuros, Los
nctivos fijos son depreciados aplicando & método de BEnea reca consderands coma base la vida Uhl
estimada de estos activas.

Lirs tasars de deprecacin anual de los activos fijos son las siguientes:

Activos Tasas

Irestalaciiu e =
Mushles y enoeres 59 al 1059
Equepos 5% al 50%
Wshiculos 15% al 209
Equipos de computacon 10% al 33.33%

Otros activos no cormientes - Fotin conshitudos pancipaiments por ¢ costo neto de en software,
amortizado en linea recta a 3 anos plazo.

Otros pasivos corrienbes.- Cstdn constiuides principalmente por benefioos sodales que son
reconocidos mediante e metodo del devengado, onginado por obligacones establecidas por el
Cidigo del Trabajo.

Jubilacion patronal y desabucio - El Cadigo del Trabajo establece que los trabajadores que por
25 afios o mds hubseren prestado servicsos, continuada o ininterrumpidamente, tendrdn derecho a
sor jubilados por sus empleadores. Con este anbecedente, b Compafiia registra en kbs resultados una
provisdin para jubllacion patronal con base a wn esbudio actuaral anual realizado por achmarios
profesionales, Ede estudio induyve ademds cdlculo de bonificaciin por desshucio en caso de
termnscion de la relacion kaboral, goe consste en & pago al trabajador del 25% equivalente a la
ultsma remuneracion mensual por cada ono de los anos de serviclo prestados a ks Companida.



Rescrva lkegal - La Ley de Compadiias regesere que o 10% de la ubildad neta anual sea apropiada
como reserva legal, hasta gue represente por o menos o 50% del copital weoro v pagado. B3
reserva ho pusde ser detnbuida a los acoonsstas, pero pusde Ser utiizada para absorbor perdickes
futuras o paro aumento de captal,

Reserva facultativa.- Lo Ley de Compaias permile conshitulr reservas especiales o de ke
disposaciin, mediente b apropacon parcal de b olifided neta anusl, #n koS porcentajes y para los
objetivos ctablecdos por o Etatulo Social o b Junta General de Socos.

it: o .- 5 NIIF.- Bl sldo acreedor de la
Mpwulammmmﬁhf.ﬂm ﬂumgﬁmuﬁ:ﬂ:mm
parte gue exceda al valor de las pérdsdas acumuladas v las del Glimo ejerocio econdmico conduido,
&l las hubieren; utdizado en absorber pérdidas, o devuelto en ol ciso de liqusdacian de | Compania,

Reconocimiento de ingresos. - Es reconocido cuando o nesqo y los beneficios significativas de 1a
propiedad han sSdo translierdos al comprador, y no subsisten incertidumbres sgnificativas relativas a
sU recuperacion o de los coslos asotiados o por [ posible devaluciin de los bienes,

AN Lar E shos- B costo de venbas & megistrado en lbs ressltados dal
mmtﬁtﬂﬂﬁiﬁ!w en forma simultdnea al reconocimiento de los
ingresos. Lox gastos son mogistrados en o perindo en los cusles estén relacionados y son
reconocdos on 106 resultados mediante of métndo del devengado, mdependientements del momento
BN QUe SEah pagados.

Tmn.lumﬁgamaﬂshﬂn_ﬁhﬁ.d 15% o b ulibidsd operacional Este henefioo
social g5 reconocido con cargo Al resultado el sercon en gue & devengado.,

Impuesto & Ia renta.- La Ley de Régimen Trbutano Intemo v su Reglamento de ApBcacon
establecen gue los socicdades constituidas en o Bruador, aplicaran ko tarfa de 25% de impuesto a la
renta sobre su base imponible. No obstante, la tnifa impositeg sera de 28% cuando b socedad
tenga accionistas que esbén establecidos o mesidan en paraisos fiscales o regimenes de menor
impasiciin con partscipacion directa o indirecta, individual o conjunta, ual o superior al 50% del
capital social o de aquel que cormesponda 3 la raturaleza de ks socedad; sl la parbdpacion fuera
inferior al 50%6, la tanfa de 28% aplicara sobre la proposcidn de 1a base imponible que cormesponda a
dicha participacion, Tambidén aplicarin Lz tarfa de 28% a toda | base imponible, bs sociedades que
incumplan &l deber de informar sobre fa participacdn de sus accionistas al SRIL

CAIA Y BANCOS

A 31 de choembre de 2019 y de 2018, representa principalments importes depositados &n cuentas
cormendes gue la Compafiéa tene en bancos locales por USY. 961307 y por USY. BIS179
respectvamente. Los saldos en Oeentas comientes estan disponibles a W wista ¥ no existe restnhiocion
gue e 2 uso.

Al 31 de dicembrr de 2019 v de 2018, un detalle es el Sguiente:

2019 2018
(Dolares)
Chenties 8,433,912 8,501,789
Empleados 52,175 43,265
Tarjetas de cridito 25,162 32,062
_ 0 0
Otros 0 0
Swbiotal 8,510,749 B.577.116
Merorn: Provissin pava cuentas mcobrables [ 3116833 2 250 SHEE)

ot im0 8315



Clientes.- Al 31 de daoembee de 2019 y de 2018, representan importes facturados a disnles que no
QETETRN InbErEses Y vencen entre 15 a 30 dias plaro. Sin embargn, b Adminstracon de b Compaina
amplia o crédito hasta en 60 dias plazo a derins dientes dependiondo del historial y noved de
confianza. Al 31 de dicembre de 2019, la cartera vencida con mas de 60 dias ascende a USS.
763,672 (al 31 de dickemnbre de 2018, foe de USE. B71,392 sobre los cusles US4, 118,035 estan en
proceso legal de recuperacion desde ¢f cerre del ejercioo 2016,

Provisién para cuentas incobrables.- En los afios 2019 y 2018, & movimiento de la provison
para cuentas incobrables fue o siguienbe:

2019 2018
{Dalares)
Saldo [nicial, neto 232,583 218,086
Mac: Provesidn anual 79,100 79,918
Menns: { oy { 05421}
Soldo Final, nito 311,683 232,583
EXISTENCIAS
Al 31 de digembre de 2019 y de 2018, un detalle &5 o Sgusente:
2019 2018
{Daolares)
Mercadaring 8,077 802 6,777,500
Summinigiros y materabes 68,170 63,714
Total 8,145,972 841,214
SERVICIOS ¥ OTROS PAGOS ANTICIPADOS
Al 31 de diciernbre de 2019 y de 2018, un detalle o5 ¢ Souitnbe:
2019 2018
{Ddares)
Provestores 1330329 1,050,835
Sequras pagadas por anticipado 26,549 26,946
Otros 44,778 39,139
Tatal 1402 1,156,920

ACTIVOS FDOS, NETD
A 31 de dickesnbre de 2019 y de 2018, un detalle es o siguiente:
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2019 2008

{ Dolares)
Equipos 1,266,332 1,207,315
Yehioulos &70,B35 705,982
Equipos de computacion 02 B22 586,037
Muehles y enseres 16H 828 167,717
Instalacanes 67302 64,137
Obras en proceso 0 0
Subintal 2,976,115 2,731,188
Menos: Depreciacion acumulada (2320605 {  2177414)
Taotal 654,514 553!?.‘-"4
En los afios 2019 v de 2018, el movimients de activos fijos fue o siguicnte:
2019 2018
{Dolares)
Saldo Inicial, meto 553,714 633,000
Mas: Adiciones 244,532 &0.285
Mas: Obras en proceso 0 o
Menos: Cargo ancal de depredacin ! 144 1927 | 130,520
Menos: Oiros a | 1]
Saldo Final, neto 654,514 R
PASIVOS FINANCIEROS
Al 31 de diciembre de 2019 ¥ de 2018, un detalle es el siguisnte:
2019 2018
{Ddlares)
Proveedores 9,707 003 8,126,050
Instituto Ecuatariano de Seguridad Sodal (IESS) 89,672 B9, 794
Diyes 33,468 19,915
Companias ¥ partes relaconadas:
Cadeba 5.4 31 J1
Total 9,030 264 8,215, 7a0
Provesedores - & 31 de dicgembre de 2009 v de 2018, representan adquisiciones de bienes y da
SETVICIDS QuE No generan nbereses y venoen entre 45 a 90 dias plazo,
PASIVO POR TMPUESTOS CORRIENTES
Al 31 de didembre de 2019 v de 2018, un detalle es el siguiente:
19 2018
(Dokares)
Impuesto 2l Valor Agregada (TVA) 117,384 85,872

Retenciones en |a fuente 771 75,425
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Al 31 da dicembre de 2019 v de 2018, un detalle 5 o Sgusenis:

2019 2018
(Délanes)

Beneficion sociales;

Participacion de trabajedores (US$. 188,749 en o ahio

2018 y US$, 134,056 en of ano 2018) 188,749 134,056

Décmo cuarto sueldo (Bono escolar) 103,645 g, 080

Vacaciones 30,102 23816

Dvécime tercer suckdo (Bono navidenio) 12,889 20,352

Fondos dié resarnva Fir 6,493
Sulbitotal 352 658 283,797
Otros:

Intereses por pagar 3340 6,184

Otros 11,793 8,760
Sybtotal 15,11] 14 54
Totad H?i?'!l 2o, 741

En los afios 2019 y 2018, of movimiento de beneficios sociales ful o siguienbe:

2019 2018

{Didlares)
Saldo Inkcial, neto 283,757 397,651
Menos: Pogos | Gamsiw (_aime)
Saldo Final, neto Jw 283, 797

OBRLIGACTON BANCARLA & LARGO PLATO
Al 31 de digembre de 2019, represmita saldo de obloacidn concedids por o Banco dd Paclico 58
por USE, 397,610 (US$. 514,145 al 31 de didembre de 2018) con tasa de mterés ded 8.95% anual,

pagaders mensusimeonte o 720 das plam, con vencimientos an los afos 20019 y 2020 {oon
vencimiento én los afios 2018 y 2019 con base a saldo al 31 de dicembre de 2017).

PASIVOS FINANCIEROS A LARGO PLAZO
Al 31 de didembre de 2019 y de 2018, un detalle es & siguente:

Compafias y partes relaconadas:
Dradendos
BRADEV] 5.A. (Acciomsta)

Total — 000 300,000




Pividendos.- Al 31 de dicembre de 2019 y de 2018, coresponde a saldos de drvidendos por pagar
por utilidades acumuladas de los afios 2011 af 2013 por USS$. 1,138 633; aprobados mediante Junta
General de Accionistas en enero 19 de 2015.

JUBILACION PATROMAL Y DESAHUCIO
Al 31 de dicemiwe de 2019 y de 2018, un detalie o5 of sguente:
2019 2018
(Délares)
Jubstscatn pustronal 455 481 371093
Desahucio 169,023 146,635
Total Eﬁ& SI?I?IB
En los afos 2019 y 2018, o movemeento de B jubilactn patronal y desabodio fee o siguentc:
2018 2018
(Ddlares)
Saido Inical, neto 517,728 511,358
Mis: Provision 132,556 138 426
Menns: Pagos i 1579 | 16,930}
Menns: Reversiones i 0oy [ 28,5843)
Menos/Mas: Ajustes actuariales i 000 { B6583)
Sakdo Final, neto &H:EHS _E]_m

El valor presente actuarial al 31 de didembre de 2019 v de 2018 fue determinado con base al
método de “Costeo de Crédito Unitario Proyectado®, Los principales supuestos wiilizados en la
valuacian de |a reserva matematica para |a jubilacion patronal fueron los siguientes:

2019 2018
Saland rminimo vital {US$.) T 386
Mimero de empleados 3 339
Tasa do desowento (anual) 1.71% T.7%
Tasa de incremento sakarial (anual) 1.50% 1.50%
Ta=s de rotacion {anual) 10, 50% 10.B0%

En @ afio 2019, & método de “Costeo de Crédito Unitaro Proyectado™ uiiliza una tasa de descuento
de 7.72% que resulta de la obtencon de los rendimientos promedios de los bonos corporativos de
afta calidad emitidos en o mercado de valores enEtoriann oon une calficackin crediticsa de Aaa - A
en funcidn a su plazo de duraddn. En & afio 2018, o método de “Costeo de Cridito Unitario
Provectado” uliiza wne tass de deswento de 7.57% gque resolta des (1) I obiencdn de os
rendameEnios promedio de bonos orporatves de aliz aldad del mescado de Edacdet Unedos e
Amdrica (E.UA} en funcidn a su plazo de duracdn; v, (7) b determnacion de tasas de descuentos
concentrads en 4 rangos de duracon de los planes de benefico condemplando grupos por cads 5
a0 de durdcin de los bonos orporativos. Consermentemente, para obtener una Lasa de descuento
bdecuada fue uilizado agnupamientn de “tasas diferenciadas” oon duracion quinguenal de bonos
corporatives, de [l manera que o plan de Beneficios a Empleados sea valorado aconde a =i
respectivo iempo foktante promedio para & ompimiento de obhgacones, conforme 8 los
Encamientos de i MIC No. 19,

CAPITAL SOCIAL Y RESERVA FACULTATIVA
Al 31 de dicembve de 2019 y de 2018, un detalic o5 of Squicnie:



Capital social.- Al 31 de dicembre de 2019 v de 2018, esth representado por 575.000 accones
ordinarias y nominativas de US$. 1.00 cada una, de propiedad de BRADEVT 5.A. (99.9996%) y de los
sefiores Carlos Alberto Dedgado Villacis (0.0002%) y César Antonio Delgado Villacis (0.0002%), todos
de naconalided ecuatoriana, A esas fechas of copital autorizado de la Compana es de USY.
1,150,000,

- Fue conshitisds medanie Acdas de Junts General de Aooionistac de mano 26
de 2019, marzo M4 de 2018 v de marm 25 de 2017, con b apropiscion de utisdades de los ejencioos
2017, 016 y 2015, on su orden.

VENTAS, NETAS
En log anos 2019 y 2018, un detalle de ventas nelas s o siguiente:
2019 2018
(Dolares)
Cludades:
Milagro 46,578,229 51,291,826
Cueveda 23,777,419 16,567,325
Daule 2,237,590 1,900,536
Toca - )

Al 31 de duciembee de 2019 y de 2018, la Compadia realed las sguientes condliaciones tributanas:

2019 2018
(Dalares)

Litilidad antes de participacion de trabajadores en las

ublidodes ¢ impuesto 8 la renta 1,258,345 893,705
Menos:

15% participacion de trabajadones en las utilidades {188, 749) (134,056)

Imgresos no objeto de mpuesto a la renta (24,186) {24,1B6)
Mas

Gastos no deducibles 2401 BAD 210,885
Base imponiids 12472019 256, 348
TMPUESTO A LA RENTA (Tasa aphcada: 28% y 22%) 349,238 264,977
Mas: Impuesto difenido 32,225 32,225
IMPUESTO A LA RENTA CAUSADD 381,463 JOF 02

e — s

Al 31 de dicembre de 2019 v de 2018, o ivpueesko 8 la renta ancal fss determenado de la sguiente
forma:

2019 2018
(Dalares]
Anticipo de impue=Io a L renda pendiente de pago 472,705 472515

Rebaja dol =ido o anlicpo de mpoeesio a & renta -
Decreto Ejecutivo No. 210 (US$. 297,778 x 409%) 0 0
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Anticipo de impuesto & L renta reducido ____4nJs 471518
Imnpue=to & [ renta cousado

Impue=tio & la Renta a hguidar (importe mayor entre &
impuesto 3 b renta causado y o anticipo de mmpossto a
renta reducida) 381,463 472,515

Al 31 de dicembre de 2019 y de 2018, o mpussio a b renta amal fue Epedado de b Sguesenic
fipsrmnia:

381,463 497,202

2019 08
{Dxibares)
Impucsto a ka renta causado 381,463 472,515
Menos: Anticipo pagado [ 107211) (  141,868)
Menos: Retencines en L feenbe ded afio { 426902 ( 365,495)
Menos: Crédio tributario de afos anterones _{___205808) {__ 170,960)
Saldo a cobrar al final del ano (oolumnas anos 2019 v 2018
UTILTDAD POR ACCTON

La wtilidad por accion ha sdo calculada dividiendo L utidad del ejercicio atribuible a los accionsstas,

entre & pronmedio ponderado del nimene de acoones en crcudacidn a 31 de dicembre de 2019 y de
2018.

Ingl MiEna Motina M.
DEVIES COREP, 5.4,




