
Guayaqui l ,  15 de abr i l  del  2. 015 

Sef f or es zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA
SOaOSzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA DE U COMPAÑÍ A J. B.  FI ERROzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA C. LTDA.  

Ci udad. -

De mi s consi der aci ones 

Señor es Soci os de l a Compañí a J. B.  FI ERRO C.  LTDA. ,  en cumpl i mi ent o a l o di spuest o en el  ar t í cul o 321 de l a Ley de Compañí as y l o 

est abl eci do en l a Resol uci ón 15. 3. 005 de l a Super i nt endenci a de Compañí as,  expedi da el  4 de mayo de 1- 990,  pr esent o a ust edes mí  gest i ón 

r eal i zadas dur ant e el  ej erci ci o económi co 2. 014,  document os que se demuest r an en el  Bal ance Sener al ,  Est ados de Pér di das y Sonanci as,  

Est ado de Si t uaci ón o Bal ance de Compr obaci ón de Sumas y Sal dos,  det al l es de Anexos Auxi l i ar es.  

1.  -  El  l i bro de Act as de Junt as Sener al cs de Acci oni st as y del  Di r ect or i o,  el  Li br o de Acci ones y Acci oni st as y l os Li br os Cont abl es,  se 

l l evan de acuer do con l as nor mas l egal es y de l as Nor mas I nt er naci onal es de I nf or maci ón Fi nanci er a,  así  como t oda l a document aci án que 

sopor t an l as t r ansacci ones comer ci al es se encuent r an debi dament e pr ocesadas y ar chi vadas.  

2.  -  En el  Est ado de Si t uaci ón Fi nanci er a,  se det er mi na que se r egi st r an ci f r as que se or i gi nan debi do a l a pr opi a act i vi dad de l a compañí a,  

además se han l l evados cont r ol es mi nuci osos con l a f i nal i dad de sal vaguar dar  l os i nt er eses económi cos de l a empr esa,  l os gi r os que se han 

ef ect uados se encuent r an debi dament e sopor t ados según l a r egl ament aci ón de f act ur aci ón y i os demás di sposi ci ones Legal es est abl eci das 

par a est e t i po de t r ansacci ones.  

Dent r o de l os Act i vos Fi j os. -  Los  "Muebl e s y  Enser es ,  Maqui nar i as ,  Equi po s e I nst al aci ones "  est án r egi st r ados al  cost o de adqui si ci ón 

conver t i do a US dól ar es,  ef ect uada de acuer do a di sposi ci ones l egal es.  

Los Pr opi edodes,  Pl ant o y Equi pos se depr eci an por  el  mét odo de l í nea r ect a basado en l a vi da út i l  est i mada de l os r espect i vos act i vos,  

segundos si gui ent es por cent aj es anual es:  

*  Edi f i ci os 5 % 

*  I nst al aci ones 10% 

*  Maqui nar i as y Equi pos 10% 

*  Muebl es y enser es 10% 

*  Equi pos de comput aci ón 2 0 % y 3 3 % 

La "Depr eci aci ó n Acumul ada "  de l os Act i vos Fi j os est án cont abi l i zados al  cost o hi st ór i co,  est os i ncl uyen desembol sos di r ect ament e 

ot r i buí bl es  a l a adqui si ci ón de est os par t i das.  Los pagos por  mant eni mi ent o son cont abi l i zados cont r a el  gast o de l a empr esa,  mi ent r as que 

t odas l as r emodel aci ones y mej or as que al ar gan l a vi da út i l  del  act i vo se capi t al i zan.  

3.  -  Dent r o de l as Cuent as del  Pasi vo Cor r i ent e ,  debemos de r ecal car  que l a empr esa mant i ene obl i gaci ones l as mi smas que est án 

debi dament e r espal dadas por  l os act i vos de l a compañí a Además se r egi st r an Obl i gaci ones a Lar go Pl azo l os mi smos que est án si endo 

cancel ados en i os t ér mi nos est abl eci dos.  

Dent r o del  Pal r i moni o de l a Compañí a se r egi st r a un Capi t a l  Soci a l  por  el  mont o de $ 1. 200,  oo.  

Se adj unt a además l os det al l es de l as Cuent as auxi l i ares ( anexos)  t al es como:  

*  Conci l i aci ones Bancar i as 

*  I nvent ar i os 

*  Muebl es y enser es 

*  Maqui nar i as y Equi pos 

*  Cuent as y Document os por  Pagar  

*  Regi st r o de vent as mensual es 

+ Regi st r o de Compr as y Sast os Mensual es 

Dej o const anci a que de r equer i r  mayor  i nf or maci ón est ar é l i sto a pr opor ci onar l a,  agr adeci endo además por  l a conf i anza br i ndada con l os 

si ncer os deseos que en l o veni der o se l ogr ar a cumpl i r  con t odas l as net as pr opuest as en r azón de l a acer t ada di r ecci ón que mant i ene l a 

empr esa 

Si n ot r o par t i cul ar ,  me suscr i bo agr adeci endo a ust ed por  el  apoyo br i ndado a mi  gest i ón.  

At ent ament e ,  zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

M r w n t s At fMi r ai  

C,  C, zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA m,  090HÍ Û  


