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INDUSTRIA AZUCARERA “ZAFRAPAC” S.A. — EN LIQUIDACION
ESTADO DE SITUACION FINANCIERA
Al 31 de Diciembre del 2015
(Expresado en Délares)

ACTIVOS NOTAS 31/12/2015 %
ACTIVO CORRIENTE

Efectivo y Equivalente de Efectivo 3 3.734,46 0,38%
Cuentas y Documentos por Cobrar Comerciales 4 - 0,00%
Impuestos 5 35.277,29 3,54%
Otras Cuentas por Cobrar a CP 6 50.166,07 5,04 %
Total Activo Corriente 89.177,82 8,96 %
ACTIVO NO CORRIENTE

Propiedad Planta y Equipo

Propiedad Planta y Equipo 7 212.640,69  21,35%
(-) Depreciacién Acumulada PPE -52.094,08 -5,23%
Propiedades de Inversion 8 792.967,05 79,63%
(-) Depreciacion Acumulada PI -46.901,86 -4,71%
Total Activo Fijo 906.611,80 91,04%
Total Activo No Corriente 906.611,80 91,04%
TOTAL ACTIVO 995.789,62 100,00 %
PASIVOS

PASIVO CORRIENTE

Cuentas y Documentos por Pagar Comerciales 9 106.237,68  10,67%
Sueldos y Beneficios a Empleados C/P 10 F 19.106,60 1,92%
IESS por Pagar 11 ¥ 39,03 0,00%
Bonificacién por Desahucio 12 F 49,00 0,00%
Obligaciones Tributarias 13 " 1.720,86  0,17%
Otras Cuentas por Pagar C/P 14 " 29.264,30 2,94%
Total Pasivo Corriente 156.417,47 15,71%
PASIVO NO CORRIENTE

Jubilacién Patronal por Pagar 15 725,00 0,07%
Obligaciones con Accionistas por Pagar 16 213.196,26  21,41%
Otras Cuentas por Pagar L/P 17 246.331,79 24,74%
Total Pasivo No Corriente 460.253,05 46,22%
TOTAL PASIVOS 616.670,52 61,93%
PATRIMONIO

Capital Social 18 800,00 0,08%
Resultados Acumulados 383.575,78 38,52%
Resultado del Ejercicio -4.666,68 -0,47%
Otros Resultados Integrales Acumulados -590,00 -0,06%
TO TAL PATRIMO NIO 379.119,10 38,07%
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO 995.789,62 100,00 %

VER POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS, PROCESO DE
IMPLEMENTACION DE NIIF’S Y NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS



INDUSTRIA AZUCARERA “ZAFRAPAC” S.A. — EN LIQUIDACION
ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL
Al 31 de Diciembre del 2015
(Expresado en Délares)

RUBROS NOTAS 31/12/2015 %
INGRESOS 19

Ingresos Netos 132.938,15 100,00%
Total Ingresos 132.938,15 100,00%
COSTO DE VENTA

Costo de Ventas 20 66.812,53  50,26%
Total Costo de Ventas 66.812,53 50,26 %
GASTOS

Gastos de Administracion 21 66.660,06 50,14%
Gastos Financieros 22 977,50 0,74%
Total de Gastos 67.637,56 50,88 %
Total Costos y Gastos 134.450,09 101,14%
UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS -1.511,94  -1,14%

VER POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS, PROCESO DE
IMPLEMENTACION DE NIIF’S Y NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS



INDUSTRIA AZUCARERA “ZAFRAPAC” S.A. — EN LIQUIDACION
ANALISIS FINANCIERO

El presente andlisis, consiste en la interpretacion de las principales cuentas que
componen el Estado de Situacion Financiera y el Estado de Resultado Integral. El
objetivo principal de este estudio, se basard en la estructura porcentual de las
diferentes partidas que conforman los estados financieros y su connotacién, y la
interpretacion de las mismas mediante el uso de ratios financieros.

En lo concerniente al Estado de Situacién Financiera de la Compaiiia, la estructura
actual de los Estados Financieros muestra lo siguiente: el 8,96% de los Activos,
corresponden a Activos Corrientes, en donde las Otras Cuentas por Cobrar son el
rubro mds significativos con un porcentaje del 5,04% del total de Activos
respectivamente.

Por otro lado, del total de Pasivos y Patrimonio, el rubro de mayor relevancia son los
Pasivos No Corrientes con el 46,22%, en el cual las Otras Cuentas por Pagar LP
representan el 24,74% del total de Pasivos y Patrimonio.

En relacién a los resultados obtenidos en el Ejercicio, observamos que la Compaiiia
tiene Costos que representan el 83.16%, valor surgido para la prestacion del servicio
de arrendamiento; los Gastos Operacionales representan un 17,24% de los ingresos
totales; y los Gastos Financieros representan un 0,74%, que como resultado final da
una Pérdida Contable del Ejercicio.

Para profundizar en el andlisis de la situacion financiera de la empresa, se estudiard
los principales Ratios financieros del ejercicio econdmico, el mismo que se detalla a
continuacion:

Liquidez

El indice de liquidez permite evaluar si la compaiiia se encuentra en capacidad de
cubrir sus obligaciones a Corto Plazo. Cabe indicar, que si el ratio es mayor a 1 la
empresa tiene mejor capacidad de cubrir sus pasivos de Corto Plazo.



RAZON DE LIQUIDEZ

Activo Corriente = 89.177,82 = 0,57
Pasivo Corriente 156.417,47

Actualmente la empresa ZAFRAPAC no tiene la liquidez para cumplir con sus
obligaciones a corto plazo, por lo que con la rentabilidad obtenida en el afio 2016 se
podrd mejorar este indice.

Razon Deuda

RAZON DE LA DEUDA
Deuda Total = 616.670,52 = 0,62
Total de Activos 995.789,62

Este resultado muestra que cada ddlar invertido en Activos, la empresa se financia
con USD $ 0.62 de deuda, lo cual significa que la Compaiiia financieramente se
encuentra apalancada por terceros ajenos.



NOTAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS
Al 31 de Diciembre del 2015

NOTA 1.- OPERACIONES

El objeto social de la Compafifa es principalmente el Alquiler de Inmuebles,
registrados como una Propiedad de Inversion.

NOTA 2.- RESUMEN DE LAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES

POLITICAS CONTABLES

Los Estados Financieros han sido preparados de acuerdo con las Normas
Internacionales de Informacién Financiera (NIIF), emitidas por el International
Accounting Standards Board (IASB) segiin el requerimiento establecido por la
Superintendencia de Compafiias, los cuales requieren que la Gerencia de la
Compaiiia efectie estimaciones y supuestos, que afectan los importes de ciertos
activos, pasivos, ingresos, costos y gastos, incluidos en dichos Estados Financieros.
Se debe considerar que los resultados reales podrian diferir de esas estimaciones.

A continuacién se describen las principales politicas contables adoptadas en la
preparacion de los estados financieros tal como lo requieren las NIIF'S (Normas
Internacionales de Informacion Financiera) vigentes a la fecha de preparacion.

a) Bases de Medicion

Los Estados Financieros de ZAFRAPAC S.A. han sido preparados sobre la base del
costo histdrico y costo revaluado.

b) Moneda Funcional y de Presentacion

A menos que se indique lo contrario, todas las cifras presentadas en los Estados
Financieros y las notas de la empresa se encuentran expresadas en ddlares de los
Estados Unidos de Norteamérica (USD), que es la moneda de curso legal en el
Ecuador.



¢) Instrumentos Financieros

Todos los instrumentos financieros (activos y pasivos financieros) son reconocidos a
su valor razonable a la fecha de adquisicion.

1. Cuentas y Documentos por Cobrar

Las cuentas por cobrar representan los saldos pendientes de cobro por cuentas
por cobrar a clientes que se reconocen por el importe de la factura, y cuyos
saldos estdn de acuerdo con las préicticas comerciales y las condiciones
normales de los negocios.

d) Deterioro de los Instrumentos Financieros

Al final de cada periodo sobre el que se informa, se evaluard si existe evidencia
objetiva de deterioro del valor de los activos financieros que se midan al costo o al
costo amortizado.

Cuando exista evidencia objetiva de deterioro del valor, se reconocerd
inmediatamente una pérdida por deterioro del valor en resultados.

e) Propiedad, Planta y Equipo

Los terrenos y los edificios son activos separados, y se contabilizan como tales,

incluso si han sido adquiridos de forma conjunta.

Los elementos de Propiedad, Planta y Equipo estin registrados a su costo revaluado.
El costo de los activos son depreciados de acuerdo con el método de linea recta en
funcién de los afios de vida util estimada, en base a los siguientes porcentajes
anuales: maquinarias y equipos el 10%, 20% vehiculos, 10% muebles y enseres, y
33% equipos de computacion. Asi mismo existe un valor residual estimado que la
entidad podria obtener actualmente por la disposicion del elemento, después de
deducir los costos estimados por tal disposicion, si el activo ya hubiera alcanzado la
antigiiedad y las demds condiciones esperadas al término de la vida util.

Las piezas de repuesto y el equipo auxiliar, se contabilizan inicialmente en el

Inventario, y al momento de consumirse son reconocidos en el resultado del periodo.
En caso de ser piezas de repuestos importantes que se estime utilizar durante mas de



un periodo, se contabilizan como Propiedad, Planta y Equipo, y cuando s6lo puedan
ser utilizados con relaciéon a un elemento de Propiedad, Planta y Equipo, se
contabilizan como elementos de éste tipo.

Los elementos considerados como Propiedad, Planta y Equipo que no cumpliesen
con las caracteristicas, su costo implicito, son reconocidos como un gasto en el
periodo en que haya sido adquirido.

Las Propiedades, Planta y Equipo son activos tangibles que:

(a) Posee una entidad para su uso en la produccién o suministro de bienes y
servicios, para arrendarlos a terceros o para propdsitos administrativos; y

(b) Se esperan usar durante mds de un periodo.
f) Beneficios a los Empleados

Los beneficios a los empleados comprenden todos los tipos de contraprestaciones
que la empresa proporciona a los trabajadores, incluyendo administradores y
gerentes, a cambio de sus servicios.

De conformidad al Cédigo de Trabajo, la participacion a los trabajadores es del 15%
sobre la utilidad contable del ejercicio econémico, y se reconoce al gasto en el
periodo en el cual se genera.

1. Beneficios Post-empleo — Jubilacion Patronal

De acuerdo al Cédigo de Trabajo en el Ecuador los empleadores tienen la
responsabilidad de pagar a sus empleados que por veinticinco o mas afios,
hubieran prestado servicios continuados o ininterrumpidamente, todos los
beneficios por concepto de prestaciones de jubilacion patronal.

1. Beneficios Post-empleo — Bonificacion por Desahucio

De acuerdo al Cédigo de Trabajo en el Ecuador los empleadores tienen la
responsabilidad de pagar a sus empleados el veinticinco por ciento (25%) del
equivalente a la ultima remuneracion mensual por cada uno de los afios de
servicio prestados a la misma empresa o empleador.



g) Ingresos

Los ingresos de actividades ordinarias se miden al valor razonable. El valor
razonable de la contraprestacion, recibida o por recibir, tiene en cuenta el valor de
cualesquiera descuentos comerciales, descuentos por pronto pago y rebajas por
volumen de ventas que sean practicados.

Se incluirdn en los ingresos de actividades ordinarias solamente las entradas brutas
de beneficios econdmicos recibidos y por recibir.

Se excluiran de los ingresos de actividades ordinarias todos los valores recibidos por
cuenta de terceras partes tales como impuestos sobre las ventas, impuestos sobre
productos o servicios o impuestos sobre el valor afiadido.

Los principales Ingresos de Actividades Ordinarias de INDUSTRIA
AZUCARERA “ZAFRAPAC” S.A. — EN LIQUIDACION provienen del
Alquiler de la Bodega, la misma que esta registrada como una Propiedad de
Inversion.

h) Costo de Servicios

El costo de los servicios que comercializa INDUSTRIA AZUCARERA
“ZAFRAPAC” S.A. — EN LIQUIDACION incluye: los Costos de Sueldos y
Salarios del Personal, Beneficios Sociales del Personal, Costos para el desarrollo del
servicio, depreciacion de las Propiedades de Inversion.

i) Estado de Flujo de Efectivo

INDUSTRIA AZUCARERA “ZAFRAPAC” S.A. — EN LIQUIDACION elabora
anualmente un Estado de Flujos de Efectivo, utilizando el Método Directo, en el
cual informa los flujos de efectivo y equivalentes de efectivo obtenidos durante el
periodo, clasificindolos por actividades de operacion, de inversion y de
financiacion.

1) Actividades de Operacidon
Son las actividades que representan la principal fuente de ingresos

ordinarios de la empresa, asi como otro tipo de actividad que no puede
ser clasificada como inversion y financiacion.



ii) Actividades de Inversién
Corresponden a actividades de enajenacion, adquisicion o disposicion

por otros medios de activos no corrientes y otras inversiones no
incluidas en el efectivo y sus equivalentes.

1)  Actividades de Financiacién
Actividades que producen cambios en el tamafio y composicion del

patrimonio neto y de los pasivos de cardcter financiero.

NOTA 3.- EFECTIVO Y EQUIVALENTE DE EFECTIVO

La cuenta Efectivo y Equivalente de Efectivo, se encuentra compuesta por los
siguientes rubros:

(Expresado en dolares)

Ffectivo y Equivalente de Efectivo 31/12/2015 Y%
Banco Bolivariano (2.265,54)| -60,67%
Banco Bolivariano FGB 6.000,00 160,67%

Total 3.734,46 | 100,00 %

NOTA 4.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR COBRAR

Los Estados Financieros al 31 de diciembre del 2015, no presentan ningtin saldo en
las Cuentas y Documentos por Cobrar.

NOTA 5.-IMPUESTOS

Los saldos de las cuentas pertenecientes al rubro de impuestos se detallan a
continuacion:

(Expresado en Délares)

Impuestos 31/12/2015 %
Retencion en la Fuente Impuesto a la Renta 35.277,29 100,00%
Total 35.277,29 | 100,00 %

NOTA 6.- OTRAS CUENTAS POR COBRAR A C/P

La composicion de esta cuenta se detalla a continuacion:



(Expresado en Délares)

Otras Cuentas por Cobrar 31/12/2015 %0
Anticipo a Proveedores 35.766,51 71,30%
Préstamos Empleados 2.496,34 4,98%
Otras Cuentas por Cobrar 11.903,22 23,73%
Total 50.166,07 | 100,00%

NOTA 7.- PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO

La Compafiia mantiene como importe neto en Propiedad, Planta y Equipo al 31 de
Diciembre de 2015, un valor que asciende a los USD $ 160.546,61, los mismos que
son utilizados para contribuir a la actividad econémica que desarrolla ZAFRAPAC
S.A., el detalle de estos activos se expone a continuacion:

(Expresado en Ddlares)

Propiedad Planta y Equipo 31/12/2015 %
Vehiculos 58.459,60 | 36,41%
Costo de Vehiculos 110.553,68
Depre. Acum. Vehiculos -52.094,08
Obras en Construccion 102.087,01 | 63,59%
Total 160.546,61 | 100%

NOTA 8.- PROPIEDADES DE INVERSION

La Compafiia mantiene como importe neto en Propiedades de Inversion al 31 de
Diciembre de 2015, un valor que asciende a los USD $ 746.065,19, los mismos que
son utilizados para contribuir a la actividad econémica que desarrolla ZAFRAPAC

S.A., el detalle de estos activos se expone a continuacion:

(Expresado en Délares)

Propiedades de Inversion 31/12/2015 %0
Edificios 473.743,19 | 63,50%
Costo Historico de Edificios 429.305,33
Costo Revaliio de Edificios 91.339,72
Depre. Acum. Edificios -46.901,86
Terrenos 272.322,00 | 36,50%
Costo Historico Terrenos 4.066,94
Costo Revaldo de Terrenos 268.255,06
Total 746.065,19 (100,00 %

La compaiiia ZAFRAPAC no efectu6 el proceso de Implementacion NIIF para

poder tener sus Estados Financieros de acuerdo a lo indicado en dicha normativa en
el periodo 2012.



Para la empresa ZAFRAPAC su proceso de Implementacion NIIF’s fue el periodo

2010 y 2011 inicio y fin del periodo de transicion. El periodo de aplicacion de las
Normas Internacionales de Informacion Financiera fue el periodo 2012. El proceso

de Implementacion NIIF’s requeria que se efectuen los ajustes al 01 de Enero de

2012 las compaiias arranquen en sus cuentas contables bajo lo indicado por las

normas respectivas, este proceso se lo llevaba a cabo bajo lo establecido en la
NIIF’S 1 Adopcion de NIIF’s por primera vez, la misma requeria y aplicaba
principios fundamentales que todas las empresas debian aplicar:

N =

3.
4,

No se reconoceran los activos y pasivos que no cumplan con IFRS.

Se reconoceran todos los activos y pasivos requeridos por IFRS (incluso los
no reconocidos con PCGA previos).

Se reclasificaran los elementos, de acuerdo con la clasificacion IFRS.

Se valorarén los activos y pasivos reconocidos de acuerdo con IFRS

El efecto contable de registrar estos ajustes de conversion debia ser contra el
Patrimonio especificamente sobre las Utilidades Retenidas.

“10 Excepto por lo sefialado en los pdrrafos 13 a 19 v en los Apéndices B a E

, una entidad deberd, en su estado de situacion financiera de apertura

conforme a las NIIF:

(a) reconocer todos los activos y pasivos cuyo reconocimiento sea requerido

por las NIIF;
(b) no reconocer partidas como activos o pasivos si las NIIF no lo permiten;

(c) reclasificar partidas reconocidas segiin los PCGA anteriores como un tip

o de activo, pasivo o componente del patrimonio, pero que conforme a las

NIIF son un tipo diferente de activo, pasivo o componente del patrimonio; y

(d) aplicar las NIIF al medir todos los activos vy pasivos reconocidos.

11 Las politicas contables que una entidad utilice en su estado de situacion fi

nanciera de apertura conforme a las NIIF, pueden diferir de las gue aplicaba

en la misma fecha conforme a sus PCGA anteriores. Los ajustes resultantes

surgen de sucesos vy transacciones _anteriores a la fecha de

transicion a las NIIF. Por tanto, una entidad reconocerd tales ajustes, en la f

echa de transicion a las NIIF, directamente en las ganancias acumuladas
(o, si fuera apropiado, en otra categoria del patrimonio).




Uso del Valor Razonable Como Costo Atribuido

“30 Si, en su estado de situacion financiera de apertura conforme a las NIIF, un

a entidad usa el valor razonable como costo atribuido para una partida

de propiedades, planta y equipo, una propiedad de inversion o para un activoint

angible (véanse los pdrrafos D5y D7), los primeros estados

financieros conforme a las NIIF revelardn, para cada partida del estado de situ

acion financiera de apertura conforme a las NIIF:

(a) el total acumulado de tales valores razonables; y

’

(b) el ajuste total al importe en libros presentado segin los PCGA anteriores.’

Costo Atribuido

“D35 La entidad podrd optar, en la fecha de transicion a las NIIF, por la medicion

de una partida de propiedades, planta y equipo por su valor razonable, vy utilizar

]

este valor razonable como el costo atribuido en esa fecha.’

D6 La entidad que adopta por primera vez las NIIF podrd elegir utilizar una reva

luacion segiin PCGA anteriores de una partida de propiedades,

planta y equipo, va sea a la fecha de transicion o anterior, como costo atribuido

en la fecha de la revaluacion, si esta fue a esa fecha sustancialmente

comparable:
(a) al valor razonable; o

(b) al costo, o al costo depreciado segun las NIIF, ajustado para reflejar, por eje

mplo, cambios en un indice de precios general o especifico.

“D7 Las opciones de los pdrrafos D5 y D6 podrdn ser aplicadas también a:

(a) propiedades de inversion, si una entidad escoge la aplicacion del modelo del
costo de la NIC 40 Propiedades de Inversion; y

Existen diferencias en el concepto de uso del valor razonable como costo atribuido
en la fecha de transicién (reexpresion de saldos) y el modelo de revaluacién como
politica de medicion posterior:



a) El modelo de revaluacion se encuentra definido en la NIC 16 como un
modelo de medicion posterior. La exencion (opcional) del costo atribuido se
encuentra definida en la NIIF 1.

b) El modelo de revaluacidén implica medir de manera periddica (cada afo, cada
dos afios, cada tres afios, por ejemplo) el valor razonable de una linea completa
de activos (todos los terrenos, todos los edificios, todas las maquinarias, entre
otros). El costo atribuido es una exencién opcional que se puede escoger
selectivamente para diferentes partidas de propiedades, planta y equipo (no
implica valorizar toda una linea de activos), y s6lo debe hacerse en la fecha de
transicion (es decir, no implica una valoraciéon posterior periddica). Las
reexpresiones en la transicion a las NIIF generalmente corrige errores contables
de ejercicios anteriores.

c) Los ajustes producidos en las propiedades, planta y equipo, utilizando el
modelo de revaluacion, deben cargarse contra otro resultado integral (ORI) para
luego acumularse en el superdvit de revaluacion (patrimonio). El ajuste por costo
atribuido (reexpresiones de saldos) en las partidas seleccionadas de propiedades,
planta y equipo debe registrarse contra los resultados acumulados (patrimonio),
en la fecha de transicion.

La depreciacion posterior se basard en ese costo atribuido, y deberd comenzar desde
la fecha para la que la entidad fij6 ese costo atribuido. Generalmente, el uso del
costo atribuido implicard un incremento del saldo en libros de las Propiedades,
planta y equipo en la fecha de transicion; y la vida util remanente del bien usando
los principios de la NIC 16, generalmente serd mds amplia que la vida remanente
tributaria. Por ende, el gasto por depreciacion que la entidad deberd contabilizar
luego de la transicion puede variar significativamente que el gasto por depreciacion
que registraba con los principios contables anteriores. Cabe destacar que, dentro
del nuevo gasto por depreciaciéon generado, una parte corresponde al costo histdrico
(original), y otra parte del gasto por depreciaciéon corresponde a la porcioén
incrementada por el costo atribuido en la transicién. Por tanto, parte del gasto por
depreciacion —de estos activos con costos atribuidos- serd no deducible, en
particular, la parte correspondiente a la depreciacion proveniente del incremento por
costo atribuido en la transicion a las NIIF. Sélo serd deducible la porcion del gasto
por depreciacion proveniente del costo historico (original). Asimismo, si en la
valoracion posterior de un elemento de propiedades planta y equipo, se aplica una
revaluacion (o varias revaluaciones), el efecto incremental no serd considerado para



fines fiscales. Nuevamente, s6lo serd deducible la porcién del gasto por depreciacion
proveniente del costo histérico (original).

Unos de los ajustes a aplicarse para que los Estados Financieros se presenten de
acuerdo a las Normas Internacionales de Informacion Financiera es considerar el
valor de los Activos de acuerdo al Valor Razonable, para ello la compania debid
realizar Valuacién de las Propiedades de Inversion para determinar el valor
razonable de los Inmuebles que tiene la empresa ZAFRAPAC en el periodo de
transicion. La Valuacién de las Propiedades de Inversion (Inmueble) se la hizo en el
periodo 2014 y no asi en el periodo de transicion, en vista de aquello hemos
efectuado el ajuste contable en las Propiedades de Inversion en el periodo 2014.

Los Inmuebles no fueron ajustados en el proceso de Implementacion NIIF’s por lo
que los ajustes se los efectud en este periodo 2014 de forma prospectiva al no existir

Politicas Contables para aquello.

De acuerdo a lo citado los ajustes a aplicar por la valuacion de las Propiedades de
Inversion son las siguientes:

e Inmueble localizado en el Km 1.5 de la Via Duran — Yaguachi.

BIEN INMUEBLE LOCALIZADO EN EL KM. 1.5 DE LA VIA DURAN - YAGUACI

Costo . .. Valor en Costo Aumento
Inmuebles .. Depreciacion ) ) X
Histdrico Libros Revaluo Activos
Terreno 4.066,94 - 4.066,94 272.322,00 268.255,06
Edificio 479.747,81 (50.442,48)| 429.305,33 520.645,05 91.339,72
483.814,75 (50.442,48)| 433.372,27 792.967,05 359.594,78

De acuerdo a lo detallado en el cuadro el Inmueble tendrian un ajuste significativo
para dejar el Valor Razonable de dicho activo en los Estados Financieros. El ajuste a
efectuar aumentard el costo del activo y por el cual se reconocerd un “Superdvit en
Revaluacion de Propiedades de Inversion”.



Inmueble localizado en el Km 1.5 de la Via Durdn — Yaguachi.

Fecha |Cédigo Cuentas Nombre de Cuentas Debe Haber
1/1/2014 130101001 | Terreno 268.255,06 -
/172014 130101005 [Costo Edificio 40.897,24 -
1/1/2014 130101006 [(-) Depreciacion acumulada edificio 50.442,48 -
1/1/2014 310102003 [Superavit por Revaluacién de Propiedades de Inversién - 359.594,78

Aunque también aplicando lo indicado en el parrafo 35 de la NIC 40 de Propiedades
de Inversion, las ganancias derivadas de un cambio en el valor razonable de las

propiedades de inversion se incluirdn en el resultado del periodo en que surjan.

“35 Las pérdidas o ganancias derivadas de un cambio en el valor razonable de las

propiedades de inversion se incluirdn en el resultado del periodo en que surjan.”

En todo caso cualquiera de las dos formas que se apliquen ocasionaria que los
Resultados Acumulados de la empresa Zafrapac mejoren y tenga como resultado un

Patrimonio positivo, el mismo que ayude a reactivar la compafia ante la

Superintendencia de Compaiiias.

NOTA 9.- CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR COMERCIALES

Las Cuentas por Pagar de ZAFRAPAC S.A. se detallan a continuacion:

(Expresado en dolares)

Cuentas y Documentos Por Pagar Comerciales | 31/12/2015 %

Proveedores Locales 97.440,31 91,72%

Seguros Equinoccial 8.797,37 8,28%
Total 106.237,68 | 100,00 %

NOTA 10.- SUELDOS Y BENEFICIOS A EMPLEADOS

El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre del 2015, se encuentra compuesta por los
siguientes rubros conocidos como Beneficios Sociales como se detalla a
continuacion:




(Expresado en délares)

Sueldos y Beneficios a Empleados C/P 31/12/2015 Yo
Fondo de Reserva 90,30 0,47%
Décimo Tercer Sueldo 7.487,94 39,19%
Décimo Cuarto Sueldo 2.956,25 15,47%
Vacaciones 4.880,44 25,54%
Sueldos por Pagar Empleados 3.691,67 19,32%

Total 19.106,60 | 100,00%

NOTA 11.- IESS POR PAGAR

El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre del 2015, se detalla a continuacidn:

(Expresado en dolares)

IESS por Pagar 31/12/2015 %
IESS Aporte Patronal 21,96 56,25%
Iess Aporte Individual 17,08 43,75%
Total 39,03 | 100,00%

NOTA 12.- BONIFICACION POR DESAHUCIO

El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre del 2015, se detalla a continuacion:

(Expresado en délares)

Bonificaciéon por Desahucio 31/12/2015 %
Provision Desahucio por Pagar 49,00 100,00%
Total 49,00 | 100,00 %

De acuerdo al informe actuarial que enviaron los actuarios por el periodo 2014
tenemos los un detalle de los valores que se vieron afectados por el periodo 2014:

ano 2014 ano 2013
A Balance de Situacion
1 Obligacion por Beneficios Definidos (OBD) al inicio del afio $22
2 Costo laboral por senicios actuales $20
3 Interés neto (costo financiero) $1
4 Contribuciones de los participes al Plan $0
5 Pérdida actuarial reconocida por cambios en supuestos financieros $0
6 Pérdida (ganancia) actuarial reconocida por ajustes y experiencia (**) $6
7 (Beneficios pagados) $0
8 Costo por senicios pasados $0
9 Transferencia de empleados desde/(hacia) otras empresas del Grupo $0
10 Efecto de reducciones y liquidaciones anticipadas $0
11 _Obligacion por Beneficios Definidos al final del afio $49 $22
12 Costo de senvicios pasados $0 $0
13 Pasivo (RESERVA) al final del aio $49 $0




Al final del periodo 2013 no existe ningin pasivo por la Bonificacién por Desahucio
debido a que recién en el 20 de Abril de 2015 se publicé en el Registro Oficial 483-
3S la Ley de Justicia Laboral y la misma efectu6é cambios sustanciales en cuanto a la
forma de tramitar el desahucio y por ende de recibir la bonificacién por desahucio
que tienen que cancelar los empleadores a sus empleados al momento de la
terminacion laboral.

“Art. 184.- Desahucio.- (Reformado por el Art. 30 de la Ley s/n, R.O. 483-
3S, 20-1V-2015).- Es el aviso por escrito con el que una persona trabajadora

le hace saber a la parte empleadora que su voluntad es la de dar por

terminado el contrato de trabajo, incluso por medios electrénicos. Dicha

notificacion se realizard con al menos quince dias del cese definitivo de las

labores, dicho plazo puede reducirse por la aceptacion expresa del

empleador al momento del aviso.

También se pagard la bonificacion de desahucio en todos los casos en los

cuales las relaciones laborales terminen de conformidad al numeral 2 del
articulo 169 de éste Codigo.

El desahucio se notificara en la forma prevista en el capitulo “De la

I »

Competencia y del Procedimiento”.

“Art. 185.- Bonificaciones por desahucio.- (Sustituido por el Art. 31 de la
Ley s/n, R.O. 483-3S, 20-1V-2015).- En los casos de terminacion de la
relacion laboral por desahucio, el empleador bonificard al trabajador con el
veinticinco por ciento del equivalente a la tiltima remuneracion mensual por
cada uno de los aiios de servicio prestados a la misma empresa o empleador.
Ieual bonificacion se pagard en los casos en que la relacion laboral termine
por acuerdo entre las partes.

El empleador, en el plazo de quince dias posteriores al aviso del desahucio,
procederd _a_liquidar el valor que representan las bonificaciones
correspondientes v _demds derechos que le correspondan _a la persona
trabajadora, de conformidad con la ley y sin perjuicio de las facultades de
control del Ministerio rector del trabajo.”

“Art. 624.- Tramite de desahucio.- (Sustituido por el Art. 56 de la Ley s/n,
R.O. 483-3S, 20-1V-2015).- El desahucio al que se refiere el articulo 184 de
este Codigo, se entenderd cumplido con la entrega de una comunicacion
escrita_al empleador que lo hard la trabajadora o el trabajador,
informdndole sobre su_decision de dar por terminadas las relaciones




laborales. Cuando el aviso del desahucio se realice por medios electrénicos,
se deberd precautelar que el empleador conozca oportunamente sobre la
decision de la persona trabajadora.”

De acuerdo a las bases legales citadas la provision del pasivo por Desahucio se
convierte en una obligacion y como tal debe de ser reconocida en los Estados

Financieros como una Obligacién Post Empleo.

La contabilizacién de la Bonificacion por Desahucio seria la siguiente:

(Expresado en dolares)

Fecha Cod Cuenta Nombre Cuenta Debe Haber
31/12/2014 610202009|Gasto Bonificacién por Desahucio 21,00 -
31/12/2014 310102001 | Pérdida Acumulada 22,00 -
31/12/2014 310103001 |Pérdidas / Ganancias actuariales 6,00 -
31/12/2014 210201008 Bonificacién por Desahucio (Corto Plazo) - 49,00
P/R. Provision Bonificaciéon por Desahucio costo laboral de servicios actuales 2014, costos de servicios pasados (afios
anteriores) y ganancia actuarial

NOTA 13.- OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre del 2015, se encuentra compuesta por los
siguientes rubros como se detalla a continuacion:

(Expresado en délares)

Obligaciones Tributarias 31/12/2015 %0
1% Retencion en la Fuente 176,89 10,28%
2% Retencion en la Fuente 126,11 7,33%
30% Retencion de Iva 583,61 33,91%
70% Retencion de Iva 573,80 33,34%
100% Retencion del Iva 20,19 1,17%
Iva en Ventas 240,26 13,96%
Total 1.720,86 | 100,00%

NOTA 14.- OTRAS CUENTAS POR PAGAR C/P

El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre del 2015, se encuentra compuesta por los
siguientes rubros como se detalla a continuacion:



(Expresado en délares)

Otras Cuentas por Pagar 31/12/2015 Y0
Banco Bolivariano 7,24 0,02%
Prestamo aAccionista 1.992,91 6,81%
Mercasideral S.A. 14.343,10 49,01%
Access Bdn Ecuador S.A. 10.580,82 36,16%
Agroworking S.A. 2.286,56 7,81%
MasterCard NEGOGESTION 53,67 0,18%

Total 29.264,30 | 100,00 %

NOTA 15.- JUBILACION PATRONAL POR PAGAR

El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre del 2015, se encuentra compuesta por los
siguientes rubros como se detalla a continuacion:

(Expresado en dolares)

Provision Jubilacion Patronal 31/12/2015 %
Provision Jubilacion Patronal 725,00 100,00%
Total 725,00 | 100,00 %

La compaiia Zafrapac no efectu6 el proceso de Implementacion NIIF para poder
tener sus Estados Financieros de acuerdo a lo indicado en dicha normativa.

Para la empresa Zafrapac su proceso de Implementacion NIIF’s fue el periodo 2010
y 2011 inicio y fin del periodo de transicion. El periodo de aplicacién de las Normas
Internacionales de Informacion Financiera fue el periodo 2012. El proceso de
Implementacion NIIF’s requeria que se efectlien los ajustes al 01 de Enero de 2012
las compaiiias arranquen en sus cuentas contables bajo lo indicado por las normas
respectivas, este proceso se lo llevaba a cabo bajo lo establecido en la NIIF’S 1
Adopcién de NIIF’s por primera vez, la misma requeria y aplicaba principios
fundamentales que todas las empresas debian aplicar:

No se reconocerén los activos y pasivos que no cumplan con IFRS.

Se reconoceran todos los activos y pasivos requeridos por IFRS (incluso los
no reconocidos con PCGA previos).

3. Se reclasificaran los elementos, de acuerdo con la clasificacion IFRS.

4. Se valoraran los activos y pasivos reconocidos de acuerdo con IFRS

N —

El efecto contable de registrar estos ajustes de conversion debia ser contra el
Patrimonio especificamente sobre las Utilidades Retenidas.



Unos de los ajustes a aplicarse para que los Estados Financieros se presenten de
acuerdo a las Normas Internacionales de Informacion Financiera es considerar en los
Estados Financieros el pasivo por los Beneficios Post Empleo.

De acuerdo al informe actuarial que enviaron los actuarios por el periodo 2014
tenemos los un detalle de los valores que se vieron afectados por el periodo 2014:

afo 2014 afo 2013
A Balance de Situacion
1 Obligacion por Beneficios Definidos (OBD) al inicio del afio $60
2 Costo laboral por senvicios actuales $71
3 Interés neto (costo financiero) $4
4 Contribuciones de los participes al Plan $0
5 Pérdida actuarial reconocida por cambios en supuestos financieros $0
6 Pérdida (ganancia) actuarial reconocida por ajustes y experiencia $590
7 (Beneficios pagados) $0
8 Costo por senicios pasados $0
9 Transferencia de empleados desde/(hacia) otras empresas del Grupo $0
10 Efecto de reducciones y liquidaciones anticipadas $0
11 Obligacion por Beneficios Definidos al final del afio $725 $60
12 Costo de senicios pasados $0 $0
13 Pasivo (RESERVA) al final del afio $725 $0

Al final del periodo 2013 existe una pasivo acumulado de USD $60 por Jubilacion
Patronal valor con el que comienza en el periodo 2014, asi mismo existen ciertas
afectacion como el Costo laboral por servicios actuales y el Interés neto los mismos
que se cargan al resultado del periodo como gasto y las ganancias y pérdidas
actuariales que se registran contra el patrimonio de acuerdo a lo indicado en los
parrafos del 93A hasta 93D.

BASE LEGAL REGISTRO CONTRA EL RESULTADO DEL PERIODO:

Resultados del Periodo

61 Una entidad reconocerd, en el resultado, el importe total neto de las siguientes

cantidades, salvo que otra Norma requiera o permita su inclusion en el costo de un

activo:
(a) el costo de servicio del periodo corriente (véanse los pdrrafos 63 a 91);

(b) el costo por intereses (véase el pdrrafo 82);

(c) el rendimiento esperado de cualquier activo del plan (véanse los pdrrafos 105 a

107), asi como de cualquier derecho de reembolso (véase el pdrrafo 104A);




(d) las ganancias vy pérdidas actuariales, segun se requiera de acuerdo con la

politica contable de la entidad (véanse los pdrrafos 92 a 93D );

(e) el costo de los servicios pasados (véase el pdrrafo 96);

(f) el efecto de cualguier tipo de reduccion o liquidacion del plan (véanse los
pdrrafos 109y 110); vy

(g) el efecto del limite contenido en el apartado (b) del pdrrafo 58, salvo que se

haya reconocido fuera de los resultados de acuerdo con el pdarrafo 93C.

BASE LEGAL REGISTRO DE GANANCIAS Y PERDIDAS ACTUARIALES
CONTRA EL PATRIMONIO:

“934 Si, como se permite en el parrafo 93, una entidad adoptara una politica

de reconocer las ganancias v pérdidas actuariales en el periodo en el que

ocurren, podrd reconocerlas en otro resultado integral, de acuerdo con los

pdrrafos 93B a 93D, siempre que:

(a) todos sus planes de beneficios definidos; y

(b) todas sus ganancias vy pérdidas actuariales.

93B Las ganancias y pérdidas actuariales reconocidas en otro resultado

integral, segun lo permite el pdrrafo 93A, se presenten en el estado del

resultado integral.

93C Una entidad que reconozca las ganancias v pérdidas actuariales de

acuerdo con el pdrrafo 93A, reconocerd también cualquier ajuste que se

derive del limite establecido en el pdrrafo 58(b), en otro resultado integral.

93D Las ganancias y pérdidas actuariales vy los ajustes que surjan del limite

establecido en el pdrrafo 58(b), que havan sido reconocidos en otro

resultado integral, se reconocerdn inmediatamente en las ganancias

acumuladas. No se reclasificardn en el resultado de ningun periodo
posterior.”’




La contabilizacién de la Jubilacién Patronal seria la siguiente:

(Expresado en délares)

Fecha Cod Cuenta Nombre Cuenta Debe Haber
31/12/2014 610202008 Gasto por Jubilacién Patronal 75,00 -
31/12/2014 310102001 Utilidad Acumulada 60,00 -
31/12/2014 310103001 |Pérdidas / Ganancias actuariales 590,00 -
31/12/2014 220101001 Jubilacién Patronal por Pagar (Largo Plazo) - 725,00
P/R. Provision Jubilacion Patronal costo laboral de servicios actuales 2014, costos de servicios pasados (afios anteriores)
y ganancia actuarial

NOTA 16.- OBLIGACIONES CON ACCIONISTAS POR PAGAR

El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre del 2015, se encuentra compuesta por los
siguientes rubros como se detalla a continuacion:

(Expresado en dolares)

Obligaciones con Accionistas por Pagar 31/12/2015 %o
Accionistas por Pagar 213.196,26 100,00%
Total 213.196,26 | 100,00 %

NOTA 17.- OTRAS CUENTAS POR PAGARL/P

El saldo de esta cuenta al 31 de Diciembre del 2015, se encuentra compuesta por los
siguientes rubros como se detalla a continuacién:

(Expresado en dolares)

Otras Cuentas por Pagar L/P 31/12/2015 %
Otras Cuentas por Pagar L/P 246.331,79 |  100,00%
Total 246.331,79 | 100,00 %

NOTA 18.- PATRIMONIO

Al 31 de diciembre del 2015, el Patrimonio de la Compaiiia es USD $379,119.10
como se muestra en el cuadro inferior:

(Expresado en dolares)

Patrimonio 31/12/2015 %
Capital Social 800,00 0,21%
Resultados Acumulados 383.575,78 101,18%
Resultado del Ejercicio (4.666,68) -1,23%
Otros Resultados Integrales Acumulados (590,000 -0,16%
Total 379.119,10 | 100,00 %




» El Capital Social de la compaiiia estd conformado por los aportes de los
accionistas.

» Los Resultados Acumulados de la compaiiia estd conformado por lo
siguiente:

(Expresado en dolares)

Resultados Acumulados 31/12/2015 %
Pérdidas Acumuladas (30.106,47) -7,85%
Resultados Acumulados por Adopcién por primera vez de las NIIF 413.682,25 107,85%
Total 383.575,78 | 100,00 %

De acuerdo a lo mencionado en la Resolucion No. SC.ICI.CPAIFRS.G.11.007
emitida por la Superintendencia de Compaiiias el 9 de Septiembre del 2011 y
publicada en el Registro Oficial 566 del 28 de Mayo de 2011, establece
“Reglamento del destino que se darda a los saldos de las cuentas Reserva de
Capital, Reserva por Donaciones, Reserva por Valuaciéon o Superdvit por
Revaluacion de Inversiones, Resultados Acumulados provenientes de la adopcion
por primera vez de las Normas Internacionales de Informacion Financiera NIIF,
Superavit por Valuacion, Utilidades de Compaiiias Holding y Controladoras; y
designacion e informe de peritos”.

“Art. 1.- Destino del saldo acreedor de las cuentas reserva de capital, reserva
por donaciones y reserva por valuacion o superdvit por revaluacion de
inversiones.- Los saldos acreedores de las cuentas Reserva de Capital, Reserva

por Donaciones vy Reserva por Valuacion o Superdvit por Revaluacion de

Inversiones, generados hasta el aiio anterior al periodo de transicion de

aplicacion de las Normas Internacionales de Informacion Financiera "NIIF" y

la Norma Internacional de Informacion Financiera para Pequeiias v Medianas
Entidades (NIIF para las PYMES), deben ser transferidos al patrimonio a la
cuenta Resultados Acumulados, subcuentas Reserva de Capital, Reserva por

Donaciones vy Reserva por Valuacion o Superdvit por Revaluacion de

Inversiones; saldos que solo podrdn ser capitalizados en la parte que exceda al

valor de las pérdidas acumuladas vy las del ultimo ejercicio econdmico

concluido, si las hubieren; utilizado en absorber pérdidas; o devuelto en el caso

de liguidacion de la compaiiia.”




De acuerdo a lo mencionado en el Art. 1 Resolucion No.
SC.ICI.CPAIFRS.G.11.007 emitida por la Superintendencia de Compaiias, el saldo
acreedor de la cuenta Superdvit por Revaluacion de Inversiones puede ser utilizado
para absorber pérdidas, por lo que las Pérdidas Acumuladas y la Pérdida del
Ejercicio que se presentan en el Estado de Situacidon Financiera lo vamos a utilizar
para absorber ambas pérdidas y de esta manera superar la causal de disolucion.

» Otros Resultados Integrales Acumulados estd conformado por lo siguiente:

(Expresado en délares)

Otros Resultados Integrales Acumulados 31/12/2015 %o
Pérdidas / Ganancias actuariales - Jubilacion Patronal (590,00)[ 100,00%
Total (590,00)| 100,00 %

NOTA 19 - INGRESOS

Al 31 de diciembre del 2015, los ingresos de la Compafifa ascienden a USD
$132,938.15 como se muestra en el cuadro inferior:

(Expresado en dolares)

Ingresos 31/12/2015 %o
Ingresos Netos 132.938,15 100,00%
Total 132.938,15 | 100,00 %

NOTA 20 - COSTOS

Los costos atribuidos por los servicios que brinda ZAFRAPAC S.A. se muestran a
continuacion:

(Expresado en dolares)

Costo de Venta - Servicio 31/12/2015 %o
Sueldos y Salarios 18.313,40 27,41%
Beneficios Sociales 7.986,07 11,95%
Costo de Depreciacion Edificio 40.513,06 60,64%

Total 66.812,53 | 100,00 %

NOTA 21.- GASTOS DE ADMINISTRACION

Los gastos de Administracion en los que incurri6 ZAFRAPAC S.A. para desarrollar
sus actividades se enumeran a continuacion:



(Expresado en délares)

Gastos Administrativos 31/12/2015 Yo
Impuestos, Tasas y Contribuciones 331,14 0,50%
Mantenimientos y Reparaciones 22.584,15 33,88%
Gastos de Oficina 43.744,77 65,62%

Total 66.660,06 | 100,00%

NOTA 22.- GASTOS FINANCIEROS

Los gastos Financieros en los que incurri6 ZAFRAPAC S.A. para desarrollar sus
actividades se enumeran a continuacion:

(Expresado en dolares)

Gastos Financieros 31/12/2015 %
Servicios Bancarios 977,50 100,00%
Total 977,50 | 100,00 %
EVENTOS SUBSECUENTES

Debido al asesoramiento profesional que recibimos, pudimos notar que los Estados
Financieros que se presentaron en el periodo 2012, 2013 y 2014 no cumplian en su
totalidad con lo establecido en las Normas Internacionales de Informacién
Financiera, y especificamente con la NIIF’ 1 Adopcion de las NIIF’ por primera vez.

La Compafila ZAFRAPAC S.A., conforme a lo dispuesto en el Art. 1 y 2 de la
Resolucion N° 08.GDSC.010, publicada en el Registro Oficial N° 498 el 31 de
Diciembre del 2008, la compafiia debié de aplicar obligatoriamente las Normas
Internacionales de Informacién Financiera a partir del 1 de enero de 2012 y como
periodo de transicion el afio 2011, este proceso no se lo efectud en el tiempo indicado
segun la resolucion emitida por la Superintendencia de Compafifas, asi mismo el
Juego Completo de Estados Financieros de los periodos contables 2012 y 2013 se
presentaron a la Superintendencia de Compaififas sin aplicar las Normas
Internacionales de Informacién Financiera, es por ello que efectuaremos el proceso
de implementacién en el periodo 2015 con afectacién a los Estados Financieros del
afio 2014. Los ajustes bajo NIIF de acuerdo a lo indicado por la NIIF’S 1 Adopcion
a las NIIF’s por Primera Vez se los registrardn y presentard dentro del Juego
Completo de Estados Financieros del afo 2014.  De acuerdo a lo indicado,



presentamos el Cronograma de Implementacion de las NIIF’s a través de las
siguientes fases:

e Fase I: Plan de Capacitacion en NIIF s
e Fase II: Plan de Implementacion NIIF’s
e Fase III: Diagndstico de los principales impactos de la empresa

Cabe indicar que este cronograma es de pleno conocimiento y se encuentra aprobado
por la Junta de Accionistas con fecha de 25 de Noviembre del 2015.

FASE I: PLAN DE CAPACITACION EN NIIF'S

1. Antes de detallar el “Plan de capacitacion en NIIF’s” para la Compaiia
ZAFRAPAC S.A., informamos que en la reunién del 20 de Noviembre del 2015 la
Gerencia General de la Compafiia nombré como lideres del proyecto de conversion
a las siguientes personas:

a) Responsable de los estados financieros: Sra. Maria Laura Guevara (Gerente
General)

b) Lider gerencial: Ing. Francisco Guevara (Gerente de Negocios)

¢) Lider contable: Ing. Carlos Rodas (Contador General)

2. El “Plan de capacitacion en NIIF’s” se efectud considerando que la Compaiiia
ZAFRAPAC S.A. realiza como actividad econdmica la compra, venta, alquiler y
explotacion de bienes inmuebles.

3. El “Plan de capacitacion en NIIF’s” se dividio en las siguientes etapas:

a) La primera etapa considera el estudio de las NIIF’s que consideramos serd de
mayor aplicabilidad en la empresa; Las NIIF’s Completas incluidas en esta
primera etapa serdn estudiadas con suficiente detalle como para entender los
efectos que podrian existir en los Estados Financieros de la Compaiia
ZAFRAPAC S.A.

b) La segunda etapa considera el estudio del resto de las NIIF’s que seran de menos
aplicabilidad, pero que se considera debe conocerse. Las NIIF’s Completas
incluidas en esta segunda etapa serdn estudiadas con menor detalle

Nota: Ver cuadro adjunto (Anexo 1)



4. Para cumplir con el “Plan de capacitacion en NIIF’s” mencionado en el parrafo 3, la
Gerencia General de la Compafila ZAFRAPAC S.A. determiné las siguientes
jornadas de capacitacion durante el afio 2015, especificamente en el mes de
Noviembre y Diciembre de 2015:

a) La primera etapa: 19.5 horas de capacitacion, dividido en 2 semanas de estudio;
estas jornadas iniciaran el dia 10 de Noviembre del 2015.

b) La segunda etapa: 8.5 horas de capacitacion dividido en 1 jornada diaria de
estudio; estas jornadas iniciardn el dia 19 de Noviembre del 2015.

S. Hemos contratado al sefior Juan Mogrovejo V. para que sea €l quien dicte las
charlas de capacitacion de las Normas Internacionales de Informacién Financiera —
NIIF’s.

6. El personal de la empresa que asistird a los cursos de capacitacion sera:

a) Sra. Marfa Laura Guevara (Gerente General y responsable de los Estados
Financieros); asistird al 10% de las jornadas de capacitacion. Estard recibiendo
las charlas de capacitacion via remota.

b) Lider gerencial: Ing. Francisco Guevara (Gerente de Negocios y lider gerencial
del proyecto de conversion a NIIF); asistird al 100% de las jornadas de
capacitacion

¢) Lider contable: Ing. Carlos Rodas (Contador General y lider contable del
proyecto de conversion a NIIF); asistird al 100% de las jornadas de capacitacion.

d) 2 empleados del area contable y administrativa quienes asistirdn a por lo menos
el 70% de las jornadas de capacitacidn; se procurard que estos empleados
participen los dias en que se expongan las NIIF’s Completas que afecten a sus
actividades habituales.

FASE II: PLAN DE IMPLEMENTACION NIIF’S

Con la finalidad de cumplir con las disposiciones e instrucciones emitidas por la
Superintendencia de Compafiias, hemos estructurado y adecuado el Plan de
Implementacion de NIIF s de la siguiente manera:

1. Diagnostico Conceptual

2. Evaluacion de impacto y convergencia de NEC’s a NIIF s

3. Implementacion y formulacion paralela de los Estados Financieros bajo NEC’s
y bajo NIIF’s



4. Otras obligaciones Societarias

Lo anterior se detalla en el Anexo 2

FASE III: DIAGNOSTICO DE LOS PRINCIPALES IMPACTOS DE LA
EMPRESA

El andlisis sobre los cambios e impactos que sufrird la Compaiia en el proceso de
implementacién tanto de la parte técnica, como de procedimientos, serd analizado al
final de cada fase de aplicacion del Plan de Implementacion de las NIIFs.

Este diagnéstico culminard con la emision de los Estados Financieros al 31 de
diciembre del 2011 convertidos a NIIF’s. Los ajustes que se generen producto de la
implementacion NIIF s se registraran contablemente en el afio 2014.



