Tamara Garcés Almeida S
Notaria Sexta

Quito D.M.

ESCRITURA PUBLICA N°: 2018-17-01-008-P(5391

TRANSFORMACION DE COMPARNIA DE RESPONSABILIDAD
LIMITADA A SOCIEDAD ANONIMA Y REFORMA DEL ESTATUTO
SOCIAL DE LA COMPANIA
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LLA." CIA. LTDA.

CUANTIA: INDETERMINADA /&S

DI: 3 COPIAS \¢

En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la Republica del
Ecuador, el dia de hoy, miércoles primero (01) de agosto del ano dos mil

dieciocho (2018), ante mi Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del

Cantéon Quito, comparecen con plena capacidad, libertad y conocimiento, g.;
a la celebracion de la presente escritura: ORIENTAL INDUSTRIAE £
ALIMENTICIA “O.LA." CIA. LTDFA., debidamente representado por s&?ﬁ :
GERENTE GENERAL, MANUEL ANTONIO ZAMORA MONDRAGON,%
conforme consta del nombramiento que como habilitante se adjunta. Ek: .
compareciente declara ser de nacionalidéd ecuatoriana, mayoré de edad:;
de estado civil casado, de ocupacién empleado privado, domiciliadgi, Qi':
Quevedo y de transito por esta ciudad de Quito Distrito Metrobolitan;:’s %ﬁ
habil en derecho para contratar y contraer ébligaoiones, a quien dei~

conocer doy fe en virtud de haberme exhibido su documento de identidad
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cuya copia fotostatica debidamente certificada por mi, agrego a esta
escritura como documento habilitante. Advertido el compareciente por mi
la Notaria de los efectos y resultados de esta escritura, asi como
examinado que fue en forma aislada y separaga de que comparece al
otorgamiento de esta escritura sin coaccién,, amenazas, temor
reverencial, ni promesa o seduccién; y, autorizdndome para que obtenga
la informacion del Sistema del Registro Personal Unico, cuyo custodio es
la Direccion General de Registro Civi‘l, Identificécién y Cedulacion, de
conformidad con lo que dispone el articulo setenta y cinco de la Ley
Orgéanica de Gestion de la ldentidad y Datos Civiles, a través del
convenio suscrito con esta Notaria, me pide que eleve a escritura publica
la siguiente minuta: “SENORA NOTARIA.- En el registro de Escrituras
Publicas a su cargo, sirvase incorporar la sigUiente escritura publica de
transformacion dei tipo societario y reforma del estatutc social dc ia
compafia ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “‘O.I.A." CIA. LTDA,, al
tenor de las siguientes clausulas: PRIMERA: COMPARECIENTES.
Comparecen al otorgamiento de esta escritura publica el sefior MANUEL
ANTONIO ZAMORA MONDRAGON, en calidad de GERENTE
GENERAL de la compariia ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA
"O.LA" CIA. LTDA., como se desprende del nombramiento que se
adjunta al presente documento, a la cual se denominara simplemente “la
Compaiiia”. El compareciente declara ser de nacionalidad ecuatoriana,
de estado civil [...], domiciliado eh Via a El Empalme S/N y Avenida
Revolucién Ciudadana, de la ciudad de Quevedo, teléfono cero cinco dos
siete cinco cero cinco uno uno (052750511) y correo electronico

fleon@gruporiental.com, habil para contraer derechos y obligaciones,

quien por asi convenir a sus intereses celebra la presente escritura de

- transformacion de tipo societario y reforma integral del estatuto social, de
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acuerdo a las siguientes clausulas: SEGUNDA: ANTECEDENTtS “Uno
punto uno) La compariia ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "OLAM

RS

CIA. LTDA., fue creada mediante escritura de publica de Constituc}@‘ffx-,f '

3 (:\\

' : N
celebrada el siete (07) de febrero de dos mil uno (2001), ante la Nptarya@ SR 3 7%\
_ z

Vigésima Primera del Cantén Guayaquil, dzbidamente inscrita \ \el ,y ) Z

<
Registro de la Propiedad de Quevedo, el siete (07) de diciembre de\}\d,oé\ Xue / m/
mil uno (2001). Uno punto dos) Medlante Junta General Extraordmarla\\’ 4 "5 >
de Accionistas de la compania ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA
"O.1. A" CIA. LTDA., celebrada el primero (01) de agosto del dos mil
dieciocho (2018), se resolvié transformar el ﬁ:po societario de la
Compaiiia, de una sociedad limitada a una sociedad andénima, y la
reforma del estatuto social de la Compania, de acuerdo al documento
que se agrega como habilitante de esta ésc_:ritura. TERCERA:
TRANSFORMACION Y REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA
COMPARNIA. El sefior Manuel Antonio Zamora Mondragon, en su calidad
de Gerente General de la Compefiia y en curﬁplimiento de las
resoluciones adoptadas por la Junta General de Accionistas, procede a:
Tres punto uno) Transformér el tipo societario de la compafiia
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA" CIA. LTDA. a una
sociedad andnima. A partlr de su inscripcion en el Registro Municipal de
la Propiedad del canton Quevedo, se conocera a la Compafia como
“ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA." S.A.” Tres punto dos)

La transformaciéon del tipo societario no acarreara la perdida de la

_personalidad juridica, asi como tampoco la disminucion de los actives ni
capital de la Compaiiia, los cuales permaneceran sin alteracion alguna,
de acuerdo al Balance EconOmico con corte al dia anterior de la
celebrabién de la presente escritura pablica, mismo que fue debidamente

aprobado por la Junta General de Socios, celebrada-el primero (01) de
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agosto del dos mil dieciocho (2018) y suscrito por el Gerente General y
Contador de la Compania. Tres punto tres) Reformar}el Estatuto Social
de la Compaiiia, de acuerdo al texto aprobado por la Junta General de
Socios, celebrada el primero (01) de agosto del dos mil dieciocho (2018)
y que se agrega como documento habilitante a la presente escritura
publica. CUARTA. DECLARACION JURAMENTADA. Cuatro punto
uno) Manuel Antonio Zamora Mondragon, en su calidad de Gerente
General y por lo ta‘nto representante legal de la compafiia ORIENTAL
INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.1.A." CIA. LTDA., declara que la Compaiiia
no mantiene obligaciones pendiéntes con el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social (IESS), no mantiene ningun contrato éon el Estado ni es
contratista incumplida de éste ni de ninguna de sus instituciones. Cuatro
punto dos) Ninguno de [95 .s_o'c_ips de la Compaifia hizo gsorde_su
derecho a separarse de la misma, todos los socios. votaron a favor.de_la
transformacién del tipo societario de ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA "O.1.A." CIA LTDA. a una sociedad anénima, de acuerdo a
lo contenido en el Acta de Junta General de Socios que se agrega a este
documento. QUINTA. AUTORIZACION. De conformidad al documento
habilitante que se acompafia, la Compafia resolvié autorizar a los
abogados Gabriel Santelices Fierro, Byron Robayo y David Benalcazar
para que, de manera individual o conjunta, patrocinen a la Compaiiia en
el proceso de Transformacion y reforma integral y codificacion del
Estatuto Social, y en consecuencia suscriban y presenten cuanto
documento, escrito, petitorio se requiera ante el Registro Mercantil, asi
como ante cualquier otra institucién publica. Usted, Sefiora Notaria, se
servirda agregar las demas clausulas de rigor, e incorporar los
documentos que se acompafan para la pleha validez del instrumento

publico.”.- Hasta aqui, la minuta que queda elevada a escritura publica,




Tamara Garcés Almeida L : ‘s
Notaria Sexta -
Ovilo DM _

la misma que se encuenira firmada per Gabriel Santelices . Abogado B
profesional con matricula nimero diecisiete guién dos mil trece guidn
novecientos ochenta y nueve del Foro de Abogados de Pichincha.- Para
la celebracidn y otorgamiento de la presente escritura se observaron los
precepics legales que el caso requiere; y, leida gue les fue por mi la
Notaria al compareciente, aguel se ratifica en la aceptacidon de su

contenido y firma conmigo en unidad de acto; se incorpora al protocolo dg.———

esta Notaria la presente escritura, de todo lo cual doy fe.- :
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MANUEL ANTONTO ZA‘/!ORA NONDRACON
GE:RENTE GENERAL

QRSZNTAL iINDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA." CIA. LTDA.
.C.C. 120513282-0
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. Notaria Sexta Del-Cantén Quito
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‘qﬁ Direccion General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion

ATOS DE IDENTIDAD

CERTIFICADO DIGITAL DE D

NUGmero tnico de identificacion: 1205132820

Condicién de! cedulado: CIUDADANO

Lugar de nacimiento: ECUADOF.'LOS RIOS/QUEVEDO/Q

! i Fecha de nacimiento: 9 DE DICIEMBRE DE 1984
W . Nacionalidad: ECUATORIANA

Sexo: HOMBRE

Instruccidén: SUPERIOR

Profesion: ABOGADO

Estado Civil: CASADO

Conyuge: HOLGUIN PISCO ANGELA CLARA
Fecha de Matrimonio: 31 DE MARZO DE 2006

Nombres del padre: ZAMORA QUINTANA MANUEL ANTONIO

Nombres de la madre: MONDRAGON ORTEGA CLEOPATRA MARLENE

Fecha de expedicion: 19 DE DICIEMBRE DE 2016
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Informacidn certificada a la fecha: 1 DE AGOSTO DE 2018 — T
(EJm|s<g CATHERINE DEL CARMEN MUNOZ ESCANDON - PICHINCHA-QUITO-NT 6 - PICHINCHA -
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AL Ing. Jorge Troya Fuertes E],_ ;ﬁgﬁﬁﬁs

Director General del Registro Civil, Identificacion y Cedulacion
Decumento firmado electrénicamente

N° de certificado: 184-142-81918

TEEES

La institucién o persona ante quien se presentz este certificado debera validario enthttps:/ivirtual.registrocivil.gob.ec, conforme a la LOG!DAC Ar. 4, numeral 1 y a fa LCE.
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~ Quevedo, 12 dse Enpro de 40’:_8

Sefior Abogado
Manuz! Antonio Zamara Mondragén e
Ciudsd. ~

De mi consideracion:

La Junta General Universal Exiraoidinaria de Somos de Iz compafia ORIERTAL INDQUST

«Q.0.A.07 CIA. LTDA., celebrada el die de hoy, 12 de ensfo del dos mil dieciocho, resolvid ele ‘rlsly/a Q.%d
(s N8

i cargo de Gerente General de la Compaiiia, por el periodo estatvario de TRES ANOS, con &Té;i;qoeA

Quevedo.

De acuerdo con lo previsto en el Atticulo Vigésimo Cuarto del Estafuto Secial de:Ja Comgaiiia, contenide en 2
Escrifura Plblica de Aumento Capital, Reforma y Codificacion det Estatuto de 2 Compafifa en referencie,
autorizada por ef Notario Décima Séplimor de Guayaquil, Abogado Netson Gusfavo Cafiarte Arboleda, el 1 8.de
octubre de 2005, inscrita en e! Regisiro Mercaniil a cargo del Registro de la Propiedad de Quevado, el 2 de
enero de 2006, Usted ejercera la Represeniacién Legat, Judiciat y Extrajudiciat de fe Compeafia, con iodas sus

facultades v deberes Impuestos por la Ley, Reglamento y Esfatufo de la Compariia.

Lo felicito por ef Nombramienic recaicio en su persena, y suscribo debidamente autorizada por la Junta Cenersl ’

Universal Extraordinariz de Socios.
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Rzzdn: Yo, Manusl Antonio Zamora Mondragon, ACEFTG el carge de Gerenle Ganeral, de la ¢ mpzﬁ*’é
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “O.4." CIA, LTDA., para el que se me ha nombrado seglnt- fa
presente carta.
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Av. Quito y Edmundo Ward/052-755-473
S-RAIL: regproguevddc@gmail.com

Namero de Repertorio: 82
Razdn de RES“E‘& ACIGR Fecha de Repertorior  24-ene-2018
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1.~ Co 7 fecha veinticuatro de enero de dos mil disciocho queda inscrito &l acto o coniraio NOMBRAMIENTO DE
REI :th\%‘: AL enel Registro de NOMBRAMIENTOS..... No. 21enias fojes 412 42 del Toma 1 celebrado entre:

ROK"S ROJEL SARA RAQUEL en caidad de SECRETARIO(A) AD-HOC |, [ZAMCRA MONDRAGON MANUEL
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de CTORGANTE])

Gle se refisre allos) sigulenta{s) bisn(es):

al/Tdent Actos

'Ed‘& W

.548 Nou ibramienio de Cc;ente General

Cd[\ EDC, midreoies 24 de enero e 2.018
oreso a tas 12:01:56

o

Eia rad opor Ab. Kathering Quircz.

I~

Ab. Robert Alvarada Onofre

GISTRADOR DE LA PROPIEDAD

£n aplicacion & iz Lay Notarial DOY FE

NOTARIA SEATA-
que lalotocoris aue anteceds esta ~onforme con &l

ORIGINAL fu o fue presentado an L) NOaIs)
- ’/—’_ ‘\_‘ :

~ ' ‘- ™ .’;‘-“4 4 ,/' §
Quits = ‘.\'uﬂ L !

e e e e s e e e




REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SCCIEDADES

P
NUMERO RUC: 1291710359001
RAZON SOCIAL: ’ ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA O.L.A. CIA. LTDA.
NOMBRE COMERCIAL:
REPRESENTANTE LEGAL.: LEON LEE WILSON KUNG PIK
CONTADOR: MURILLO AYALA PEDRO ALBERTO P
CLASE CONTRIBUYENTE: ESPECIAL OBLIGADOQ LLEVAR CONTABILIDAD: //S{;
CALIFICACION ARTESANAL: SN NUMERO: SN
FEC. NACIMIENTO: FEC. INICIO ACTIVIDADES: o071 ?/2051 {
FEC. INSCRIPCION: 25/01/2002 FEC. ACTUALIZACION: 12/05/#3&\
FEC. SUSPENSION DEFINITIVA: FEC. REINICIO ACTIVIDADES: \ \

[ACTIVIDAD ECONOMICA PRINCIPAL NE
ELABORAGION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

[pomiciLio TRIBUTARIO ]

Provincia: LOS RIOS Canton: QUEVEDO Parroquia: QUEVEDQ Calie: VIA PRINCIPAL Numero: SN interseccion: AV REVOLUCION CIUDADﬁNA Edificio: PLANTA
ESTAMBUL Piso: 0 Carretero: VIA A EL EMPALME Kilometro: 3 Referencia ubicacion: A DOSCIENTOS CINCUENTA METROS DE LA UEPAC Telefono Trabajo:
052750511 Web: www.gruporiental.com Apartado Postal: 128 Email: wieon@gruporiental.com Celular: 0939748888 Fax: 052754511

OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

* ANEXQ ACCIONISTAS, PARTICIPES, SOCIOS, MIEMBROS DEL DIRECTORIO Y ADMINISTRADORES

* ANEXQ BE DIVIBENDOS, UTILIDADES O BENEFICIOS - ADI

* ANEXO RELACION DEFENDENCIA

* ANEXQ TRANSACCIONAL SIMPLIFICADO

" DECLARACION DE IMPUESTO A LA RENTA_SOCIEDADES

* DECLARACION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* DECLARACION MENSUAL DE IVA , - = : - o -
" IMPUESTO ~ LA PROPIEDAD DE VEHICULOS MOTORIZADOS :

T IMPUESTO REDIMIBLE A LAS BOTELLAS PLASTICAS

Son derechos de los contribuyentes: Derechos de trato y confidencialidad, Derechos de asistencia o colaboracion, Derechos econémicos, Derechos e informacion.
Derechos procedimentales: para mayor iniormacion consulte en www.sri.gob.ec.

Las personas naturales cuyo capit=l, ingresos anuales 0 coslos y gastos anuales sean superiores a l0s limites esiablecidos en el Reglamento para !a aplicacion de la ley
de régimen tributario inlerno estén obligados a lievar contabilidad, convirliéndose en agentes de retencion, no podran acogerse al Régimen Simplificado (RISE) y sus
declaraciones de IVA deberén ser presentadas de manera mensual.

Recuerde que sus declaraciones de IVA podran presentarse de manera semestral siempre y cuando no se encuentre obligado a llevar contabilidad, transfiera bienes 6
preste servicios Unicamenle con tarifa 0% de IVA y/0 sus ventas con tarifa diferente de 0% sean objeto de retencion del 100% de IVA.

[# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS
# DE ESTABLECIMIENTOS REGISTRADOS 15 ABIERTOS |

JURISDICCION \ ZONA 5\LOS RIOS CERRADOS

o ‘.;-Jr

JRgr ]
DEASES

Cédigo: RIMRUC201800127¢616
Fecha: 12/06/2018 09:34:56 AM
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

SCCIEDADES
...le hace bien al pais!
NUMERO RUC: 1281710355001
RAZON SOCIAL: ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA O.1.A. CIA. LTDA. e .
[ESTABLECIM!ENTOS REGISTRADOS _]
C N 1]
No. ESTABLECIMIENTO: (01 Estado: ABIERTO - MATRIZ FEC. INICIO ACT.: 07/12/2001

NOMBRE COMERCIAL: FEC, CIERRE:
ACTIVIDAD ECONOMICA:

ELABORACION DE ESPAGUETIS Y FIDEOS SIN COCER NI RELLENOS
PRODUCCICN DE HARINA DE CCNSUMO HUMANO

VENTA AL POR MAYOR DE ALIMENTOS EN GENERAL
cLABORACION DE ESPECIAS Y CONDIMENTOS PREPARADOS
VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

FEC. REINICIO:

Provincia: LOS R10S Canton: QUEVEDO Parroquia: QUEVEDO Calle: VIA PRINCIPAL Numero: SN Interseccion: AV REVOLUCION CIUDADANA Referencia: A
DOSCIENTOS CINCUENTA METROS DE LA UEPAC Eciticio: PLANTA ESTAMBUL Piso: 0 Carretero: VIA A EL EMPALME Kilometro: 3 Teletono Trabajo: 052750511
Web: www.gruporiental.com Apartado Postal: 128 Email: wieon@gruporiental.com Celular: 0999748888 Fax: 052754511

{ 1
No. ESTABLECIMIENTO: (002 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC. INICIO ACT.: 16/04/2002
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MAYOR Y MENOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS
VENTA AL POR MAYOin DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: GUAYAS Canton: GUAYAQUIL Parroquia: TARQUI Ciudadela: VERNAZA NQRTE Calle: PRINCIPAL Numero: 2-4 Interseccicn: 20 Referencia: DETRAS DE

LA ESTACION DE SERVICIO TERCEL Telefono Trabajo: 042293062 Fax: 042293965 Email: aguayaquil@gruporiental.com

[ 3
No. ESTABLECIMIENTO: 003 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC. INICIO ACT.: 16/04/2002

NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MENORDE PRODUCTOS ALIMENTICIOS
VENTA AL POR MAYOR OE 6EBIDAS NO ALCOHOLICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: MANABI Canton: PORTOVIEJO Parroquia: ANDRES DE VERA Ciudadela: CALIFORNIA Barrio: TAMARINDOS Calle: AV. OLIMPICA Numero: S/N Referencia:
FRENTE LA UNIVERSIDAD SAN GREGORIO Teletono Trabajo: 052531587 Celular: 0897419352 Email: aportoviejo@gruporiental.com

C |
No. ESTABLECIMIENTC: (004 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC. INICIO ACT.: 16/04/2002
NCOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MAYOR DE ALIMENTOS EN GENERAL
VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: CARCHI Canton: TUiL.CAN Parroquia: TULCAN Calie: AV. EXPRESO ORIENTAL Numero: S/N Interseccion: ANDRES BELLO Referencia: FRENTE A LA
OFICINA DE TRANSPORTE INTERNACIONAL TRANSBOLIVARIANA Telefono Trabajo: 062562381 Celular: 0997419095 Email: atuican@gruporiental.com

S g
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Codigo: RIMRUC2018001279616
Fechia: 12/06/2018 09:34.56 AM
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le hace bien al paist™

NUMERO RUC: 1291710359001
RAZON SOCIAL: ORIENTAL iINDUSTRIA ALIMENTICIA O.LA. CIA. LTDA. C e
. . f -

; ST Do A T —
No. ESTABLECIMIENTO: 005 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC. IN} f ‘AC? 1
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: Fsc/ﬁegk?clg/"f"\
ACTIVIDAD ECONOMICA: : \~< K : .

VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS P

VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS ;

ELABORAGION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL 1 oo

DIRECCION ESTABLECIMIENTO: =

Provincia: TUNGURAHUA Canton: AMBATO Parroquia; IZAMBA Calle: 4 Numero: SIN Interseccion: AV. D Referencia; FRENTE A LAS BODEGAS DE AsTiGAMA
Carretero: VIA A LATACUNGA Kilometro: 4 Fax: 032453010 Telefono Trabajo: 032453011 Email: aambato@gruporiental.com Celular: 09974\1909g )

T Niioyea®
\\’T" . ~LC Ve _‘/t‘( s

—~ BT e )
et 4
No. ESTABLECIMIENTO: 006 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERGIAL  FEC. INICIOMCY.: 452602
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MENGOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS
VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: PICHINCHA Canton: QUITO Parroquia: QUITO DISTRITO METROPOLITANO Barrio: LA VICTORIA CEN1RAL Calle: AV. PATRICIO ROMERO BARBERIS
Numero: S/N Interseccion: GUAMANI Referencia: A DOSCIENTOS METROS DE LA ESCUELA RIOBAMBA Celular: 0984587478 Email: aquito @gruporiental.com

[
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No. ESTABLECIMIENTO: 007 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC. INICIO ACT. 16/04/2002
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC, REINICIO:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS
VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHCLICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: AZUAY Canton: CUENCA Parroguia: MONAY Calle: AV. VEINTE Y CUATRO DE MAYO Numero: S/N Interseccion: GUADALAJARA Referencia: A CIEN
METROS DE LA PARADA DEL MINt TERMINAL Telefono Trabajo: 074092207 Email: acuenca@gruposiental.com Celular: 0968057004

: po—
No. ESTABLECIMIENTO: (009 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC. INICIO ACT.: 17/07/2003
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONOMICA :
VENTA AL POR MAYOR DE ALIMENTOS EN GENERAL

VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: LOS RIOS Canton: QUEVEDQ Parroquia: QUEVEDO Ciudadela: SAN JOSE Calle: DECIMA SEXTA Numero: S/N interseccion: MALECON Relerencia:
DETRAS DE LA ESCUELA MIXTA PARTICULAR AMERICA Telefono Trabajo: 052751425 Celular; 0997420121 Fax: 052754511 Email: aquevedo @gruporiental.com

Cddigo: RIMRUC2018001279616
Fecha: 12/06/2018 09:34:56 AM
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
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SOCIEDADES eV Al
...le hace bien al pais!
NUMERO RUC: 1291710359001 o
RAZON SOCIAL: CRIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA O.1.A. CIA. LTDA. ‘
T
No. ESTABLECIMIENTO: 010 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERGIAL FEC.INICIO ACT.:  23/05/2011
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:

ACTIVIDAD ECONOMICA:

ELABORACION DE ESPECIAS Y CONDIMENTOS PREPARADOS

PRODUCCION DE HARINAS DE CONSUMO HUMANC

ELABORACION DE INFUSIONES CE HIERBAS Y SIMILARES

ELABORACION DE ESPECIAS INCLUSO SALSAS LIQUIDAS O EN POLVO

FABRICACION DE PALILLOS Y PALETAS

ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS A PARTIR DE FRUTAS INCLUSO SNACKS

DIRECCION EZTABLECIMIENTO:

Provincia: LOS RICS Canton: QUEVEDQO Parroguia: QUEVEDQ Calle: PRINCIPAL Numero: S/N Referencia: A DOSC!ENTOS CINCUENTA METROS DEL UEPAC
Carretero: VIA A EL EMPALME Kilometro: 3 Telefono Trabajo: 052750511 Fax: 052754511 Celular: 0997979427 Email: spresidencia@gruporiental.com

Ne. ESTABLECIMIENTO: 011 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC.INICIO ACT.:  14/06/2012
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONGMICA:

VENTA AL POR MAYOR DE ALIVENTOS EN GENERAL
VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia LOJA Canton: LOJA Parronuia: LOJA Calle: AVENIDA PABLO PALACIO Numero: SN Interseccion: PRIMICIAS Referenzia: FRENTE A REDONDEL DE
CONSACOLA Piso: 0 Email: aicja@gruporiental.com Celular: 0986934808

C 1

No. ESTABLECIMIENTO: (12 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC. INICIO ACT.: 14/06/2012
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONOMICA:

VENTA AL POR MAYCR DE ALIMENTOS EN GENERAL
VENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS
ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLEC!MIENTO:

Provincia: SANTQ DOMINGO DE LOS TSACHILAS Canton: SANTO DOMINGQ Parroquia: RIO TOAGH] Ciucadel2: RRISAS DEL COLORADO Catle: PRINCIPAL
Numero: SN Interseccion: PRIMERA Y LUIS RAMIA Referencia: JUNTO A LA ENTRADA DE LA QUINTA MARIA FERNANDA Carretero: VIA A QUININDE Kilometro: 1.5
Web: WWW.GRUPORIENTAL.COM Email: astodomingo@gruporiental.com Celular: 0958982070

J

No. ESTABLECIMIENTO: (13 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FEC.INICIO ACT.:  14/06/2013
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECCNOMICA:

ELABORACION DE OTRAS BEBIDAS NO ALCCHOLICAS
EnviBOTELLADO DE AGUAS MINERALES O DE MANANTIAL PURIFICADAS O ARTIFICIALES

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: COTOPAXI Canton: PUJILI Parroquia: TINGO Ciudadela: RECINTO PUEMBO Calle: PRINCIPAL Numero: S/N Referencia: DIAGONAL AL COMPLEJO
TURISTICO SAN PEDRQO Carretero: VIA A LATACUNGA Kilometro: 3.5 Celular: 0985428163 Email: spresidencia@gruporiental.com

=

Cédigo: RIMRUC2018001279616
Fecha: 12/06/2018 09:34:56 AM
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REGISTRO UNiCO DE CONTRIBUYENTES

SOCIEDADES
NUMERO RUC: 1281710335301
RAZON SOCIAL: ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA O.ILA. CIA. LTDA.
[ N )
No. ESTABLECIMIENTO: (14 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL  --—FEC.JNCIOX
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE: F;Of'ae_jylhmr -
ACTIVIDAD ECONOMICA: RS

VENTA AL POR MAYOR DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS T
VENTA AlL POR MAYOR DE BEBIDAS NO ALCOHOLICAS -
ELABORACION DE PRODUCTCS ALIMENTICIOS EN GENERAL [

DIRECCION ESTABLECIMIENTO: (RPN

Provincia: EL ORO Canton: MACHALA Parroquia: MACHALA Calle: AV. PAQUISHA Numero: SN Referencia: JUNTO A LA GASOLINERA
PASAJE Kilometro: 1.5 Celular: 0997979427 Email: amachala@gruporiental.com

N\

{

No. ESTABLECIMIENTO: D15 Estado: ABIERTO - LOCAL COMERCIAL FE&,MQ}%CT - 15
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE" FEC. REM#CJQ‘

ACTIVIDAD ECONOMICA:

ELABORACION DE ESPAGUETIS Y FIDEOS SIN COCER NI RELLENOS

ELABORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

ELABORACION DE PRODUCTOS CARNICOS

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: LOS RIOS Canton: QUEVEDO Parroquia: QUEVEDQ Calle: PRINCIPAL Numero: S/N Referencia: A DOSCIENTOS CINCUENTA METROS DEL UEPAC
Carretero: VIA A EL EMPALME Kilometro: 3 Celular: 0997979427 Email: spresidencia@gruporiental.com Telefono Trabajo: 052754511 Telefono Trabajo: 052750511
- ~
No. ESTABLECIMIENTO: 008 Estado: CERRADO - LOCAL COMERCIAL  FEC.INICIO ACT..  15/04/2002

NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE:  30/04/2005 FEC. REINICIO:
ACTIVIDAD ECONOMICA:

ELABORAUION DE ESPAGUETIS, MACARRONES, FIDEOS Y OTRAS PASTAS SIN COCER NI RELLENOS
DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

Provincia: EL ORO Canton: MACHALA Parroquia: MACHALA Calle: AYACUCHO Numero: 1227 Interseccion: BOYACA Referencia: A LADQO DEL TALLER EL CHINO
FLORES Otficina: P/B Telefono Domicilio: 07931933

NOTARIA SEXTA - En apiicacion 2 2 Loy Notariel DOY FE
que la fotocopia que antecede esta conforme con &l
ORIGINAL que me fue nresantadn en. TS hojals).

Cédigo: RIMRUC201800127¢616
Fecha: 12/06/2018 09:34:56 AM
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Los socios aprueban el orden del dia a tratarse, acto seguido el Presidente Ad-Hoc de la JU“F?’d*SRFl‘Wﬁ

se trate el orden del dia acordado y por Secretaria sc da lectura al primer punto del orden del dja: ~
RS

R
X

1. Ccnocer y resolver sobre la transformacion societaria de la Compaiia de una sociedad limitada’
a una sociedad an6nima. b :

K ~ !
5 A . s N o He T
Ei Presidente Ad-Hoc infoiina a jos presenigs sobre la converiicutia de trans{onina: a la Cun\}p_ama. é{t}iﬁo«/yx\}
sociedad limitada a una sociedad anénima{ para implementar las practicas de buen gobierno c‘otggya}_wg /

.. . . A . . P PN . . .. - e
La transformacién no implicara una pérdida de la personeria juridica ni su disolucion, tampoco acarreara
un incremento ni disminucién de su capital ni su patrimonio, o cualquicr tipo de variacién en €éstos, que
por lo tanto se mantendran inalterados.

La totalidad de los Socios de la Compaiiia han aceptado la transformacién y mantienen su voluntad de
asociacion en la nueva estructura de la compafiia. Conforme a lo explicado anteriormente, ninguno de los
Socios ha hecho uso de su derecho de separarse de la Compaiiia.

Una vez terminada su exposicion, el Presidente Ad-Hoc propone y eleva a mocion:

a) Que se apruebe la transformacion de la Compaiiia, de una sociedad limitada a una sociedad
anénima.

b) Que se autorice al Gerente General de la Compafifa o a la persona que éste designe para que
realice todos los cambios en los decumentos societarios internos de la Comparia que deban ser
cambiados como producto de la transformacion. ;

¢) Que se autorice al Gerente General para que suscriba la escritura piblica de transformacién y
cuanto documento sea necesario, asi como realice todas las diligencias necesarias ante la
Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros. los Registros Mercantiles y dz la Prepiedad
correspondicites y ante cualquier Notario y toda Autoridaa ae Gobierno, Seccional, Ministerio.
Servicio, Secretaria, o Departamento para perfeccionar la transformacién societaria de* la
Compaiiia. oo

d) Que se autorice a los abogados Gabriel Santelices, Byron Robayo y David Benalcézar para que
realicen todos los tramites necesarios para el perfeccionamiento de la transformacion del tipo
societario de la Compaiiia. ‘

El Presidente Ad-Hoc consulta a los presentes si existe alguna sugerencia sobre la mocién presentada u
otra mocion alternativa para consideracion de fos Socios. Los Socios apoyan la mocién propuesta, por:1o *
que el Presidente Ad-Hoc informa a los presentes que se debe proceder a votar por la mocidn propuesta.

El Secretario Ad-Hoc informa a los Socios que los votos en blanco y las abstenciones se sumardn a la

mayoria de votos simples que se compute en la votacion y que al momento de votar no se puede modificar
la mocidn propuesta.

Por lo expuesto y después de deliberar, el Secretario Ad-Hoc llama a los Socios por orden alfabético para
que, uno a uno, en voz alta, ejerzan su derecho de voto.

Soeio l Veoto l
DARWIN CHICWAY LEON KWAN A FAVOR
JAVIER CHINANG LEON KWAN A FAVOR
WILLY CHIC KIANG LEON KWAN A FAVOR
YURI KA POW LEON KWAN A FAVOR




ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA Y UNIVERSAL DE SGCios DE-L/%
COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA." CIA. LTDA

Reunida ei 01 de Agosto del 2018

En la ciudad de Quevedo, el dia Olde Agosto del 2018, a las 08h00. en las oficinas en las oficinas
ubicadas en la Via a El Empalme y Av. Revolucién Ciudadana, se rednen los socios de la compaiiia
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA" CIA. LTDA. en lo posterior denominada la
“Compaiiia™.

Actiia como Presidente Ad-Hoc de la Junta General de Socios, el doctor Byron Robayo, y como Secretario
Ad-Hoc de la Junta, el abogado Gabriel Santelices Fierro.

El Secretario Ad-Hoc informa a los presentes que de conformidad a la Ley. se dard inicio a la grabacién
de la Junta.

De conformidad con el Libro de Participaciones y Socios que se encuentra en medio magnético y bajo
responsabilidad del representante legal. el Secretario Ad-Hoc prepara la lista de asistentes a la Junta
General de Socios, de acuerdo con el siguiente detalle:

. Capital Suscrito y . Porcentaje
Socio Pagado US$ Participaciones o

DARWIN CHICWAY LEON .
KWAN 1.569.809,00 1.569.809 8.33

JAVIER CHINANG LEON o
KW AN 1.569.809,00 1.569.809 8.33

WiLlY CHIC KIANG LEON - on
KWAN 1.569.809,00 1.569.809 8,33

YURI KA POW LEON

KWAN 1.569.809,00 1.569.809 8,33
WILSONKURE PIKLEON 113 562.468.00 12.562.468 66.67
TOTAL 18.841.704,00 18.841.704 100

El Secretario Ad-Hoc deja constancia que los Socios presentes totalizan el 100% del capital social de la
Compaiiia.

Por encontrarse presente la totalidad del capital social suscrito y pagado de la Compaiiia. al amparo de lo
dispuesto en el articulo 238 de la Ley de Compafiias vigente. los Socios resuelven constituirse en Junta
General Extraordinaria de Socios, con el cardcter de Universal (en adelante denominada como la “Junta™),
para tratar el siguiente orden del dia:

1. Conocer y resolver sobre la transformacién societaria de la Compaifia de una sociedad limitada
a una sociedad anénima.

2. Conocimiento y resolucién sobre la modificacion del Estatuto Social de la Compaiia por motivo
de la transformacion societaria.

3. Conocimiento y resolver sobre el Balance Finzl elaborado para llevar a cabo la transformacion
del tipo socictario de la Compaiiia.

4. Conocimiento y resolucion sobre la renuncia presentada por el Vicepresidente de la Compaiia.

——




L WILSON KUNG PIK LEON LEE ] AFAVOR | 0T

Al no haber votos en contra, en blanco, ni abstenciones, por UNANIMIDAD la Junta RESU ELVE: ™

. AUTORIZAR al Gerente General de la Compafiia 0 a la nersona que éste de<|y}e paty que

. APROBAR la. transformacién de la Compafiia, de una sociedad limitada a una cisﬁ%z(i A
anénima. "~ /'Q"f" ’j.’;,‘,_l,, »

realice todos los cambios en los documentos societarios internos de la Compaiia que) d’eban xe\
cambiados como producto de la transformacion. - o ; v
AUTORIZAR al Gerente General para que suscriba la escritura pablica de tr ansfox NaCiGn:y 4
cuanto documento sea necesario, asi como realice todas las diligencias necesayias wie la éf;/
Superintendencia de Compaiiias, Valores v Seguros. los Registros Merzantiles y de a (’mplédé#» APt
correspondientes y ante cualquier Notario y toda Autoridad de Gobierno, Seccicnal, M‘ma‘teho o
Servicio, Secretarfa, o Departamento para perfeccionar la transformaciéon societaria de fa =
Compaiia.

. AUTORIZAR a los abogados Gabriel Santelices, Byron Robayo y David Benalcazar para que.

de manera conjunta o individual, realicen todos los trdmites necesarios para el perfeccionamiento
de la transformacidn del tipo societario de la Compaiiia.

Una vez resuelto el primer punto del orden de! dia, el Presidente Ad-Hoc dispone que se dé lectura al
segundo punto de la agenda:

2. Conocimiento y resolucion sobre la modificacion del Estatuto Social de la Compahia por motivo
de la transformacion societaria.

El Presidente Ad-Hoc toma la palabra y manifiesta la necesidad de reformar el estatuto social por motivo
de la transtormacion societariz jue ha cido-aprobada por fa Junta en el punto anterior de ecte Acta. Sc
proponen las siguientes modificacionss-prmttrales: o~ - . wheoe.

MODIFICACIONES AL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA

ALIMENTICIA "O.1.A." S.A.

® En adelante el articulo PRIMERO dirad:

ARTICULO PRIMERO: NATURALEZA Y DENOMINACION,

ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.1A." S.A. es una compaiiia andnima de nacionalidad ‘

ecyatoriana que se rige por las leyes ecuatorianas y por las disposiciones contenidas en el presente
Estatulo, en el que se le designard simplemente como la "Compariia”.

o En adelante el articulo QUINTO dird:

ARTICULO QUINTO: CAPITAL SOCIAL.

El capital social es de USS 18.841.704,00 (dieciocho millones ochocientos cuarenta y un mil setecientos
cuatro con 007100 délares de los Estados Unidos de América), dividido en 18.841.704 (dieciocho millones
ochocientos cuarenta y un mil setecientos cuatro) acciones indivisibles y nominativas, con el valor
nominal de USS 1,00 (un délar con 00/100 de los Estados Unidos de América) cada una.

Las acciones se dividirdn en dos clase: ordinarias y preferidas, todas ellas distribuidas en cinco (3
series: A, B, C, Dy E

Todas las acciones ordinarius serdn tinicamente de la serie A.

L
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. Se emitiran 12.562.468 (doce millones quinientos sesenta y dos cuatrocientos sesenta y ocho)
acciones de la Serie A; estas acciones serdn ordinarias, tendrdn derecho a voro, a percibir

dividendos ' tendran derechos dentro de un proceso de liquidacién de la compafiia; en la proporeion
correspondiente. :

L
o

. Se emitiran 1.3569.809 (un millén quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve) acciones de la
Serie b, estus dcciones serdin preferidas por lu aue nu lendrd dereciio a vuiv peiv sl a percibin
dividendos y tendrdn derechos dentro de un proceso de liquidacion de la compafita; en la proporcion
coirespondiente.

pg)
w

Se emitiran 1.569.809 (un millén quinientos sesenta y nueve mil ochocientc: nueve) acciones de la

Serie C; estas acciones serdn preferidas por lo que no tendrd derecho a voto pero si a percibir

dividendos y tendrdn dercchos deniro de un proceso de liguidacion de la compafiia; en la proporcion

correspondiente.

S Se emiriran 1.569.809 (un millon quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve) acciones de la
Serie Dy esias acciones serdn preferidas por lo que no tendra derecho a voto pero st a percibir
dividendos y tendran dercchos dentro de un proceso de liquidacion de la compaitia: en la proporcion
correspondiente.

3.3. Se emitiran  1.369.809 (un millén quinientos sesenta y miueve mil ochocienros nueve) acciones de lu

Serie E; estas acciones serdn preferidas por lo que no rendrd derecho a voto pero si a percibir

dividendos y tendrdn derechos dentro de un proceso de liguidacion de la compania; en la propercién

correspondiente.

e En adelante cl articulo SEPTIMO dird:

ARTICULO SEPTIMOQ: REFEFRENCIAS LEGALES.

En todo.lo relativo a aumentos o disminuciones de capital. preferencia para la suscripcion de acciones,
cupitalizacion y demds asunfos que nagan relacion con el capital social, se estard a io aispuesto por la
Ley.

o En adelanfe el articulo OCTAVO dird:

ARTICULO OCTAVO: NATURALEZA DE LAS ACCIONES.
Lus acciones serdn nominativas e indivisibles y serdn emitidas en cinco series de acuerdo al siguienie
detalle:

8.1. Serie A: 12.362.468 (doce millones quinientos sesenta y dos cualrocientos sesenta y ocho) acciones
de la Serie A estus acciones serdn ordinarias, lendrdn derecho a voio, a percibir dividendos y
tendrdn derechos dentro de un proceso de liquidacion de la compafiia; en la proporcion
correspondicnte.

82 Serie B: 1.569.809 (un millon quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve) acciones, esias
acciones serdn preferidas por lo que no tendrd derecho a voto pero si a percibir dividendos y
tendrdn derechos dentro de un proceso de liquidacion de la compaiiia; en la proporcion
correspendicnte.

&3 Serie C: 1.569.809 (un millén quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve) acciones; estas
acciones serdn preferidas por lo que no tendrd derecho a voto pero si a percibir dividendos y
tendrén derechos Jdeatio de un proceso de liquidacion de la compaiiic; en la proporcié:
correspondiente.

8.4, Serie D: 1.369.809 (un millén quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve) acciones, estas
acciones serdn preferidas por lo que no tendra derecho a voto pero si a percibir dividendos y
tendrdn derechos dentro de un proceso de liquidacion de la compafiiu; en la proporcidn
correspondiente.




8. Se'le E: 1.569.809 (un millon quiniciios sesenlu y nueve mil ochocienios nueve) acciones,; ()\/(fc
acciones serdn preferidas por lo que no fendrd derecho a volo pero si a percibir dividendos -y
tendran derechos dentro de un proceso de liquidacién de la compaiiia; en la\v proporcion
correspondiente. o

Las acciones preferidas tendrdn como preferencia el derecho a percibir ellos dividendos con prioridad al
pago que luvieren derecho las acciones ordinarias, por tal motivo no se realizurd ningun p/cw,de—
dividondos por accicnes ordinarias si no se han pagado previamente la iotalidud de los ngs;dajf’fmi
generados por las acciones preferidas.

e FEn adelante el articulo NOVENQ dird: ;

ARTICULG NOVENO: EXPEDICION DE TITULOS.
Lus acciones constarén en titulos numerados que serdn autenticados con la firma dé
Ejecutivo y del Gerente General. Un titulo de accidn, podrd comprender una o varias accionesN

o En adelante el articulo DECIMO dird:

ARTICULO DECIMO: REFERENCIAS LEGALES.

En cuanto a la pérdida, destruccion o deterioro de titulos, cesion, prenda y demds asunlos relativos a lus
acciones, se estard a lo dispuesto por la Ley, al igual que lo relacionado a los derechos y ebligaciones de
los accionistas.

@ Se eliminan los articulo UNDECIMO del Estatuto Social.

¢ Se cambia el titulo del capitulo tercero por el siguiente: “CAPITULO TERCERO: DE LOS
ORGANOS DE GOBIERNO Y ADMINISYRACION.-"

e En adelante el articulo PUODECIMO dird:

ARTICULO DUODECIMO: ORGANOS SOCIALES.
La Compaiiia serd gobernada por la Junta General de Accionistas, organo supremo de la (()/77pama 0%
serd administrada por el Directorio, Gerente General y el Presidente Ejecutivo de lu misma.

+

6 En adelante el articulo DECIMO TERCERO dird: "

ARTICULO DECIMO TERCERO: COMPOSICION.

La Junta General de Accionistas es el érgano supremo de la Compariiia y se compone de los accwnl.«/av 0
de sus representantes o mandatarios reunidos con el qudrum y en las condiciones que la Ley. las
resoluciones y/o reglamentos de [a Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros, y el presenie
Estatuto exigen.

o En adelante el articulo DECIMO CUARTO dird:

ARTICULO DECIMO CUARTO: ATRIBUCIONES Y DEBERES.
Son atribuciones v deberes de la Junta General de Accionistas:

14.1. Ljercer las facultades y cumplir con las obligaciones que la Ley y los presentes Estatutos
seftalan como de su competencia privativa.

14.2. Fijar la retribucion de los miembros del Directorio.

14.3. Conocer anualmente las cuentas, los estados financieros, el estado de pérdidas y ganancias, los

libros contables de la Compaiiia y los informes que le presentaren los adminisiradores, los

5




comisarios y audilores externos cuando proceda, acerca de los negocios sociules, usi como
dictar la resolucidn correspondiente.

I4.4. Resolver acerca de la distribucion de los beneficios sociules y de la formacion de reservas.

14.5. Decidir sobre lc: adquisicién de acciones de tesoreria., '

14.6. Extender el plazo de existencia legal.

14.7. Decidir sobre la escision, disolucion, liguidacicn, transformacion, fusion, o la /rahsferencia del

nevocio. -

14.8. Reformar el estatuto social de la Compariia.

14.9. Decidir sobre la emision de cualquicr tipo de valores u obligaciones.
14.10. Resolver sobre cualquier propuesta de aumento o disminucion de capital de la Compaiila.
I14.11. Modificar las airibuciones del Gerente General, Presidente Ejecutivo y/o el Directorio.
14.12. Aprobar el Reglamento del Directorio, asi como cualgyier modificacion al mismo.

o Enadelante el articulo DECIMO QUINTO dird:

ARTICULO DECIMO QUINTO: JUNTA GENERAL ORDINARIA.

El Presidenie Ejecutivo y/o el Gerente General de la Compuriia, convocardan a Junta General Ordinaria
ura vez al afto, dentro de los tres primeros meses posteriores a lu finalizacion del ejercicio econémico de
la Compantia, para considerar, sin perjuicio de otros uasuntos mencionados en la convocatoria, los
siguientes puntos:

13.1. Conocer las cuentas, los estados financieros y los informes que presenraran ¢l Gerente
Generual, el Presidente del Directorio, el Comisario y cualguier otro organismo de fiscalizacion
referente « la adminisiracion y control de los negocios sociales en el iltimo ejercicio
econdmico y resolver sobre los mismos.

15.2. Resolver ucerca de la distribucion de los beneficios sociales y de la formacion de reservas.
13.3 Proceder, legado el caso, a la designacion ae los funcionarios cuya eleccion le corresponda

segiin estos Estatutos, asi como fijar o revisar sus respectivas renmuneraciones.
& En adelante el articulo DECIMO SEXTO dira:

ARTICULO DECIMO SEXTO: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA.

El Presidente Ejecutivo, el Presidente del Direcrorio o el Gerenre General convocardn a rewnion
extraordinaria de la Junta General de Accionistas cuando lo consideren necesario, o lo soliciten por
escritn y con indicacion precisa de los temas que desean sean conocidos por lu Junta un mimero de
accionistas que representen, por lo menos, el veinte y cinco por ciento (25%) del capital pagado.

Tumbién podra ser convocada la Junta General de Accionistus por la Superiniendencia de Compafiias y
por los Comisarios, en los casos previstos por la Ley de Compatitas.

e En adelante el articulo DECIMO SEPTIMO dird:

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: REFERENCIA LEGAL.

En todo lo relativo a las juntas de accionistas, convocatoria, compuarecencia, poderes de representacion,
contenido de acta y demds asuntos gue hagan relacion con las juntas generales de accionistas, se estard a
lo dispuesto por lu Ley y sus ieglamenios.

o En adelante el articulo DECIMO OCTAVO dird:

ARTICULO DECIMO OCTAVO: QUORUM.




resoluciones. deberd reunirse en el domicilio principal de la Compaiiia y concurrir a ella un T?ﬁi’?l?fil?, d‘c_"_
personas que representen por lo menos la mitad mds uno de las acciones suscrilas y pagadas. Si por faliu
de quérum, la Junta General no priede reunirse en la primera convocalorid, se procederd a una segunda
convocatoriz, la que no podrd demorar mas de (reinta dias, desde de la fecha fijoda para la primera
reunion v se referird a los mismos punfos expresados en la primera convocatoria; l</1’ Jum“?wleia/ se
reunird en’segunda convocatoria con el nimero de accionislas presenies y s¢ /e\pQr&s‘af?:dmi‘(e; lu

“comvecaroriE Gue s¢ hage” : . A

ey,
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En caso de Juntas Gener~les de Accionistas con cardeter Universal, podrdn celebrarfe en Fz,‘”]‘l ;

i S . .
del Ecuador, de acuerdo a lo dispuesto en la legislacion aplicable. {

o En adelante el ariiculo DECIMO NOVENC dird:

ARTICULO DECIMO NOVENO: MAYORIA. T
Salva las excepciones legales y estatutarias, las decisiones de la Junia General serdn tomadas por la

mitad mdés uno del capital pagado representado en ella. Los votos en blanco y las abstenciones se
sumardn a la mavoria de votos. En caso de empate, la propuesta se considerard negada.

o En adelante el articulo VIGESIMO dird:

ARTICULO VIGESIMO: QUORUM Y MAYORIA ESPECIALES.

Para que la Junia General de Accionisias pueda sesionar v adoptar cualquicra de las decisiones
contantes en esie arficulo, se deberd observar el quorum y la mayoria especial establecida en este
Estatuto.
201 Quéium: Pora gue la Juic Generdl, en sesicn crdinaria o exiraordincria. pueda acordar
validamente cualquiera de los puntos mencionados a continuacion, debera adoptarse la
resolucicn correspondiente con la concurrencia de al menos el setenia y cinco por cierita (75%)

de las acciones suscritas y pagadas de la Compaia con derecho a voto. Si no se obtuviere en ;
primera convocatoria el quérum establecido, se procederd a una segunda convocatoria yue no- -
podrd demorarse mds de Ireinta dias de la fecha fijada para la primera reunion y cuyo objeto .-
serd el mismo que se expresé en la primera convocatoria. En esta segunda convocai‘ﬂor[q.\ la”"
Junta General podrd constituirse con la representacion del cincuenta v uno por ciente’ (51%) - X
de las acciones suscritas y pagadas de la Compaiiia con derecho a voto, purticular™que seN_g .
expresard en lu convocatoria que se haga. Si luego de ia segunda convocatoria tampoco se “<"
lograre el qudrum requerido, se procederd a cfectuar una tercera convocatoria, la que no .~
podrd demorar mds de sesenta dias de la fecha fijada para la primera reunion ni modificar ¢l
objeto de ésia; la Junta General asi convocada se constituird con el mimero de accionistas
presentes. debiendo expresarse este particular en lu convocatoria que se haga.

20.2. Mayoria Especial: i) Para los casos previstos en éste articulo, las decisiones de la Junta
General seran adoptadas con el voto favorable de, al menos, ¢l setenta y cinco por ciento
(75%) del capital pagado con derecho a voto representado en ella, en primera convocatoria: ii)
con por lo menos el setenta por ciento (70%) del capital pagado con derecho a voio
representado en efla. en segunde cornvecatoria; v, i) con mayoria de los veros de los
accionistus presentes en la tercera convocaioria. Los vortos en blanco y ias abstenciones se
sumarcn a la mayoria numérica.

Los temas que requieren de la mayoria especial antes indicada son los siguientes:

~J
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a)  La disolucion y liquidacion de lu Compa®ia.

b) La prorroga del plazo de exisiencia de la Compatiia.

¢} La aprobucion de la transformacion, fusién, escision o la Iransferencia del negocio
de la Compatiia. '

d) La reforma del estatuto social.

¢} Lua aprobucion de la emision de todo tipo de obligaciones, sean o no convertibles en
acciones. ’

o En adelante el artici:lo VIGESIMO PRIMERGO dird:

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: DERECHO A VOTO.
En la Junta General, cada accidn ordinaria paguda tendrd derecho o un voto: aquellas que no se
encuentren liberadus, dan derecho a voto en proporcidn a su haber pagado.

Luas acciones preferidas no tendrdn derecho a voto.
s En adelante el articulo VIGESIMO SEGUNDO dird:

ARTICULO VIGESIMC SEGUNDO: REPRESENTACION.

A mas de la forma de representacion prevista por la Ley, un accionista podrd ser representado en la
Junta General mediante un apoderado con poder notarial, gercral o especial mediante simple carta
poder, la gue puede ser remitida por cualquier medio.

o En adelante el articulo VIGESIMO TERCERO dird:

ARTICULQ VIGESIMO TERCERQ: JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.

No obstante lo dispuesio en los ariiculos anteriores, la Juntu General se entenderd convocada y quedard
vdlidamenie constituida, en cualquier tiempo y en cualquier lugar dentro del territorio nacional, para
rratar cualguier asunlo, siempre que esté presente todo el cupital pagado y los asistentes acepien, por
unanimidad, la ceiebracion de la Junta. Instalada la Junta se determinard el orden del dia a ser tratado v
posteriormente todos los presentes deberdn suscribir la correspondiente acta, bajo sancion de nulidad.
Sin emburgo, cualquiera de los asistentes puede oponerse a la discusion de asuntos sobre los cuales no se
considere suficientemente informado.

e En adelante el articulo VIGESIMO CUARTO diri:

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA JUNTA GENERAL DE
ACCIONISTAS.

Las Junias Generales serdn presididas por el Presidente Ejecutivo de la Compaidiiu, o, en su ausencia, por
la personua que en caca sesion la Junia eligiere para ello. El Gerente General de la Compaiia uctuard
como Secretario de la Junta General y, en su faltu, se designard un Secretario ad-hoc.

& En adelante ¢l ariiculo VIGESIMO QUINTO dird:

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: CONFORMACION DEL DIRECTORIO.
El Directorio de la Compaiiiu estard compuesio por un wiliiimo de siete (7) y un mdximo de nueve (9)
Directores que serdan elegidos por la Junta General de Accionistus, se elegiran hasta seis (06) Directores

Ejecutivos v deberdn elegirse hasta tres (03) Directores Independientes.

Sin embargo de no tener derecho a voto, se confiere a los accionistas tenedores de acciones preferidas, el
derecho a nominacion de Directores segim lo indicado es este articulo.




Los Directores serdn elegidos por la Junta General de Accionistas enire e los candidatos nonmmdos por {u
mayoria simple de cada Serie de Acciones, de acuer do al siguiente detalle: Lo
25.1. Los Accionisias que posean Acciones de la Serie A tendrdi derecho a nominar hasta dos (02)
Directores Ejecutivos y tres (03) Directores Independienies, c¢n iotal se nominaran cinco (03)
Direciores, cuda uno con su suplente, esio es hasta cinco (9 1) D:reclo; 28 Sz/pluzlu 3 »
2527 Los degicnistas gue poszar Acciones do 1o Serie B tendrin derecho a nominar wt i Nl -Direcionr-
Ejecutivo, con su respeclivo suplenre.
25.3. Los Accionistas que posean 4cciones de la Serie C tendrdn derecho a neminar un (01) Direckor——.
Ejecutivo. con su respectivo suplente. Lo
25.4. Los Accionistas que poseun Acciones de la Serie D tendrdn derecho a nominur
Ejecutivo, con su respectivo suplente.
25.5. Los Accionistas que posean Acciones de la Serie E tendrdn derecho a nominar un (()
Ejecutivo, con su respectivo suplente. '

/}DHC(TO;‘»!‘:

e

F

Los Accionistas duefios de cada Serie de Acciones pﬂa’um solicitar a la Junta General de 4ck4(wzs*lq§ /;1 .
remocion del Director designado por ellos, la Junta General de Accionistas seguird el proceso previsto UfT“ -
el Reglamento del Directorio para ia remocién de los Direciores. Cuando las acciones de~thiéd
determinada serie pertenezca a mds de una persona o tengan mds de un bencficiario. las decisiones de
nominacion o remocién que correspondan a los accionistas de dicha serie serdn tomadas por la voluntad
de la mavoria simple de los titulares o beneficiarioy de dichas acciones.

Los Directores no mantendran relacion de dependencia con la Compaiiia.

s En adelante el articilo VIGESIMOG SEXTO dird:

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: DURACION DEL CARGQ.

Los Directores Ejecutivos durardan su cargo por cuatro (04) aflos vy podrén ser reelegides
indefinidcmente.

Los Directores Independientes durardn en su cargo un (1) aito y podrdn ser reefegidos indefinidamente.
o  En adelante el articulo YIGESIMO SEPTIMO dird:

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: ELECCION DE DIRECTORES NOMINADOS.

Si la Junta no acepta la nominacién de un Director, deberd pedir al nominador correspondiente: que

nomine a otro candidato, si el segundo candidato no es aceptado, el nominador correspondienie remitirdg

un tercer nombre y en tal caso la Junta obligatoriamente deberd elegir al tercer candidato propuesto.
Todos los candidatos nombrados deberdn cumplir con les requisitos para acceder al cargo de Director.
contenidos en este documento y en el Reolumenlo de Directorio.

o En adelante ¢l articulo VIGESIMO OCTAVO dird:

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: REQUISITOS PARA SER DIRECTOR DE LA COMPANJA,

Los requisitos para que una persona pueda ser designada como Director de la Compaiiia son:

28.1. Ser una persona natural.

28.2. No sertrabajador de la Compadiia.

28.3. No mantener relacion comercial o contractual con la Compaiiia, excepto por la propia relacion en
calidad que mantienen como Directores de la misma.
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28.4. No tener conflicto de intereses con la Compaiita o mantener relaciones con personas o companias
que puedan tener un conflicto de intereses con la Compaiiia. En caso de duda, el Directorio
resolverd si una situacion especial se considera como un conflicto de intereses.
Tener UH'I‘I/L(/() profesional de al menos cuarto nivel en materia financiera, legal, administrativa Yo
corporativa.

[\

8.

o

28.6. /Icredif_ar conocimientos basicos en materia financiera, legal, agministrariva y corporativa en
general.

28.7. No hallarse privado o suspenso del ejercicio de los derechos politicos o civiles.

28.8. Tener un conocimiento técnico de su rama y ser profesionales de prestigio reconocido  por
asociaciones, u oiras entidades que efectuan tales reconocimientos de calidad.

28.9. Residir en el Ecuador, y en caso de no hacerlo, el Director deberd comprometerse con el
Directorio a acudir y participar a las sesiones que se le solicite.

28.10. Aquellus adicionales que se definirdn el Reglamento del Directorio.

Los requisitos contenidos en los numerales 28.5 y 28.6 de este documento no se aplicardn a las personas
titulares de acciones de la Compafiia constantes a la fecha de la firma de este Acta.

o En adelante el articulo VIGESIMO NOVENQ dird:

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: CONVOCATORIAS Y LUGAR DE REUNION DEL
DIRECTORIO. .

El Directorio se reunird por lo menos una vez cada tres meses, sin embargo podra reunirse las veces que
considere necesurio, previa convocatoria enviada por el Presidente del Directorio. La convocatoria debe
realizarse por escrito y ser remitida a los correos electrénicos provistos por cada Miembro dcl
Directorio, con ul menos cinco (03) dius laborables de anticipacion a la fecha prevista para la reunion.

El Directorio tumbién podrd reunirse a solicitud de al menos 4 (cuatro) Directores Principates, para ello
deberdn enviar una cartu al Presidente del Directorio solicitando que se convogue a Junta de Directorio
con al menos ocho (08) dias luborables de antelucion a lu fecha propuesta. El Presidente deberd enviar al
convocatoria a los Miembros del Directorio, en la forma descrira en el pdrrafo precedente.

El Directorio se reunird en cualquier parte de territorio ecuatoriano, sin embargo también podrd
sesionar por medio de video conferencia, siempre y cuando sea posible determinar claramente la
asistencia y el voto del o los Directores que se revunan utilizando este medio.

o A continuacion del articulo VIGESIMO NOVENQ SE INCLUYEN LOS SIGUIENTES
ARTICULOS:

ARTICULO TRIGESIMO: QUORUM Y RESOLUCIONES DEL DIRECTORIO.

Puru que las reuniones del Directorio puedan constituirse vdlidamente, el quérum se instalura con al
menos tres (3) Directores Ejecutivos elegidos, el Secretario dejard constancia de esta verificacion en el
Acta de Directorio de lu sesion, especificando su forma de intervencidn.

Lus decisiones se tomurdn con al menos el voto favorable de la mayoria simple de los Directores, a
excepcion de aquellos puntos que requieren de una mayoria calificada de acuerdo al numeral 33.2 de este

“documento, que deberdn ser aprobados con el voto de lu mayoria absoluia de (s Direciores Ejecutivos.

En caso de que no se alcance el Quorum necesaric para instalar la sesion, el Presidente solicitard u
rravés del Secreturio se sefiale un nuevo dia y hora para efectuar la nueva sesion del Directorio.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DIRECCION Y ACTAS DE DIRECTORIO.

10




Las reuniones de Directorio seran presididas per el Presidente del Directorio v se designard de-entre; los

presentes un Secretario Ad-Hoc.

/
Las Actas de Junta de Directorio deberan llevar la firma de todos los Directorio presentes, asy(;,omc dé4

Presidente y Secretario de la reuinion.

ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: DEBERES DEL DIRECTORIC
San déberes del Directorio: -

32.1.

32.2.

32.3.

32.10.

32.11.

32.12.

Tener conocimiento sobre los aspectos criticos empresariales v de negocios d{/ua c(;a’e
Compaiiia y el medio. N =
Mantener un conirol eficaz de la marchu de la compariia, asi como de la correcia 1)71[)/@»1(&21{5‘1@107
de las politicas definidas por el Directorio. Para este cauirol el Directorio se apoyard en el
Departamento de Control de Gestion, con la finulidad de evitar inmiscuirse directamente con la
administracion ordinaria v del dia a dia dentro de la Compaiiia.

Supervisar la relacié:: con sucursales y filiales de la Compaiiia.

Velar por la integridad de los Estados Financieros y los sistemas de contahilidad, usi como la
existencia de sistemas de control de riesgos.

Revisar los balances econémicos y el informe de los admzmm adores y elaborar un informe con sus
recomendaciones para conocimiento de la Junta General de Accionisias.

Ejercer la alra vigilancia de todos los negocios de la Empresa, teniendo lu faculiad de revisar los
estados financieros, planes de ventas y negocios de lu Compaiiia y sus filiales.

Vigilar el desempeiio de la clta gerencia de la Compaiiia y de sus representantes legales.
Interpretar el Estatuto Social de la Compaifiia en forma obligatoria para todos los accionistus v
organos de administracion y fiscalizacion de la Comparita.

Supervisar el cumplimiento de la politica establecida para el manejo de la informucion
confidencial. sea Esta reservada o privilegiada, segiii las normas diciadas pov la Compaitia-y Ire
entidades y organismos reguladores.

Efectuar periddicamente evaluaciones a su pr opla gestion.

Ejercer las demdas atribuciones que se deriven expresa o ldcticaniente del Estatuto v demdas
disposiciones sociales.

Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y las decisiones de la Junta General de Accionistas y del
Directorio.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERQ: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORIO.

33.1.

Las siguientes decisiones se tomardn con el voto favorable de la mayoria simple de los Directores:

a) Decidir sobre ¢l otorgamiento de poderes a distinios funcionarios que juzgue convenientes.
siempre que los Estatutos lo permitan.
b) Contratar con compatiias relacionadas.

¢) Aprobar la contratacion de familiares dentro del segundo grado de consanguineidad o afinidad.

de adminisiradores, accionistas y miembros de Directorio, en carges altos dentro de la
Comparita. .
d) Fijar la retribucion del Gerente General, del Presidente Ejecutivo. ‘

’e) Proponer la contratacion de gerentes administrativos internos de la Compafiic. Autorizar la

venia, compra o constitucién de gravimenes sobre inmuebles de propiedad de la Compaiiia y
sobre aquellos activos muebles de hasia USS$ 100.000,00 (cien mil con 007100 délares de los

Estados Unidos de América) de valor, siempre y cuando no constituva un activo productivo de
la Compania.
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) Aprobar la constitucion de los presupuestos de las dreas de la compa#iia, con un limite de USS
100.000,00 (cien mil con 007100 dblares de los Estados Unidos de América), el presupuesto serd
revisado de tiempo en tiempo segin sea requerido.

g) Las demds decisiones que no requieran de mayoria absoluta, de acuerdo a lo dispuesto en el
numeral 33.2.

33.2. Las siguientes decisiones se tomaran con el volo favorable de la mayoria absolua de los
Directores Ejecutivos:

a) Aprobar las Direcirices y Plan Estratégico de la Compadia.

b) Establecer los Coinités del Directorio, designar a sus integranies, revisar su funcionamiento y
pronunciurse sobre cualquier asunto relacionado a comperencias y cumplimiento de los
Comirés.

¢) Fijar el monto mdximo y emitir la politica de endeudamienio de la Compariia.

d) Aceptar la revincia de sus miembros y comunicarlos de inmediato a la Junta para la
designucion de sus reemplazos.

¢) Aprobar lu apertura de nuevas lineas de negocio.

b Auorizar gque la Compaiita adquiera obligaciones y/o créditos con instinuciones financieras
superiores a USS 100.000,00 (cien mil con 007100 dolares de los Estados Unidos de América).

g) Autorizar la venta, compra o constitucion de gravdmenes sobre inmuebles de propiedad de la
Compaiiia y sobre aquellos activos muebles de hasta US§ 100.000,00 (rien mil con 00/10G0
dolares de los Estados Unidos de América) que constituyan activos productivos de la compariia.

hj Awcrizar los gustos superiores a USS 100.000,00 (cien mil con 00/100 délares de los Estados
Unidos de América). Esta aurorizacion se debe hacer para cada caso puntual.

i) Autorizar la suscripcidn contratos superiores a USS 100.000,00 (cien mil con 00/100 délares de
Ins Estados Unidos de América). Esta autorizacion se debe hacer para cada caso puntual.

J) Aprobar cualquier modificacion al Estatuto Social de la Compafiia como requisito previo a la
decision de la Junta de Accionistas.

k) Designar y remover al Gerente General, ul Presidente Ejecutivo de la Compaiiia.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: DEL PRESIDENTE DEL DIRFECTORIO.
El Presidente del Directorio serd elegido de entre los Directores propuestos por los Accionistas que
posean acciones de la Serie A y ejercerd su cargo por el periodo de dos (02) afios.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL PRESIDENTE DEL
‘ DIRECTORIO.
El Presidente del Directorio tendrd los siguientes deberes y atribuciones:

Ser lq mdxima autoridad y presidir las sesiones del Directorio.

Realizar las convocatorias u sesion de Directorio.

Fijur el orden del diu de las reuniones.

Encargarse de enviar o coordinar el envio de la informacion correcia y completa a (os Direciores

para cadea sesion.

Muantener el orden y dirigir adecuadamente luas sesiones del Directorio.

Preparar y someter ul Directorio un programa de fechas y asuntos a tratar durante el afio.

Reportai informacion relevante sobre un miembro del Directorio a la Junta Gereral de

Aecionistas, incluyendo pero sin limitar a asistencias a reuniones de Directorio, comportamiento

en lus reuniones, posibles conflictos de interés, renuncias, entre otras.

35.8. Tener el voto dirimente unicamente en caso de que exista una sesion conm un numero par de
miembros del Directorio y no exista un consenso que permita tomar una decision.

33.9. Llevur el libro con lus Actas de Directorio.
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35.10. Coordinar la autoevaluacion de los Directores. ez

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: DE L4 ORGANIZACION INTERNA DEL DIRECTORIO.... ..

Paru lograr alcanzar los objetivos de direccion y planeacion del Directorio, asi como para faczili{ar el
control interno de implementacion de las politicas definidas, el Directorio puede cozzf\ormar organos
especiales de acuerdo a las necesidades y requerimientos de la Compaiiia. Con el _{m de hacer'un
seguimienta y control al funcionamiento y administracion de la Compailia, el Directorio establecerd o

conformacion de comités que apoyen la gestion dz este organmisnio y sean :u::i.’iares-el}/,cjlpdis‘:’ﬁc;'

S
vigilancia y evaluacion de las politicas y estrategias que beneficien a la consecucion de los ofw‘?z)«fss defa )

- B ¥
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Compaiita, siempre siguiente lus directrices impuestas por el Directorio. e e,

Los Comités serdn dirigidos unicamente por Directores de la Compariia. Los Comités no som %gad{)_s de |
administracion, por lo tanto no podrdn decidir sobre contratacién de persondl, compras, ‘valificacibn-de

. . .. P . Y e A
proveedores y en general no intervendrdn en acciones de administracion ordinaria a’}\/q _evéj.)f @sph 00

limitando su actividades en la creacién de politicas, tareas de vigilancia, evaluacion, pre]"l!i%iog ‘ZT@
planes estratégicos, entre ofros. LT

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO: DEL GERENTE GENERAL.
La administracién y direccion de la Compaiita estard a cargo del Gerente General de la misma. Para el
ejercicio de este cargo no se requiere ser accionista de la Compaitia.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: DESIGNACION. _
El Gerente General serd elegido por la Junta de Accionistas por un periodo de tres (3) aiios, pudiendo ser
reelegido indefinidamente.

ARTICULO TRIGESIMO NOVENQ: REPRESENTACION LEGAL.
La represeniacion legul. judicial y extraiudicial de la Compafiic, en juicio ¢ fuera de él, serd ¢jercida de
manera individual por el Gerente General.

ARTICULO CUADRAGESIMO: ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL GERENTE GENERAL.

El Gerente General de ia Compaiiia tiene los mds amplios poderes de administracion y manejo de los
negocios sociales; con sujecion a la ley, lus presentes Estatutos, ¢ las politicas internas aprobadas por la
Compaiiia y a las instrucciones impartidas por la Junta General de Accionistas y el Directorio.

Los deberes y atribuciones del Gerente General, a modo ejemplificativo sin que este listado sea limitativo
dentro del giro ordinario del negocio, son los siguientes:

40.1. Ejercer de manera individual lu representacion legal de la Compafiia.

40.2. Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y las decisiones de la Junta General de Accionistus.

40.3. Cuidar de la buena marcha de la Compaifiia, resolviendo lo que estime necesario para su mejor
Juncionamiento y administracion.

40.4. Cumplir con las instrucciones que le imparta la Junta General de Accionistos e impuriir
instrucciones a los Gerentes internos si los hubiere.

40.5. Realizar todos los actos de administracion y gestion diaria de las actividudes de lu Compufiia,
orientadas a la consecucion de su objeto, dentro de los limites que le imponga el Directorio.

40.6. Someter anualmente ¢ la Junta General Ordinaria de Accionistas y ual Directorio un informe
relativo a la gestion llevada a cabo en nombre de la Compariia informendo sobre la marcha de los
negocios sociales y sugerir las reformas y cambios que crea pertinentes.

40.7. Formular al Directorio las recomendaciones que considere convenientes en cuanto a la
distribucién de utilidades y la constitucion de reservas, para que éste a su vez somela lua
recomendacion que considere a la Junta General.
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40.8. Suscribir los contratos de irabajo del personal de la Compadiia y fijar sus remuneraciones, asi
como definir sus deberes v atribuciones, observando y cumpliendo siempre las politicas y
pardmetros determinados por el Directorio. -

40.9. Formular los estados financieros e inventarios al finul de cuda ejercicio econdmico y facilitar al
Comisario el estudio de la contabilidad,

40.10.4brir y cerrar cuentas corrientes o de cualquier otra naturaleza girar contra ellus y designar a la o
las personas aulorizadas para emitir cheques o cualquier otra orden de pago conira las referidas
cuentas con la aprobacion previa y dentro de los limites fijados por el Directorio. .

$0.11. Librar, ucepiar, endosar y avalar letras de cambio y cualesquiera otros efectos de comercio,
siempre y cuando estén dentro de los montos permitidos por el Directorio.

40.12. Ejercer y cumplir todas las airibuciones y deberes que reconocen ¢ imponen lu ley y los presenies
Estatutos, asi como todas aquellus que sean inherentes a su funcion y necesarias para el cabal
cumplimiento de su cometido.

ARTICULO CUADRAGESIMO FRIMERO: DEL PRESIDENTE EJECUTIVO DE LA COMPANIA.
El Presidente Ejecutivo de la Compafiia serd nombrado por la Junta de Accionistas Yy ejercerd sus

Junciones por el periodo de tres (3) afios pudiendo ser reelegido indefinidamente. Para ser Presidente

Ejecutivo no se requerird ser accionisia.

ARTICULG CUADRAGESIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES Y DEBERES.
Son deberes y utribuciones del Presidente Ejecutivo de la Compaita:

42.1. Presidir las sesiones de la Junrta General de Accionistas.

42.2. Vigilar la buena murcha de la Compaiiia.

42.3. Sustituir af Gerente General en caso de ausencia temporal o definitiva de éste, hasta que la Junta
General de Accionistas designe al Gerenre General titulur de la Compafiia.

42.4. Cumplir con los demds deberes y ejercer las demas atribuciones que ie correspondan segun la Ley
y los presentes Estatutos.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: DEL COMISARIO.

La Junta General de Accionistas nombrard un comisario principal y otro suplente, los que durardan un
afio en el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser indefinidamente reelegidos. Para ser coniisario no se
requiere ser occionista de la Compafiia. Los comisarios tendrdn todos los derechos, obligaciones y
responsabilidades determinados por la Ley y el presente Estatuto.

ARTICULC CUADRAGESIMO CUARTO: EJERCICIO ECONOMICO.
El ¢jercicio econdmico de la Companic se iniciara el primero de enero y terminard al treinta y uno de
diciembre de cadua ufto.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: APROBACION DE ESTADOS FINANCIEROS.

No podrd ser uprobado ningun estado financiero sin previo informe del Comisario, a disposicion de quien
se pondrd dichos estados financieros, ast como las cuentas y documentos correspondientes, por lo menos
treinta dias antes de la fechu en que se reunird la Junia General que los uprobarda.

Los estados financieros, estudo de pérdidas y ganancias y sus anexos, la memoria del Gerente General, el
informe del Comisdiio y el inforine del Directorio, estardn a disposicion de los accionistas por lo menos
con quince dias de anticipacion a la fecha de reunidn de la Junta General que deberd conocerlos de

acuerdo con la Ley de Compaiiias.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: RESERVAS LEGALES.
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La propuesta de distribucion de ufilidades contendra, necesariamente, la destinacion de un: porceniajeno’”
menor al diez por ciento (10%) de ellas paru la formacidn de la reserva legal. hasta que esfa asczendcz
por lo menos, al cincuenta por ciento (50%) del capital social.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO: RESERVAS FACULTATIVAS Y ESPECIALES Y
DISTRIBUCION DE UTILIDADES. ——
Una vez hechas las deducciones a las que se refiere el articulo pr ecedente de estos Estatuigr Ja‘ﬁmf&z )
General de Accionistas podrd decidir la formacion de reservas facultativas pudiendo de&hn(m ré g e
efecto, una parte de las wlilidades Zqzudas distribuibles. Para destinar a reservas fauu’rarivas\mas del ™
cincuenta por ciento (50%) de las utilidades liquidas distrituibles serd necesario ¢l Cbnsennmzuzlo,
undnime de todos los accionistas presentes; en caso contrario, por lo menos un cmcueﬁl& por wlenlof
(50%) de los beneficios anuales distribuibles serd declarado como dividendo a ser di Wwbzua(o ertre Jos

s
accionisras, en proporcién al capital pagado que cada uno de ellos tenga en la Compariia. \ NS

", i

ARTICULO CUADRAGESIMO OCTAVO: ACCESO A LOS LIBROS Y CUENTAS. »
La inspeccién v conocimiento de los libros v cuentas de la Compaiila, de sus cajas, carteras. documentos
v escritos en general sélo podrd permitirse a las entidades y autoridades que tengan la facultad para ello
en virtud de contratos o por disposicién de la Ley. asi como al Directorio y a aquellos empleados de la
Compafiia cuyas labores lo requieran, sin perjuicio de lo que, para fines especiales, establezea la Ley.

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO: LIMITACION DE RESPONSABILIDADES.

Todo Director, Presidente Ejecutivo, Gerente General, apoderado o fuctor Cuulquier representante de la
compajiia, actual o pasado, v/o sus herederos o legatarios, que sea demandado o llegue a ser parie de
cualquier accion o procedimiento judicial o administrativo, por causa de los aclos realizados en el legal
desempeiio de sus funciones en la empresas tendrd derecho a que la empresa asuma los costos de su
defensa y serd mantenido en pazo y salvo y de ser el caso indemnizado por la empresa por los gasios cn
que incurra, incluyendo los gasios de movilizacion, honorarios profesionales etc. asi como el valor gue
fuere condenado a pagar incluyendo multas, costas e infereses,; excepto que fal accion o condenu se
produzca por actos realizados, por acciones que excedan sus facultades, excedan los limites autorizados o
se hayvan tomado en contravencion a expresas disposiciones estatutarias y legales o sean en consecuencia
de actos de negligencia, en tales circunstancias la responsabilidad y costos serdn personales y la empresa
no asumird ningun costo. En caso de duda el Direciorio determinara si es un caso de excepcion o no.

ARTICULO QUINCUAGESIMO: NORMAS SUPLETORIAS.
Para todo aquello que no hava expresa disposicion estatutaria, se aplicardn las normas contenidas en la
Ley de Compaiiias y demas leyes y reglamentos pertinentes, vigentes.a la fecha en que se otorga la

Escritura Publica de constitucién de la Compafiia, las mismas que se entenderdn incorporadas a estos
Estaturos.

B EABBEC AU E NN EASIINCEEN SO N E BN ENEE SN NONOUNSNOSNINBNEENIARNENODNEQENADARTANCEBT)

Concluida la exposicién el Presidente Ad-Hoc informa a los Socios que como parte de la transformacion
serd necesario realizar el cambio de los documentos que forman parte dé los Libros Sociales, con la
finalidad de que los mismos correspondan a una compailia anénima. Por este motivo indica que se debe
proceder a anular los documentos sociales y emitir unos nuevos nuevos para conformar los libros de Libro
de Acciones y Accionistas y el Libro de Titulos de Acciones.

Acto seguido el Presidente Ad-Hoc propone y eleva a mocion:

a) Que sc proceda con la reforma del estatuto Social de la Compaiiia y que todos los articulos que no
se han modificado expresamente permaneceran sin alteraciones.
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b)

Que se autorice al Gerente General de la Compaiifa para que prepare y suscriba todos los
documentos correspondientes, incluyendo la firma de la escritura publica, y realice las gestiones
necesarias para inscribir la reforma del Estatuto Social en el Registro Mercantil correspondiente.

¢) Que se autorice a los abogados Gabriel Santelices, Byron Robayo y David Benalcdzar para que,
de manera conjunta o individual, realicen todos los trémites necesarios para el perfeccionamiento
de la modificacion del Estatuto Social y cambio de tipo societario de la Compaiiia.

d) Que se autorice al Gerente General la anulacion los documentos de los Liuros Sociales de la
Compafifa que deben ser cambiados y emita los nuevos documentos sociales con la finalidad de
cumplir con las exigencias que el nuevo tipo social de la Compaiiia requieren.

e) Que se proceda a emitir los correspondientes titulos de acciones, de acuerdo con el siguiente
detaile:

Socio Acciones Clase Serie %
WILSON KUNG PIK LEON LEE 12.562.468 Ordinaria A 66,67
DARWIN CHICWAY LEON KWAN | 1.569.809 Preferida B 8,33
JAVIER CHINANG LEON KWAN 1.569.809 Preferida C 8,33
WILLY CHIC KIANG LEON KWAN | 1.569.809 Preferida D 3.33
YURI KA POW LEON KWAN 1.569.809 Preferida E 8.33

El Presidente Ad-Hoc consulia a los presentes si existe alguna sugerencia sobre 1a mocidn presentada u
otra mocion alternativa para consideraciéon de los Accionistas. Los Accionistas apoyan la mocion
propuesta, por lo que el Presidente Ad-Hoc informa a los presentes que se debe proceder a votar por la

mocion

propuesta.

El Secretario Ad-Hoc informa a los Accionistas que los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la
mavaria de vatos simples ¢'1e se compute en la votasisn y que al momente de votar n~ se puede moditficar
la mocién propuesta. :

Por lo expuesto y después de deliberar, el Secretario Ad-Hoc llama a los Accionistas por orden alfabético
para gue, uno a uno, en voz alta, ejerzan su derecho de voto.

Socio Voto
DARWIN CHICWAY LEON KWAN A FAVOR
JAVIER CHINANG LEON KWAN A FAVOR
WILLY CHIC KIANG LEON KWAN A FAVOR
YUR! KA POW LEON KWAN A FAVOR
WILSON KUNG PIK LEON LEE A FAVOR

Al no haber votos en contra, en blanco, ni abstenciones, por UNANIMIDAD la Junta RESUELVE:

. REFORMAR parcialmente el Estatuto Social de la Compaiiia, de acuerdo al texto discutido en

Junta, quedando los demas articulo del Estatuto Social sin alteraciones. .

AUTORIZAR al Gerente General de la Compafiia para que prepare y suscriba todos los

documentos correspondientes, incluyendo la firma de la escritura piblica, y realice las gestiones

necesarias para inscribir la reforma del Estatuto Social en el Registro Mercantil correspondiente.

. AUTORIZAR a los abogados Gabriel Santelices, Byron Robayo y David Benalcazar para que,
de manera conjunta o individual, realicen todos los tramites necesarios para el perfeccionamiento
de la modificacién del Estatuto Social y cambio de tipo societario de la Compaiiia.
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24, AUTORIZAR al Gerente General la anulacién los documentos de fos L1b1 0s Soc1ales de la
Compafiia que deben ser cambiados y emita los nuevos documentos sociales con Ia f'nardad de
cumplir con las exigencias que el nuevo tipo social de la Compaiiia requieren. = © “

2.5. AUTORIZAR la emision de cinco nuevos titulos de acciones a favor de 105 acc1omstas de

acuerdo al detalle propuesto y aceptado anteriormenie. / ,

tercer punto de la acenda : S N “f;

. 3. Conocimiento y resolver sobre el Balance Final elaborado para evar a cabo"la"a“trani;formiici()n; %
- del tipo societario de ia Compaiifa. n 7
) N Tyl U“, \,

El Presidente Ad-Hoc informa a la Junta que el articulo 332 de la Ley de Compaiiias exwe que. sc: elabore/
apruebe y adjunte el Balance Econdmico de la Compafiia para el proceso de transformacion -det “tipo

societario. Acto seguido pone a conocimiento de los Accionistas el Balance Econémico con corte al [.. J
de [...] del 2018.

Acto seguido el Presidente Ad-Hoc proponey eleva a mocién:
a) Que se apruebe el Balance Econdmico de la Compafiia presentado.

El Presidente Ad-Hoc consulta a los presentes si existe alguna sugerencia sobre la mocién presentada u
otra mocion alternativa para consideracion de los Accionistas. Los Accionistas apoyan la mocion
propuesta, por lo que el Presidente Ad-Hoc informa a los presentes que se debe proceder a votar por la
mocién propuesta.

El Secretario Ad-Haoc informa a los Accionistas que los votos en blanco y las ahsterciones se sumardn a la
mayoria de votos simples que se compute en la votacidny que al momento de votar no se puede modificar
la mocion propuesta.

Por lo expuesto y después de deliberar, el Secretario Ad-Hoc llama a los Accionistas por crden alfabético
para que, uno a uno, en voz alta, ejerzan su derecho de voto.

f Socio Voto
DARWIN CHICWAY LEON KWAN A FAVOR
JAVIER CHINANG LEON KWAN A FAVOR
WILLY CHIC KIANG LEON KWAN A FAVOR
YURI KA POW LEON KWAN A FAVOR
WILSON KUNG PIK LEON LEE A FAVOR

Al no haber votos en contra, en blanco, ni abstenciones. por UNANIMIDAD la Junta RESUELVE:

3.1. APROBAR el Balance Econdmico de la Compaiiia con corte al [...] de[...] del 2018.

Una vez resuelto el tercer punto del orden del dia, el Presidente Ad-Hoc dispone que se dé lectura al
cuarto y ultimo punto de la agenda: o

.

4. Conocimiento y resolucion sobre la renuncia presentada por el Vicepresidente de la Compafia.
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El Presidente Ad-Hoc informa a los Accionistas que el dia [...]de[...] del 2018. el Vicepresidente de la
Compaiiia presenté su carta de renuncia al cargo designado.

Acto seguido el Presidente Ad-Hoc propone y eleva a mocion:
" a) Que se apruebe la renuncia presentada por el Vicepresidente.

El Presidente Ad-Hoc consulta a los presentes si existe alguna sugerencia sobre la mocion presentada u
otra mocidn alternativa para consideracion de los Accionistas. Los Accionistas apoyan la mocion

propuesta, por lo que el Presidente Ad-Hoc inforina a los presentes que se debe proceder a votar por la
mocioén propuesta.

El Secretario Ad-Hoc informa a los Accionistas que los votos en blanco y las abstenciones se sumaran a la

rnayoria de votos simples que se compute en la votacién y que al momento de votar no se puede modificar
la mocidn propuesta.

Por lo expuesto y después de deliberar, el Secretario Ad-Hoc ilama a los Accionistas por orden alfabético
para que. uno a uno, en voz alta, ejerzan su derecho de voto.

Socio _ Voto
DARWIN CHICWAY LEON KWAN A FAVOR
JAVIER CHINANG LEON KWAN A FAVOR
WILLY CHIC KIANG LEON KWAN A FAVOR
YURI KA POW LEON KWAN A FAVOR
“WILSOUN KUNG PIK LEON LEE AFAVOR

Al no haber vctos en contra, en blanco, ni abstenciones, por UNANIMIDAD la Junta RESUELVE:
4.1. APROBAR la renuncia a su cargo presentada por el Vicepresidente de la Compaiiia.

Una vez resuelto el tercer segundo del orden del dia, el Presidente Ad-Hoc dispone que se dé lectura al
cuarto y Gltimo punto de la agenda:

Por no haber otro punto que tratar en el orden del dia, el Presidente Ad-Hoc de la Junta concede un receso
de treinta (30) minutos para la redaccion del Acta.

Reinstalada la sesion, se procede a la lectura del Acta, la misma que es aprobada por todos los presentes
en fe de lo cual es suscrita por todos los mismos. Siendo las 11h50 y una vez que el acta ha sido leida y
firmada por todos los asistentes, se concluye la Junta.

Al Expediente de Actas se agregardn los siguientes documentos:

- Copiadel Acta.

- Grabacion de la Junta de Socios.

- Carta renuncia presentada por el Vicepresidente de la Compafiia.

- Balance Econémico con corte al [...] de [...] del 2018.

- Escritura de transformacién y de reforma integra del Estatuto Social, una vez que haya sido
inscrita en el Registro Mercantil correspondiente.
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Quevedo, 01 de agosto del 2018

Sefior
Manuel Antonio Zamora Mondragén
Gerente Generzl

ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA." CIA. LTDA.

Presente.-

Re.: Listado de aceptacién de la transformacién.

De nuestra consideracion,

Quienes suscribimos el presente documento estamos de acuerdo con la decisién de
transformar el tipo societario de la compafiia ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA
"O.ILA." CIA. LTDA., de una sociedad limitada a una sociedad andénima, tal y como se
desprende de la votacién y decisién tomada en la Junta General de socios de la Crmpafiia,
llevada a cabo el dia 01 de agosto del 2018; en consecuencia ninguno de los socios que
suscribimos este documento hemos hecho uso de nuestro derecho a separarnos de la

Compafiia, por no convenir a nuestros intereses.
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REPUBLICA DEL ECUADOR
SUPERINTENDENCIA. DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS \
ABSOLUCION DE DENOMINACIONES
OFICINA: GUAYAQUIL

FECHA DE RESERVACION: 03/08/2G18 12:00 AM
NUMERO DE RESERVA: 7813905

TIPO DE RESERVA: TRANSFORMACION Y/O CAMBIO DE
RESERVANTE: 1718825712 SANTELICES GABRIEL

PRESENTE:

A FIN DE ATENDER SU PETICION, PREVIA REVISION DE NUESTROS ARCHIVOS, INFORMAMOS QUE LA
COMPANIA:

106517, ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.1L.A." CIA. LTDA.

HA OBTENIDO LA APROBACION DE LA SIGUIENTE RESERVA DE DENOMINACION PARA CAMBIO DE NOMBRE Y/O
TRANSFORMACION.

NOMBRE PROPUESTO: ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA." S.A.

ESTA RESERVA DE DENOMINACION SE ELIMINARA EL 17/09/2018 12:00 AM

LA RESERVA DE NOMBRE DE UNA COMPAN{A NO OTORGA LA TITULARIDAD SOBRE UN DERECHO DE
PROPIEDAD INDUSTRIAL, SEA MARCA, NOMBRE COMERCIAL, LEMA COMERCIAL, APARIENCIA DISTINTIVA,
ENTRE OTROS.LOS MISMOS REQUIEREN PARA SU TITULARIDAD LA EJECUCION DEL PROCEDIMIENTO
RESPECTIVO ANTE EL INSTITUTO ECUATORIANO DE PROPIEDAD INTELECTUAL (IEP1).

LA RESERVA DE LA RAZON SOCIAL DE UNA COMPARNIA DEBERA CONTENER EXCLUSIVAMENTE LOS NOMBRES
Y APELLIDOS DE LOS SOCIOS O ACCIONISTAS QUE INTEGREN LA COMPARIA EN FORMACION, Y QUE HAYAN
AUTORIZADO EXPRESAMENTE LA INCLUSION DE SU NOMBRE CASO CONTRARIO, DICHA RESERVA NO SURTIRA
EFECTO JURIDICO.

PARTICULAR QUE COMUNICO PARA LOS FINES PERTINENTES.

E r"-w_ . ~. "T. -
F O ,? W
»—A_\‘_\ A v g "’-4]

AB. KATHERINE MERINO ESPINOZA
SECRETARIO GENERAL

03/08/2018 10:57




ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “O.LA." CIA. L:DA
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La fradicién del Planta Estambul; Vio a El Empalme, km 3
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E - mail: serviciccicliente@grugori nr’g,—'c.
buen CoOrier. MATRIZ Telf.: P.B.X. {593-5) 2750511 Ext. 1000 Quev;:dooc-cl.o:n R?oi? ;cja:oro i
~
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "0O.1.A." CIA. LTDA.
ESTADO DE SITUACICN FINANCIERA
AL 31 DE JULIO DE 2018
(EXPRESADO EN DOLARES AMERICANOS)
ACTIVO )
ACTIVQS CORRIENTES
EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 1,141,925.52 2%
DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES NO RELACIONADOS 4,719,722.03 9%
DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR CLIENTES RELACIONADOS 3,873,684.24 8%
OTRAS CUENTAS POR COBRAR RELACIONADAS 64,193.55 0%
(-y PROVISION CUENTAS INCOBRABLES -134,041.35 0t
INVENTARIOS 11,398,668.20 22%
GASTOS PAGADOS POR ANTICIPADO 243,225.03 0%
ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 343,757.03 1%
OTROS ACTIVOS CORRIENTES 68,405.26 0%
TOTAL ACTIVOS CORRIENTES 21,719,540.21 42%
PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPQOS
TERRENOS 5,401,071.92 11% i
EDIFICIOS E INSTALACIONES 13,714,986.80 27%
MAQUINARIAS Y EQUIPOS 18,277,484.77 36%
MUEBLES Y ENSERES 187,162.41 0%
EQUIPO DE COMPUTACION 22,540.93 0%
EQUIPO DE TRANSPORTE (VEHICULOS) 1,470,064.91 3%
SUBTOTAL 39,073,311.84 76%
(menos) DEPRECIACION ACUMULADA -10,572,089.58 -21%
SUBTOTAL 28,501,222.26 55%
ACTIVOS FIJOS EN TRANSITO 1,207,969.43 2%
TOTAL PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPOS 29,709,191.69 _58%
TOTAL DE ACTIVOS | '51,428,731.90 | | t00%]
/
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PASIVO CORRIENTE

ESTADO DE SITUACION FINANCIERA

AL 31 DE JULIO DE 2018
(EXPRESADO EN DOLARES AMERICANOS)

PASIVO

ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "0.LA." CIA. LTDA: |

AN

CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR
OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS
PROVISIONES
OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES
OBLIGACIONES CON LA ADMINISTRACION TRIBUTARIA
POR BENEFICIOS DE LEY A EMPLEADOS

TOTAL PASIVO CORRIENTE

7,050,483.81
816.052.10
33,933.39
512,846.33
282,647.54
681,062.78

9,41/,025.95

PASIVO NO CORRIENTE

TOTAL DE PASIVO

RESERVA LEGAL
RESULTADOS ACUMULADOS
RESULTADOS ADOPCION NIIF
RESULTADOS DEL EJERCICIO

CAPITAL SUSCRITO o ASIGNADO
REINVERSION DE UTILIDADES

i OBLIGACIONES CON INSTITUCIONES FINANCIERAS

' CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS/RELACIONADAS

PROVISIONES POR BENEFICIOS A EMPLEADOS
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE

PATRIMONIO NETO

TOTAL DE PATRIMONIO DE LOS SOCIOS

TOTAL DE PASIVO Y PATRIMONIO DE LOS SOCIOCS

14,630,308.98
275,673.16
1,165,978.53
16,071,960.67

| 25,488,986.62 | | s0%]
18,841,704.00 37%
1,230,505.00 %
803,344.45 2%
476,432.07 1%
3,170,369.57 6%

3%

1,417,390.19

[ 25,939,745.28 | |_sox]

[ 51,228,731.90 | [1o0%
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ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "0.1.A." CIA. LTDA.

ESTADO DE RESULTADO INTEGRAL

AL 31 DE JULIO DE 2018
(EXPRESADO EN DOLARES AMERICANOS)

INGRESQS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS

VENTA DE BIENES LOCAL
VENTA DE BIENES EXPORTACION

COSTO DE VENTAS Y PRODUCCION
GAN..NCIA BRUTA

GASTOS OPERACIONALES:

GASTOS DE VENTAS
GASTOS ADMINISTRATIVOS

UTILIDAD OPERACIONAL

OTROS NO OPERACIONALES;

GASTOS FINANCIEROS
OTROS INGRESOS/EGRESOS NETOS

UTILIDAD ANTES DE 15% TRABAJADORES E IMPUESTO A LA RENTA

PARTICIPACION DE TRABAJADORES
UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS

IMPUESTO A LA RENTA
GANANCIA (PERDIDA) NETA DEL PERIODO
.
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28,106,948.56
418,598.67

99%
1%

28,525,547.23
17,433,634.57

100%

11,091,912.66

39%

4,753,214.00
3,444,649.95

17%
12%

8,197,863.95
2,894,048.71

29%

10%

665,173.29
811,485.23

2%
3%

1,476,658.52
1,417,380.19

5%

5%

212,608.53

1,204,781.66
301,195.42

] \
903,585.25
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© ONSERS DELK
JUDICATURA

Factura: 002-002-000029761

NOTARIO(A) KARLA LILIANA TRONCOZO HASING
NOTARIA VIGESIMA PRIMERA DEL CANTON GUAYAQUIL

RAZON MARGINAL N° 20150901021000098

MATRIZ

FECHA:

24 DE ENERO DEL 2019, (15:29)

TIPO DE RAZON:

RESOLUCION NO. SCVS-INC-DNASD-SAS-2019-00000416, DE LA SUPERINTENDENCIA DE COMPANlAs “ o

ACTO O CONTRATO:

CONSTITUCION DE UNA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DENOMINADA ORIENTAL INDUSTRIA QLIMENTICIA
"O.LA." CIA. LTDA.

FECHA DE OTORGAMIENTO:

07-02-2001

NUMERO DE PROTOCOLO:

OTORGANTES RRE .
OTORGADO POR LR
NOMBRES/RAZON SOCIAL TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
PROJURIDICO S.A. POR SUS PROPIGS DERECHOS RUC 0992569174001
A FAVOR DE

NOMBRES/RAZON SOCIAL

| T1PO INTERVINIENTE ] DOCUMENTO DE IDENTIDAD | No. IDENTIFICACION

TESTIMONIO

ACTO O CONTRATO:

TRANSFORMACION DE COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOCIEDAD ANONIMA Y REFORMA DEL ESTATUTO
SOCIAL DE LA COMPANIA

FECHA DE OTORGAMIENTO:

01-08-2018

NUMERO DE PROTOCOLO:

2018-17-01-006P05391

NOTARIO(A) KARLA LILIANA TRONCOZO HASING
NOTARIA VIGESIMA PRIMERA DEL CANTON GUAYAQUIL

RAZON MARGINAL N° 20190901021000098

MATRIZ

FECHA:

24 DE ENERO DEL 2019, (15:29)

TIPO DE RAZON:

RESOLUCION NO. SCVS-INC-DNASD-SAS-2019-00000416, DE LA SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS

ACTO O CONTRATO:

CONSTITUCION DE UNA COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DENOMINADA ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA
"0.1.A" CIALLTDA.

FECHA DE OTORGAMIENTO:

07-02-2001

NUMERO DE PROTOCOLO:

OTORGANTES
OTORGADO POR
NOMBRES/RAZON SOCIAL TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
PROJURIDICO S.A. POR SUS PROPIOS DERECHOS RUC 0992569174001
A FAVOR DE

NOMBRES/RAZON SOCIAL

| TIPO INTERVINIENTE | DOCUMENTO DE IDENTIDAD | No. IDENTIFICACION

TESTIMONIO

ACTO O CONTRATO:

TRANSFORMACION DE COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOCIEDAD ANONIMA Y REFORMA DEL ESTATUTO
SOCIAL

FECHA DE OTORGAMIENTO:

01-08-2018




|NUMERO DE PROTOCOLO: 12018-17-01-006P05391

’ - -~ N
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NOTARIO(A) KARLA LILIANA TRONCOZO HASING

NOTARIA VIGESIMA PRIMERA DEL CANTON GUAYAQUIL

2019-09-01-021-000098

RAZON: AB. KARLA LILIANA TRONCOZO HASING, Notaria Vigésima Primera
del Cantén Guayaquil, Conforme a lo dispuesto en el Articulo TERCERO de la
Resolucion No. SCVS-INC-DNASD-SAS-2019-00000416, dictada por la Intendente
Nacional de Compafifas de la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros,
Abogada Dorys Alvarado Benites, el 14 de Enero del 2019, se tomé nota de la
mencionada Resolucién que aprueba la transformacién de la compafiia ORIENTAL
INDUSTRIA ALIMENTICIA “O.I.A.” CIA. LTDA,, en una compafiia anénima con la
denominacién ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “O0.1.A” SA.; y, la reforma
integral del estatuto, constante en la escritura puiblica otorgada por la Notaria
Sexta del cantén Quito, Abogada Tamara Garcés Almeida, el 01 de Agosto del 2018,
al margen de la matriz de la escritura piblica de “CONSTITUCION DE UNA
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA DENOMINADA ORIENTAL
INDUSTRIA ALIMENTICIA “0.LA” CIA. LTDA., otorgada ante el entonces Notario
Vigésimo Primero del canton Guayaquil, Abogado Marcos Diaz Casquete, el 07 de
febrero de 2001, la misma que se encuentra en el protocolo de escrituras publicas
a mi cargo.- Firmado y sellado en la ciudad de Guayaquil, el 24 de Enero del 2019.-

7/

{ C\/L/Q Wu
AB. KARLA LILIANA TRONCOQZO HASING

NOTARIA VIGESIMA PRIMERA DEL CANTON GUAYAQUIL

K.P.M




Tamara Garcés Almeida
Notaria Sexta

Sy Quito D.M.

T ST

RAZON: Dando cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Tercero dk‘e‘ Ia -
Resoluciéon numero SCVS-INC-DNASD-SAS-2019-00000416 dada por la Ab.
Dorys Alvarado Benites, Intendente Nacional de Compariias (S), de fecha
catorce (14) de enero del dos mil diecinueve (2019), tomé nota al margen de
las  escrituras de  TRANSFORMACION DE COMPANIA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOCIEDAD ANONIMA Y REFORMA DEL
ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA
“*O.1LA.” CIA LTDA., de fecha primero de agosto del dos mil dieciocho; vy, en la
ACLARATORIA Y RATIFICATORIA A LA TRANSFORMACION DE COMPANIA
Y REFORMA DEL ESTATUTO DE LA COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA “O.1LA.” CIA LTDA., de fecha veintiséis«dé octubre del dos mil
dieciocho; de la APROBACION, de la Transformacién de la Compaiiia
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “O.I.A.»”,'CIA: LTDA., en una compaiiia
anénima con la denominacién ORIENTAL INDUSTRIA ALIMEN?ICIA “O.LAY
S.A.; y, la reforma integral del estatuto, dé conformidad con los términos
constantes en las referidas escrituras, que anteééQe. Quito, a treintavy uno (31)

de enero del dos mil diecinueve (2019).-
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Factura: 001-002-000073674

NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA

NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO

RAZON MARGINAL N° 20181701006000281

N

20191701006000281 ~

MATRIZ
FECHA: 31 DE ENEROQ DEL 2019, (11:12)
TIPO DE RAZON: MARGINAL
ACTO O CONTRATO: TRANSFORMACION OE COMPANIA, Y ACLARATORIA
FECHA DE OTORGAMIENTO: 01-08-2018
NUMERO DE PROTOCOLO: P
OTORGANTES

OTORGADO POR

NOMBRES/RAZON SOCIAL TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

No, IDENTIFICACION

ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA Q.1 A. CIA. LTDA.

REPRESENTADO POR RUC

1291710359001

A FAVOR DE

NOMBRES/RAZON SOCIAL

|TSPO INTERVINIENTE

IDOCUMENTO DE IDENTIDAD

| No. IDENTIFICACION

TESTIMONIO

ACTO O CONTRATO:

RESOLUCION SCVS-INC-DNASD-SAS-2019-00000416

FECHA DE OTORGAMIENTO:

14-01-2019

NUMERO DE PROTOCOLO: RESOLUCION SCVS-INC-DNASD-SAS-2018-00000416
NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA
NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO
RAZON MARGINAL N° 20191701006000281
MATRIZ

FECHA: 31 DE ENERO DEL 2019, (11:12)

TIPO DE RAZON: MARGINAL

ACTO O CONTRATO: TRANSFORMACION DE COMPANIA : ACLARATORIA

FECHA DE OTORGAMIENTO: 01-08-2018

NUMERQ DE PROTOCOLO: P
QTORGANTES

OTORGADO POR
NOMBRES/RAZON SOCIAL TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA O1A. CIA. LTDA. REPRESENTADO POR RUC 1291710359001
A FAVOR DE

NOMBRES/RAZON SOCIAL | TIPO INTERVINIENTE

| DOCUMENTO DE IDENTIDAD

LNO. IDENTIFICACION

TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: RESOLUCION SCVS-INC-ONASO-SAS-2019-00000416
FECHA DE OTORGAMIENTO: 14-01-2019 0\ '
NUMERO DE PROTOCOLO: RESOLUCION SCVS-INC-DNASD-SAS-2019-000004 \ Vi

TamaraGoareds e
a Sexta, canton Quito




NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA
NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO
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Factura: 001-002-000063431 20181701006P05391 » -

NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA
NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO

EXTRACTO

- ;ﬁEscritura N l20181701006P05391 ‘
~A k.if};_‘, -

g ACTO O CONTRATO:
F REFORMA DE ESTATUTOS
{FECHA DE OTORGAMIENTO: |1 DE AGOSTO DEL 2018, {13:27)
OTORGANTES
H OTORGADO POR
! Tipo Documento de No.

Persona Nombres/Razén sacial interviniente identidad ldenu:cac:o Nacionalidad Calidad Persona que le representa

Juridica ORIENTAL INDUSTRIA REPRESENTAD RUC 12917103580 y ECUATORIA |GERENTE MANUEL ANTONIO ZAMORA

uricie ALIMENTICIA O.1.A. CIA.LTDA. |OPOR (13 NA GENERAL MONDRAGON
L A FAVOR DE

. Tipo Documento de No.

Persona Nombres/Razén social interviniente identidad ldenli;icacid Nacionalidad Calidad Persona que representa
! . 1
J UBICACION

Provincia Canton Parroquia
PICHINCHA QUITO BENALCAZAR
DESCRIPCION DOCUMENTO:
. TRANSFORMACION DE COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOCIEDAD ANONIMA Y REFORMA DEL ESTATUTO

OBJETO/OBSERVACIONES:  |5,61aL DE LA COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA" GIA. LTDA.

CUANTIA DEL ACTO O

CONTRATO: INDETERMINADA

\4\ PN \-/,.'
NOTARIO(A) TAMARA MONSER ATLGARCES ACMEIDA ™
//,B

—NCTARIA SEXTA DEL CANTON QuiTo

\
g
I}

25352-0041-
ssituras

N° TRAMITE:
DOCUMENTO
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Factura: 002-003-000007627 20191205005C00921

FIEL COPIA DE DOCUMENTOS EXHIBIDOS EN ORIGINAL N° 20191205005C00921

RAZON: De conformidad al Art. 18 numeral 5 de la Ley Notarial, doy fe que la(s) fotocopia(s) que antecede(n) es (son)
igual(es) al(los) documento(s) original(es) que corresponde(n) a REFORMA DE ESTATUTOS y que me fue exhibido en 26
foja(s) util(es). Una vez practicada(s) la certificacion(es) se devuelve el(los) documento(s) en 26 foja(s), conservando una copia
de ellas en el Libro de Certificaciones. La veracidad de su contenido y el uso adecuado del (los) documento(s) certificado(s) es

de responsabilidad exclusiva de la(s) persona(s) que lo(s) utiliza(n).

QUEVEDQ, a 9 DE MAYO DEL 2019, (10:59).

oy e B
NO/TARAA) OFFRRE ORLANDO VELAS SERRANO ) \,

NOTARIA QUINTA DEL CANTON QUEVEDO




R UEREN PRPRENIEN

AB. DORYS ALVARADO BENITES Lo\ e
INTENDENTE NACIONAL DE COMPARIAS (S) \ L N

CONSIDERANDO:

QUE el 1 de agosto de 2018 se ha otorgado ante la Notaria Sexta del canton Quito |a escritura publica de
transformacion de la compania ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “O.LLA.” CIA. LTDA., en una compaiiia
andnima con la denominacion ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “O.1.A.” S.A., y reforma integral del estatuto,
la misma que fue aclarada y ratificada mediante escritura publica otorgada el 26 de octubre de 2018, ante el mismo
Notario, habiéndose presentado copias de las referidas escrituras, las mismas que retnen los requisitos de Ley;

QUE la Direccién Nacional de Inspeccion, Control, Auditoria e Intervencion ha emitido informe favorable No.
SCVS-INC-DNICAI-18-790 de 10 de diciembre de 2018;

QUE la Subdireccion de Actos Societarios, ha emitido informe favorable memorando No. SCVS-INC-
DNASD-SAS-2019-0044-M del 11 de enero de 2019, para la aprobacién solicitada, y;

EN ejercicio de las atribuciones delegadas por el Superintendente de Compafiias, Valores y Seguros (E)
mediante resolucién No. SCVS-INAF-DNTH-2018-0131 del 15 de agosto de 2018;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- APROBAR: a) la transformacion de la compafiia ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA “O.1.A." CIA. LTDA., en una compaiia anénima con la denominacién ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA “O.l.A." S.A,; y, b) la reforma integral del estatuto, de conformidad con los términos constantes en

las referidas escrituras.

ARTICULO SEGUNDO.- ORDENAR que un extracto de la presente resolucion se publique, por una sola vez,
en el portal web institucional de la Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros.

© ARTICULO TERCERO.- DISPONER que los Notarios Sexto y Vigésimo Primero del cantén Quito y
Guayaquil, respectivamente tomen nota al margen de las matrices de las escrituras publicas que se aprueban y de la
de constitucion, respectivamente, del contenido de la presente resolucién y sienten las razones correspondientes.

ARTICULO CUARTO.- DISPONER que el Registrador Mercantil del domicilio principal de la compaiiia
inscriba las referidas escrituras junto con la presente Resolucion, archive una copia de dichas escrituras y devuelva

las restantes con la razon de la inscripcion que se ordena.

ARTICULO QUINTO.- DISPONER que los sefiores Registradores de la Propiedad, anoten esta resolucion al
margen de todas las inscripciones de bienes inmuebles que haya adquirido con anterioridad a ésta fecha, la

compania que hoy se transforma.

CUMPLIDO, vuelva ai expediente.

COMUNIQUESE.- DADA y firmada en la Superintendencia de Compaiiias, Valores y Seguros en Guayaquil,

el 14 de enero de 2019

ACIG suo(as
T 106517
—_ T amcte 66362-0041-18
=
—
_ I
D o
== 35
C I
— 0 D
== T3
— Y
EaE— . -
==
= = 9
-

zy

x 3

- D

=)

Z 0




CANTON QUEVEDO Coge

Av. Quito y Edmundo Ward/052-755-473 Lo ‘ i
E-MAIL: regproquevedo@gmail.com PR . -4

5\, 7
Niamero de Repertpno \‘1‘75 Yo © O <o\
Razo6n de Inscripcion Fecha de Repertorio:. - 1§feb -2019

EL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTON QUEVEDO, certifica que en esta fecha se inscribié(eron)
el(los) siguiente(s) acto(s):

1.- Con fecha diecinueve de febrero de dos mil diecinueve queda inscrito el acto o contrato TRANSFORMACION DE
COMPANIA en el Registro de MERCANTIL * No. 12 en las fojas 98 a 104 del Tomo 1 celebrado entre:
((SUPERINTENDENCIA DE COMPANIAS, VALORES Y SEGUROS en calidad de OTORGANTE], [ORIENTAL
. INDUSTRIA ALIMENTICIA OlL.A. S.A en calidad de A FAVOR])

Que se refiere al(los) siguiente(s) bien(es):

Tipo Bien Cod.Catastral/Ident.Predial No. Ficha Actos

ORIENTAL INDUSTRIA 1291710359001 130 Transformaciéon de Compaiiia
ALIMENTICIA"O.LA. S A

QUEVEDO, martes 19 de febrero de 2.019
Impreso a las: 13:44:47
Elaborado por: Ab.Erika Dominguez

L el T

REGIST DE LA PROPIEDAD(E)

Av. Quito y Edmundo Ward/052-755-473
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Factura: 002-005-000003385 20191205005C00369

FIEL COPIA DE DOCUMENTOS EXHIBIDOS EN ORIGINAL N° 20191205005C00369

RAZON: De conformidad al Art. 18 numeral 5 de la Ley Notarial, doy fe que la(s) fotocopia(s) que antecede(n) es (son)
igual(es) al(los) documento(s) original(es) que corresponde(n) a ACLARATORIA Y RATIFICATORIA y que me fue exhibido en
22 foja(s) util{es). Una vez practicada(s) la certificacion(es) se devuelve el{los) documento(s) en 22 foja(s), conservando una
copia de elias en ei Libro de Certificaciones. La veracidad de su contenido y el uso adecuado del (los) documento(s)

certificado(s) es de responsabilidad exclusiva de la(s) persona(s) que lo(s) utiliza(n).

QUEVEDQ, a 25 DE FEBRERO DEL 2019, (17:35).

A0

IObJJO? RE ORLANDQWELASED SERRANO

NOTA

NOTARIA QUINTA OEL CANTON QUEVEDO
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Factura: 001-002-000068575 20181701006P07352 Hoe
NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA
NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO
EXTRACTO
{Escritura N°: |20181701006P07352 “
ACTO O CONTRATO:

ACLARATORIA, AMPLIATORIA, MODIFICATORIA, RECTIFICATORIA O RATIFICATORIA
FECHA DE OTORGAMIENTO: |28 DE OCTUBRE DEL 2018, (11:48)

OTORGANTES
OTORGADO POR

Tipo Documento de No.
Persona Nombres/Razén social interviniente identidad ldenh:‘:cac:o Nacionalidad Calidad Persana que le representa
Juridica ORIENTAL INDUSTRIA REPRESENTAD RUC 12917103590 | ECUATORIA | GERENTE MANUEL ANTONIO ZAMORA
M ALIMENTICIA O.LA. CIA. LTDA. O POR 01 NA GENERAL MONDRAGON

A FAVOR DE

Tipo Documento de No.
Persona Nombres/Razon social interviniente identidad Identl::camo Nacionalidad Calidad Persona que representa
UBICACION

Provincia Canton Parroquia

PICHINCHA QUITO BENALCAZAR

DESCRIPCION DOCUMENTO:

OBJETO/OBSERVACIONES: ACLARATORIA Y RATIFICATORIA A LA TRANSFORMACION DE _QOMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOCIEDAD
X ' ANONIMA Y REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “0.1.A." CIA. LTDA.

CUANTIA DEL ACTO O
CONTRATO-: INDETERMINADA

//—\
./ \
/

/

__.NOTARI’KS:E’S(TA DEL CANTON QUITO

/




Tamara Garcés Almeida T
Notaria Sexta ;

Quito D.M.

ESCRITURA PUBLICA N°: 2018-17-01-006-P07352

ACLARATORIA Y RATIFICATORIA A LA TRANSFORMACION DE
COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOCIEDAD )
ANONIMA Y REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.L.A." CIA. LTDA.

CUANTIA: INDETERMINADA

DI: 3 COPIAS

En la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, capital de la Republica del
Ecuador, el dia de hoy, viernes veinte y seis (26) de octubre del afio dos

mil dieciocho (2018), ante mi Tamara Garcés Almeida, Notaria Sexta del

Canton Quito, comparecen con plena capacidad, libertad y conocimiento,

a la celebracion de la presente escritura: ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA “O.lLA" CIA. LTDA., debidamente representado por su
GERENTE GENERAL, MANUEL ANTONIO ZAMORA MONDRAGON,’
conforme consta del nombramiento que como habilitante se adjunta. El
compareciente declara ser de nacionalidad ecuatoriana, mayore de edad, ;. .
de estado civil casado, de ocupacion empleado privado, domiciliado:’rj;f
Quevedo y de transito por esta ciudad de Quito Distrito Metropolitano: ' T
habil en derecho para contratar y contraer obligaciones, a quien dev |
conocer doy fe en virtud de haberme exhibido su documento de identidad

cuya copia fotostatica debidamente certiﬁcada‘por mi, agrego a esta

escritura como documento habilitante. Advertido el compareciente por mi

1




Tamara Garcés Almeida
Notaria Sexta

Quito D.M.

la Notaria de los efectos y resultados de esta escritura, asi como
examinado que fue en forma aislada y separada de que comparece al
otorgamiento de esta escritura sin coaccidn, amenazas, temor
reverencial, ni promesa o seduccion; y, autorizandome para que obtenga
la informacién del Sistema del Registro Personal Unico, cuyo custodio es
la Direccion General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacién, de
conformidad con lo que dispone el articulo setenta y cinco de la Ley
Organica de Gestidon de la Identidad y Datos Civiles, a través del
convenio suscrito con esta Notaria, me pide que eleve a escritura publica‘
la siguiente minuta: “SENORA NOTARIA.- En el registro de Escrituras
Publicas a su cargo, sirvase incorporar la siguiente escritura Aclaracioén y
Rectificacion de escritura publica, al tenor de las siguientes clausulas:
PRIMERA: COMPARECIENTES. Compareceh al otorgamiento de esta
escritura publica el sefior MANUEL ANTONIO ZAMORA MONDRAGON,
en calidad de GERENTE GENERAL de la cbmpaﬁia ORIENTAL
INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LLA." CIA. LTDA., como se desprende del
nombramiento que se adjunta al presente documento, a la cual se
denominara simplemente “la Compafia”. El compareciente declara ser de
nacionalidad ecuatoriana, de estado civil casado, domiciliado en Via a El
Empalme S/N y Avenida Revolucién Ciudadana, de la ciudad de
Quevedo, teléfono céro cinco dos siete cinco cero cinco uno uno

(052750511) y correo electrénico fleon@gruporiental.com, habil para

contraer derechos y obligaciones, quien por asi convenir a sus intereses
celebra la presente escritura de Aclaracién y Rectificacion de escritura
publica, de acuerdo a las siguientes cldusulas: SEGUNDA:
ANTECEDENTES. Uno punto uno) La compainia ORIENTAL
INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA" CIA. LTDA., fue creada mediante

escritura de publica de Constitucion, celebrada el siete (07) de febrero de




Tamara Garces Almeida
Notaria Sexta

Quito D.M.

dos mil uno (2001), ante la Notaria Vigésima Primera del Cantén

Guayaquil, debidamente inscrita en el Registro de la Propiedad de
Quevedo, el siete (07) de diciembre del dos mil uno (2001). Uno punto
dos) El dia primero (01) de agosto del dos mil dieciocho (2018), ante la
Notaria Sexta del Cantén Quito, se celebrd la escritura publica de
transformacién del tipo social y reforma de estatuto de la Compaiiia, de

acuerdo a lo que fue decidido en la Junta General celebrada el treinta y

uno (31) de julio del dos mil dieciocho (2018). Uno punto tres) Lo Qg,\le

,(Q
Socios de la Compainiia, el dia cinco (05) de octubre del dos mil diecioﬁc’ﬁii

(2018), celebraron una Junta General mediante la cual se aprobégla( '
Codificacion del Estatuto Social de la Compaiiia, dicho documento "‘\;'

. e ’;\ /
recoge los cambios aprobados mediante la Junta General celebrada \e('\‘f?;f;}y(m,-‘ \%y

treinta y uno (31) de julio del dos mil dieciocho (2018); asi como aquelios
articulos que no fueron modificados. Uno unto c;uatro) Es voluntad de la
Compania celebrar la presente Escritura aclaratoria con la finalidad de
incluir la Codificacion del Estatuto Social de la Compafiia para cumplir
con lo requerido por el articulo trescientos treinta y dos (332) del la Ley
de Compaiiias, en concordancia con el articulo ciento cincuenta (150) del
mismo cuerpo legal y adicionalmente completar ciertos contenidos en la
referida escritura publica del primero (01) de agosto del dos mil dieciocho
(2018). TERCERA: ACLARACION DE LA ESCRITURA PUBLICA DE
TRANSFORMACION Y REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA
COMPANIA. Con los antecedentes antes mencionados, se procede a
aclérar y complementar a la escritura publica de transformacién del tipo
social y reforma de estatuto de la Compainiia, del primero (01) de agosto
del dos mil dieciocho (2018), el los siguientes puntos: tres punto uno) En
la clausula primera “Comparecientes”, se completa el estado civil del

sefor Manuel Antonio Zamora Mondragon, quien comparece en calidad

T ——

Cu

e

Be



35 PEPUBLICA DEL ECUADOR
'»_"_L:ZE'L :-L‘CSIS"PO VIl

V332311322

120513282-0
2 TR IORA TR T 4
f QUEVEDD 3
: ! Die-i2-19
- el LC5 RIOS
-~ QUEVEDO o245
QUEVEDO :
Y P N % 1984-12.09 i
. 27 ECUATORIANA .
ERE &
23 1AZL T CASADO % @
ANCELA CLARA ) . 7 Y R e
HOLGUIN PISCD B B . _
:(7’:': CERTIFICADO DE VCTACISH
[ L DEFICAIRO A
033  033-350 . 1205132620 - :

w0 mna
ZALSORA MONDRAGON MANUEL ANTONIO
AFLLLIDAS Y WOMYHES

LCS RICS

PRCYINSIA

QUEVEDD

CANTCH ZOMA

AR CAVIO

PARRCOUA

VEHEAAOEEENEN I

SCN




F________, .
‘ -;— R E p U B L' CA D E L EC U A DO R é&%/, Direccidn General de Registro Civil,

=1 - - ' JTE Identificaciény.C i6n
Direccion General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion : :

,-"‘

~

!
[

CERTIFICADO DIGITAL DE DATOS DE IDENTIDAD

Namero Gnico de identificacién: 1205132820
Nombres del ciudadano: ZAMORA MONDRAGON MANUEL ANTONIO
Condicion del cedulado: CIUDADANO

Lugar de nacimiento: ECUADOR/LOS RIOS/QUEVEDO/QUEVEDO

Fecha de nacimiento: 9 DE DICIEMBRE DE 1984

Nacionalidad: ECUATORIANA

ey | Sexo: HOMBRE
M ? 7
T Instruccion: SUPERIOR %)
N ™~
Profesién: ABOGADO 7

Estado Civil: CASADO R

Coényuge: HOLGUIN PISCO ANGELA CLARA

Fecha de Matrimonio: 31 DE MARZO DE 2006

Nombres del padre: ZAMORA QUINTANA MANUEL ANTONIO
Nacionalidad: ECUATORIANA

Nombres de la madre: MONDRAGON ORTEGA CLEOPATRA MARLENE’
Nacionalidad: ECUATORIANA

Fecha de expedicion: 19 DE DICIEMBRE DE 2016

Condicién de donante: NO DONANTE

Informacidn certificada a la fecha: 25 DE OCTUBRE DE 2018
(E)IBII%_OC; CATHERINE DEL CARMEN MUNOZ ESCANDON - PICHINCHA-QUITO-NT 6 - PICHINCHA -

N°de certificado: 188-167-33299 Q\{‘\/’
L

| THERMAADI Lt

188-167-332
La institucion o persona ante quien se presente este certificado deber validarlo en:https://virtual.registrocivil.gob.ec, conforme a la LOGIDAC Art. 4, numeral 1y ala LCE.

Pt
Ing. Jorge Troya Fuertes
Director General del Registro Civil, Identificacion y Cedulacion

Documentp firmado elecirénicamente

g
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IJUSTHIL ALLZENTICIA

Cuevedp, 12 dz Enaro 42018,

Sefor Ascgads
hManuai Antonio Zaemora Hondragen
Ciudad. -

Ce mi consideracion:

La Junta Ceneral Universe! Extracrdinariz de Socios de 'z compania ORIENTAL [NDUSTRIA AL

“0.LA." CIA. LTDA., celebradz el dia de hoy, 12 de enerc dei dos mil dieciocho, resolvid eiegirle & us!

i cargo de Gerente General de ia Compadia, por ! pericdo eslaiuario de TRES ANOS, conteZos cesce

n

inscrncion del oresente nombramiento en el Registre Mercantil @ cargo del Regislro de Iz Zreeedad de

Quevesc.

De acuerdo o 0 previsio en ef Articuio Vigésimo Cuano gel Estatuto Sociai de &

Escritura Sdbiice de Aumento Caotial, Reforma y Codificacidn del Estatuto de 2 Compantiz en refersnos,
aulorizada pcr el Notario Décimo Séptimo d= Guayaquil, Abogado Nelson Gustavo Cafarie Arboleds ¢l & cs
octubre de 2003, inscrita en of Registro Mercantil a cargo del Registro de I Propiscad de Quevsco, el 2 o=
snero de 2308., Usied gjerceré la Represeniacion Legal, Judicial y Extrajudicial de iz Compafig, con icdag sus

{zcuitades v debares impuesics por ia Ley, Reglamento y Estatulo de la Compafiia.

Lofelic tc sor &! Momoramients receido en su persena, vy suscrino debidamerie eutonizada por

Universal extracrdinarna de Socics.

Alzniamente.

Rzzon: Yo, Manus! Astenio Zamora Mondragén, ACEPTO el cargo de Cerenle
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “O.LA" CIA. LTDA,, para ef gue s2 ms |
oresente carta.

&

Quevego, 12 de znerc de 2098,

“m

EGLANTITG DEGF 3293, HACCPSDA LUl
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Numero de Repertorior §2
Razén de inscripeion Fecha de Repertorio:  24-20-2818

LA FROFIEDAD DEL CANTON QUEVEDQ, ceriifica que en esta fecha se insaribid{zran)

(&%

/°1ndf"‘JaIx'O de ensro 4= cos mil disciocho queda inscrito €l acio ¢ conirzio NOMB«N. ENTO DZ
; en &l Registro de NOMBRAIMIENTOS..... No. 21 enlas fojas 4% a 42 dal Tomg 1 cetebrado sniie:

.&.Rr‘\ RAQUEL &N calidad de ECRETARIOA) AD-HOC j, [ZAMORA vaOT\._JRhCO[\ MANUEL
EPTANTEL COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA O1A. CIA LTDA. &n catidad

No. Ficha muo,
1.548 ombram e Gzneral

-

CLUEVEDRD, Mg e

a4
AD athenne Quiroz
/._,; J— "
b R
i 2n. Robert Alvarzce Onofre
REGISTRADOR DE LA PROPIEDAD




REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

» SOCIEDADES
NUMERGC RUC: 1291716359001
RAZON SOCIAL: ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIAD.LA. CIA. LTDA.
NOMBRE COMERGIAL:
CLASE CONTRIBUYENTE; ESCECIAL
REPRESENTANTE LEGALY LEONLEE WILEON KUNG PIK
CONTADOR: MURILLO AYALA PEDRO ALBERTO
FE;:. INICIO"ACTIVIDADES: 0'7;12;20(:.{ FEC. CONSTITUCION: C7/12/20%
FEC. NSCRIPCION: 281042062 FECHA DE ACTUALIZACION: 274102015

ACTIVIDAD ECGNOMKCA ?RINCKPA

ELABORACION DE PRCDUCTOS AUME&T CI0S EN SENERAL

DOM!CIL!O IR!BUTARIO*

Nifmers,

Provincia: LGS R‘OS Ca'\tcn QL”"\’EDO Pamrogquia: QuE\IEDO Clusadala: SAN J‘OSE Ca!?e DEC!MQ ’<:>ﬂ A

Intersecaion: MALECON Relferenciz tbicacion; ATRAS DE LA ESCUELA MIXTA PARTICULAR AMERICA Telet

032750511 Apariads Postal; 128 Weh: WWW.GRUPORIENTAL.COM Ceivlar: 6997979427 Fax: 052754511 Email
wiedriggruporiental.com

DOMICILIO ESPECIAL:

OBL!L:AC!ONES TRIBUTARIAS!

*A\XEXU "’“‘iO"l STAS, PAR"!CF’ES bOL,!"’S N'!EV BROS DEL TIRECTORIT Y ADMINISTRADCRES

Aot
“AMEXO RELACION DEPENSENGIA

* ANEXD TRANSACCIONAL SIMPLIFICATO

* DECLARACION DE IMPUESTO.A LA RENTA_SOCIEGADES
"~ DECLARAGION DE RETENCIONES EN LA FUENTE

* DECLARACION. MENSUAL OE iVA

* IMPUESTO A LA PROPIEDAD DE VERICULOS MOTORIZADCS

> (MPUESTC REDIVIBLE A LAS BCTELLAS PLASTICAS /"3’?»* z:x"r‘::~

CUABIERTOS: 0 13

»” DE ESTABLEC&MI:NTOS REGISTRADOS; ds/QD‘/al 014 7
JURISDICCION: LREGICNAL LITORAL SUR) LOS RIGE! 2 ‘CERRADOS: 1
<%

X ; £ higad 135ar Qué &
{55 PONISNIIOS B EXRCORNIB08 so:. 9)(6!:1'.,3 v ypidaosms, por ko Q.}ea 7] Iemqupsab
o T'fbutarfe Arl. S Loy Jel RUG y AL § Reglarment ’aerakﬂﬁphaa..dn [ 3 Ia Loy sl RUT).
" Lugar de-emisidon: GUAYAQUILIAV. FRANCISCO Fucha yhera: 2?!1(2»’93‘4 13- C’ 48

Paginatde &




REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES
| SOCIEDADES
NUMERO RUC: 1231716359001
RAZON SOGIAL: ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA O.LA. CIA. LTDA.

S3TASLECIMIENTOS REGISTRADOS:

Mo, ESTABLECIMIENTD: . 061 © ESTADO Asxé.:}'o Mﬁ.mlz. FEC.INJICIO ACT. £7MZ2ut
" FEC. CIERRE:

FEC. REINICIO:

NOMBRRE COMERCIALL

ACTIVIDADES ECONOMICAS!
i

N Di ESPAGUETIS ¥ FIDEOS SIN COCER N RELLENGS
GE HARINA DE CONSUMO HUMAND

CION OFE PRODUCTOS ALIMENTICICS EN GENERAL

POR MAYOR OF ALIMENTOS EN SENERAL

DE ESPECIAS Y CONDIMENTOS PREPARADOS

MAYOR (E BEBIDAS NO ALCCHOLICAS

SIRERCION ESTABLECIMIENTO:
T [138 RIOS Santgr: GUEVEDO Panoqu: QUEVEDC Ciudadela: SAN JOSE Calle: DICIMA SEXTA Narisro: SN

efono Trabafor85275051%
vigon@garupadeniai.com

ALECON Réferencia: ATRAS DE LA ESCUELA WMIXTA PARTICULAR AMERICA,
Sastai 128 YWt VAW GRUPORIENTAL COM Celuiar; 0937579427 Fax: 05275451 Em

1

STABLECIMIENTO: . 002 ESTADD  ABIERTO LOCAL COMERCIAL  FEC. iNICIO ACT. 18/04/2002

LORERE COMERCIAL: FEC. CIERRE:
FEC. REINICIO:

2 MAYOR ( MENOR DE FRODUGTOS ALIMENTICIOS
PR MAYOR OE BEEIDAS NT ALCOHGLICAS
ESRAZION OF PRODUCTOS ALIMENTICICS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:

ntér: GUAYAQUIL Parrequia: TARQUI Ciudadele: VERNAZA NORTE Calle! PRINCIPAL Numero: 2-4
rencial SETRAS DE LA ESTACION DE SERVICIO TERCEL Teizions Trabaja: £42283052 Fax: (43793955
ciporiental.com ’

IR
<

SERVICIO DE'RENTAS INTgRNAS ™ ¥

N niﬁ;'as ers este documento so0a exacios y verdade:as, pariv quo a3umo (B resgonsoRlikiad IGeal Gus 0% eiia s
ihutdric, At G Ley de! RUC.y Art. @ Reglamento pare ia Aplicacich de 16 Ley dei RUC). !

Tugar de emision: GUAYAQUILAV, FRANCISCO Fachay hores 2771072078 160748

Pigina2de §




REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENT ES

SOCIEDADES
NUMERO RUG: 1281710353001
RAZON SOCIAL: CRIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA'OJ.A. CiA. LTDA,
No, ESTABLECIMIENTO. 053 £5TADO  ABIEATOC LOCAL COMERCIAL  FEC.INICID ACT. 157045003
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE:
FEC. REINICIO:

ACTIVIDADES ECOROMICAS:
VENTA AL POR MENOR DE PRODUCTOS ALIMENTICICS

VENTA AL POR MAYOR DE . BEBIDAS NO ALCCHOLICAS
ELABORACION:DE PREDUCTOS ALIMENTICIOS £8 GENERAL

D{RECC!ON ESTABLEC!MIENTD

va-wc#a‘ MA!\AE! Canton: poa‘ VIS Parmmn ANDRES DE VERA Ciudadela: CALIFORNIA Barfo: TA AMARINDOS Calle: &V
OLIMPICA Namoro: SIN:Referencia: FRENTE LA UNIVERSIDAD SAN GREGORIO Telsfono: Tratiajo: 052031537: Caivlar

0967419352 Email: aporiovigio@gruporianta! com

ESTADO  ASIERTO LOCAL COMERCIAL  FEC. INICIO ACT. 16102/2052
FEC. CIERRE:
FEC. REINICIO:

No. ESTABLEGIMIENTO: 034
NOMBRE COMERGIAL;

ACTIVIDADES ECONOMICAS:

VENTR AL POR MAYCR DE ALIMENTOS N
VENTA AL ROR MAYCR DE BE3IDAS NQ ALC —xOLlCnS

ELAEORACICN DEPRODUCTOS ALIMENTICIOS EN GENERAL

DIRECCION ESTABLECiM!ENTO

Prowincia: CARCH Cart n. TULCAN car*oq.na TULCAN Cahs, MALDONADO NGmero: SIN m‘!e;sect;ion':—__ BOLIVIA Y SRASIL
Reierencia: A DES CUADRA DEL MERCADO CEPIA Teiajons Tratajor 082082381 Celuisr 0897412025 Smal
aRican@gruporientai.com

TFEC. INICIO ACY. 160212002

NOESBRE COMERETIAL: FEC. CIERRE:
FEC, REMICH:.

Na;'gf}?ﬁ;aigcm:sﬁro: 005 ‘ESTADO  ABIERTG LOCAL CCMERCIAL

ACTIVIDADES ECONOMICAS:

VERTA AL POR SENOR DE FRCDULTOS ALIMENTICIOS
VENTA AL PCR MAYOR DE SEBIDAS NO ALCCHOLIC
ELASCRACION DE PRODUCTCS ALIMENTICIOS EN GENERAL/

[

T
i

DIRECCION ESTABLECIMIENTO:.

Provincia: TUNGURARUA Cantar: AMBATO Parroguia: IZNMBACE]
LAS BODEGAS DE PLASTIGAMA Camefers: VA A LATX*CUNGA;R%M =4
e

Ceiviar: 397419092 Emai: aarh {o_@gmpoagntal com

:

Deoi& 9 log” dn'os zonienitdox £ eSa dorymenio SN axaaos ¥ Verdsgderos pcr{a QuB BSWT
v s cidn 9618 L6y.
ras 2¢{1C/2014 16:07i42

c&. TeEn (Afi. 05 Trbwutadie, At 9Ley def Ru"yA:r R vto para 12 A
Usuat:e. Lugar dg emision: GUAYAQUSLAV. FMCISOO Féd

Pigina3de &
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REGISTRO UNICQ DE CONTRIBUYENTES
’ SQCIEDADES
1291710359001
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA O.LA. CIA. LTDA.

RUMERQ RUC:
2AZON SQCIAL:

ESTADO  ABIERTO LOCAL COMERCIAL  FEG..INICIO ACT. ¥5/04/2002.
FEC. CIERRE:
FEC. REINICIOr

Mo, ESTABLECIMIENTO:
{ORBRE COMERCIAL:

Q
<
DR

LCTVIDARES ECONOM!CAS‘

PO MENCR "E PREDUCTCS AUMENTICICS
‘? : 'A '0“ DE BEBIDAS NC ALCOEOLICAS
FRODUGSTOS AL IMENTICIOS £N GENE

}i

BLEC‘MI‘:NTT‘
I

CHA Ca"‘“ﬁ QUITG Paroguia; CHIMBACALLE Ca{ie AV, APL Numsro SIN hzersec" ofi: TJNG\JR’ HUA

|

TE AL Pm"QL\_ INFANTIL Telefono Trabzaio: 022653148 Oshiar 0807418234 Emails aquiio@ruporienisi.com

to. ESTABLECIMIENTOL 007 ESTADD  ABIERTO LOCAL COMERCIAL  FEC. INICIO ACT, $£/04/2002
ROMERE COMERTIAL FEC. CIERRE:

i FEC. REINICIO:
ACTIVIDALES ‘:CONGMYCAS'
NOR nE PRCGUCTOS ALUMENT cws

OR OF S‘:EJOAS NO ALCOHCLIC
DE PRODUCTGS ALIMENTICIOS EN CJ\.,RAL

‘<~v

A

CIRESCION ES'!'ABL.ECiMiENTO‘.

T AZURAY Canldim CU:\C‘\ Pamoguia: CUENCA Barrio: { 4 UNJON Gatle: AY. AMERICA hJ,ﬂ ere: S/N Intersecci én.
IC CRESFEC \"'G}A Referencia; JUNTO A LA DISCOTECA GRAN MANZANA Talelono Teabajo: 072430782 Celulg
G Emails acues \ca@g wpariental.com

Wz, EXTABLECIMIENTO: 03¢ ESTADQ  ABIERTC  LOCAL COMERCIAL ‘seg},’{Nlc.rg.Ac«T,;.‘:'x7/_07;‘26,0;3

NOMSRE COMERCIAL: | FEC. CIERRE:

FEC, REINICIO:

VIRADES :VONOFM(!AS.

L POR MAYCR DE AUMENTOS EN GENERAL =
AL POR MAYOR DE BEBIDAS RO ALCOHOLICAET 1S 1)
RACIGN TF PRCTUTTOS ALIMENTICIOS E;l@f-NEQAL

CARECOICN ESTA -?CIMKENTO

LS RO Cantah:
e:’erca ,JE‘"P’\S C‘E-

) aguey e@@qn.psneqla!

x\h. DEL CO{‘;TPI’JUYEI\I-Z e TTTTEE S':RVY"IO F!ENT/—\Q N ﬁ-RN A8 f

08 ccr-’cr"a‘cs en esie documentc son 6xacios. ¥ yerdauams, por ko que asuinu iz responsabiided legal que 'ja s
& Trifutario. A, 2 Ley del RUG y Al 9 Reglomsnts pacs b Aplicacin de ia tey del RUCH. :

20 Luger de emisién: GUAYAQUILIAY. FRANCISCO Fechay hara: 27/1Q/2C814 15:07:48
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REGISTRO UNICO DE CONTRIBUYENTES

| SOCIEDADES
NUMERO. RUC: 1291740355001
RAZON SOCIAL: ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA O.LA. ClA. LTDA.

235512014

No. ESTABLECIMIENTO: 015 ESTADD  ABIERTO LOCAL COMERCIAL  FEG. INICIO ACT. 230512
FEC, CIERRE!
FEC. REINICIO:

NOMBRE COMERCIAL:
ACTIVIDADES ECONOMICAS!

PRODUCCION DE HARINAS DE CONSUMO HUNMANG
ELASCRACION DEINFUSIGKES DE HiERBAS Y- SIMILARES

ELASCRACION DE CTRAS ESPECIAS, SALSAS LIQUISAS O EN POLVO

FABRICACICN DE PALILLGS, PALETAS PARA HELADCS. PINCHOS, BAJA LENGUAS; ETC

ELASORACION DE PRODUCTOS ALIMENTICIGS A PARTIR DE UN SOLO COMPONENTE: FRUTAS, LEGUMBRES ¥
HORTALIZAS, INCLUSO SNACKS DEPLATANG, YUCA, FRUTAS. ETC

ELABORACION DE ESPECIASY CONDIMENTOS PREFARADCS

DIRECCION EST'ABLEC!M!ENT—O‘

UEVEDC Pamoquia: QUEVEDG Caie: PRXNPIDAL Numer" S'N Rel’e*e iz A DOS\.}I"‘\TOS X
852750514 Celuian QRETRYGLET

Provinciz: LOS RIOS Canton:
CINCUENTA METRQOS DEL UEPAC Carretero: VIA A EL EMPALME Kidmetro: 3 Teleforo Trabais:
Fax: 052754511 Emai spresidencla@gruporisntzl.com

No. ESTABLECHMENTO: 011 'ESﬁ\bO ABIERTO LOGAL COMERCIAL  FEC. INIGIO AGT. 1470572
NOMEBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE:
FEC. REINICIO:

ACTIVIDADES ECONOMICAS:
ELABORACION DE PRODUC‘(Co ALMENTICIOS EN GENERAL

\rCN"ZA ALPOR MAYOR DEIALIMENTOS EN GENERAL
ENTA AL POR MAYOR DE BEBIDAS NOALCOHOLICAS

DIRECCION ESTAB&CIRQ:&TO

.L.\TO rk L,'l EST/\CSON DE SiRVIC!OS GASQO :>ILVA DOS Caiular 0983998808 Emax‘ E?oja(‘ "rbpcnama‘ Qv \
No. ESTABLECIMIENTO: 012 ESTADG  ABIERTO LOGAL COMERCGIAL  FEC. INIGIO ACT. 14/06/2012
NOMBRE COMERCIAL: FEC. CIERRE:

. FEC. REINICIO!

ACTIVIDADES ECONOMICAS:

g RSANTOHOM GOP o uﬁ‘*? YERDE calls: FR.rguF%:_ :
cmg »mo HINGO Pl fl }};ﬁ ¢5§%¢~Qmeyo Mfiorw .
e .

el \;’-r,a *x"vm LY \\{;,;:

JUN’"O ALA smﬁupa 3
Qeu..a:‘ 09*6‘9'3537 £m _J" L
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ACTA DE JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA Y UNIVERSAL DE SOCIOS%DE
LA COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA." CIA. LTD/}.NQ
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NTON QUITO

Reunida el 03 de octubre del 2018

En la ciudad de Quevedo, el dia 03 de octubre del 2018, a las 09h00, en las oficinas en las
oficinas ubicadas en la calle del Establo y Calle E, edificio Site Center, piso 3, oficina 301, de
la ciudad de Quito se reinen los socios de la compaiiia ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA "O.I.A." CIA. LTDA. en lo posterior denominada la “Compaiiia”.

Actla como Presidente Ad-Hoc de la Junta General de Socios, el doctor David Benalcazar
Rosero, y como Secretario Ad-Hoc de la Junta, el abogado Gabriel Santelices Fierro.

El Secretario Ad-Hoc informa a los presentes que de conformidad a la Ley, se daré inicio a la
grabacién de la Junta.

De conformidad con el Libro de Participaciones y Socios que se encuentra en medio
magnético y bajo responsabilidad del representante legal, el Secretario Ad-Hoc prepara la
lista de asistentes a la Junta General de Socios, de acuerdo con el siguiente detalle:

L , Capital Suscrito 'y S Y
Socio  Pagado US$ Participaciones | Porcentaje A:

DARWIN CHICWAY LEON
KWAN
(representado por Gabriel
Santelices)

JAVIER CHINANG LEON
KWAN
(representado por Gabriel
Santelices)

WILLY CHIC KIANG LEON
KWAN
(representado por Sofia
Cdrdenas)

YURI KA POW LEON
KWAN
(representado por Sofia
Cdrdenas)

1.569.809,00 1.569.809 8,33

1.569.809,00 1.569.809

1.569.809,00 1.569.809

1.569.809,00 1.569.809

WILSON KUNG PIK LEON
LEE
(representado por Sofia
Cardenas)

12.562.468,00 12.562.468 66,67 -

TOTAL 18.841.704,00 18.841.704 100

El Secretario Ad-Hoc deja constancia que los Socios presentes totalizan el 100% del capital
social de la Compaiiia.

Por encontrarse presente la totalidad del capital social suscrito y pagado de la Compaiiia, al
amparo de lo dispuesto en el articulo 238 de la Ley de Compaifiias vigente, los Socios
resuelven constituirse en Junta General Extraordinaria de Socios, con el caracter de Universal
(en adelante denominada como la “Junta™), para tratar el siguiente orden del dia:

ARIASEXTA




1. Conocer y resolver sobre la codificacién del Estatuto Social de la Compaiia con los
cambios aprobados en la Junta General Extraordinaria celebrada el 01 de agosto
del 2018 que se utilizara para la transformacion del tipo social de la Compaiiia.

2. Aclaracién de la fecha balance el Balance Final elaborado para llevar a cabo la
transformacién del tipo societario de la Compafiia, aprobado en la Junta General
Extraordinaria celebrada el 01 de agosto del 2018.

Los socios aprueban el orden del dia a tratarse, acto seguido el Presidente Ad-Hoc de Ia Junta

dispone que se trate el orden del dia acordado y por Secretaria se da lectura al primer punto
del orden del dia:

1. Conocer y resolver sobre la codificacién del Estatuto Social de la Compafia con los
cambios aprobados en la Junta General Extraordinaria celebrada el 01 de agosto
del 2018 que se utilizara para la transformacién del tipo social de la Compaiiia

El Presidente Ad-Hoc toma la palabra y presenta la codificacién del Estatuto Social de la
Compaiiia, en el cual se han incorporando los cambios aprobados mediante Junta General
Extraordinaria celebrada el 01 de agosto del 2018 y aquellos articulos que no fueron
modificados en la referida Junta General y que se mantienen en el estatuto social que regira a
la Compaiiia bajo su nuevo tipo societario. A continuacidén expone la codificacion de la
Compailia:

CODIFICACION DEL ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ORIENTAL
INDUSTRIA ALIMENTICIA "O.LA." S.A.

ARTICULO PRIMERO: NATURALEZA Y DENOMINACION.

ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA "OIA." S.A. es una compaifiia andnima de
nacionalidad ecuatoriana que se rige por las leyes ecuatorianas y por las disposiciones
contenidas en el presente Estatuto, en el que se le designard simplemente como la
"Compaiiia".

ARTICULO SEGUNDO: DOMICILIO.
El domicilio principal de la compaififa sera el cantén Quevedo, pudiendo establecer
sucursales, agencias y/o representaciones en otros Jugares del Ecuador y del exterior.

ARTICULO TERCERO: NACIONALIDAD.
La nacionalidad de la compafiia es ecuatoriana.

ARTICULO CUARTO: PLAZO.

El plazo de duracién sera de cincuenta afios contados a partir de la fecha de inscripcion de la
Escritura de Constitucién de la Compafiia, en el Registro Mercantil del canton
correspondiente.

ARTICULO QUINTO: CAPITAL SOCIAL.

El capital social es de US$ 18.841.704,00 (dieciocho millones ochocientos cuarenta y un mil
setecientos cuatro con 00/100 dolares de los Estados Unidos de América), dividido en
18.841.704 (dieciocho millones ochocientos cuarenta y un mil setecientos cuatro) acciones
indivisibles y nominativas, con el valor nominal de US$ 1,00 (un délar con 00/100 de los
Estados Unidos de América) cada una.

Las acciones se dividiran en dos clase: ordinarias y preferidas, todas ellas distribuidas en
cinco (5) series: A, B,C,DyE.

Todas las acciones ordinarias seran Unicamente de la serie A.




5.1. Se emitiran 12.562.468 (doce millones qumlentos sesenta y dos cuatrocientos sesenta y
ocho) acciones de la Serie A; estas acciones seran ordinarias, tendran derecho a voto; a
percibir dividendos y tendran derechos dentro de un proceso de liquidacion de la compama
en la proporcion correspondiente. i Car

5.2. Se emitiran  1.569.809 (un millén quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nue nueve)
acciones de la Serie B; estas acciones seran preferidas por lo que no tendra derecho a voto
pero si a percibir dividendos y tendran derechos dentro de un proceso de liquidacion de la
compaiiia; en la proporcién correspondiente.

5.3. Se emitiran  1.569.809 (un millén quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve)
acciones de la Serie C; estas acciones seran preferidas por lo que no tendra derecho a voto
pero si a percibir dividendos y tendrén derechos dentro de un proceso de liquidacién de la
compafiia; en la proporcion correspondiente.

5.4. Se emitiran  1.569.809 (un millén quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve)
acciones de la Serie D; estas acciones seran preferidas por lo que no tendrd derecho a voto
pero si a percibir dividendos y tendran derechos dentro de un proceso de liquidacion de la
compafifa; en la proporcién correspondiente.

5.5. Se emitirdn 1.569.809 (un millén quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve)
acciones de la Serie E; estas acciones seran preferidas por lo que no tendra derecho a voto
pero si a percibir dividendos y tendran derechos dentro de un proceso de liquidacion de la
compafifa; en la proporcién correspondiente.

ARTICULO SEXTO: OBJETO SOCIAL.
La compaiifa se dedicard a:

1. A la elaboracién, fabricacion, industrializacion, comercializacién interna o externa,
importacion, exportaciéon, consignacion, representacion y distribuciéon de productos
alimenticios en general. A la fabricacién, comercializacién, importacién, exportacion,
consignacién y/o representacion de las maquinarias industriales requeridas para la

elaboracion de productos alimenticios, maquinarias agricolas y de construccion en general; .. -y

A la comercializacién, importacion, exportacién, consignaciéon y/o representacién yd;\:
cuenta propia o de terceros de articulos de ferreteria, griferia , artesania electrodomesucps
articulos y utensillos de cocina; vehiculos y sus motores, equipos y accesomos 0
instrumentos y partes; articulos deportivos, de jugueteria y libreria; instrumentos med?cog,‘,
instrumental para laboratorio, instrumentos de musica, discos convencionales, }asér
casettes; todo tipo de muebles en todas sus formas, talladas, elaboradas o estructuradas;
joyas y bisuteria; bebidas alcohélicas y sus derivados; bebidas gaseosas y no alcoholicas, . gy,
agua y productos de cuero; telas, manteles, cortinas y alfombras; papeleria y utiles. C?QJ/%‘
oficina; articulos de bazar y perfumeria; productos de confiteria y pasteleria, mielés. “’»"ﬁ
naturales; productos de plastico, vidrio o cristal; aparatos de relojerfa, sus partes y
accesorios; teléfonos celulares a nivel local, regional y nacional.

2. Alaexplotacion, cria y comercializacién de ganado vacuno, porcino, caballar, asi como de
aves de corral, productos lacteos y productos de soya; A la produccién de larvas de
camarones y otras especies bioacuaticas mediante la instalacidén de laboratorios; A la
actividad pesquera en todas sus fases, tales como: captura, extraccion, procesamiento y *
comercializacion de especies bioacuaticas en los mercados internos y externos. \

3. Al desarrollo, comercializacidn, distribucidn, consignacién y/o representacién de todo tipo =
de programas de computacion; sistemas aplicaciones, suministros y equipos de .
computacion; repuestos y componentes de redes y comunicaciones en informaética y
equipos de seguridad manual y computarizada.

4. La compafia también tendra por objeto dedicarse a la construccién, compraventa, -
corretaje, administracion, permuta, agenciamiento, explotacién, arrendamiento, anticresis ’
de bienes inmuebles y de toda clase de viviendas familiares, de edificios; centros
comerciales, residenciales y condominios.

5. Podra realizar por cuenta propia o a través de terceros, recepcion y entrega de cartas y toda
clase de envios, que se clasifiquen como correspondencia, asi como de paquetes que




contc?ngan ropa, regalos, medicinas, juguetes o cualquier otro objeto y articulo que sea
considerado de uso personal, cartas y documentos y toda clase de envios que se remitieran
desde y para el exterior.

Lg com.paﬁl'a también se dedicar4 a prestar servicio de: a) Asesoria en los campos juridico,
tributario, econdémico, inmobiliario y técnico; investigaciones de mercado y de
comercializacién interna; b) Limpieza y mantenimiento de calles, aceras, ciudadelas
privadas, oficinas, edificios; sistemas de refrigeracién y aire acondicionado, partes y
repuestos; ¢) Transferencia de carga y servicios complementarios a naves, tanto de
combustibles como vituallas; d) Contratacién, seleccién , evaluacion y provisién de
personal; ) Capacitacion, asesoria y en general todo servicio relacionado con la ingenieria
de personal; f) Auditoria en sistemas, educacién, disefio de aplicaciones, implementacién
de soluciones y paquetes de programas para equipos de computacién y procesamiento de
datos.

Se dedicard ademés a la instalacion, explotacién y administracién de: a) Supermercados y/o
minimarkets; b) Agencias de viajes, hoteles, moteles, restaurantes, clubes, cafeterias,
ciudadelas vacacionales, discotecas, parques mecéanicos de recreacion, cine, video clubes y
salas de juego de azar y recreativos.

Podra adquirir en propiedad, arrendamiento o en asociacién, barcos pesqueros, instalar su
planta industrial para empaque, envase o cualquier otra forma para la comercializacion de
productos del mar.

Tendra por objeto dedicarse a: a) la actividad mercantil como comisionista, mandataria,
mandante, agente y representante de personas naturales y/o juridicas; b) Estiba, desestiba, y
movimiento integral de carga, como agente naviero, como operador portuario.

Se dedicard ademas, a través de terceros a: a) El transporte por via terrestre, aérea, fluvial o
maritima de toda clase de mercaderias en general, de pasajeros, carga, materiales para la
construccion, productos agropecuarios y bioacuéticos; b) A embalajes y almacenaje de
mercaderias.

Podra dedicarse también al negocio de: a) Publicidad y propaganda publica o privada por
cuenta propia o de terceros, por medio de la prensa escrita, radio, televisidn, carteleras,
impresos, peliculas, cinematografias y otros métodos usables para tal fin; b) Produccion
creacion, elaboracién de campafias de publicidad, como también cualquier otra forma
relacionada directamente con la materia publicitaria; y, ¢) Producir, realizar y disefiar
programas culturales, musicales, artisticos y deportivos, mediante la contratacion de
espacios en los medios de comunicacion.

Podré disefiar, organizar y comercializar cursos, seminarios y convenciones de toda indole;

La compafiia podra solicitar, obtener, registrar, comprar, administrar, vender, ceder y
otorgar concesiones, explotar y disponer de patentes o privilegios de invencion,
certificados de invencidn, marcas de fabricas, nombres comerciales y marcas distintivas,
asi como de la propiedad literaria o artistica de cualquier obra o trabajo, como también de
toda clase de derechos y privilegios inherentes a los actos sefialados.

Fomentard y desarrollara el turismo nacional e internacional, mediante la instalacién y
administracion de agencias de viajes, hoteles, moteles y centros vacacionales.

Podra adquirir por cuenta propia o acciones de compafias anonimas y participaciones de
compaiiias de responsabilidad limitada.

Podrd realizar cualquier clase de contratos o actos relacionados con su objeto con empresas
privadas, publicas y semipublicas, siempre y cuando se encuentren permitidos por las leyes
ecuatorianas.

Podra ademas adquirir patentes, maras, valores, fiduciarios, divisas, bonos, cédulas y otros
documentos para beneficiarse de sus réditos, aclarando que no se dedicard a la compra de
cartera bajo cualquier modalidad y aquellas actividades reservadas para las compaiifas del
sistema financiero y de seguros. Para cumplir con su objeto social podra ejecutar actos y
contratos permitidos por las leyes ecuatorianas y que tengan relaciéon con el mismo.

ARTICULO SEPTIMO: REFERENCIAS LEGALES.




En todo lo relativo a aumentos o disminuciones de capital, preferencia para la susonpcson de-
acciones, capitalizacién y demés asuntos que hagan relacion con el capital social, se estalaza lo
dispuesto por la Ley.

ARTICULO OCTAVO: NATURALEZA DE LAS ACCIONES.
Las acciones seran nominativas e indivisibles y serén emitidas en cinco series de acuerdo al
siguiente detalle:

8.1. Serie A1 12.562.468 (doce millones quinientos sesenta y dos cuatrocientos sesenta y ocho)
acciones de la Serie A; estas acciones seran ordinarias, tendrdn derecho a voto, a percibir
dividendos y tendran derechos dentro de un proceso de liquidacion de la compaiiia; en la
proporcion correspondiente.

8.2. Serie B: 1.569.809 (un milldn quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve) acciones;
estas acciones seran preferidas por lo que no tendra derecho a voto pero si a percibir
dividendos y tendran derechos dentro de un proceso de \qmdacxon de la compaififa; en la
proporcidn correspondiente.

8.3. Serie C: 1.569.809 (un milldn quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve) acciones;
estas acciones serdn preferidas por lo que no tendrd derecho a voto pero si a percibir
dividendos y tendran derechos dentro de un proceso de liquidacion de la compaiiia; en la
proporcién correspondiente.

8.4. Serie D: 1.569.809 (un milldén quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve) acciones;
estas acciones serdn preferidas por lo que no tendra derecho a voto pero si a percibir
dividendos y tendran derechos dentro de un proceso de liquidacion de la compaiiia; en la
proporcién correspondiente.

8.5. Serie E: 1.569.809 (un millon quinientos sesenta y nueve mil ochocientos nueve) acciones;
estas acciones seran preferidas por lo que no tendra derecho a voto pero si a percibir
dividendos y tendran derechos dentro de un proceso de liquidacidén de la compafiia; en la
proporcidn correspondiente.

Las acciones preferidas tendran como preferencia el derecho a percibir dividendos con prlorldad

al pago que tuvieren derecho las acciones ordinarias, por tal motivo no se realizara ningiin pago i/
de dividendos por acciones ordinarias si no se han pagado previamente la totalidad de {os; )
dividendos generados por las acciones preferidas. Lo

ARTICULO NOVENO: EXPEDICION DE TiTULOS. ,,
Las acciones constardn en titulos numerados que seran autenticados con la firma del Pres1deme\
Ejecutivo y del Gerente General. Un titulo de accidn, podré comprender una o varias acciones.

ARTICULO DECIMO: REFERENCIAS LEGALES.
En cuanto a la pérdida, destruccion o deterioro de titulos, cesién, prenda y demés asuntos

relativos a las acciones, se estard a lo dispuesto por la Ley, al igual que lo relacionado a los
derechos y obligaciones de los accionistas.

ARTICULO: (Articulo eliminado por reforma al estatuto.)

ARTICULO UNDECIMO: ORGANOS SOCIALES.
La Compaiifa serd gobernada por la Junta General de Accionistas, érgano supremo de la

Compaiiia y sera administrada por el Directorio, Gerente General y el Presidente Ejecutivo de la
misma.

ARTICULO DUODECIMO: COMPOSICION.
La Junta General de Accionistas es el érgano supremo de la Compaiiia y se compone de los
accionistas o de sus representantes o mandatarios reunidos con el quorum y en las condiciones



que la Ley, las resoluciones y/o reglamentos de la Superintendencia de Compaiiias, Valores v
Seguros, y el presente Estatuto exigen.

ARTICULO DECIMO TERCERO: ATRIBUCIONES Y DEBERES.
Son atribuciones y deberes de la Junta General de Accionistas:
3.1 Ejercer las facultades y cumplir con las obligaciones que la Ley y los presentes

Estatutos sefialan como de su competencia privativa.

Fijar la retribucién de los miembros del Directorio.

Conocer anualmente las cuentas, los estados financieros, el estado de pérdidas Yy

ganancias, los libros contables de la Compafiia y los informes que le presentaren los

administradores, los comisarios y auditores externos cuando proceda, acerca de los

negocios sociales, asi como dictar la resolucién correspondiente.

13.4  Resolver acerca de la distribucion de los beneficios sociales y de la formacién de
reservas,

13.5  Decidir sobre la adquisicién de acciones de tesoreria.

13.6  Extender el plazo de existencia legal.

13.7  Decidir sobre la escision, disolucién, liquidacion, transformacion, fusion, o la

transferencia del negocio.

Reformar el estatuto social de la Compafiia.

. Decidir sobre la emisién de cualquier tipo de valores u obligaciones.

13.10 Resolver sobre cualquier propuesta de aumento o disminucién de capital de la
Compaiiia.

I13.11 Modificar las atribuciones del Gerente General, Presidente Ejecutivo y/o el
Directorio.

13.12  Aprobar el Reglamento del Directorio, asi como cualquier modificacion al mismo.

L) L
(VSR S ]

(U8}

ARTICULO DECIMO CUARTO: JUNTA GENERAL ORDINARIA.

El Presidente Ejecutivo y/o el Gerente General de la Compafiia, convocaran a Junta General
Ordinaria una vez al afio, dentro de los tres primeros meses posteriores a la finalizacion del
ejercicio econdémico de la Compafiia, para considerar, sin perjuicio de otros asuntos
mencionados en la convocatoria, los siguientes puntos:

16.1 Conocer las cuentas, los estados financieros y los informes que presentarin el
Gerente General, el Presidente del Directorio, el Comisario y cualquier otro
organismo de fiscalizacién referente a la administracion y control de los negocios
sociales en el dltimo ejercicio econdmico y resolver sobre los' mismos.

16.2 Resolver acerca de la distribucion de los beneficios sociales y de la formacion de
reservas.

16.3 Proceder, llegado el caso, a la designacién de los funcionarios cuya eleccion le
corresponda segn estos Estatutos, asi como fijar o revisar sus respectivas
remuneraciones.

ARTICULO DECIMO QUINTO: JUNTA GENERAL EXTRAORDINARIA.

El Presidente Ejecutivo, el Presidente del Directorio o el Gerente General convocaran a reunién
extraordinaria de la Junta General de Accionistas cuando lo consideren necesario, o lo soliciten
por escrito y con indicacién precisa de los temas que desean sean conocidos por la Junta un
numero de accionistas que representen, por lo menos, el veinte y cinco por ciento (25%) del
capital pagado.

También podra ser convocada la Junta General de Accionistas por la Superintendencia de
Compaiiias y por los Comisarios, en los casos previstos por la Ley de Compaiiias.

ARTICULO DECIMO SEXTO: REFERENCIA LEGAL.




En todo lo relativo a las juntas de accionistas, convocatoria, comparecencia, poderes de
representacion, contenido de acta y demas asuntos que hagan relacion con las junta§ gengrales
de accionistas, se estara a lo dispuesto por la Ley y sus reglamentos. Pomeme aoems

) bofon ]

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: QUORUM. _ y )

Para que la Junta General de Accionistas, Ordinaria o Extraordinaria, pueda vahdamente dictar
resoluciones, deberd reunirse en el domicilio principal de la Compafiia y concurrir a ella un
namero de personas que representen por o menos la mitad mas uno de las acciones suscritas. y
pagadas. Si por falta de quérum, la Junta General no puede reunirse en la prin_qera cpnvocatona,

se procedera a una segunda convocatoria, la que no podra demorar méas de treinta dias, desde de

la fecha fijada para la primera reunién y se referird a los mismos puntos expresados en la
primera convocatoria; la Junta General se reunird en segunda convocatoria con el nimero de
accionistas presentes y se expresara asi en la convocatoria que se haga.

En caso de Juntas Generales de Accionistas con caracter Universal, podran celebrarse en
cualquier parte del Ecuador, de acuerdo a lo dispuesto en la legislacién aplicable.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: MAYORIA.
Salvo las excepciones legales y estatutarias, las decisiones de la Junta General seran tomadas
por la mitad mas uno del capital pagado representado en ella. Los votos en blanco y las

abstenciones se sumardn a la mayoria de votos. En caso de empate, la propuesta se considerara
negada.

ARTICULO DECIMO NOVENO: QUORUM Y MAYORIA ESPECIALES. A Co 3

-

Para que la Junta General de Accionistas pueda sesionar y adoptar cualquiera de las decisie;}%‘é/_/:
contantes en este articulo, se deberd observar el quérum y la mayoria especial establecidg ey’ ;?\\‘f_

~ I AT
este Estatuto. [ Y

19.1 Quoérum: Para que la Junta General, en sesion ordinaria o extraordinaria, pueda
acordar validamente cualquiera de los puntos mencionados a continuacion, debe/r,a"",
adoptarse la resolucion correspondiente con la concurrencia de al menos el setentév’ﬁ)
cinco por ciento (75%) de las acciones suscritas y pagadas de la Compafiia con
derecho a voto. Si no se obtuviere en primera convocatoria el quérum establecido, se
procederd a una segunda convocatoria que no podra demorarse mas de treinta dias de
la fecha fijada para la primera reunién y cuyo objeto sera el mismo que se expreso en
la primera convocatoria. En esta segunda convocatoria, la Junta General podra
constituirse con la representacion del cincuenta y uno por ciento (51%) de las
acciones suscritas y pagadas de la Compaiiia con derecho a voto, particular que se
expresard en la convocatoria que se haga. Si luego de la segunda convocatoria
tampoco se lograre el quérum requerido, se proceders a efectuar una tercera
convocatoria, la que no podra demorar més de sesenta dias de la fecha fijada para la
primera reunién ni modificar el objeto de ésta; la Junta General asi convocada se
constituird con el nimero de accionistas presentes, debiendo expresarse este .
particular en la convocatoria que se haga. .y

19.2 Mayoria Especial: i) Para los casos previstos en éste articulo, las decisiones de
la Junta General seran adoptadas con el voto favorable de, al menos, el setenta y
cinco por ciento (75%) del capital pagado con derecho a voto representado en ella, '
en primera convocatoria; ii) con por lo menos el setenta por ciento (70%) del capital .
pagado con derecho a voto representado en ella, en segunda convocatoria; v, iii) con
mayoria de los votos de los accionistas presentes en la tercera convocator
votos en blanco y las abstenciones se sumarén a la mayoria numérica.

«

1a. Los

Los temas que requieren de la mayoria especial antes indicada son los siguientes: -

a) Ladisolucién y liquidacién de la Compaiiia.

&7



b) La prérroga del plazo de existencia de la Compafiia.

¢) La aprobacién de la transformacién, fusién, escision o la transferencia del
negocio de la Compafiia.

d) La reforma del estatuto social.

e) La aprobacién de la emisién de todo tipo de obligaciones, sean o no
convertibles en acciones.

ARTICULO VIGESIMO: DERECHO A VOTO.

En la Junta General, cada accion ordinaria pagada tendra derecho a un voto; aquellas que no se
encuentren liberadas, dan derecho a voto en proporcidn a su haber pagado.

Las acciones preferidas no tendran derecho a voto.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERO: REPRESENTACION.

A mas de la forma de representacion prevista por la Ley, un accionista podré ser representado
en la Junta General mediante un apoderado con poder notarial, general o especial mediante
simple carta poder, la que puede ser remitida por cualquier medio.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: JUNTAS GENERALES UNIVERSALES.

No obstante lo dispuesto en los articulos anteriores, la Junta General se entendera convocada y
quedara validamente constituida, en cualquier tiempo y en cualquier lugar dentro del territorio
nacional, para tratar cualquier asunto, siempre que esté presente todo el capital pagado y los
asistentes acepten, por unanimidad, la celebracion de la Junta. Instalada la Junta se determinaré
el orden del dia a ser tratado y posteriormente todos los presentes deberdn suscribir la
correspondiente acta, bajo sancién de nulidad. Sin embargo, cualquiera de los asistentes puede
oponerse a la discusion de asuntos sobre los cuales no se considere suficientemente informado.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: PRESIDENTE Y SECRETARIO DE LA JUNTA
GENERAL DE ACCIONISTAS.

Las Juntas Generales seran presididas por el Presidente Ejecutivo de la Compailia, o, en su
ausencia, por la persona que en cada sesion la Junta eligiere para ello. El Gerente General de la
Compafiia actuara como Secretario de la Junta General y, en su falta, se designard un Secretario
ad-hoc.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: CONFORMACION DEL DIRECTORIO.

El Directorio de la Compafiia estard compuesto por un minimo de siete (7) y un méaximo de
nueve (9) Directores que seran elegidos por la Junta General de Accionistas, se elegiran hasta
seis (06) Directores Ejecutivos y deberan elegirse hasta tres (03) Directores Independientes.

Sin embargo de no tener derecho a voto, se confiere a los accionistas tenedores de acciones
preferidas, el derecho a nominacion de Directores segtn lo indicado es este articulo.

Los Directores seran elegidos por la Junta General de Accionistas entre los candidatos
nominados por la mayoria simple de cada Serie de Acciones, de acuerdo al siguiente detalle:

24.1. Los Accionistas que posean Acciones de la Serie A tendran derecho a nominar hasta
dos (02) Directores Ejecutivos y tres (03) Directores Independientes, en total se
nominaran cinco (05) Directores, cada uno con su suplente, esto es hasta cinco (05)
Directores Suplentes.

24.2. Los Accionistas que posean Acciones de la Serie B tendrdn derecho a nominar un’
(01) Director Ejecutivo, con su respectivo suplente.

24.3. Los Accionistas que posean Acciones de la Serie C tendrdn derecho a nominar un
(01) Director Ejecutivo, con su respectivo suplente.

24.4. Los Accionistas que posean Acciones de la Serie D tendran derecho a nominar un
(01) Director Ejecutivo, con su respectivo suplente.




24.5. Los Accionistas que posean Acciones de la Serie E tendrdn derecho a pominar-un
(01) Director Ejecutivo, con su respectivo suplente. :

e g e e

[ B i
Los Accionistas duefios de cada Serie de Acciones podrdn solicitar a la Junta General de.
Accionistas la remocion del Director designado por ellos, la Junta General de ATTIONISTAS
seguird el proceso previsto en el Reglamento del Directorio para la remocion de los Directores.
Cuando las acciones de una determinada serie pertenezca a mas de una persona o tengan mas de
un beneficiario, las decisiones de nominacién o remocién que correspondan a los accionistas de )
dicha serie seran tomadas por la voluntad de la mayoria simple de los titulares o beneficiarios d/."\‘.&“j\SC,{')

dichas acciones. ,((\‘
//‘1
. , -, . " / [N
Los Directores no mantendran relacion de dependencia con la Compaifiia. =~ /
. 1.
<
[

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: DURACION DEL CARGO. ‘
Los Directores Ejecutivos duraran su cargo por cuatro (04) afios y podran ser reelegidos "-.\
indefinidamente. N

Los Directores Independientes durardn en su cargo un (1) afio y podran ser reelegidos °
indefinidamente.

ARTICULO VIGESIMO SEXTO: ELECCION DE DIRECTORES NOMINADOS.

Si la Junta no acepta la nominacion de un Director, debera pedir al nominador correspondiente
que nomine a otro candidato, si el segundo candidato no es aceptado, el nominador
correspondiente remitird un tercer nombre y en tal caso la Junta obligatoriamente debera elegir
al tercer candidato propuesto. Todos los candidatos nombrados deberdn cumplir con los

requisitos para acceder al cargo de Director, contenidos en este documento y en el Reglamento
de Directorio.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: REQUISITOS PARA SER DIRECTOR DE LA
COMPARIA.

Los requisitos para que una persona pueda ser designada como Director de la Compafiia son:

27.1 Ser una persona natural.

27.2 No ser trabajador de la Compaiiia.

27.3 No mantener relacion comercial o contractual con la Compaiiia, excepto por la
propia relacion en calidad que mantienen como Directores de la misma.

27.4 No tener conflicto de intereses con la Compafiia o mantener relaciones con

personas o compaiilias que puedan tener un conflicto de intereses con la
Compaiiia. En caso de duda, el Directorio resolverd si una situacion especial
se considera como un conflicto de intereses.

27.5 Tener un titulo profesional de al menos cuarto nivel en materia financiera,
legal, administrativa y/o corporativa.

27.6 Acreditar conocimientos basicos en materia financiera, legal, administrativa y
corporativa en general.

27.7 No hallarse privado o suspenso del ejercicio de los derechos politicos o
civiles.

27.8 Tener un conocimiento técnico de su rama y ser. profesionales de prestigio

reconocido por asociaciones, u otras entidades que efectian tales
reconocimientos de calidad.

27.9 Residir en el Ecuador, y en caso de no hacerlo, el Director debera
comprometerse con el Directorio a acudir y participar a las sesiones que se le
solicite.

27.10  Aquellas adicionales que se definiran el'Reglamemo del Directorio.



Los requisitos contenidos en los numerales 27.5 y 27.6 de este documento no se aplicarén a las
personas titulares de acciones de la Compafiia constantes a la fecha de Ja firma de este Acta.

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: CONVOCATORIAS Y LUGAR DE REUNION
DEL DIRECTORIO.

El Directorio se reunird por 1o menos una vez cada tres meses, sin embargo podré reunirse las
veces que considere necesario, previa convocatoria enviada por el Presidente del Directorio. La
convocatoria debe realizarse por escrito y ser remitida a los correos electronicos provistos por

cada Miembro del Directorio, con al menos cinco (05) dias laborables de anticipacion a la fecha
prevista para la reunidn.

El Directorio también podré reunirse a solicitud de al menos 4 (cuatro) Directores Principales,
para ello deberan enviar una carta al Presidente del Directorio solicitando que se convoque a
Junta de Directorio con al menos ocho (08) dias laborables de antelacion a la fecha propuesta.
El Presidente deberd enviar al convocatoria a los Miembros del Directorio, en la forma descrita
en el parrafo precedente.

El Directorio se reunird en cualquier parte de territorio ecuatoriano, sin embargo también podra
sesionar por medio de video conferencia, siempre y cuando sea posible determinar claramente la
asistencia y el voto del o los Directores que se retinan utilizando este medio.

ARTICULO VIGESIMO NOVENO QUORUM Y RESOLUCIONES
DEL DIRECTORIO.

Para que las reuniones del Directorio puedan constituirse validamente, el quérum se instalara
con al menos tres (3) Directores Ejecutivos elegidos, el Secretario dejard constancia de esta
verificacion en el Acta de Directorio de la sesién, especificando su forma de intervencién.

Las decisiones se tomardn con al menos el voto favorable de la mayoria simple de los
Directores, a excepcidn de aquellos puntos que requieren de una mayoria calificada de acuerdo
al numeral 33.2 de este documento, que deberdn ser aprobados con el voto de la mayoria
absoluta de los Directores Ejecutivos.

En caso de que no se alcance el Quérum necesario para instalar la sesion, el Presidente solicitara
a través del Secretario se sefiale un nuevo dia y hora para efectuar la nueva sesion del
Directorio.

ARTICULO TRIGESIMO: DIRECCION Y ACTAS DE DIRECTORIO. _
Las reuniones de Directorio seran presididas por el Presidente del Directorio y se designard de
entre los presentes un Secretario Ad-Hoc.

Las Actas de Junta de Directorio deberan llevar la firma de todos los Directorio presentes, asi
como del Presidente y Secretario de la reunion.

ARTICULO TRIGESIMO PRIMERO: DEBERES DEL DIRECTORIO.
Son deberes del Directorio:

31.1 Tener conocimiento sobre los aspectos criticos empresariales y de negocios
actuales de la Compafiia y el medio.

31.2 Mantener un control eficaz de la marcha de la compaiiia, asi como de la correcta
implementacion de las politicas definidas por el Directorio. Para este control el
Directorio se apoyara en el Departamento de Control de Gestidn, con la finalidad
de evitar inmiscuirse directamente con la administracion ordinaria y del dia a dia
dentro de la Compaiiia.

31.3 Supervisar la relacion con sucursales y filiales de la Compaiiia.




31.4 Velar por la integridad de los Estados Financieros y los sistemas de contabrhdad
asi como la existencia de sistemas de control de riesgos. .
31.5 Revisar los balances econdmicos y el informe de los administradores y q:labonar un?
informe con sus recomendaciones para conocimiento de la Junta ({seﬁe\al de
Accionistas.
31.6 Ejercer la alta vigilancia de todos los negocios de la Empresa, teniendo la facultad
de revisar los estados financieros, planes de ventas y negocios de la Compaiiia y
sus filiales.

31.7 Vigilar el desempefio de la alta gerencia de la Compafiia y de sus representantes

legales.

31.8 Interpretar el Estatuto Social de la Compaiiia en forma obligatoria para todos los

accionistas y 6rganos de administracion y fiscalizacion de la Compafiia.

31.9 Supervisar el cumplimiento de la politica establecida para el manejo de la
informacion confidencial, sea ésta reservada o privilegiada, segin las normas
dictadas por la Compaiiia y las entidades y organismos reguladores.

1.10 Efectuar periédicamente evaluaciones a su propia gestion.

1.11 Ejercer las demas atribuciones que se deriven expresa o tacticamente del
Estatuto y demds disposiciones sociales.

31.12 Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y las decisiones de la Junta Gener 3
Accionistas y del Directorio. ég"o

FA
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ARTICULO TRIGESIMO SEGUNDO: ATRIBUCIONES DEL DIRECTORI@.
32.1 Las siguientes decisiones se tomaran con el voto favorable de la mayoria simplé-de.los

-
2
-
2

Directores: oo /‘
. NS N/
T <\. //
jg/:ec’: \" -
a) Decidir sobre el otorgamiento de poderes a distintos funcionarios que JUZQD&. " i \\"’"
convenientes, siempre que los Estatutos lo permitan. \

b) Contratar con compaiiias relacionadas.

¢) Aprobar la contratacion de familiares dentro del segundo grado de consanguineidad o
afinidad de administradores, accionistas y miembros de Directorio, en cargos altos
dentro de la Compafiia.

d) Fijar la retribucion del Gerente General, del Presidente Ejecutivo.

e) Proponer la contratacion de gerentes administrativos internos de la

| Compafiia.Autorizar la venta, compra o constitucién de gravdmenes sobre inmuebles

| de propiedad de la Compafiia y sobre aquellos activos muebles de hasta US$
100.000,00 (cien mil con 00/100 dolares de los Estados Unidos de América) de valor,
siempre y cuando no constituya un activo productivo de la Compaiiia.

f) Aprobar la constitucion de los presupuestos de las areas de la compaiiia, con un limite
de US$ 100.000,00 (cien mil con 00/100 dolares de los Estados Unidos de América),
el presupuesto sera revisado de tiempo en tiempo segun sea requerido.

g) Las demas decisiones que no requieran de mayoria absoluta, de acuerdo a lo dispuesto
en el numeral 32.2.

-

32.2  Las siguientes decisiones se tomardn con el voto favorable de la mayoria absoluta de los
Directores Ejecutivos:

h) Aprobar las Directrices y Plan Estratégico de la Compafiia.
i) Establecer los Comités del Directorio, designar a sus integrantes, revisar su

funcionamiento y pronunciarse sobre cualquier asunto relacionado a competencias y
cumplimiento de los Comités.

§) Fijar el monto méaximo y emitir 1a politica de endeudamiento de 1a Compaiiia.



k) Acep{ar la renuncia de sus miembros ¥ comunicarlos de inmediato a la Junta para
la designacién de sus reemplazos.

1) Aprobar la apertura de nuevas lineas de negocio.

m) Autorizar que la Compafiia adquiera obligaciones y/o créditos con instituciones
financieras superiores a US$ 100.000,00 (cien mil con 00/100 dolares de los Estados
Unidos de América).

n) Autorizar la venta, compra o constitucién de gravamenes sobre inmuebles de
propiedad de la Compaiifa y sobre aquellos activos muebles de hasta US$ 100.000,00
(cien mil con 00/100 doélares de los Estados Unidos de América) que constituyan
activos productivos de la compaiiia.

0) Autorizar los gastos superiores a US$ 100.000,00 (cien mil con 00/100 délares de los
Estados Unidos de América). Esta autorizacion se debe hacer para cada caso puntual.

p) Autorizar la suscripcion contratos superiores a US$ 100.000,00 (cien mil con 00/100
dolares de los Estados Unidos de América). Esta autorizacion se debe hacer para cada
caso puntual.

q) Aprobar cualquier modificacién al Estatuto Social de la Compaiiia como requisito
previo a la decision de la Junta de Accionistas.

r) Designary remover al Gerente General, al Presidente Ejecutivo de la Compaiiia.

ARTICULO TRIGESIMO TERCERO: DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.
El Presidente del Directorio sera elegido de entre los Directores propuestos por los Accionistas
que posean acciones de la Serie A y ejercera su cargo por el periodo de dos (02) afios.

ARTICULO TRIGESIMO CUARTO: DEBERES Y ATRIBUCIONES DEL
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO.
El Presidente del Directorio tendra los siguientes deberes y atribuciones:

34.1 Ser la maxima autoridad y presidir las sesiones de] Directorio.

34.2 Realizar las convocatorias a sesion de Directorio.

34.3 Fijar el orden del dia de las reuniones.

34.4 Encargarse de enviar o coordinar el envio de la informacién correcta y completa a
los Directores para cada sesién.

34.5 Mantener el orden y dirigir adecuadamente las sesiones del Directorio.

34.6 Preparar y someter al Directorio un programa de fechas y asuntos a tratar durante
el afo.

34.7 Reportar informacion relevante sobre un miembro del Directorio a la Junta
General de Accionistas, incluyendo pero sin limitar a asistencias a reuniones de
Directorio, comportamiento en las reuniones, posibles conflictos de interés,
renuncias, entre otras.

34.8 Tener el voto dirimente uUnicamente en caso de que exista una sesidn con un
nimero par de miembros del Directorio y no exista un consenso que permita
tomar una decisidn.

34.9 Llevar el libro con las Actas de Directorio.

34.10 Coordinar la autoevaluacion de los Directores.

ARTICULO TRIGESIMO QUINTO: DE LA ORGANIZACION INTERNA DEL
DIRECTORIO.

Para lograr alcanzar los objetivos de direccién y planeacion del Directorio, asi como para
facilitar el control interno de implementacion de las politicas definidas, el Directorio puede
conformar drganos especiales de acuerdo a las necesidades y requerimientos de la Compafiia.
Con el fin de hacer un seguimiento y control al funcionamiento y administraciéon de la
Compaiiia, el Directorio establecera la conformacién de comités que apoyen la gestion de este
organismo y sean auxiliares en el disefio, vigilancia y evaluacion de las politicas y estrategias




que beneficien a la consecucién de los objetivos de la Compaiiia, siempre suzunente ]as
directrices impuestas por el Directorio.

Los Comités seran dirigidos unicamente por Directores de la Compafiia. Los Comixteé no son’
4rganos de administracion, por lo tanto no podrén decidir sobre contratacién dt—persmml“"“‘“‘“
compras, calificacidn de proveedores y en general no intervendrdn en acciones de
administracion ordinaria de la empresa, limitando su actividades en la creacidén de politicas,

tareas de vigilancia, evaluacidn, preparacion de planes estratégicos, entre otros.

ARTICULO TRIGESIMO SEXTO: DEL GERENTE GENERAL.
La administracion y direccion de la Compafiia estara a cargo del Gerente General de la misma.
Para el ejercicio de este cargo no se requiere ser accionista de [a Compafiia.

ARTICULO TRIGESIMO SEPTIMO:DESIGNACION.
El Gerente General sera elegido por la Junta de Accionistas por un periodo de tres (3) afios,
pudiendo ser reelegido indefinidamente.

ARTICULO TRIGESIMO OCTAVO: REPRESENTACION LEGAL. wEl
La representacidn legal, judicial y extrajudicial de la Compaiiia, en juicio o fuera de él, sevé 2

ejercida de manera individual por el Gerente General. fﬁ
ARTICULO TRIGESIMO NOVENO: ATRIBUCIONES Y DEBERES DﬁL!*
GERENTE GENERAL.

El Gerente General de la Compaiiia tiene 1os més amplios poderes de administracion y manejo .
de los negocios sociales; con sujecion a la ley, los presentes Estatutos, a las politicas internas,
aprobadas por la Compaiiia y a las instrucciones impartidas por la Junta General de Accionistas.f
y el Directorio.

Los deberes y atribuciones del Gerente General, a modo ejemplificativo sin que este listado sea
limitativo dentro del giro ordinario del negocio, son los siguientes:

59.1 Ejercer de manera individual la representacion legal de la Compaiiia.

39.2 Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y las decisiones de la Junta General de
Accionistas.

39.3 Cuidar de la buena marcha de la Compaiiia, resolviendo lo que estime necesario
para su mejor funcionamiento y administracion.

39.4 Cumplir con las instrucciones que le imparta la Junta General de Accionistas e -
impartir instrucciones a los Gerentes internos si los hubiere.

39.5 Realizar todos los actos de administracidn y gestion diaria de las actividades de
la Compaiiia, orientadas a la consecucion de su objeto, dentro de los limites que
le imponga el Directorio.

39.6 Someter anualmente a la Junta General Ordinaria de Accionistas v al Directorio
un informe relativo a la gestion llevada a cabo en nombre de la Compaiifa -
informando sobre la marcha de los negocios sociales y sugerir las reformas y
cambios que crea pertinentes. A

39.7 Formular al Directorio las recomendaciones que considere convenientes en
cuanto a la distribucién de utilidades y la constitucién de reservas, para que éste
a su vez someta la recomendacidn que considere a la Junta General.

39.8 Suscribir los contratos de trabajo del personal de la Compaiiia y fijar sus
remuneraciones, asi como definir sus deberes y atribuciones, observando y
cumpliendo siempre las politicas y parametros determinados por el Directorio.

39.9 Formular los estados f‘nanc1eros e inventarios al final de cada ejercicio
econdmico y facilitar al Comisario el estudio de la contabilidad.

39.10 Abrir y cerrar cuentas corrientes o de cualquier otra naturaleza girar contra ellas
y designar a la o las personas autorizadas para emitir cheques o cualquier otra




orden de pago contra las referidas cuentas con la aprobacién previa y dentro de
los limites fijados por el Directorio.

39.11 Librar, aceptar, endosar y avalar letras de cambio y cualesquiera otros efectos
de comercio, siempre y cuando estén dentro de los montos permitidos por el
Directorio.

39.12 Ejercer y cumplir todas las atribuciones y deberes que reconocen e imponen la
ley y los presentes Estatutos, asi como todas aquellas que sean inherentes a su
funcion y necesarias para el cabal cumplimiento de su cometido.

ARTICULO CUADRAGESIMO: DEL PRESIDENTE EJECUTIVO DE LA
COMPANIA.

El Presidente Ejecutivo de la Compaiiia serd nombrado por la Junta de Accionistas y ejercera
sus funciones por el periodo de tres (3) afios pudiendo ser reelegido indefinidamente. Para ser
Presidente Ejecutivo no se requeriré ser accionista.

ARTICULO CUADRAGESIMO PRIMERO: ATRIBUCIONES Y DEBERES.
Son deberes y atribuciones del Presidente Ejecutivo de la Compaiiia:

41.1 Presidir las sesiones de la Junta General de Accionistas.

41.2 Vigilar la buena marcha de la Compaiiia.

41.3 Sustituir al Gerente General en caso de ausencia temporal o definitiva de éste, hasta que
la Junta General de Accionistas designe al Gerente General titular de la Compaiiia.

41.4 Cumplir con los demas deberes y ejercer las demds atribuciones que le correspondan
segtn la Ley y los presentes Estatutos.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEGUNDO: DEL COMISARIO.

La Junta General de Accionistas nombrard un comisario principal y otro suplente, los que
duraran un afio en el ejercicio de sus funciones, pudiendo ser indefinidamente reelegidos. Para
ser comisario no se requiere ser accionista de la Compariia. Los comisarios tendran todos los
derechos, obligaciones y responsabilidades determinados por la Ley y el presente Estatuto.

ARTICULO CUADRAGESIMO TERCERO: EJERCICIO ECONOMICO.
El ejercicio econdmico de la Compaiiia se iniciara el primero de enero y terminard al treinta v
uno de diciembre de cada afio.

ARTICULO CUADRAGESIMO CUARTO: APROBACION DE ESTADOS
FINANCIEROS.

No podra ser aprobado ningln estado financiero sin previo informe del Comisario, a disposicién
de quien se pondra dichos estados financieros, asi como las cuentas y documentos
correspondientes, por lo menos treinta dias antes de la fecha en que se reunira la Junta General
que los aprobara.

Los estados financieros, estado de pérdidas y ganancias y sus anexos, la memoria del Gerente
General, el informe del Comisario y el informe del Directorio, estarén a disposiciéon de los
accionistas por lo menos con quince dias de anticipacion a la fecha de reunidén de la Junta
General que debera conocerlos de acuerdo con la Ley de Compaiiias.

ARTICULO CUADRAGESIMO QUINTO: RESERVAS LEGALES.

La propuesta de distribucion de utilidades contendra, necesariamente, la destinacion de un
porcentaje no menor al diez por ciento (10%) de ellas para la formacion de la reserva legal,
hasta que ésta ascienda, por lo menos, al cincuenta por ciento (50%) del capital social.




ARTICULO CUADRAGESIMO SEXTO: RESERVAS FACULTATIVAS oy
ESPECIALES Y DISTRIBUCION DE UTILIDADES. imee T
Una vez hechas las deducciones a las que se refiere el articulo precedente de estos Estatutos 1a

Junta General de Accionistas podra decidir la formacién de reservas facultativas pnrfwndn

P WP

destinar, para el efecto, una parte de las utilidades liquidas distribuibles. Para destinar a reservas
facultativas mas del cincuenta por ciento (50%) de las utilidades liquidas distribuibles sera
necesario el consentimiento unanime de todos los accionistas presentes; en caso contrario, por
lo menos un cincuenta por ciento (50%) de los beneficios anuales distribuibles serd declarado
como dividendo a ser distribuido entre los accionistas, en proporcion al capital pagado que cada
uno de ellos tenga en la Compaifiia.

ARTICULO CUADRAGESIMO SEPTIMO:ACCESO A LOS LIBROS Y CUENTAS.

La inspeccién y conocimiento de los libros y cuentas de la Compafiia, de sus cajas, carteras,
documentos y escritos en general solo podra permitirse a las entidades y autoridades que tengan
la facultad para ello en virtud de contratos o por disposicién de la Ley, asi como al Directorio y
a aquellos empleados de la Compafiia cuyas labores lo requieran, sin perjuicio de lo que, para
fines especiales, establezca la Ley.

ARTICULO CUADRAGESIMO GCTAVO: LIMITACION DE
RESPONSABILIDADES.

Todo Director, Presidente Ejecutivo, Gerente General, apoderado o factor Cua\quéév‘\‘:"

representante de la compaiiia, actual o pasado, y/o sus herederos o legatarios, quv’

demandado o llegue a ser parte de cualquier accidén o procedimiento judicial o admlmstra.ﬁ\/cz o

por causa de los actos realizados en el legal desempefio de sus funciones en la empresas tefidr
derecho a que la empresa asuma los costos de su defensa y serd mantenido en pazo y salvo} de
ser el caso indemnizado por la empresa por los gastos en que incurra, incluyendo los gastos dg

movilizacion, honorarios profesionales etc. asi como el valor que fuere condenado a paoal \ R

incluyendo multas, costas e intereses,; excepto que tal accién o condena se produzca por atf
realizados, por acciones que excedan sus facultades, excedan los limites autorizados o se hayan-~
tomado en contravencion a expresas disposiciones estatutarias y legales o sean en consecuencia
de actos de negligencia, en tales circunstancias la responsabilidad y costos seran personales y la
empresa no asumira ningln costo. En caso de duda el Directorio determinard si es un caso de
excepcion o no.

ARTICULO CUADRAGESIMO NOVENO: NORMAS SUPLETORIAS.
Para todo aquello que no haya expresa disposicidn estatutaria, se aplicaran las normas
contenidas en la Ley de Compaiifas y demas leyes y reglamentos pertinentes, vigentes a la fecha

en que se otorga la Escritura Publica de constitucion de la Compaiiia, las mismas que se
entenderan incorporadas a estos Estatutos.

sk sk ok ok ok o o e ok K ok 3k ok e 8 Sk ok Sk 3k ok Sk ok oK ok 3 ok o 3 ok ok ok ok sk ok 3 ok ok ok o5 o ok ok sk ok ok ok skok skook sk ke e ke sk ok ok sk ok ok ok sk ke ok ok ok ok ok ok ok kK sk ok

Concluida la exposicién el Presidente Ad-Hoc propone y eleva a mocion:

a) Que se apruebe la Codificacion del Estatuto Social de la Compatfiia tratado en la
presente Junta General.

b) Que se autorice al Gerente General de la Compaiiia para que prepare y suscriba cuanto
documento sea necesario para que esta codificacién sea oficializada y utilizada dentro
del proceso de transformacion del tipo social de la Compaiiia.

El Presidente Ad-Hoc consulta a los presentes si existe alguna sugerencia sobre la mocién
presentada u otra mocién alternativa para consideracién de los Socios. Los Socios apoyan la

mocién propuesta, por lo que el Presidente Ad-Hoc informa a los presentes que se debe
proceder a votar por la mocion propuesta.




El Secretario Ad-Hoc informa a los Socios que los votos en blanco y las abstenciones se

sumardn a la mayoria de votos simples que se compute en la votacién y que al momento de
votar no se puede modificar la mocidn propuesta.

Por lo expuesto y después de deliberar, el Secretario Ad-Hoc llama a los Socios por orden
alfabético para que, uno a uno, en voz alta, ejerzan su derecho de voto.

Socio Voto
ROy | amvon
vepresonado por S Candenc A FAVOR

Al no haber votos en contra, en blanco, ni abstenciones, por UNANIMIDAD la Junta
RESUELVE:

2.1. APROBAR la Codificacion del Estatuto Social de la Compaiiia tratado en la presente
Junta General.

2.2. AUTORIZAR al Gerente General de la Compafiia para que prepare y suscriba todos
cuanto documento sea necesario para que esta codificacion sea oficializada y utilizada
dentro del proceso de transformacién del tipo social de la Compafiia.

Una vez resuelto el primer punto del orden del dia, el Presidente Ad-Hoc dispone que se dé
lectura al segundo punto de la agenda:

2. Aclaracion de la fecha balance el Balance Final elaborado para llevar a cabo la
transformacién del tipo societario de la Compaiiia, aprobado en la Junta General
Extraordinaria celebrada el 01 de agosto del 2018.

El Presidente Ad-Hoc informa a los presentes que por un lapsus calami en el Acta de Junta
General Extraordinaria celebrada el 01 de agosto del 2018, en el punto 3, se omitid colocar la
fecha del Balance Final elaborado para la transformacién de la Compaiiia. La fecha que debid
haber sido escrita es 31 de julio del 2018, la cual se desprende del Balance Final agregado al
Acta mencionada y cuya copia agregamos a la presente.

Los socios ratifican que la fecha del Balance Final elaborado para llevar a cabo la
transformacion del tipo societario de la Compaiiia, aprobado en la Junta General Extraordinaria
celebrada el 01 de agosto del 2018.

Por no haber otro punto que tratar en el orden del dia, el Presidente Ad-Hoc de la Junta concede
un receso de treinta (30) minutos para la redaccion del Acta.

Reinstalada la sesién, se procede a la lectura del Acta, la misma que es aprobada por todos los
presentes en fe de lo cual es suscrita por todos los mismos. Siendo las 11h50 y una vez que el

acta ha sido leida y firmada por todos los asistentes, se concluye la Junta.

Al Expediente de Actas se agregaran los siguientes documentos:




- Copiadel Acta. :
- Grabacidn de la Junta de Socios. i
- Copia del Balance Econdémico con corte al 31 de julio del 2013.
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- Copia del Acta. ;
- Grabacion de la Junta de Socios. ‘
- Copia del Balance Econdémico con corte al 31 de julio del 2018.
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~ I

e
e
1
v

NOTARIOC(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA
NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO

RAZON MARGINAL N°20181701006002540

MATRIZ
FECHA: 26 DE OCTUBRE DEL 2018, (11:50)
TIPO DE RAZON: MARGINAL
. TRANSFORMACION DE COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOCIEDAD ANONIMA Y REFORMA DEL ESTATUTO
ACTO O CONTRATO: SOCIAL DE COMPARIA
FECHA DE OTORGAMIENTO:  [01-08-2018
NUMERO DE PROTOCOLO: 3
OTORGANTES
OTORGADO POR
NOMBRES/RAZON SOCIAL TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA O.LA. ClA. LTDA. | REPRESENTADO POR RUC 1291710358001
A FAVOR DE
NOMBRES/RAZON SOCIAL | 7iPO INTERVINIENTE | DOCUMENTO DE IDENTIDAD | No. IDENTIFICACION
TESTIMONIO Ig %)
ACTO O CONTRATO: ACLARATORIA Y RATIFICATORIA A LA TRANSFORMAGION DE COMPAN(A DE RESPONSABILIDAD LIMITADA £ SOCIE t‘% i ‘g
. ANONIMA Y REFORMA DEL ESTATUTO SOCIAL DE COMPANIA N R "é‘ z
FECHA DE OTORGAMIENTO:  ]26-10-2018 @ [ ¢
NUMERO DE PROTOCOLO: P ) J ¥ .

NOTARIQO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA
NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO

RAZON MARGINAL N°20181701006002540

. MATRIZ
. [FEcha: 26 DE OCTUBRE DEL 2018, (11:50)
TIPO DE RAZON: MARGINAL
- TRANSFORMACION DE COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOCIEDAD ANGNIMA Y REFORMA DEL ESTATUTO™
ACTO O CONTRATO: SOCIAL DE COMPARIA :
FECHA DE OTORGAMIENTO: _ |01-08-2018
NUMERO DE PROTOCOLO: [P
OTORGANTES
OTORGADO POR R
NOMBRES/RAZON SOCIAL | TIPO INTERVINIENTE BOCUMENTO DE IDENTIDAD No. IDENTIFICACION
ORIENTAL INDUSTRIA
T IS R oA, |REPRESENTADO POR RUC 1291710359001
A FAVOR DE
NOMBRES/RAZON SOCIAL __ | T1PO INTERVINIENTE JOGCUMENTO DE IDENTIDAD [No. IDENTIFICAGION
TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: [ACLARATOR(A Y RATIFICATORIA A LA TRANSFORMAGION DE COMPANIA DE RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOGIEDAD
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FECHA DE OTORGAMIENTO:

26-10-2018

NUMERO DE PROTOCOLO:
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Tamara Garcés Almeida

Notaria Sexta
Quito D.M.

RAZON: Dando cumplimiento a lo dispuesto en el Articulo Tercero de la
Resoluciéon nimero SCVS-INC-DNASD-SAS-2019-00000416 dada por la Ab.
Dorys Alvarado Benites, Intendente Nacional de Compaiiias (S), de fecha
catorce (14) de enero del dos mil diecinueve (2019), tomé nota al margen de
las escrituras de TRANSFORMACION DE COMPANIA DE
RESPONSABILIDAD LIMITADA A SOCIEDAD ANONIMA Y REFORMA DEL
ESTATUTO SOCIAL DE LA COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA
“‘O.1LA” CIA LTDA., de fecha primero de agosto del dos mil dieciocho; y, en la
ACLARATORIA Y RATIFICATORIA A LA TRANSFORMACION DE COMPANIA
Y REFORMA DEL ESTATUTO DE LA COMPANIA ORIENTAL INDUSTRIA
ALIMENTICIA “O.LLA.” CIA LTDA., de fecha veintiséis ’dé octubre del dos mil
dieciocho; de la APROBACION, de la Transformacion de la Compaiiia
ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “O.LA." CIA LTDA., en una compaiiia
anénima con la denominacion ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA “O.LA.

de enero del dos mil diecinueve (2019).-
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NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA

NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO

RAZON MARGINAL N° 20191701006000281

I MENVAUIN

Factura: 001-002-000073674 20191701006000281

MATRIZ

FECHA: 31 DE ENEROQ DEL 2018, (11:12)
TIPO DE RAZON: MARGINAL
ACTO O CONTRATO: TRANSFORMACION DE COMPANIA, Y ACLARATORIA
FECHA DE OTORGAMIENTO: 01-08-2018
NUMERO DE PROTOCOLO: P
OTORGANTES

OTORGADO POR

NOMBRES/RAZON SOCIAL

TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

No. IDENTIFICACION

ORIENTAL INDUSTRIA

ALIMENTICIA O A. CIA. LTDA.

REPRESENTADO POR RUC

1291710359001

A FAVOR DE

NOMBRES/RAZON SOCIAL

[TIPO INTERVINIENTE IDOCUMENTO DE IDENTIDAD

“[No. [DENTIFICACION

TESTIMONIO

ACTO O CONTRATO:

RESOLUCION SCVS-INC-DNASD-SAS-2018-00000416

FECHA DE OTORGAMIENTO:

14-01-2019

NUMEROQ DE PROTQCOLO:

RESOLUCION SCVS-INC-DNASD-SAS-2019-00000416

NOTARIO(A) TAMARA MONSERRAT GARCES ALMEIDA

NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO

RAZON MARGINAL N° 20191701006000281

MATRIZ

FECHA: 31 DE ENERO DEL 2019, (11:12)

TIPO DE RAZON: MARGINAL

ACTO O CONTRATO: TRANSFORMACION DE COMPANIA ; ACLARATORIA

FECHA DE OTORGAMIENTO:  }01-08-2018 )

NUMERQ DE PROTOCOLO: P

OTORGANTES ,
OTORGADO POR P

NOMBRES/RAZON SOCIAL

TIPO INTERVINIENTE DOCUMENTO DE IDENTIDAD

No. IDENTIFICACION

ORIENTAL INDUSTRIA

ALIMENTICIA O.1.A. CIA. LTDA.

REPRESENTADO POR RUC

1291710359001 ' -

A FAVOR DE

NOMBRES/RAZON SOCIAL

| TIPO INTERVINIENTE '] DOCUMENTO DE IDENTIDAD

[No. IDENTIFICACION

TESTIMONIO
ACTO O CONTRATO: RESOLUCION SCVS-INC-DNASD-SAS-2013-00000416 P

FECHA DE OTORGAMIENTO:  [14-01-2019 \ N
NUMERO DE PROTOCOLO: RESOLUCION SCVS-INC-DNASD-SAS-2019-000004 36 \

Tam g5

Notaria Sexta, cantén Quito
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NOTARIA SEXTA DEL CANTON QUITO




REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL
CANTON QUEVEDO

Av. Quito y Edmundo Ward/052-755-473
E-MAIL: regproquevedo@gmail.com

Numero de Repertorio: 176
Razoén de Inscripcion Fecha de Repertorio:  18-feb.-2019

EL REGISTRO MUNICIPAL DE LA PROPIEDAD DEL CANTON QUEVEDO, certifica que en esta fecha se inscribié(eron)
el(los) siguiente(s) acto(s):

1.- Con fecha diecinueve de febrero de dos mil diecinueve queda inscrito el acto o contrato ACLARACION DE
ESCRITURA DE TRANSFOMACION en el Registro de MERCANTIL * No. 13 en las fojas 105 a 111 del Tomo 1
celebrado entre: ([ORIENTAL INDUSTRIA ALIMENTICIA Of.A. S.A en calidad de A FAVORY])

- Que se refiere al(los) siguiente(s) bien(es):

Tipo Bien Céd.Catastral/ldent.Predial No. Ficha Actos

ORIENTAL INDUSTRIA 1291710359001 130 Aclaracion de Escritura de Transfomacion
ALIMENTICIA"O.l.A. S.A

QUEVEDO, martes 19 de febrero de 2.019
Impreso a las:  13:45:42
Elaborado por: Ab.Erika Dominguez
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8 REGIST RA DE LA PROPIEDAD(E)

Av. Quito y Edmundo Ward/052-755-473




[QR AN

% :1“:
g’*“gﬂ_ Sy et
< IR
M O
Y A /.,w‘:"?i“’

<
T, ,%{;‘ i«
/. P
It . V(Y
: j’ ., ZOAN
i AR ¥
% &3 2 T

s




