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He verificado el Balance General de ARLOS S.A ., al 31 Diciembre del 2.010 y los
correspondiente Estados de Resultados, de Evolucién del Patrimonio por el afie
terrmnado en esa fecha.

En m1 opinién los Estados Financieros anotados presentan razonablemente en todos
sus aspectos importantes, la situacion financiera de sus operaciones, y la evolucién
del Patrmonio por el afic terminado en esa fecha de conformidad con las Normas
Ecuatorianas de Contabilidad y con las normas y practicas establecidas y
autorizadas por la Superintendencia de Compafitas y el Servicio de Rentas Internas,

Los admimstradores se han ajustado a las normas legales, estatutarias y
reglamentarias en su gestién y han cumplido con las resoluciones de la Junta
General y del Directorio.

Los procedimientos de control intemo son razonablemente implementados durante
este afio de operaciones de la empresa.

He examinado los balances mensuales de comprobacidén entregados por la Gerencia
de la compafiia asi como log hibros. Las cifras presentadas en los referidos estados
corresponden con las registradas en los libros de Contabilidad.

Los activos de la compaiifa totalizan US § 95,351.67 délares americanos, de los
cuales el 86.67 % comresponde a Activo Corriente, 13.33 % restante a Adtivoe Fijo

Cuentas por Cobrar al 31 de Diciembre del 2010 registra US § 34,441 .63 representa
el 36.12 % del total de Activos de la Compaiiia, los mismos que corresponden a
cartera de clientes convertibles a corto plazo.

El Patrimonio de la compaiiia asciende a US $ 32,783.78 ddlares americanos de los
cuales US § 800.00 corresponden a aportaciones de accionistas.

Se espera mejores logros en el aspectos econdmicos para el 2010, debido a que
quedaron algunos proyectos pendientes de ejecutar, que una vez realizados
mejorarian considerablemente la sstuacidn econdmico de la compaiija para este
periodo, ya que no se tendria que hacer minguna inversion porque ge cuernta con




todos los recursos humanos y matenales necesarios para alcanzar las metas
previstas.

Particulares que mformo a los seiiores accionistas de conformidad con la vigente
ley de compafiias.
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