INFORME DEL COMISARIO A LA JUNTA GENERAL DE ACCIONISTAS DE
PERSONAL COLOCATHON'S CLA. LTDA.

Ceusayagul, Marzo 09 del 2015

Sedores
Personal Colocation s Cim. Lida
Ciadad

Falimsdios Sefuwes

I- ALCANCE Y OFINION

He efectuado una reviesion en calidad de comisario, al Estado de Situacion Financiem de
I Compadiia Persomal Colocation’s Cia Leda al 31 de diciembre ded 2004 y s
comespendiente Estade de Resulado Integral, v Flao de Elegtivo por ¢l presenle
periodo,

Mi examen Rie pragticads cod normas de auditoria peneralmente sceplodas v, por
consiguiente, incluvo aquellas pruchas de libros v documentas de la contabilidsd v otrog
procedimisnios de suditaria gue consident necesanios a la circunstancas.

A 5unlmmu'ilbn enumera algunos _r.Ie los principabes procedimientos de mi revision,
npigandiog en base de pruchas selectivas,

L1, Comparéd bos sabios de las cuentns del Estado de Simwcion Financiess v del
Esiado de resuliady Intiepral con Ins cuemias del Mavor general

1.2 Kewisé la nowraleza v docwmentacion de respaldo de los daldos de las
prrcipales cuenias contenides on los coiados fmancieros, tales como: Caga
Dancos. Cuentas por Cobrar, Propiedsd Mama v Fguipo, Cuentas por pagar o
conlo v large place, v les respectivas ceentas pammoniales

1.3 Revisé la naturelers y documentacion de respaido de las cucnitas de ingnesos y
e ptin

En mi opimon, bos estados financieros presentan rizossblemente b siuacon finencicm
i la compadiia Personal Colocznon™s Cha Lok 2 31 de decwemiwe del 3014



1. ORGANIZACION ADMINISTRATIVA.

2

13

24,

r .4

Foevese les resoluciones sdopesdas por ot coganos directivis de ks compafis v en
mi openiin  concluve  que los sefores  adminraradoses han  Sado  fic
cumplimienio a s midmet ¥ no he deteclade incumplimicnn de las
-nH[wiw-n lepales, estatulanay v reglamentarias, dsi como las resaluiones de
lave et grmera les

He recibader por parte de los administedores |& coluborackn necessra paen o
desprolbie ds mi acividad

Lo comespondencia, libeos socibes v de contabiluded, som llevades con Ins
diligencias y s conservam en b foema geee ditesimm la bay

Li comervucin y cushislia de s biess de la compaitn, son elicienies por jo
que conclisve g son cusdados con b dibipenein que dehem actoar como
acminnores.

Expresadarnente declare (ue on ¢l desempeo de mix funciones, he dado
cumplimeento a lus obligaciones determinadas por ¢l amicuds 321 de i Loy de
Compadias.

I- CONTROL INTERNO

Los procedimicnsos de control intemo smplomentados por la sdmimstracitn de la
coemipaia won adocwedos v ayeda o dicha sdmmistractda & ioner on geads de coresa oo
ahaolatan) de seperidad que los activos estin salvaguardadin comtra cualgeer fipo de
percuda

d- ANALISIS FINANCIERO 3

4.1

42,

Lat cifres que presenian los cstados (mancieros de Personal Colocsion s Cla
Lida. guardas correspondemcia con las centidades conssnies en los Fbros
comzsbles

Procedi 3 ofectuor un andlisn de fos principules incicadoes fisancierod, mles
oo, indice do selvenci, coeliciene de oficienca v cocliaesle de capatal,
MISMOL Gue %o Sutisfacrios ;

Dego constencia de esn forma haber cumplido o mandato legal, que me impose la
predcracion de esne snfome.

The lors sefionss meciomstng, cordalinerste,

o

BOALEY IVAN
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Civm sario



