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Guayaquil, Junio 23 del 2004 

INFORME ANUAL DE ADMINISTRACION 

De acuerdo a lo establecido en la Ley de Compañías y los Estatutos de la Empresa a continuación es grato 
presentarles el informe anual de las actividades por el periodo comprendido entre el 1? de Enero al 31 de 
Diciembre del 2003. 

* Dado que ACQUAD”OR es una empresa nueva en el mercado, que recién inició su actividad 
operacional en Noviembre 15 del 2002, durante el ejercicio económico del 2003, hasta 
Noviembre 31, se incurrieron en una serie de gastos preoperativos propios de la construcción de 
nuestra planta embotelladora y del mantenimiento de la industria, valores cubiertos en su 
totalidad por la accionista mayoritaria. 

+ Los resultados del periodo acumulado desde Nov, 15/2002 hasta Dic. 31/2003 presentan una 
pérdida de $ 200MIL, pérdida que se justifica dado que empezábamos a introducir el producto 
en el mercado, por lo que los ingresos obtenidos por las ventas de Noviembre y Diciembre, no 
justifican los egresos realizados tanto por los costos de producción, como por los gastos de 
administración, ventas y/o financieros. 

* Al término del mes de Noviembre del 2003 se cristalizó el aumento de capital de la empresa 
gestionado en Junio 2002, vía compensación de créditos con la accionista mayoritaria, capital 
que nos permitirá obtener mayores oportunidades financieras. 

« Para el año 2003: Se realizaron las primeras ventas en el país en las localidades de Quito, 
Guayaquil, Quevedo y La Maná, posteriormente en Cuenca, Loja, Pichincha, Manabí y el 
Oriente; en los meses de Septiembre y Diciembre se efectuaron exportaciones esporádicas. 

+ Mi mensaje como presidente de ACQUAD”OR es desearle mejores augurios para todos los que 
conformamos la empresa, en este ano 2004. Segura estoy de que el producto ganará 
posicionamiento y liderazgo en el mercado, lo que permitirá obtener mejores resultados, 
cumpliéndose de esta manera no sólo con las metas y planes propuestos por la Junta General de 
Accionistas, sino con las expectativas de los empleados. OS ete 

+ Es importante destacar que durante el año 2003, no se a suscllaióa hecjos extraordinarios 
producidos durante el ejercicio, en el ámbito administratiw laboral y     


