
S E O R S. A . 

N O T A S A LO S E S T A D O S F I N A N C I E R O S 

P O R E L AÑO T E R M I N A D O A L 3 1 D E D I C I E M B R E D E L 2 0 1 3 

1 . - DESCRIPCIÓN D E LA COM PAÑÍAzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA La compañía f u e c o n st i t u i d a e n la c i u d ad d e Gu a y a q u i l e n 2 7 d e 

a g o st o d e l año 2 . 0 0 1 c o n e l n o m b r e d e SEOR S.A. La a c t i v i d a d p r i n c i p a l d e la compañía es la fabricación 

d e m a q u i n a r i a s i n d u st r i a l e s. 

2. - P RI N CI P A LES PO LI T I CA S CO N T A B LES Y B A SE S D E P R ESEN T A CI O N 

Las polít icas c o n t a b l e s d e la compañía so n las d e t e r m i n a d a s p o r las N o r m a s Ec u a t o r i a n a s d e 

Co n t a b i l i d a d (N EC) , s i e n d o e l O r g a n i sm o Técnico d e la Federación N a c i o n a l d e Co n t a d o r e s c o n la 

part icipación d e d e l e ga d o s d e la N o r m a s Ec u a t o r i a n a s d e Co n t a b i l i d a d . 

N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información Fi n a n c i e r a . - Po r d i sp o si c i o n e s l egal es d e la Su p e r i n t e n d e n c i a 

d e Compañías y d e a c u e r d o co n la ResoluciónzyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA N 0 . O 8 . G. DSC. OI O d e f e ch a N o v i e m b r e 2 0 d e l 2 0 0 8 y 

p u b l i cad a e n e l R.O. 4 9 8 d e D i c i e m b r e 3 1 d e l 2 0 0 8 , se e st ab l e ce e l c r o n o g r a m a d e aplicación o b l i g a t o r i a 

d e las N o r m a s I n t e r n a c i o n a l e s d e Información Fi n an c i e r a "  N I I F" , q u e a p a r t i r d e l o s años 2 0 1 0 , 2 0 1 1 y 

2 0 1 2 d e b e n i m p l e m e n t a r las Cías su j e t a s a l c o n t r o l y v i g i l an c i a d e la Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías. 

Ef e c t i v o y Eq u i v a l e n t e s a l Ef e c t i v o . - Re p r e se n t a e l e f e c t i v o d i sp o n i b l e y sa l d o s a f a v o r d e la compañía 

e n b an co s l o ca l e s. 

I n v e n t a r i o s . - Están r e g i st r a d o s a l c o s t o p r o m e d i o d e c o m p r a . 

P r o p i e d a d e s , P l a n t a y Eq u i p o s . - Están r e g i st r a d o s a l c o s t o d e adquisición. Los a c t i v o s so n d e p r e c i a d o s 

d e a c u e r d o a l método d e línea r e c t a e n función d e l o s años d e v i d a út il, e s t i m a d a e n 2 0 años p ar a 

e d i f i c i o s, 1 0 años p ar a e q u i p o s d e o f i c i n a , M u e b l e s y En se r e s y M a q u i n a r i a s y Eq u i p o s, 5 años p ar a 

vehículos y 3 años p ar a e q u i p o s d e computación. 

Provisión p a r a C u e n t a s I n co b r a b l e s. - Est e Año n o se r e a l i zo e l cálculo p o r la provisión d e c u e n t a s 
I n co b r a b l e s y a q u e c o n d i c h o m o n t o se su p e r a b a e l 1 0 % d e la c a r t e r a t o t a l d e l Año 2 0 1 3 . 

Provisión p a r a p r e s t a c i o n e s So c i a l e s. - La Compañía r e a l i za cad a m e s las p r o v i s i o n e s n e ce sar i as p a r a 

a t e n d e r las o b l i ga c i o n e s c o r r e sp o n d i e n t e s a las p r e st a c i o n e s so ci a l es d e t r a b a j a d o r e s . 

Participación d e T r a b a j a d o r e s e I m p u e s t o a la R e n t a . - Están c o n st i t u i d o s d e a c u e r d o c o n d i sp o si c i o n e s 

l egal es a las t asas d e l 1 5 % p a r a part icipación d e t r a b a j a d o r e s y 2 2 % p ar a i m p u e s t o a la r e n t a y so n 

r e g i st r a d o s e n l o s r e su l t a d o s d e l año. 

R e s e r v a Le ga l . - De las u t i l i d a d e s líquidas q u e r e su l t e n d e cad a e j e r c i c i o se tomará u n p o r c e n t a j e n o 

m e n o r d e u n 1 0 % , d e s t i n a d o a f o r m a r e l f o n d o d e r e se r v a l e ga l , h a st a q u e éste a l can ce p o r l o m e n o s e l 

5 0 % d e l cap i t a l so c i a l . Est a r e se r v a n o es d i sp o n i b l e p a r a e l p ago d e d i v i d e n d o s e n e f e c t i v o p e r o p u e d e 

se r cap i t a l i zad a e n su t o t a l i d a d . 
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3.- EFECT I V O Y EQ U I V A LEN T ES A L EFECT I V O zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

2 7 1 , 4 3 

2 . 8 4 8 , 5 9 

6 . 6 4 3 , 3 4 

1 ,00 

2 0 0 , 0 0 

9.964,36 

So n V a l o r e s d e L i b r e D i s p o n i b i l i d a d . 

GU A YA Q U I L 

PI CHI N CHA 

M A CH A LA 

M A CH A LA FDR 

CAJA CHICA 

T O T A L 

4.- CU EN T A S P O R CO B R A R D E CLI EN T ES N O RELA CI O N A D O S 

A CTI V I DA DES ORDI N A RI A S Q U E N O GEN ERA N INTERESES 2 1 . 6 8 6 , 7 9 

PROVI SI ON DE CU EN TA S IN COBRABLES - 2 . 2 1 6 , 7 0 

N ET O 19.470,09 

El s a l d o s d e c l i e n t e s , c o n s t i t u y e cr éd i t o o t o r g a d o a l o s c l i e n t e s c o n u n p l a z o d e 3 0 a 

9 0 D I A S, l a com pañía t i e n e c o m o po l ít i ca n o c o b r a r i n t e r e s e s s o b r e s l o s cr éd i t os 

c o n c e d i d o s . 

5.- A N T I CI PO S I M P U EST O S 

CREDI TO TRI BU TA RI O A FA VOR DE LA EM PRESA ( I .R. ) 7 . 6 9 7 , 0 7 

CREDITO TRI BU TA RI O A FA VOR DE LA EM PRESA ( I VA ) 4 5 5 , 5 2 

T O T A L 8.152,59 

So n v a l o r e s se a p l i c a n m e s a m e s p o r e f e c t o d e l a v e n t a s y c o m p r a s c o n I V A . , 

Créd i t o T r i b u t a r i o d e I .R. se a p l i c a r a c o n r e s u l t a d o s e j e r c i c i o s p o s t e r i o r e s . 
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6.- EX I ST EN CI A S zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

6 0 . 0 0 0 , 1 8 

8 . 3 3 4 , 4 4 

6 6 , 9 6 

68.401,58 

So n R e g i s t r a d o s a l C o s t o P r o m e d i o d e C o m p r a 

I N V EN TA RI O M A TERI A PRI M A 

I N V EN TA RI O PRODU CTOS EN PROCESO 

I N V EN TA RI O PRODU CTOS T ERM I N A D O S PROD.CIA 

T O T A L 

7.- P RO P I ED A D , P LA N T A Y EQ U I P O S 

A CT I V O FI JO N O D EP RECI A BLE 

TERREN O 

A CTI V O FI JO D EP RECI A BLE 

EDIFICIO 

M A Q U I N A RI A Y EQ U I POS 

EQ U I POS DE OFI CI N A 

EQ U I POS DE CO M PU TA CI O N Y SO FTW A RE 

M U EBLES Y ENSERES 

VEH I CU LO 
D EP RECI A CI O N ES A CU M U LA D A S 

N ET O 

4 0 . 6 8 4 , 5 5 

4 0 . 6 8 4 , 5 5 

1 1 6 . 6 7 3 , 9 0 

7 0 . 9 1 7 , 1 5 

1 4 . 7 8 1 , 3 3 

1 . 4 9 4 , 5 1 

1 3 . 4 6 1 , 9 2 

2 . 1 4 9 , 4 3 

1 3 . 8 6 9 , 5 6 

- 3 2 . 0 2 6 , 5 8 
125.331,87 

La com pañía t i e n e c o m o po l ít i ca c o n t a b i l i z a r a l c o s t o v a l o r e s s u p e r i o r e s $ 3 0 0 y 

r e g i s t r a r s u s d e p r e c i a c i o n e s m e n s u a l m e n t e p o r e l m ét odo d e l ínea r e c t a . zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

P O R C E N T A J E S D E D E P R E C I A C I O N zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA% 
V I D A 
U T I L zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

E D I F I C I O 5 % 2 0 AÑOS 

V E H I C U L O 2 0 % 5 AÑOS 

E Q U I P OS D E O F I C I N A : 1 0 % 1 0 AÑOS 

E Q U I P OS D E COMPUTACIÓN: 3 3 % 3 AÑOS 

M U E B L E S Y E N S E R ES 1 0 % 1 0 AÑOS 

M A Q U I N A R I A S Y E Q U I P OS 1 0 % 1 0 AÑOS 
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8.- CU EN T A S Y D O CU M EN T O S P O R P A G A R A CO RTO PLA ZO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

PROVEEDORES LOCALES 1 0 . 0 7 9 , 6 5 

OBLIGACION ES CON I N STI TU CI ON ES FI N A N CI ERA S LOCAL 
A M ERI CA N EXPRESS 1 . 3 7 6 , 8 2 

1 . 3 7 6 , 8 2 

OBLI GACI ON ES LABORALES 
SU ELDOS POR PAGAR 
D ECI M O TERCER SU ELDO 
D ECI M O CU A RTO SU ELDO 
VA CA CI ON ES 
1 5 % PARTI CI PACI ON A TRABAJADORES 

3 . 1 5 8 , 1 8 
3 8 2 , 4 0 

3 . 6 8 6 , 1 7 
3 . 7 0 5 , 4 4 
2 . 8 1 6 , 1 7 

1 3 . 7 4 8 , 3 6 

IESS 
CON LA A D M I N I STRA CI O N TRI BU TA RI A 
OTRAS CU EN TA S POR PAGAR 

T O T A L 

1 . 6 7 0 , 9 0 
5 . 8 0 2 , 4 0 
2 . 4 8 5 , 1 4 

35.163,27 

C o n l o s p r o v e e d o r e s t e n e m o s p l a z o s d e 3 0 a 6 0 d ías, s i n i n t e r e s e s q u e n o s c a u s e p o r 

l o s cr éd i t os q u e n o s c o n c e d e n . 

E n l a Ob l igación Co n l a ad m in i st r ació n t r i b u t a r i a se i n c l u y e e l p a g o d e i m p u e s t o s a l a 

r e n t a 2 0 1 3 p o r e l v a l o r $ 3 . 5 3 0 . 0 4 , v a l o r q u e será l i q u i d a d o e n a b r i l d e l 2 0 1 4 . 

9.- CU EN T A S Y D O CU M EN T O S P O R P A G A R A LA RG O PLA ZO ( AN TI CI PO S A CLI EN TES) 

SELU M I EL 3 6 , 4 2 
VI CTOR M O N RO Y 3 . 3 6 0 , 0 0 
A GU A CRISTAL 1 . 2 9 2 , 0 0 
ESTALIN V A RGA S 8 . 0 0 0 , 0 0 
CARLOS GARCIA 2 . 0 0 0 , 0 0 
A N GEL A GU I N SA CA 8 . 4 0 0 , 0 0 
GU STA V O A LT A M I RA N O 3 . 0 0 0 , 0 0 
CA RTI M EX 3 5 . 0 0 0 , 0 0 

T O T A L 61.088,42 

E s t o s v a l o r e s c o r r e s p o n d e n a l o s a n t i c i p o s q u e n o s c o n c e d e n n u e s t r o s c l i e n t e s p a r a 

f ab r i cación d e m a q u i n a r i a s . 
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1 0 . - O BLI GACI O N ES CO N I N STI TU CI O N ES FI N A N CI ERA S A LA RGO PLA ZO zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

Se m a n t i e n e 2 préstamos co n e l Ba n co Máchala p o r u n m o n t o d e $ 42.787,68 e l cu a l está s i e n d o 
A m o r t i z a d o m e n s u a l m e n t e y se e s p e r a l i q u i d a r e n s u t o t a l i d a d p a r a e l Año 2 0 1 6 . 

1 1 . - P A T R I M O N I O 

CAPI TAL SOCIAL 
A PO RTE A FU TU RA S CAPITALIZACION ES 
RESERVA LEGAL 

GA N A N CI A S A CU M U LA D A S 
PERDI DAS A CU M U LA D A S 
RESU LTADOS A CU M U LA D O S PROV. A D O PCI O N NI IF 
RESU LTA DO DEL EJERCICIO 
T O T A L P A T R I M O N I O 

1 4 . 8 0 0 , 0 0 
3 2 . 0 0 0 , 0 0 
6 . 8 1 8 , 4 2 

6 3 . 7 0 7 , 3 1 
- 3 7 . 6 9 0 , 5 2 
- 3 . 1 4 2 , 4 5 
1 2 . 4 2 8 , 2 8 
88.921,04 

El c a p i t a l a u t o r i z a d o e s p o r 1 4 . 8 0 0 dó lar es a m e r i c a n o s y p a g a d o s , c o n s t i t u i d o 

p o r 8 0 0 a c c i o n e s o r d i n a r i a s a u n c o s t o d e 1 dó lar c / u 

CO N CI LI ACI O N T RI BU T A RI A 

RESU LTA DO DEL EJERCICIO 2 0 1 3 

1 5 % PARTICIP. TRABAJADORES 

BASE I M PO N I BLE ( 1 ) 

GASTOS N O DEDUCIBLES 

BASE I M PO N I BLE ( 2 ) 

A M O RTI ZA CI O N DE PERDI DA DEL 2 0 1 1 

BASE I M PO N I BLE ( 3 ) 

2 2 % I.R. PAGAR 

1 8 . 7 7 4 , 4 9 

- 2 . 8 1 6 , 1 7 

RESU LTA DO DEL EJERCICIO 2 0 1 3 

1 5 % PARTICIP. TRABAJADORES 

BASE I M PO N I BLE ( 1 ) 

GASTOS N O DEDUCIBLES 

BASE I M PO N I BLE ( 2 ) 

A M O RTI ZA CI O N DE PERDI DA DEL 2 0 1 1 

BASE I M PO N I BLE ( 3 ) 

2 2 % I.R. PAGAR 

1 5 . 9 5 8 , 3 2 

4 . 0 7 6 , 8 8 

RESU LTA DO DEL EJERCICIO 2 0 1 3 

1 5 % PARTICIP. TRABAJADORES 

BASE I M PO N I BLE ( 1 ) 

GASTOS N O DEDUCIBLES 

BASE I M PO N I BLE ( 2 ) 

A M O RTI ZA CI O N DE PERDI DA DEL 2 0 1 1 

BASE I M PO N I BLE ( 3 ) 

2 2 % I.R. PAGAR 

2 0 . 0 3 5 , 2 0 

- 3 . 9 8 9 , 5 8 

RESU LTA DO DEL EJERCICIO 2 0 1 3 

1 5 % PARTICIP. TRABAJADORES 

BASE I M PO N I BLE ( 1 ) 

GASTOS N O DEDUCIBLES 

BASE I M PO N I BLE ( 2 ) 

A M O RTI ZA CI O N DE PERDI DA DEL 2 0 1 1 

BASE I M PO N I BLE ( 3 ) 

2 2 % I.R. PAGAR 

1 6 . 0 4 5 , 6 2 

RESU LTA DO DEL EJERCICIO 2 0 1 3 

1 5 % PARTICIP. TRABAJADORES 

BASE I M PO N I BLE ( 1 ) 

GASTOS N O DEDUCIBLES 

BASE I M PO N I BLE ( 2 ) 

A M O RTI ZA CI O N DE PERDI DA DEL 2 0 1 1 

BASE I M PO N I BLE ( 3 ) 

2 2 % I.R. PAGAR 3 . 5 3 0 , 0 4 

Se a m o r t i z a e l p r o p o r c i o n a l c o r r e s p o n d i e n t e a l a pér d ida d e l e j e r c i c i o d e l Año 

2 0 1 1 , l a c u a l n o s u p e r a e l 2 5 % d e l r e s u l t a d o d e l e j e r c i c i o a c t u a l . 
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12. - EV EN T O S SU B SECU EN T ES zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA

N o h a n O c u r r i d o Ev e n t o s o Ci r cu n st an c i as q u e p u e d a n a f e c t a r la presentación d e l o s Est a d o s 

Fi n a n c i e r o s. 

13. - I N F O R M E 

En Cu m p l i m i e n t o d e l as d i sp o si c i o n e s d e la Su p e r i n t e n d e n c i a d e Compañías, e st e i n f o r m e i n c l u y e 

t o d a s las N o t a s Co r r e sp o n d i e n t e s , y a q u e l l a s n o d e scr i t as so n p o r su i n m a t e r i a l i d a d e 

i n ap l i cab i l i d ad p a r a la revelación o l e c t u r a d e t e r c e r o s . 

La Em p r e sa n o m a n t i e n e A c t i v o s , n i Pasi v o s Co n t i n g e n t e s co n t e r c e r o s . 

De a c u e r d o a la N e a número 2 0 , la compañía está ca t a l o gad a c o m o u n a e m p r e sa e n m a r c h a . 

CO N T A D O RA 
REG I ST RO # 7088 
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