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NOTAS EXPLICATIVAS A LOS ESTADOS FINANCIEROS. 

1. INFORMACION GENERAL. 

  

INTERFORZA S.A. Es una sociedad anónima que tiene vom princi ACTIVIDADES DF 
CONSTRUCCION DE OBRAS CIVILES, 

  

2, RESUMEN DELAS PRINCIPALES POLITICAS CONTABLES. 
A continuación se describen las prinipates politicas comas adoptadas cola preparación de 
stos Estados Finuncieros. Estas Políticas ze aw aplicado de manera uniform para todos los 
años presentando, salvo que e indique lo contro. 
2. BASE DE PRESENTACION DE LOS ESTADOS FINANCIEROS 

  Los estados Financiros agjuman al 31 de diciembre del 2016 fueron preparados de acuerdo con 
Tas normes y prácticas comables estblecións 1 autorizadas por la Superintendencia de 
Compu y lus Normas Internacionales de Jnformación Financiera. (NIP). 
211. POLITICAS CONTABLES SIGNIFICATIVAS 
La compañia hu diseñado cu su año de constitución, us políticas contables que deerminaran os 
Tincamintos paa la contalización de las paridas sugida a riz do us operaciones. 

12 EFECTIVO Y EQUIVALENTE 

  

A ERECTIVO. 
El elícivo y equivalente nl efectivo en caja los depósitos la vista en entidados financieras 
locales, Ltrs inversiones u corto plazo de gun liquidez com un vencimiento original de tres 
meses 0 menos, y los sobwegiras bancarios. Ea ol balanos, los sobregirs bancarios se clasifican 
como obligaciones con Tnuiuciones Financieras, el pasivo somient, 

  

23 DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR 
Lor Documentos y Cuentas por Cobrar son los importes provenientes delos créditos otorgados 
a clowes por ventas de bienes q prestación de servicios reafízadas cn cl curso normal de la 
“perción, Se espera cobrar la deuda de-un ño menos 0 eel ciclo nosmal de a operación, 
sí esto fuera mús lugo), se clasifican como activos comente, Lin caco contrario, se presenta 

  

Los Documentos y Cuentas por Cobrar_4e recien inicialmente por su valor raunable y 
Posteriormente por su costo amonizado, memos l provisión por cuentas de dudosa cobrablidad 

2, PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO 
Los componeates de Propiedad de plant y Equipo as contbiizan por su costo Hirónco menos 
ln depreciación: y deteroro del valor cuando existen inicios del mismo. El coso Jistórico 
inclupe Tos gastos diestamens nrbiles ala adquisición de ios clomentos. 
Los costos posteriores ss inclayen en el impone en libros del ucvo o e reconoció como mm 
activo separado, seghn conesponda, solo cuando os probable que los beneficios económicos  
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futuros asociados con lus elementos. vayan a ¿lui hacia da entidad yl costo del elemento 
pueda determinarse de forma fable, El importe en ios de la purte sustituida so da de aja 
conablemente. EL resto de gastos por reparaciones y mantenimiento so cmga a la cuenta de 
rerltados durant e ejercicio evntrmico en que s incurre eu el mismo. 
Los terrenos no s deprocia. La depreciación e los demás componentes de propiedades, plata 
y Eduipos 9 calcula usando el método línea de acuerdo a las siguientes vidas ies estimadas. 
que se deals continuación: 

  

+ FDIEICIO 20ANOS 
+ MAQUINARIAS Y EQUIPOS 10 AÑOS 
+ MUEBLES Y ENSERES 10:AÑOS 
+ HERRAMIENTAS 10 AÑOS 
+ VEHICULOS SAÑOS 
+ EQUIPO DE COMPUTACIÓN 3 AÑOS 

La compañía reconocerá el deterion del valor id os activos cada vez que exista un indicio del 
valor revuperble de sus activos y unidades penerodoras de efectivos, de existe cho detrir e 
roconoscekdioctumsato e rowultado el ejrccio económico en quese incuran. 

25 DOCUMENTOS Y CUENTAS POR PAGAR: 
Los Documentos y Cuentás por Pagar sou obligaciones de pago por bienes servicios quese 
ha 
Adquirido delos proveedores en l curso ordinario de lu operación. Se lasificas como pasivo 
orciento sos pagos tienen vencimiento n un año o menos, En caso. contrario, se presentan 
amo pasivos 1 cores. 

26 CAPITAL. SOCIAL. 
Las ucciones ndinariss se vlsiicas como pasrimonio neto Se regiian a su vos nominal. La. 
dismibción del capital suscrio es como sigue: 

Accionista] TOGO Acciones $100 5 10000 
Accionista, 50.00 Acciones $100 5 5000 

Accionista 3 25.00 Acciones SIJO 5 2500 
Accionista 4 2500 Secione= 5100 5 2500 

2.7 RECONOCIMIENTO DE INGRESOS 
1os Ingresos ordinarios so valoran por el valor mnnable de la contruprestación recibida 9 2 
recibi, y representan los importes a cobrar por Jos bienes vendidos. netos de desenentos, 
evoluciones y del impuesto sobre el valor agreado. 
Los ingresos rdinaros se 1econocen cuando ol ngreso se pucde medir con fiabilidad es 
probable que la entidad vaya u rec un beneficio económico futuro y cuando so alcancen 
determinadas condiciones para-cada uma de las nctvidades cn la entidad que se escriben 4
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comsmuación. La entidad basa sus estimaciones de devolución en 1ewulados históricos, 
considerado ol ipo de cliemo, el mpo de trunsacción y las cacunstancian específicas de cada 
voncrdo 

24. ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES 
Las estimaciones y juicios e vallan comtinoumente y se bason en la experiencia nsórica y 
oros factores, incluidas las expecemivs de sucess ftuos que se cunsidean razonables bajo 
Jas circunstancias 
29 ESTIMACIONES Y JUICIOS CONTABLES IMPORTANTES 
La entidad hace estimaciones e hipótesis en relación cón el fumo, Las estimaciones contables. 
resultantes, por definición, raramente igualaran a 105 comespondicntes resultados reales. A. 
continuación se explica las estimaciones y, julcios que tenen un esgo sieniictivo de dar lugar 
+ un ajate. material en os ánponios en libros de los actvos dentro de ejercicios Fnuncizos 
Fs 

  

3) Provisiones por Beneficios Empleados de Largo Plazo 
La compañía no ha ¡ealizado provisiones para mender ohligaciones por jubilación 
patronal y desabucio dudo que a feia la compañia eta siendo consimida. Cuando se 
'nicin as operaciones, te determinara la mejor política de reconocimiento y medición 
de beneficios a hugo plavo en apogo 3 os. requerimientos de a aueva normativa 
contable vigente 

3. INGRESOS DE ACTIVIDADES ORDINARIAS. 
Al cier del ejercicio conómico 2016 

2016 
"Ventas las ravacas tvn 12%, 8873578 
Ventas locales gravadas tacón 01%. 244000 
Total de ingresos de Actividades 8837574 
Ordinarias 

4-PARTICIPACION DE TRABAJADORES 
De acnordo con disposición del Código de Trabajo, as sociodados pagaran asus mabajadores, el 
dello de a participación del 15% del ulidad do jeciio 2015 y 2016 eel siguiente 

2016 
Vilidad Comtable— Base de Cátcolo. BemAS 
15% Participación Uúlidades 1301.96 

5. Guotos de Impuestos la Renta 
La ley de Régimen Tubutio Interno y su Reglemento. de Apliación emableoo que las 
sociedades nacionales pagaran swbre la unidad después del 15% de paricipación de 
trabajador sl taifa dol 22% de impuemo ala Borra. 

2016 
lidad del Ejercicio 5797s 

Participación de Trabajadores 18% 1301.96 
Utilidad después de participación Trabajadores 7377 
Impuesto Renta causado 22% 15240 
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6. EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 

Ln Detalle del ebolivo y exuivalente lefcuvo 4131 de diciomtr det 2016 

2016 
Caja Genera 

  

Xotal de Efectivo y Equivalente ul 
lectivo 
7. DOCUMENTOS Y CUENTAS POR COBRAR 
Este bro los importes proveniemes delos cólios otorgados a los cientes comcrealos bajo 
condiciones normales de plaza, es decir que no generan nigin tipo de interés y son a corto, 

plazo 30.45 y 0 las 

Cuentas por Cobrar Clientes 
Otras Cuentas y Documentos par Coba 
Total Documentos y Cuentas por Cobrar 

  

"ACTIVOS POR IMPUESTOS CORRIENTES 
Tin deslle do os nsivos. por impuestos coriens, al 31. de diiembre del 2015 y 31 de: 

  Diciembre del 2016, es el siguiente 
2015 2016 

Cuidio Ibor IVA. 00 00. 
Credo Imbutao Kent 00 090 
Total de Activos par Impuestos Corrtentes. 0.00 oso 

3, PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPOS 
Un detalle de Propiedad, Plana y Equipos al 31 de dicicnbre del 2015 y 31 de diciembre del 
2016, 

2016 
Propiedades Planta y Equipo Tenenos. 090 
Editcios 1025220 
Moquinariay Equipo. HL 
Nueblos y Eocetes E 
equipo de Computación 958639 
Vehiculos su080s 
OKras propiedades Tita y Equipo: 16:58620 
2) Depreciación Acumulada LIL 17 “Total Propiedades Planta y Equipo. 137586.94    
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10.CUENTAS Y DOCUMENTOS POR PAGAR. 
Este rubro agupa los importés provenientes de los cridilos que nos conceden nuestros 
rovesdares comerials bajo condicions normales de plazo, vs deci que no generan ningú 
tipo de iteós y son concedidos a coro plazo 30.40 y 60 das 
"Un detalle delas Cuentas y Docamentos por Pagar, al 31 de diciembre del 2015 y el 31 de 
disiombre del 20165 el guien 

  

2015 2010 
Proveedores Locales 90 pa 
“Total Cuentas y Proveedores Locales uso 000 
11. OTRAS OBLIGACIONES CORRIENTES, 
Este rubro aupa lus obligaciones contmidas con otros entes stinios a los provecdores. 
comercios, 1al es ol caso de la adminisuación trar, insimcionos de soguridad social, as 
como umbién cuentas por pagas por beneficios sociales y pasicipación de utilidades de 
empleados, 
Un deall delas oras obligaciones comients al 31 de diciembre del 2016 es el siente: 

  

2016 
Impuestos la Rena por Puga. 0900 
Participación de rbajadores por Pagar 090 
Com la adrmisración Tebas 0 
Com el seguro Social 20 
Total Obligaciones Corrientes 3207 

12. CUENTAS POR PAGAR DIVERSAS/RELACIONADAS. 
"Un deal e as cuentas por Pagar Diversas Relacionadas al 31 de diciembre del 2016.05 el 
siguiente 

2015 2016 
Cuentas por Pagar Relacionadas 2. 00m 
Total Cuentas por Pagar Diversas Relacionadas — 080 000 

13.CAPITALSOCIAL: 
Fl capital social de l compañía se compone de ochocientos ($00.00) acciones odimias y. 
“nommativas de un valor de 1.0 centavos de dólar de os Estados Unidos de 
Norteamérica La Paicipoción necia se detal a continuación 

1 GALARZA BAYONA MANUEL ANJONIO 700 Acciones. 
2 GALARZA BAYONA MARIA DE LOURDES 50.00 Acciones 
3 GALARZA VILLACIS ANA KATERINA. 2590. Acciones 
4. GALARZA VILLACIS MARIA FERNANDA 24.00 Acciones
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14, HECHOS POSTERIORES 
ome 31 do diciembre del 2016 fecha en que la administración uuorizo los presentes estados 
financiros. no han ocurrido hecho de catctorfinnciro contable o do osa indole que afecte 
en forma spricatva la interpretación delos mimos 

    O soso 
REGISTRÓ 31958 

  


