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D»ctam«n sobr e lo s estado s fmanci«ro s 

1. hemos a-Citado los estacos de süuaciOn ínanciera clasificado que se a<J;an:an de 
EROLCORPSA a! 3 ' ce dcierrD^e oel 2C15 y 2C14 y ¡os ccrresDond>en:es estados de 
resaltados .ntegrales pe- i j rc iO^ c-^n^bios en el patrimonio neto v í̂ '-iic î efecivo -
n^e'OGo directo fxí ' ios anos tetrrunado a! 'St ce dictemcre de 201 b y i^0i4 oe acuerdo 
con Normas tniernac^ínales de información Financiera pafíí Pequeñas y Me-donas 
Enídaoes ;NnF oara PYMESx as como el resurr^en de poNtfcas de corilaoti cao 
s;gni'ica::vas y otras notas ac-a^aíonas 

Responsabilida d de la Administració n sobr e fos estado s financiero s 

2. La Adninst foDcn es responsable de a oreparac;On y ores^nracfOn r3£onaí>!fe> de ¡os 
estaccs financieros de acuerdo con Normas intornaconales de ln^ormac=ün r,paric;efa 
cara Pecoertas y Medianas Cnídatíes (NHF oara PVMES5 Esta responsaoiuoad nciuye 
d^se^ar irrtpien^^entai y martener ei conl^oi nterno reievante a la oreDaracídn y 

presen-acion ra/onabie de los estacu-s. tnancieros oue estén íibres de fepres.enía;;iones 
e'rone<is de irrpcrtanc a relativa ya sea oeb-do a f ra jce o a erro< seíecc<5nardo y 
apiícando po^iticas conlaoíes apropiadas y nactenrío estimacior'es ccntafcies que sear^ 
ra^onao es en ias c^fcunstancias 

Responsabilida d del  audito r 

3. Nues'ja responsac Itdad es expresar una opinión sobre los estados f;rianc)erc$ cor base 
en nuestras audítor-as Condujimos nuesi'as auCitorfas de acuerdo con Normas 
internactona^es de Auditoria y Aseguramiento Hi^A O'Chas normas requfCren cue 
cur-iplamc$ con feq.üsiíDS ei)Cos, asi como que planeen-tos y cesemper'-emos ^ auditona 
para ootene' segundac razonable sobre si ios estados financieros están libres ce 
representación en-ónea ce n^pOflancia relativa 

4. Una aud icí'sa mrjl ^a oesempei^a^ orcoedimientos pa'a obtener eviden-ia de a^ciíor a 
sob'e ios montos y reve-'acofies en íes estados fmance'os Los p?ocedm^enros 
seleccionados dependen del ¡uíCio auditor ¡nciuyenrjo la evaluación ce ios oesgos de 
representación err6nea ce iniportanc;a relativa de los estacos 'mancieros ya sea ceoido 
a fraude o a er-or Al nacer es&s evaluaciones de- r esgo aud lOí' considera e cortroi 
interno lelevante a ^ preparación y oresentaciór razonadle de b s estadcs f rance-os de 
EROLCÜRP S A para disecar los procedimientos ce auditoria que sean ap'oo ados en 
las ;;ii'CLn5'tanc-as pero no con ei fir oe expresar una opinión score la e'ertiv-dac dei 
control interno de LROlCOR P S A Una a u c i t c a también tncijye evaiua' ía orcptecad 
de las DOlticas contables jsaoas y lo razonabte de as estimaciones contables ^echas 
por !a Administración, as^ con^o e^Biuaf la presentación general de ios estados 
t.nancíercs Creemos que la evidencia ce audaoria cue hemos obtenido es sufíccnte y 
aorcpiaos para proporciona'' una base para nuestra opinión de audlor is 
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Opinió n 

5,zyxwvutsrqponmlkjihgfedcbaZYXWVUTSRQPONMLKJIHGFEDCBA njestra opinión los í^síados -snanctefos ante?? cerc io rados oresentan 
r32onabicfr.ento en tc-dos ¡as asf>octos s^gnitot^vD^i ia s-luacsOís 'nanciera oe 
EROLCORP S A 3̂  31 uc d^Cfemb^e de 2015 / 2014 -os rcsjítaoos ¡me^raíee por 
función, ':cs camoios en e¡ pstnTionio neto y ios ríjjos de efectivo por ios artos 
TerTünacoJi e r esas reohas, oe acuerao con Neutras ¡nte^nacíonaíes de ínrormactón 
Financ"^'a p^^a Pequeñas y Medianas rr l iCades ^NüF para PYMES! 

Inform e sobr e otro s requisito s legale s y reQuIatíore s 

6. Nuestra opinión s o c e eí cumpimiento de las obligacones t'ibbta''ias de 'a Comp^Aia 

con^o agente de retención y percepción ñor el ejercico terniínado ei 3"̂  de aciemore de 
20 • 5 se en-itíe pcf separado 
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