
  

A LOS SEÑORES ACCIONISTAS DE LA EMPRESA “SERVICIOS, CONSTRUCCIONES E 

INMMOBILARÍOS CA, SERCOÍNICA? 

Cuenca enero 26 del 2012 

ANTECEDENTES 

En virtud de que por comunicación verbal he sido designado comisario para el año 2011, y 

dando cumplimiento al requerimiento de la Administración, se procede 3 emitir el informe en 

lo concerniente alaño 2011. 

OBIETO 

Expresar razonadamente y mediante argumentos técnicos sobre lo que revela los estados 

financieros, luego de revisar los registros contables, 

ES 

Este informe se origina de la revisión y análisis de la información financiera proporcionada por 

le administración, mas aquella obtenida por indagación directa en fas dependencias contables 

de la compañia. 

POLITICAS CONTABLES 

pra
 

Los registros contables se lleva en dólares de EEU.LD. de NA, y con sujeción s las 

normas ecuatorianas en vigencia, Ley de Compañías, ley de Régimen Tributario 

Interno y uz Reglamentos, Código de Trabajo, Estatutos de la Empresa, y Principios de 

Contabilidad GenersiÍmente Aceptados en el Ecuador. 

Pal
 

Los estados financieros básicos se preparan en base a precios históricos que estuvieron 

en vigencia en las techaz en gue ocurrieron las transacciones, los mismos que deben 

de ser presentados anusimente con da información comprendida entra el primero de 

enero al treinta y uno de diciembre de cada año, 

2. laz depreciaciones de los activos se cargar a resultados y se calculo b ajo el método de 

línez recta y se ha considerado la vida útil de los mismos en, 10 años para muebles y 

Enseres, Equipo de Oficina, Equipo Medico y laboratorio, y, 3 años para Eguipo de 

Competacion, los activos Hijos están registrados al cozto de adavisición. 

ESTADOS FINANCIEROS RECEPTADOS 

Se ha receptedo la siguiente información financiera” 

* Balance General 

2 Estado de Resultados Enero 1— diciembre 31 del 2011 

BALANLE GENERAL 

ACTWO



  

Esta compuesto por los activos corrientes disponibles, exigibles y realizables, y, porlos activos 

fijos depreciables. 

BOTA DRAG. 1 ACTIVO CORRIENTE 

A.- DISFONIBE 

          
  

15.175,46 

200,00 
Bancos Cta 29304002 5.342,53 
Bancos Cta DU3t773-7 2844,97 

Coas Jep Sercoinca 4060318185208 10,00 

Sercoinos Construcciones 228337302 12,52 

SUMAN BANCOS 24 294,90 

TOTAL 2418, BANCOS 244,26    

Cabe acotar que se han realizado las conciliaciones bancarias respectivas, y sus valores están a 

disposición de la Empress sin que pese gravamen alguno sobre loz mismos, y los ssidos que 

reflejan loz balances son los valores contables. 

E.- INVERSIONES TEMPORALES 

La Empreza mantiene laz siguientes inversiones temporales" 

  

     

DESCRIPCION NAO CERTIE VENETO. TASA INT. VALOR 
Certificado de Aportación 20200003 110636 00 

Certificado de Aportación 14,0D 

Certificado de Aportación 406031918208 40,00 

Centhicado de Aportación 2035740 14,00 

Poliza 2141 Febrero TI0Ta a 2003,38 
Poliza 8431 Marzo 98/2012 8 

Los certificados de aportación son valores retenidos por la Cooperativa La Merced sl aperturar 

la cuenta y al realizar créditoz, el monto de estas retenciones es del 4% del valor del crédito, 

estos valores 30. reembolsables si momento de cerrar la cuenta. 

POTA NRO. 2 ACTIVO EXIGIBLE



  

Debra 31/2011 

Cuentas por Cobrar Clis (salud) 

Anticipo a Proveedores 

Áánticipos Contrat (casa 121) 

Anticipo a Empleados 

Anticipos Contrat(Edif Cosc) 

  

El saldo de cuentas por cobrar clientez hace referencia a valores pendientes de cobre por la 

venta de farmacia, ssl como tambien a medicina solidaria, venta que ze lo resfkza 2 Emplesdoz 

de la Cooperativa, cabe acotar que la politica de la Empresa es conceder un crédito a 30 días, 

razón por lo cual esta cartera es recuperada mediante la Cooperativa La Merced. 

El rubro anticipo a proveedores se genera por un anticipo entregado a la Sra. Eugenia Méndez 

proveedor de Whisky. Para la venta en bazar. 

Anticipos Contrato (casa 121), valor entregado al Arquitecto William Marín para la 

construcción de una casa parla Ora. Pledad Calderón, en la Urbanización Santa Sofía. 

Anticipos a Empleados valores entregadoz a empleados de la Compañía como bono navideño. 

Anticipos Contrato (Edificio Coac), valor entregado al Arquitecto William Marín para la 

construcción de un edificio en la parte posterior de la oficina matriz de la Cooperativa La 

Merced. 

RECOMENDACIÓN AL DEPARTAMENTO DE COMTASILIDAD 

Los valores entregados a los Empleados como bono navideño se deberán tranzterir al gasto 

NOTA MERO. 3 REALIZABLE 

El activo realizable está conformado por el inventario de farmacia US$ 7,452.38, inventario de 

mercaderia de bazar US £ 5.071,35, y, construcción casa Nro. 121 para la venta U55 

25.351,56, loz inventarios están registrados al costo de adquisición y su valoración es en base 

alsiztema promedios. 

Cabe acotar que la Empresa procedió a comprar a Iinserlamerced CA, un lote de fármacos y 

medicinas por el valor de US 5 14.324,00, los mismos que serán pagados el 50% a 180 días y el 

otro 50% a 300 días contados 2 partir del 27 de febrero del año 2011. 

NOTA MRO, 3 APLUESTOS ANTICIPADOS 

Hace relación al crédito tributario tanto del va como de la renta que la Empresa mantiene sl 

31 de diciembre del año 2011



  

  

BALANCES _ FORM104_ DIFERENC 

Credito Tributario del hva 5.395,12 4.784,50 560 02 
impta, Rta, Rido Pte. 2.569,73 

COTAS RABO 580,82 
  

RECOMENDACIÓN AL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 

Se deberá proceder a realizas conciliaciones mensuales del Énpuesto al Velor Agregado 

formulario 104) para evitar has diferencias entre los saldos contables versus los valores 

reportados el Servicio de Rentas internas. 

MOTA NRO. 3 ACTIVOS FUOS 

Temrenos 114,724, 72 

bo Depreciable 
Muebles y Enseres 219057 

Equipo de Oficina 44,50 

Equipo Medica y Laboratorio 956,32 

Equipo de Computacion 2.303,21 

inetumental Medico 405983 

iMuebles y Enseres 26348 

Equipo de Cicina 758 

Eoguipo Medico y Laboratorio 116,28 

Equipo de Computacion 535,18 

Instrumental Medico 11590 

1.030,31 

Los activos fijos han sido depreciados de acuerdo a lo que faculta la Ley de Régimen Tributario 

interno y su Reglamento. 

RECOMENDACIÓN AL DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 

Se deberá proceder a reclasificar el rubro terrenos ( US 5 114,724.72], ya que los mismos son 

activos destinados para la venta, la mencionada reclasificación deberá sera Inventarios. 

ROTA RO. 6 ACTIVOS ¡BITANGIBLES 

El activo intangible hace referencia al software de computación en el que a invertido la 

compañía porun valor de US 5 1.620.00. 

No se procede a amortizar por cuanto el mismo todavía se encuentra en un proceso de 

implementación.



  

PASIVO 

Los pasivos de la Compañía hacen referencia a los compromisos adquiridos, ya zea con 

proveedores, o, con otroz acreedores. 

NOTA RO. 5 PASIVOS CORRIENTES 

Pobre 312014 

Proveedores 78478 01 

impuestos por Pagar 1.940,95 

Sueldos por Fagar 344,97 

Beneficios Sociales 2.552,49 

Bonos por Pagar 407, 00 

Anticipos Recibidos Coao 22.508,80 

Prestamos Bancanos 22.500,08 

197,595 18 A 

*  Proveedorez.- 

Se descompone de la siguiente forma: 

  

DESCRIPCION YVALGR 
Proveedores Dalud 72.508,10 

Proveedores Dazar 2.037,14 

Proveedores Cosntruccion 678,40 

Anticipos Recibidos 1.070,23 

Proveedores Varios 3.104 03 

2 Impuestos por pagar.- 

  

  

BALANCE FORMULARIO DIFERENC 
S.A. 

Renta Retenido en la Fuente 1.310,03 265 80 

bra. Retenido en la Fuente AO 355/14 

so AAA cc ARTE 

  

RECOMENDACIÓN Al DEPARTAMENTO DE CONTABILIDAD 

5e deberá proceder a realizar condilieciones mensueles de los impuestos retenidos er le 

fuente [formularios 103 - 104) para evitarlos diferencias entre los seidos contobles versus los 

valores reportados el Servicio de Rentes internas, 

Sueldos por Pagar.- Provisión de sueldos del personal correspondiente si mes de 

diciembre del año 2011. 

Beneficios Sociales a Empleados.- calculo de provisiones para pago de beneficios 

sociales a Empleados, decimo tercer sueldo US $ 210.52, decimo cuarto sueldo US 5 

679,57, vacaciones U5 5 1285.27, aporte patronal Us 5 484.13.



  

* Bonos por Pagar.- Valores reconocidos a los empleadoz de la Empresa, como ayuda 

para compras en farmacia. 

RECOMENDACIÓN A 1 DEPARTAMENTO DE CONTABIUDAD 

Estos valores deberán ser cruzados con las cuenta Clientes Salud. 

* Anticipos Recibidos Cosc.-  Walor aprovisionado contra el gasto Materiales de 

Construcción Edificios, correspondiente al anticipo entregado por la Cooperativa (3 

Merced por un valor de US 5 30,000.00 con fecha diciembre 6 del 201), y, facturado 

por Sercoinea el 28 de diciembre del 2011 con factura Nro. 4643, ha esta fecha esta 

provisión representa loz valorez pendientes de justificación por parte de loz 

Arquitectos contratistas. 

2 Préstamos Bancarios - obligación por pagar a Caja de Cesantía interna US 5 1.000,00, 

y, Cooperativa la Merced US$ 87.600,05, cuyo vencimiento es en enero 24 del 2012, a 

una tasa de interés del 11.27% anual. 

PASIVO LARGÓ PLAZO 

Corresponde a un prestamo otorgado por Cooperativa la Merced US 5 23.231.006, con cuotas 

mensuales fijas de US 5 821.67, cuyo vencimiento es en septiembre 15 del 2014, a una tasa de 

interés del 11.27%, 

PATRIMONIO 

NOTA ARO, E CAPITAL SOCIAL 

La Compañia se constituye el 27 de enero del año 2011, en la Notaria Sexta del Cantón Cuenca, 

Or. René Duran Andrade, inscrita en el Registro Mercantil del Cantón Cuenca bajo el Nro. 914, 

el cuatro de febrero del año 2011, el Capital Social con el que se constituye la Compañia es de 

US $ 200.00 dofares de los Estados Unidos de América dividida en 800 acciones de US $ 100 

cada una, que han sido integramente pagada por loz Accionistas de la siguiente manera: La 

Cobperativa de Ahorro y Crédito La Merced Cia. Ltda. Suscribe y paga 728 acciones, y, el 

Doctor Juan Santiago ldrovo IMguez suscribe y paga 2 acciones. 

ESTADO DE RESULTADOS 

NOTA NRO. 7IMGRESOS 

Los ingresos netos que genera la compañía 3 generado en el año 2011, son loz siguientes 

Enero da 

Debre 31/2011 

    

Venta de Medicamentos ¿24 

Wenta de Tumas 1382,00 

Comisiones en Ventas 123 781,70 

ingresos No Operacionales 

  

MOTA MRO. 8 COSTOS Y GASTOS



  

  

Los costos y gastos en que ha incurrido la Emprezs en ebsño 2011, son los sipulentez: 

COSTOS Y GAST ALU) 31.549,24    

  

Costo de Venta Medicina 57.073,08 

GASTOS OPERACIONALES 24.170,26 
Sueldos y Beneficios Sociales 24170,20 

  

15.009,34 

GASTOS GENERALES 61.019,58 

GASTOS NO DEDUCIBLES 3.884,55 

  

TOTAL COSTOS Y GASTOS 

La Compañia en el año 2011 ha generado uns utilidad de Us 3 32.987.585, que representa un 

16.57% sobre loz ingrezos. 

Es importante reconocer que la compañía cuenta con en sistema contable informático muy 

compatible con los requerimientos de la Empresa, adí como con personal con buen nivel 

profesional para el manejo contable y financiero con suficiente motivación y compromiso 

como para poder emitir estados financieros oportunos, y con diversos niveles de desgloze, en 

la medida requerida tante por la administración como por los órganos de control 

 


