A LOS SERORES ACCIONISTAS DE LA EMPRESA "SERVICIOS, COMSTRUCCIONES £

fuenca

INMIDBIIARIOS C.A. SERDCOINCA?

enero 24 del 2017

ANTECERENTES

Er virtu

d de gue por comunicacion verbal he side designado comisario pare el afo 2011, v

dande cumplimisnto al requerimiento de Iz Adminiztracidn, se procede 5 emitir el informe en

o concerniente al ano 2011,

I

Expresar razonzdamente y mediante argumentos tecnicos sobre lo que revela log estados

financisres, luego de revizar ios regiztros contsbles,

ALCANCE

Exte informs se origing de la revision v anzlisis de Iz informacion finsnciera proporcipnads por

le administracién, mzs acuelia oblenids por indagacion directa en i3z dependencias contablas

de Iz comparfiia.

FMITICAS TONTARLES

s

el

Los registros contahlss se Heva en dolares de E.EUU. de MA., vy con sujecion 3 las
pnormaz gcustorianas en vigenciz, Ley de Compsfifas, ley de Regimen Tributario
Imterno y sus Reglamantos, Codigo de Trabajy, Estetutos de ls Empresa, v Principios de
toniabilidad Gensraimerntse Acepiados en ef Ecuador,

Loz estados financiercs basicos se preparan en base 3 precies histdrices gus estuvieron
en vigencis en {23 fechaz an gue oourrieron las transacciones, oz mismos gue deben
de ser presentados anuaiments con iz informacion comprendida entre e pripere de
ensro 3t treinia y uno de dicentbre de cads ano.

L3z depreciaciones de los sctivos e cargan a resultados v 12 calculs b aip ol métode de
linea recta v ze ha considerade |3 vids atit de lo: mismos en, 10 afinz pare musbles v
Enseres, Equipe de Oficinag, Equipe Medico v laboratorio, v, 3 afios pars Eguipo de

Computacion, los actives Tijos estan registradoes sl costo de adauisicicn.

ESTADGS FIMANCIERDS RECEFTADDS

Se ha recepizdo Iz siguiente informacion financiers:

]

Balance General

Esiado de Resultados Enero 1 —diclembre 31 del 2011

BALANCE GENERAL

ACTIVDY



E=ta compuesio por los activos corrientes disponibles, exigibles y realizables, y, porios activos

tijos depraciables.
MOTA MARG. 1 ACTHO CORRIENTE
A.- GISPONIELEE

Debre 21/2011

L LY

Caja 7 082 38
EANDCOE

Bances Cta. 00208863 15.175 46
Eanco Intermacions! Ttz 8001 10480 200,00
Banens Cia, 883040032 534255
Bancos Cta, BQ34773-7 284137
Cogc Jep Sercoings 400021818208 10,40
Barcoinea Construooionss 83557402 12,82
SUNAN BANCOS 24 281 a0
TOTAL Chada BANCOS _; Z7.344 .28

Cazbs acotsr que & han realizado 133 concilizcionss bancarias respeciivas, v sus valores estan
dispoticion de 12 Empress sin gue pese gravamsn alguno sobre los mizsmos, ¢ los saldos gue
retiejan oz halances son fos valores contahles.

B.- INVERSIONES TERPORALES

La Emipre=3 manticne las siguientes inversiones temporales:

DESCRIPCICN NEOCERTIF VEMNCTO. TASAINT, Yt GR
Certificads de Aporiacien QoIannas 165 00
Certificade de Apoiacion 14,00
Certificade de Apaitacion AOE03101 5208 10,00
Cerlificade de Aporacion ORASTAG 14,00
Faoliza Bi41 Febrere 72012 B %0063 28
Poliza 8431 Marzo 842012 B 400000

573838

Lo= certifinados de aperiacion son velorgs retenidos por Iz Cooperativa Lz Merced 3! aperfurar
ia cuents v gl reslizar créditos, =l monio de estas retancones es del 8% del valor del crédito,

gstos valorss sen reembolzables gl momento de cerrar la cuenta.

MOTA MHO. 2 ATV EXIGIBLE



Debre 312011

Cusritas oor Cobrar Cits (saiud) 245529
Apticips a8 Froveedores 2543
Anticipos Contrat.(casa 121] 2201851
Anticips 8 Ernple ados B0G.00
Anticipos Conbrat {(EdiT Coag) 22845 80

48 85203

El saldo de cuentas por cobrar clismtes hace referenciz 3 valores pendientes de cobre por la
vents de farmiacia, a3t como iambien a medicing selidaria, ventz que s¢ o realiza 2 Empleados
de Jz Cooperativa, cshe acotar que Iz politice de la Emipress es conceder un cragito 2 20 gias,

razon por lo cual esta carters es recuperads mediante I3 Cooperativa La Merced.

El rubiro anticipe = oroveedores se generd por un anticipo entregado = I Sra. Eugenia Meénder

orovesdor de Whisky. Pars |3 vents en bazar

Anticipos Contrate  {casa 121], valor entregade al Arguitecto William Marin pama Iz

conztruccion de unz casz par iz [r3. Piedad Calderon, en la Lirbanizacion Santa Sofia.
Anticipos a Empleados valores entregados 2 emplagdos de la Compania come bono navidefo.

Articipos Comtrato  {Edificio Coac), velor entregado 2l Arquitecto William Marin para Ia

construccion de un edificio en la parte postedor de I3 oficing matriz de s Cooperativa La
Merced.

RECTRIEMOACION AL DEPARTAMENT DE CONTASILIDAD
Lo valores entregados 3 los Empleados como bone navidefio se deberan transferir al gaste
NDTA MRO. 3 REALIZABLE

El active realizable esta conformade por el inventario de farmaciz US % 7.452.38, Inventario de
mercadera de barar US 5 5.071.35, v, construccion casa Nro. 121 parz i3 venta U55
2%5.351.56, los inventarios estan registrados al costo de adguisicion y su valoracidn es &n base

al sistemna promedios.

Cabe acotar que Iz Empress procedio a comprar 2 Inserfamerced C A, up lote de farmacos y
medicinas por el valor de U5 5 14.324.00, fos mizmos que serdn pagadeo: = 50% 3 180 dizs v el
otro 50% @ 300 dias contados a pacir del 27 de febrero del afio 2011

MOTA NRO, 4 IMBLIESTOS ANTICIPADOS

Hace refacidn sl crédito tributario tante del lva como de 13 renta que la Emoresa mantiens at
21 de diciembre del afo 2011,



Bal AMCES  FORW. 104  DIFERENC

Credits Tributsrio def fva 538612  4.784.60 560,62
Impto. Rta. Rido. Fis. 28a8,73
TS o23Es | ageasn EGD B2

RECOMENDACION AL DEPARTARIERNTO BF CONTABNLIDAD

Se deperd proceder g resfizor concifiaoiones mensuefes def mpuesto of Yalor Agregodo
fformulno 104} pom evitar fas diferencins entre fos saldos contabies versus fos valores

reportedos of Servicio de Henins infernns.
MOTA MRO. § ACTIVOS FLIOS

Erobre 3172011

a.- No Degrecisble

Temenas 144 72472
b-Deprecisble

Musbles v Enseres %.18057
Enuipe de Oficina 44 50
Equipo Medica v Lahaorstario G532
Eguipo de Computaden 230321
imstrurmertiat Medico 105083

122,288 05

o.- Depreciacion Acumulada

fdushles v Enseres 2E348
Eguipo da Ofidna 750
Eguipe Medico v Laberatoric 116,28
Equipo de Computacion 535,18
Instrumental Medino 115280

103821

Loz 2ctivos filos han side deprecisdos de acuerdo 2 o que faculta ks Ley de Régimen Tributaric

interno y su Reglamento.
RECOMENDACION AL DERARTAMENTSD DE COMTARILIDAD

Sa dehars procader a reclzsificar ef rubro terrenos { Us 5 114.724.72 1, ve que tos mismos son
activoy destinados para la venta, Iz mencionada reclasificacion debers ser 3 Inventarios.

MOFTA MAGL 6 ACTIVOS INTANGIBLES

£l active intangible hace referenciz al software de computacion en &l que 3 invertido I3

compafiz porun valorde Us 5 1.620.00.

Mo se proceds 3 amortizar por cuanto e mismo todaviz =2 encuentra &n un procsso de
implamentscion.



PASKOD

Los pasivos de la Compafia hacen referenciz a los compromisos  agquirido:, ya zea con
provesdores, o, con Dros acreedores.

NOTA NRG. 5 PASIVOS CORRIENTES

Dichre 31/2011

Proveedaorss TRATE 01
impuestos por Pagsr 1.840,98
Suzldos por Pagar 84457
Baneficios Bodsies 2558445
Eanas por Pagsar 437,080
Arfivipos Recbidos Uoao 3258580
Prestames Bancanas 886800,05

137,585 15

& Provesdorss -

Se descompona de la siguiente forma:

DESCRIFCION ValLoOR
Frovesdares Salud 72.508, 14
Frovesdores Bazar 2.037 14
Froveedores Cosniruccion 878,40
Articipos Hecibidos 1.070,28
Frovesdores Yarins 2,154 B3

= impuestos por pagar.-

B4l ANCE FORMULARIG DIFERENC

SR
Fenta Retenide en ia Fuente 1.310.08 288 80 24148
lya. REetenids 2n iz Fusnte B30 a7 36514 27573
124028 72274 1217322

RECOMENDACIN AL DEPARTAMENTO DF CONTABIIDAD

Se debers proceder g renlizer condficdones mensucles de fos Impuestos retenidos en o

Fuente [formularios 103 - 104) para evitar fes diferencios entre fos seldos coptobies versus fos
vifores reporiados af Servicio de Rentes infernas.

Sueldos por Pagar.- Provision de sueldoz del personal correspondiente sl mes de
diciembre del afie 2011

Bepeficios Sociales 3 Empleados- calculo de provisiones pars page de beneficios
sociales 3 Empleados, decimo tercer sueldp US 5 21052, decime cuarte susldo US 5
£79.57, vacaciones (5% 1.785.27, aporte petronal U5 5 484.13.



®# Honos por Pagar.- Vslores reconocidos 3 los emplesdos de 13 Empresa, come ayuds
parg compras en farmacia.

RECOMENDACION & L DEFARTAMENTD DE CONTARILIDAD
Fxztos valores deberdan ser cruzados con lzs cuenta Clientes Salud.

#  Anticipos Recihidos Cosc-  Valor aprovisitnado contra el gaste Materizles de
Construccion tdificios, correspondients sl anticipe entregado por fs Copperativa (a
Merced por un valor de US 5 30.000.00 con fecha diciembre & del 2011, v, fzcturado
por Sercoinca e 28 de dicienthre det 2011 con facturs Nro. 4648, ha esta fecha esta
provision representa los valores pendientes de justificacion por parte de Ios
Arguitectos coniratistas,

Préstamos Bancarios.- obligacidn por pagar 3 Cais de Cesantiz Internz U % 1.000.00,
v, Looperativa Iz Merced U S B7.600.05, :u.vo vencimiento es en enere 24 del 2012, 3
una tase de interss def 11.27% anusl

PASIVO LARGO PLAZD

Corresponde 8 un prestamo otorgade por Coogerativa La Merced U3 5 23.231.00, con cuotas

mensuales fijas de US 3 82167, cuyo vencimienta as en Septiembre 15 del 2014, 3 una 1353 de
interes def 11.27%,

PATRIBIONIO

NOTA MR, & CAPITAL SOUIAL

La Compafiia se constituye el 27 de enero del afio 2011, en Iz Notaris Sexta det Canton Cuenca,
Or. René Dursn Andrade, inscrita en &l Registro Mercaniil del Canton Cyence bajo of Nro. 314,
el cuatre de febraro del afio 2011, el Capital Social con el gue =& consttuye |3 Compafia es de
J5 5 B00.00 doiares de fos Estados Unidos de Ameérica dividida en 300 accione: de US55 100

cada unz, gue han sido integramente pagada por loz Accionistas de 1 siguiente manera; La
Copperativa de Ahorro y Crédito La Merced Cla. Ltda. Suscribe v pags 758 acciones, y, el
Doctor luan Santiago ldrove WNiguez suscrbe y paga 7 acciones.

ESTADC OF RESLETABOS

MOTA NROD. 7 INGRESOS

Les ingresos netos que genera 1a compaiiia 3 generade en el sfip 2011, soo oz siguientes:

Ernero 1 3
Dcbre 3172011
Verta de Medicam entos B7.208, 24
Veorta de Tumas 138200
Comisiones en Yentas 128.781,70
ingresas Mo Opsracianales 28074
132,742 88

ROTA NRO. 8 COSTOS Y EE.S?TGS



Lo coslns v Easios en aua bz incurrido 1a Empresa en el 200 2021, zon Ios siguientes:

COSTOS Y GADTOE Sa Ul 21584434
Costo de YVerda Medicna BT B73.0E8

GASTOS OPERAZIONSLES 24.176 28

Sueldos y Beneficies Sociales 2A4T6.38

CASTOS ADMINISTRATIVOS 1803865
Sueldas y Beneficios Sociales 18.000 32
Degreciacionss ¥ Amorlirggiones 1.038 31

EFASTOZ GENERALES g1 .018.58
BASTOSNO DEDUCIBLES 2.884,55
TOTAL COSTOS ¥ GASTOS TR E)

La Compafiz en ef 2fic 2011 ha generado unz utilidad de US 5 32.847.55, que reprasenta un

16.57% sobre los ingreszos.

Ez importante reconooer que 12 compafifa cuenta con un sigiems contable informatice mivy
compatible con los reduerimientos de Iz Empress, asf como cop personal con husn nivel
profesionsl para =l manejo contable y financiero con suficiente motivacion vy compromiso
como para poder emitir estados financieros cportunosz, y con diversos niveles de dezgloze, en
fa medidz requeriga tanto por b3 administracion come por fos orgznos de controk




