
Gobiemo Bolivariano 
A de Venezu el a nde del Poder Popular 

Consulado General de la República Bolivariana de Venezuela en Guayaquil 
  

Quien suscribe 

CERTIFICA 

Que el documento adjunto constante en veinticinco folios que a continuación se 

reproducen, correspondiente a la existencia legal de la empresa TRADECAL 
S.A., se encuentra vigente a la fecha. 

Guayaquil, 24 de junio del 2013. 

  

 



      

   
REPUBLICA BOLIVARIANA DE VENK 

MINISTERIO DEL PODER POPUL 

RELACIONES INTERIORES Y JUSK 

DE LA CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL DEL DTTO. CAPITAL Y EDO. MIRANDA 

Abog. REBECA LEÓN GIL 

Registradora Mercantil Primera Suplente 

de la Circunscripción Judicial del Dtto. Capital y Edo. Miranda, quien 

suscribe: 

CERTIFICA 

Que se ha confrontado la copia fotostática constante de VEINTICUATRO folios, que 
VAS 

    

  

CORRESPONDIENTE A LA EMPRESA: 

   
TRADECAL S.A. 

4.576.483, persona autorizada por mí para hacerta y quien suscribe cada una de las 

páginas de la presente certificación. 
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Ciudadano tl SÍ AT 

Registrador Mercantil de la Circunscripción Judicial 

del Distrito Federal y Estado Miranda 7 

Su Despacho. 

279541 
Yo, Gonzalo Castillo, venezolano, mayor de edad, de este do- 

micilio, identificado con la cédula de identidad N” 2,938,320, proce- 

diendo en mi carácter de Presidente de TRADECAL, S.A. debidamente au- 

torizado para este acto, ante usted con el debido acatamiento ocurro 

para presentarle el Documento Constitutivo-Estatutos de dicha compañía, 

a los fines de su inscripción, registro y publicación. 

  

     

Acompaño comprobante bancario del depósito del capital sus- 

crito y pagado y que ha sido enterado en caja. 

   

  

Ruego me sean devueltas dos (2) copias certificádas del. pr 

sente escrito y del Documento Constitutivo-Estatutos. A o 

Es justicia, Caracas, a los días del mes de noviem 

bre de mil novecientos ochenta y nueve. 

  

O CALA CE     
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YO JUBICIAL DEL OTTO. FEDERAL Y EDO. MIRANDA / 

Laracas, ¡€ (10 de loo. 10 _de mil uote 
rientos_ÓCHNZA Y NUEVE, 179 y 1302. Por presentas 
da la anterior participación. Cumplidos como han sido los requisitos de ley, 

iinscríbase en el Registro Mercantil jupto com el documento presentado; fíjese 

  

      

     

   

Moya y publíquese el asiento respectivo; fórmese el expediente de la Compañía y 
o xchívese original junto con el ejemplar de los Estatutos y demás recandos 
     

     

   

  

   

o pops33088 ToNO2 Vo se inscribe en el Registro de. 

raercio bajo el No. £ Tomo __4%-4 Ip. » Derechog 

agados Bs. R0-745300 ,B0*365,0% 50 Planilla No. Ru-4 7183, B0-10346 ] 

identificación se efectuó así: C(ONZAIO CASTILLO CON O DE 1 199,13) 
' Soly No629529, 6284755 4 
' : : ? . . 1 

E Registrador Mercantil, PRIMERO . 
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mpañados, Expídase la copia de publicación. El anterior documento redaor ' ' 
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Entre PETROLEOS DE VENEZUELA, S.A., domiciliada en Caracas, constituida A 

según documento inscrito en el Registro Mercantil de la Circunscripción 

    

Judicial del Distrito Federal y Estado Miranda, el 15 de setiembre de 

1975, anotado bajo el Ny 23, Tomo 99-A, representada por su prósidente, 
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doctor Juan Chacín Guzmán, venezolano, mayor de edad y del mismo domi- 

cilio de su representada, identificado con la cédula de identidad N' 

473.771, en acatamiento 'a la resolución acordada por la Asamblea Ex- 

traordinaria de Accionistas de Petróleos de Venezuela, S.A. celebrada 

el 29 de noviembre de 1988, por una parte; y por la otra, INTERVEN 

VENEZUELA, S. E domiciliada en Caracas, constituida inicialmente bajo 

la denominación de AMOVEN, S.A., según documento inscrito en el Regis- 

tro Mercantil Primero de la Circunscripción Judicial del Distrito Fede- 

ral y Estado Miranda el día 18 de diciembre de 1975, bajo el N” 56, 

Tomo 116-A, el cual fue modificado por ante la misma Oficina de Regis- 

tro el 16 de julio de 1984, bajo el N” 16, Tomo 13-A Sgdo., oportunidad 

— en la cual se reformó su denominación social para adoptar la actual, 

representada por su Vicepresigáte, doctor Eduardo López Quevedo, vene- 

zolano, mayor de edad y del mismo domicilio de su representada, identi- 

ficado con la cédula de identidad N” 2.958.430, en acatamiento a la 

resolución acordada por la Asamblea Extraordinaria de Accionistas de 

INTERVEN VENEZUELA, S.A. celebrada el 11 de octubre de 1989, se ha con- 

venido constituir, como en efecto se constituye, una Sociedad Mercantil 

  

 



    

DOCUMENTO CONSTITUTIVO-ESTATUTOS 

TITULO 1 

DISPOSICIONES GENERALES 

CLAUSULA 1.- La Sociedad se denominará TRADECAL, S.al, girará bajo la 

forma de una sociedad anónima, tendrá como domicilio la ciudad de 

Caraca” y el término de su duración será de cincuenta (504 años, 

contados a partir de la fecha de inscripción de este Documento 

Constitutivo-Estatutos en el Registro Mercantil de la Circunscripción 

Judicial del Distrito Federal y Estado Miranda. La sociedad podrá 

establecer sucursales, agencias o representaciones en otros lugares de 

la República o del exterior. 

CLAUSULA 2.- La Sociedad tiene por objeto pFincipal la realización de 

actividades de comercialización de crudos, productos y derivados de 

hidrocarburos a entes y sociedades de carácter público o privado en el 

exterior; adquirir y enajenar por cuenta propia o de terceros bienes 

muebles o inmuebles, incluyendo acciones, títulos u otras formas de 

intereses; adquirir y emitir obligaciones; promover como accionista o 

no otras sociedades civiles o mercantiles y asociarse con personas 

naturales o jurídicas, tanto en Venezuela como en el exterior, todo 

conforme a la Ley; fusionar, reestructurar o disolver empresas de su 

propiedad; otorgar créditos, financiamiento, fianzas, avales 0 

garantias de cualquier tipo y, en general, cualesquiera otras 

actividades inherentes a la intermediación en la compra y venta d 

petróleo y demás hidrocarburos, así como aquellas operaciones 

contratos y actos de lícito comercio necesarios para el cumplimig    
del mencionado objeto. 
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TITULO 11 

DEL CAPITAL Y DE LAS ACCIONES $2,
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CLAUSULA 3.- El capital de la Sociedad es de CIEN MIL' BOLIVARES (Bs. 

00.000 60), dividido en Cien (109)acciones nominativas que no podrán 

r convertidas en.acciones al portador, por un valor de UN MIL BOLIVA- 

(Bs. 1.000,60) cada una. El capital ha sido suscrito asi: Petró- 

s de Venezuela, S.A, Noventa y Nueve (99) acciones e' INTERVEN VENE- 

$ LA, S.A., una (1Yacción. Dicho capital ha sido totalmente. pagado en 

Fefectivo, conforme se evidencia de la constancia que se acompaña para 

ser agregada al expediente de la sociedad en el Registro Mercantil. 

  

   

  

   

TITULO III 

DE LAS ASAMBLEAS 

CLAUSULA 4.- La suprema dirección de la sociedad radica en la Asamblea. - 

CLAUSULA 5.- La Asamblea podrá ser Ordinaria o Extraordinaria. La Asam- 

blea Ordinaria se reunirá en el domicilio la Sociedad dos veces por 

año: la primera dentro de los noventa ( días siguientes al cierre de 

cada ejercicio anual, y la segunda en el transcurso del último trimes- 

tre calendario de cada año. La Asamblea Extraordinaria se reunirá en el 

" mismo domicilio, siempre que interese a la Sociedade 

- CLAUSULA 6.- La Asamblea Ordinaria se peunirá por convocatoria de la 

Junta Directiva hecha con quince o de anticipación, por lo me- 

nos, mediante la publicación de un aviso en un diario de circulación 

nacional de la ciudad de Caracas. 

CLAUSULA 7.- La Asamblea Extraordinaria se reunirá cuando lo soliciten 

los accionistas de la Sociedad por carta dirigida a la Junta Directiva, 

cuando lo acuerde la Junta Directiva o por iniciativa del Presidente de 

la Sociedad en la hipótesis prevista en la Cláusula 16. La convocatoria 

la hará la Junta Directiva en los dos primeros casos y el Presidente en 

el último, mediante la publicación de un aviso en un diario de E PS 

ción nacional de la ciudad de Caracas, con cinco (5) días gs antic E 
> A     
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previa, y podrá deliberar y decidir válidamente sobre cualquier asunto, 

CLAUSULA 9.- Son atribuciones de la Asamblea: 1. Elegir los miembros 

principales de la Junta Directiva, señalando en la misma oportunidad 

los que ejercerán las funciones de Presidente y Vicepresidente y Temo- 

erlos, aun antes del vencimiento del período para el cual fueron ele- 

idos, en los casos previstos en la Cláusula 14 de este documento. La 

amblea podrá designar los suplentes que juzgue conveniente, Tlamados 

lMenar las faltas temporales de los miembros principales de la Junta 

irectiva, a excepción del Presidente y del Vicepresidente, Correspon- 

derá al Presidente convocar a cualquiera de los suplentes al ocurrir la 

falta temporal de uno de los miembros principales de la Junta Directi- 

va. En caso excepcional de falta temporal simultánea del Presidente y 

del Vicepresidente, la Asamblea designará, dentro del seno de la Junta 

Directiva, a la persona que desempeñará la Presidencia interinamente. 

Sin embargo, si la Asamblea lo estima conveniente, la designación para 

tal cargo podrá recaer en alguno de los miembros del Directorio de Pe- 

tróleos de Venezuela, S.A. o de las Juntas Directivas de cualquiera de 

las filiales de ésta; 2. Fijar el sueldo del Presidente, Vicepresiden- 

te y demás miembros de la Junta Directiva; 3. Conocer, aprobar o im- 

probar el informe anual de la Junta Directiva, el balance y el. estado 

de ganancias y pérdidas en la primera de las Asambleas Ordinarias pre- 

vistas en la Cláusula 5 de este documento. 4. Fijar los lineamientos 

básicos de las actividades de la Sociedad y evaluar periódicamente el 

resultado de las decisiones adoptadas; 5. Conocer, aprobar o improbar 

el presupuesto anual de ingresos y de gastos y el programa de inversio- 

nes y operaciones de la Sociedad, en la segunda de las Asambleas Ordi- 

narias previstas en la Cláusula 5 de este documento; 6. Autorizar pro- 

gramas de inversiones y obras para la expansión de la Sociedad; 7. 

Disponer la distribución de utilidades y determinar los apartados que 

considere conveniente o necesario crear; 8, Establecer la política de 

remuneraciones y jubilaciones para el personal de la Sociedad, así como 

el pago de bonificaciones especiales a los miembros de la Junta Direc- 

tiva y a los empleados que determine la Asamblea, cuando lo considere 

conveniente; 9. Decidir la creación, adquisición, asociación, partici- 

pación, fusión o disolución de sociedades o entes filiales, o en las 

cuales la sociedad habrá de participar de cualquier forma, tanto dentro 

de Venezuela como en el exterior; 10. Decidir sobre la disolución an- 

ticipada de la Sociedad, la prórroga de su duración, la fusión cop 

otras sociedades, la venta del activo social y sobre los demás cagog 

previstos en el Artículo 280 del Código de Comercio; 11. Designa 

Comisario y su Suplente, fijarle su remuneración y removerlos, e 

hubiere causa justificada para ello, aun antes del_ ye 

período; 12. Conocer el informe del Comisario; 
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sentante Judicial y su Suplente y resolver sobre sus respectivas 
remuneraciones; 14. Establecer y clausurar sucursales, “agencias o 
representaciones en el exterior; y 15. Deliberar sobre cualquier otro 
asunto que le sea especialmente sometido. 

CLAUSULA _10.- De las reuniones de la Asamblea se levantará écta que in- 
dicará el nombre de Tos concurrentes y las decisiones adoptadas, la 

cual será firmada por el o los representantes de los accionistas, por 

los miembros de la Junta Directiva presentes y por el Secretario. 

TITULO 1V 
DE LA ADMINISTRACION 

CAPITULO I 

DE LA JUNTA DIRECTIVA 

CLAUSULA 11.- La Junta Directiva es el órgano ejecutivo de la Sociedad, 

con las más amplias atribuciones de administración y disposición, sin 
otras limitaciones que las establecidas en la ley y en este documento. 

CLAUSULA 12.- La Junta PA integrada por no menos de tres 

a ni más de cinco (5) miembros frincipales y los suplenjes que se de- 

signaren. 

CLAUSULA _13.- Los miembros de la Junta Directiva durarán dos (2) años 

en el ejercicio de sus funciones y podrán ser reelegidos. Sin embargo, 

continuarán en sus cargos, a pesar del vencimiento de sus perfodos, 
hasta tanto los sustitutos sean designados y tomen posesión de los res- 

pectivos cargos. 

CLAUSULA 14,- En caso de falta absoluta de un miembro de la Junta 

Directiva, la Asamblea, si lo considera conveniente, designará al sus- 

tituto por el tiempo que falte para completar su período, a menos que 

la falta dé lugar a un número de miembros inferior al mínimo previsto 

en la Cláusula 12, en cuyo caso la Asamblea hará la designación. A los 

efectos de esta Cláusula, se entiende por falta absoluta: a) la ausen” 

cia, sin razón que la justifique, a más de cuatro (4) sesiones consecu- 

tivas de la Junta Directiva; b) la ausencia injustificada a más de gócg 

cidad permanente. 
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CLAUSULA 15,- La Junta Directiva se reunirá en la sede de su domicilio 

principal en Caracas, Venezuela o en cualquier otro lugar dentro de Ve- 

nezuela, previa convocatoria del Presidente, cuantas veces sea necesa= 

rio o cuando así lo soliciten dos (2) o más de sus miembros. 

CLAUSULA 16.- Las reuniones de la Junta Directiva se considerarán váli- 

damento/Constitufdas cuando a ellas asista la mayoria-simple de sus 

miembros y en todo caso el Presidente o quien haga sús veces. Las deci- 

siones se tomarán por mayoría absoluta de los miembros presentes. Se 

entiende por mayoría absoluta la mitad más uno de los miembros presen- 

tes de la Junta Directiva. En caso de que resultare una fracción, se 

tomará en cuenta el número entero inmediatamente superior. Cuando el 

Presidente no estuviere de acuerdo con la decisión aprobada, podrá con- 

vocar una Asamblea Extraordinaria para que decida en definitiva. 

CLAUSULA 17.- La Junta Directiva tendrá los siguientes deberes y atri- 

buciones:/Á. Ordenar la convocatoria de la Asamblea; 2. Planificar y 

desarrollar las actividades de la Sociedad, de conformidad con los 11- 

neamientos aprobados por la Asamblea; 3. Presentar a la Asamblea Ordi- 

naria que ha de celebrarse en el último trimestre de cada año el pro- 

yecto de presupuesto anual de ingresos y de gastos y el programa pro- 

puesto de inversiones, con el respectivo informe sobre el plan de ope- 

raciones de la Sociedad, que se recomienda ejecutar durante el ejerci- 

cio económico siguiente; 4. Presentar a la Asamblea Ordinaria que ha de 

celebrarse en el primer trimestre de cada año el informe anual sobre 

sus operaciones y el balance y el estado de ganancias y pérdidas del 

ejercicio anterior; 5. Proponer a la Asamblea el apartado correspon- 

diente a la reserva legal y los demás que se considere necesario o con- 

veniente establecer; 6. Proponer a la Asamblea la distribución de uti- 

lidades y el pago de bonificaciones si fuere el caso; 7. Dictar los re- 

glamentos de organización interna; 8. Proponer a la Asamblea la crea» 

ción, adquisición, asociación, participación, fusión o disolución de 

sociedades o entes filiales, o de aquellas en las cuales la sociedad 

tenga participación en cualquier forma, tanto dentro de Venezuela como 

en el exterior. 9. Autorizar la celebración de contratos; 10. Estable- 

cer y clausurar sucursales, agencias o representaciones en el país; 1 

Crear los comités, grupos de trabajo u organismos similares que se 

sideren necesarios, fijándoles sus atribuciones -4"eNHg 

Nombrar y remover el personal de la Sociedad 

C
S
 

     
    

 



  

CLAUSULA 23.- El Secretario levantará las actas a que se refieren 
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mentos de organización interna, asignándoles sus atribuciones y 

remuneraciones; 13. Acordar la apertura y cierre de cuentas bancarias, 

designar a las personas que firmarán los contratos, cheques, pagarés, 

letras de cambio y demás efectos de comercio y títulos de crédito que 

emita la Sociedad; 14. Elegir, fuera de su seno, y remover libremente 

al Secretario de la Asamblea y de la Junta Directiva; 15. Delegar el 

ejercicio de una o varias de sus atribuciones en "uno o más miembros de 

la Junta Directiva o en otros funcionarios o Comités de la Sociedad; 

16. Cualesquiera otras que le señale la ley o la Asamblea. 

CLAUSULA 18.- Los miembros de la Junta Directiva no podrán celebrar 
ninguna clase de negocios con la Sociedad, con INTERVEN VENEZUELA, 

S.A., con Petróleos de Venezuela, S.A., ni con otras sociedades o entes 

afiliados de éstas, ni por sí, ni por persona interpuesta, ni en 

representación de otros. Los miembros de la Junta Directiva deberán 

abstenerse de participar en las deliberaciones y decisiones relativas a 

asuntos en que pueda existir oposición o conflicto, actual o potencial, 

entre sus intereses y los de la Sociedad. 

CLAUSULA 19.- Están inhabilitados para ser miembros de la Junta Direc- 

tiva los declarados en estado de quiebra o Tos condenados por delitos 

castigados con penas de presidio o de prisión, 

CLAUSULA 20.- Los miembros de: la Junta Directiva serán personal y soli- 

dariamente responsables en los términos establecidos respecto a los ad- 

ministradores en el Código de Comercio. 

CLAUSULA 21.- En caso de inasistencia de un miembro de la Junta Direc- 

tiva a cualquiera de sus reuniones, se presume su conformidad con res- 

pecto a las decisiones adoptadas, a menos que haga constar su voto sal- 

vado en la próxima reunión a la cual asista. 

CLAUSULA 22.- De las decisiones tomadas por la Junta Directiva se le- 

vantará acta en el libro destinado al efecto. las actas serán firmadas 

por los miembros que hubieren concurrido a la sesión y por el Secreta- 

rio. 

cláusulas 10 y 22 de este documento, certificará las copias que 

mismas hubieren de expedirse y desempeñará las demás funcion 

asigne la Junta Directiva. 

a
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CAPITULO II 

DEL PRESIDENTE 

CLAUSULA 24.- La dirección inmediata y la gestión diaria'de “los nego- 

cios de la Sociedad estarán a cargo del Presidente. 

CLAUSULA 25.- El Presidente” tendrá los siguientes deberes y atribucio- 

nes: 1, Representar a la Sociedad en todos los asuntos en que ella ten- 

ga interés, excepto por lo que respecta a la Representación Judicial, 

la cual será ejercida exclusivamente por el Representante Judicial de 

la Sociedad conforme a lo establecido en las Cláusulas 27 y 28 de este 

documento; 2. Suscribir la convocatoria de la Asamblea en los casos 

contemplados en las Cláusulas 6 y 7, y convocarla en el caso previsto 

en la Cláusula 16; 3. Convocar y presidir la Junta Directiva; 4. Eje- 

cutar o hacer que se ejecuten las decisiones de la Junta Directiva y de 

la Asamblea; 5. Suscribir los documentos relativos a las operaciones de 

la Sociedad, pudiendo delegar esta facultad conforme a los reglamentos 

de organización interna; 6. Coordinar las actividades de la Sociedad en 

materia administrativa y técnica; 7. Proponer a la Junta Directiva la 

creación de comités, grupos de trabajo u organismos similares que ¿juz- 

gue necesarios para la ejecución de los planes aprobados; 8. Proponer a 

la Junta Directiva los reglamentos de organización interna; 9. Consti- 

tuir apoderados generales o especiales no judiciales y factores mercan- 

tiles, previa aprobación de la Junta Directiva, fijándoles sus faculta- 

des en el mandato que les confiera; y 10. Resolver todo asunto gue no 

esté expresamente reservado a la Asamblea o a la Junta Directiva, de- 

biendo informar a ésta en su próxima reunión, 

CAPITULO 111 

DEL VICEPRESIDENTE 

CLAUSULA 26.- El Vicepresidente suplirá las faltas temporales del Pre- 

sidente y tendrá los demás deberes y atribuciones que le asignen este 

documento y la Junta Directiva. 

TITULO Y 

C
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permanecerán en sus cargos mientras no sean sustituidos por las 

rsonas designadas al efecto. El Representante Judicial será el único 

cionario, salvo los apoderados debidamente constituídos,- facultado 

a representar judicialmente a la Sociedad, y en consecuencia toda 

ación o notificación judicial de la Sociedad deberá practicarse en 

á persona que desempeñe dicho cargo. Igualmente, el Representante 

Judicial está facultado para intentar, contestar y sostener todo género 

de acciones, cuestiones previas y recursos ordinarios y extraordinarios 

y para convenir y desistir de los mismos o de los procedimientos; 

absolver posiciones juradas; celebrar transacciones en juicio o fuera 

de él; comprometer en árbitros arbitradores o de derecho; tachar 

documentos públicos y desconocer documentos privados; hacer posturas en 

remates judiciales y constituir a ese fin las cauciones que sean 

necesarias y, en general, realizar todos los actos que considere más 

conveniente a la defensa de los derechos e intereses de la Sociedad, 

sin otro límite que el deber de rendir cuenta de su gestión, por cuanto 

las facultades aquí conferidas lo son a título meramente enunciativo y 

no limitativo. Queda a salvo lo dispuesto en la Cláusula 28. Previa 

autorización de la Junta Directiva, el Representante Judicial, por 

virtud de la naturaleza misma de su cargo, otorgará los poderes 

judiciales que requiera la Sociedad y podrá constituir los apoderados 

- que, conforme al Artículo 217 del Código de Procedimiento Civil, puedan 

presentarse a juicio y darse por citados en la causa para la cual se 

- les otorgue tal poder. 
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CLAUSULA 28.- El Representante Judicial para convenir, transigir, de- 

sistir, comprometer en árbitros arbitradores o de derecho, hacer postu-= 

ras en remates y afianzarlas, necesitará la previa autorización escrita 

de la Junta Directiva. Las facultades señaladas en la Cláusula 27 de 

este documento podrán ser ejercidas por el Representante Judicial, 

conjunta o separadamente con otro u otros apoderados judiciales que 

designe. 

CLAUSULA 29.- Las faltas temporales del Representante Judicial serán 

cubiertas por su Suplente. Dichas faltas deberán ser oportunamentá 

participadas al correspondiente Registro Mercantil por el Representar 
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TITULO VI 

DEL EJERCICIO ECONOMICO 

  

    AUSULA_30.- El ejercicio económico anual de la Sociedad comenzará el 

de enero de cada año, salvo el inicial que empezará desde la fecha 

de inscripción de este documento en la Oficina de Registro Mercantil 

correspondiente. Con fecha 31 de diciembre de. cada año liquidará y 

cerrará sus cuentas y formará el balance general del correspondiente 

ejercicio, con el respectivo estado de ganancias y pérdidas, todo lo 

cual, debidamente certificado por auditor, conjuntamente con el informe 

de la Junta Directiva y del Comisario, se someterá a la consideración 

de la Primera Asamblea Ordinaria. 

CLAUSULA 31.- El informe de la Junta Directiva contendrá un resumen ge- 

neral del estado de la Sociedad, de las operaciones realizadas en el 

ejercicio y de cualesquiera otros datos que la Junta Directiva conside- 

re conveniente citar. 

CLAUSULA 32.- El cálculo de las utilidades se practicará al cierre de 

cada ejercicio, después de haber hecho la provisión necesaria para cu= 

- brir los créditos incobrables o dudosos y la depreciación del activo. 

De las utilidades netas se harán los siguientes apartados: 1) No menos 

del cinco por ciento (5%) destinado al fondo de reserva legal, hasta 

que éste alcance por lo menos el diez por ciento (10%) del capital so- 

cial; 2) Los demás que sean necesarios o se considere conveniente esta- 

blecer. 

CLAUSULA 33.- La distribución de dividendos por Ja Asamblea se hará al 

terminar el ejercicio, después de ser aprobado el balance. 

TITULO VII 

DEL COMISARIO 

CLAUSULA 34.- El Comisario y su Suplente durará un (1) año en 

funciones y podrán ser reelegidos.     
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TITULO VIII 

DISPOSICIONES FINALES 

CLAUSULA_36.- La acción propiedad de INTERVEN VENEZUELA, S.A. será 

traspasada a Petróleos de Venezuela, S.A., de la cual es única accio- 

nista la República de Venezuela,- 

CLAUSULA 37.- El Presidente de Petróleos de Venezuela, cualquiera de 

sus Vicepresidentes, o a falta de éstos cualquier otro miembro del Di- 

rectorio de dicha empresa que éste designe, ejercerá la representación 

del accionista en la asamblea y la presidirá. Petróleos de Venezuela, 

S.A., podrá reservarse el manejo de las finanzas de la Sociedad. 

CLAUSULA 38,.- Hasta tanto una nueva asamblea no haga otras designacio- 

nes, se hacen los siguientes nombramientos: 

Presidente: Dr. Gonzalo Castillo 

Vicepresidente: Dr. Alberto Lorenzoni : 
É 

Director: Dr. Alfonso Albacete ¿ 

Finalmente se designó a los doctores Humberto Vivas y José Ignacio Mo- 

reno, Representante Judicial Principal y Suplente, respectivamente, y a 

los señores Carlos Hugo Odreman y José Luis Arcila, Comisario Principal 

y Suplente, respectivamente. 
r 

Y 
La Asamblea autorizó suficientemente a los doctores Gonzalo Castillo, 

Humberto Vivas y José Ignacio Moreno, para que conjunta o separadamente 

realicen todos los trámites y participaciones que sean necesarios para 

que el presente documento sea inscrito en el Registro Mercantil de la 

Circunscripción Judicial del Distrito Federal y Estado Miranda, pudien- 

do en consecuencia, firmar la documentación correspondiente. 

Caracas, a los días del mes de noviembre de mil novecientg 
“ey 

ochenta y nueve. 

d
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Recibido: 

  

         judadano 
Teléfono: ... 30% 

«O. o P7 

istrador Mercantil Primerotde-+a-Ercomscrpeión JUdicial del ES 
strito Capital y Estado Miranda 

ne 27954 110 
Yo, EFRAIN ALBERTO "RAMIREZ ECHETO, venezolano, mayor, de edad, abogado, 

portador de la cédula de identidad No. 3.552.008, domiciliado en Caracas, Distrito 

Capital, actuando en representación de la compañía TRADECAL, Sociedad Anónima, g 

inscrita por ante este Registro Mercantil, bajo el No. 41, Tomo 42-A Pro., con fecha 

22 de febrero de 2006, ante usted acudo y expongo: A los fines de su inscripción por r a 

ante esta Oficina de Registro, le acompaño en diecisiete (17) folios útiles y e 

debidamente certificada por mí, con el carácter que allí se indica, Acta de Asamblea 

Extraordinaria de Accionistas de mí identificada representada, celebrada el 22 de 

febrero de 2005, Aci de accionistas ésta en la cual se aprobó la reforma parcial 

de los Estatutos Sociales de TRADECAL, S.A.; así como también la designación de 

una nueva Junta Directiva. 

Igualmente, solicito se sirva expedirme tres (3) copias certificadas de dicha Acta de    
   Asamblea, incluida la presente solicitud, así como del auto que la provea, 

 



  

REGISTRO MERCANTIL PRIMERO . 
DE LA CIRCUNSCRIPCION JUDICIAL DEL DTTO. CAPITAL Y EDO. MIRANDA 

caracdo 7» ALIADA ses A 0) De, Az TT del Año 2006 

( AS y wa. Por presentada la anterior participación por su FIRMANTE 

. Para su inscripción en el Registro Mercantil, fijación y publicación. 

| 

l 

| 

| 
| Hágase de conformidad y agreguese original al expediente de la Compañía 

| junto con los recaudos acompañados. Expídase la copia de publicación. El 

| anterior documento redactado por ABOGADO EFRAIN RAMIREZ ECHETO IPSA N.: 

| 12234 , se inscribe en el Registro de Comercio bajo el N.:-26- TOMO 

| -33-A- PRO.. Derechos ¡pagados Bs.452045.00 Según Planilla RM N*601296, 

| Banco N*FM02109219 Por Bs.:137760.00. La identificación se efectuó así: 

| EFRAIN ALBERTO RAMIREZ ECHETO, 0.1: A 23 ARLOOR mI 

La inscripción del presente documento fue anticipada de: ¿Conformidad con 

llo dispuesto en el Artículo 31 de la , Ley de Arancel Judicial. - Quien 
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, EFRAIN ALBERTO RAMIREZ ECHETO, venezolano, mayor de edad, abogado, 

  

   

  

rtador de la cédula de identidad No. 3.552.008 y con domicilio en esta ciudad de 

Á Caracas del Distrito Capital, actuando debidamente autorizado por la Asamblea de 

Accionistas de la sociedad mercantil TRADECAL, S.A., que luego se identifica, 

celebrada con fecha 22/02/2006, de la cual fui designado Secretario Ad-Hoc, tal ¿ ) 
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como consta del Acta correspondiente a la misma, que luego se reproduce, por 

medio de este documento declaro que, obrando con dicho carácter de Secretario Ad- 

Hoc de la identificada Asamblea de Accionistas de TRADECAL, S.A., inscrita por ante 

el Registro Mercantil Primero de la Circunscripción Judicial del Distrito Capital (antes 

Distrito Federal) y Estado Miranda, con fecha 10 de noviembre de 1989, bajo el No. 

41, Tomo 42-A Pro., CERTIFICO: Que el Acta que a continuación transcribo, es copia 

fiel y exacta de su original, el cual reposa en los archivos correspondientes de dicha 

compañía y que copiada textualmente de dicho original, dice así: 

“ACTA DE ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE ACCIONISTAS DE- 

TRADECAL, S.A. DE FECHA 22/02/2006. Y 

En el día de hoy veintidós de febrero de dos mil seis, siendo las diez de la mañana 

(10:00 a.m.), se reunió en la sede de las oficinas principales de TRADECAL SAS 

ubicadas en el Edificio Petróleos de Venezuela, Torre Este, PH, Avenida Libertador, 

La Campiña, Caracas, República Bolivariana de Venezuela, AG? 
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«convocatoria previa a esta Asamblea, la cual quedó válidamente constituida al: hor 

señor. Asdrúbal José Chávez Jiménez, quien propuso a la Asamblea reformar 

encuentra presente el único accionista de la compañía, se hace innecesaria a 
?, 

    
   

de lo establecido en la Cláusula 8 de los Estatutos Sociales de la compañía. P 

esta Asamblea el señor Rafael Darío Ramírez Carreño, quien indicó la necesidad 

designar un Secretario a los efectos de esta reunión, quien tendrá carácter de 

Secretario Ad-hoc de la misma. En tal sentido, se designó como Secretario Ad-hoc de 

esta Asamblea, al señor Efraín Alberto Ramírez Echeto, portador de cédula de 

identidad No. 3.552.008, quien encontrándose presente, aceptó tal función. El 

Presidente solicitó que se le diese lectura a las propuestas presentadas a esta 

Asamblea por la Junta Directiva de la compañía, contenidas en dos (2) puntos que 

constituyen la Agenda del Día. El Secretario dio lectura a la misma, de la forma 

siguiente: 

PRIMERO: Propuesta de Reforma Parcial de los Estatutos Sociales de TRADECAL, 

S.A. 

SEGUNDO: gnación de dos nuevos miembros principales de la Junta Directiva 

de la compañía. Ratificación de los demás miembros principales de dicha Junta, 

incluido su Presidente. Designación del Vicepresidente de dicha Junta Directiva, de 

entre los miembros principales de la misma. 

De inmediato se procedió a considerar los dos (2) puntos de dicha Agenda, en el 

mismo orden en que fueron presentados. 

En relación con el punto PRIMERO, tomó la palabra el Presidente de la compañía 

     parcialmente los Estatutos Sociales de la compañía, con el objeto de act 

timpiarlos de los compromisos adquiridos por el accionista fundador Intel 

  

 



   A 

Ñ mod íaria de la Compañía está a cargo de la Junta Directiva de la misma; establecer los 
MI 
LA 

Qe mel nismos adecuados para la participación de la Compañía en programas y 
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    ectos ,de desarrollo y cooperación internacional, así como también la 

rticipación y apoyo activo de la misma en los planes y proyectos, tanto nacionales 

como internacionales de Petróleos de Venezuela, S.A. (PDVSA) y cualquiera de las 

otras filiales de éste; agilizar las CONVOCATORIAS a reuniones extraordinarias, sean 

de Junta o de Asamblea y eliminar de dichos Estatutos, las facultades que en los 

mismos tiene reservadas la Asambiea, en el sentido de poder fijarles el salario a los 

Directores, así como también, para otorgarles a los mismos, ciertas bonificaciones 

especiales. 

En virtud de ello, se modificarían parcialmente las CLAUSULAS 1; 3; 7 y 9 (en ésta se 

propone eliminar totalmente su numeral 2; por lo que se correría la numeración de 

ciertos numerales que componen esta CLAUSULA 9, más concretamente desde el 

numeral 13 hacia abajo, o sea, el actual numeral 13 pasaría a ser 12, el 12 pasaría a 

ser 11, el 11 pasaría a ser 10 y así sucesivamente hasta llegar al citado numeral 2. 

Y 

También se modifican parcialmente los antiguos numerales 3, ahora bajo el número 

2; 5, ahora 4; 8, ahora 7; 10, ahora 9; 12, ahora 11; y 13, ahora 12. Se agrega un Ze
: 

nuevo numeral 13 y se mantiene el 14, sin modificación). Igualmente, se 

modificarían las CLAUSULAS 11; 13 y 17 [esta última en sus numerales 3 y 4, entre 

   

  

SOS. 

        

   

ahora 14, como ya dijimos. Se incluye un nuevo numeral 15 y el antiguo? 
Y 

rrió dos números hacia arriba, para ser ahora el numeral 16.'Én tantó34u 
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También, se modificarían: las CLAYSULAS 18; 24; 25 (en su numeral 2); 30 y 32 de, o 

“dichos Estatutos. Además, se eliminaría totalmente el TIFULO VIH DISPOSICIONES ., ,     

    
FINALES de dichos Estatutos (contentivo de las Cláusulas 36, 37 y 38), por-cuan 

los compromisos en él contemplados (Cláusulas 36 y 38), ya se cumplieron o . 

agotados; y también, por cuanto las facultades y reserva en él acordadas (Cláusul 

a: a 
SE $ 

E 

37), ya han sido incorporadas en otras Cláusulas de los mismos Estatutos o están en 

   
la ley o en la normativa de-Petróleos de Venezuela, S.A. (PDVSA) y sus empresas 

filiales. 

Las modificaciones propuestas pueden ser observadas en el Proyecto de Reforma 

Parcial de los Estatutos Sociales de TRADECAL, S.A., que les entrego en este mismo 

acto, en trece (13) folios útiles. 

Luego de ser revisadas y consideradas las modificaciones estatutarias propuestas, la 

Asamblea decidiá con el voto del accionista presente, aprobar el referido Proyecto de 

Reforma Parcial de los Estatutos Sociales de TRADECAL, S.A., en los términos 

planteados; por lo que dichos Estatutos quedan parcialmente modificados, así: 

DOCUMENTO CONSTITUTIVO-ESTATUTOS SOCIALES 

DE TRADECAL, S.A. 

TELULO 1 

IS N 

CLAUSULA 1./La Sociedad se denomina TRADECAL, S.A., girará bajo la forma de 

una sociedad anónima, tendrá como domicilio la ciudad de Caracas y el término de 

- su duración será de cincuenta (50) años, contados a partir de la fecha de inscpción 
A, 

del Documento Constitutivo-Estatutos Sociales originales en el Registro Mercantil de 

la Circunscripción Judicial del Distrito Federal (hoy Distrito Capital) y Estado Mate. á 

La Sociedad podrá establecer sucursales, agencias o representaciones en ol 

lugares de la República o del exterior, 

  

  

E UN E  



CLAUSULA 2 ha Sociedad tiene por objeto principal la realización de actividades de 

     

  

“ara cogercialización de crudos, productos y derivados de hidrocarburos a entes y 
z goipción SEN 

S e 
1059 SOtISd des de carácter público o privado en el exterior; adquirir y enajenar por 

     

   

cuenta ¡prov o de terceros bienes muebles o inmuebles, incluyendo acciones, títulos 

ás formas de intereses; adquirir y emitir obligaciones; promover como accionista 

o no otras sociedades civiles o mercantiles y asociarse con personas naturales o 

jurídicas, tanto en Venezuela como en el exterior, todo conforme a la Ley; fusionar, 

reestructurar o disolver empresas de su propiedad; otorgar créditos, financiamiento, 

fianzas, avales o garantías de cualquier tipo y en general cualesquiera otras 

actividades inherentes a la intermediación en la compra y venta de petróleo y demás 

hidrocarburos, así como aquellas operaciones, contratos y actos de lícito comercio 

necesarios para el cumplimiento del mencionado objeto. 

TETULO II 

: DEL CAPITAL Y DE ACCIONE 

CLAUSULA 8.- El capital de la Sociedad es de CIEN MIL BOLIVARES (Bs. 100.000,00), 

dividido en CIEN (100) acciones nominativas que no podrán ser convertidas en 

Y 

E
z
S
 

acciones al portador, por un valor de UN MIL BOLIVARES (Bs. 1.000,00) cada una. La 

totalidad de las acciones pertenecen en propiedad a Petróleos de Venezuela, S.A. y 

las mismas han sido pagadas completamente. 

TITULO UI 

DE LAS ASAMB 

  

   
   

  

Ya z 
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CLÁUSULA 5.- La Asamblea podrá ser Ordinaria o Extraordinaria. La -ASAÑibR 
T e ES : 

“Ordinaria se reunirá en el domicilio de la Sociedad dentro de los noventa ( z y 

  

    
4 

o siguientes al cierre de cada ejercicio económico anual. La Asamblea Extraorái dr se 
di 

 



reunirá en el mismo domicilio, siempre que interese a la Sociedad, conforme se prevá .:.. 

    
zen estos Estátutos Sociales y en la ley. 

CLAUSULA 5 Asamblea Ordinaria se reunirá por convócatoria de la J 

Directiva hecha cor quince (15) días de anticipación, por lo menos, median 

publicación de un aviso en un-diario de circulación nacional de ta ciudad de Caracas. Ñ 

CLAUSULA. 7.- Asamblea. Extraordinária se reunirá cuándo lo soliciten los 

accionistas de la Sociedad por carta-dirigida a la Junta Directiva; cuando lo acuerde la 

Junta Directiva; :0 por iniciativasdel Presidente de la Sociedad en casos d situaciones 

donde los intereses. y/o dereehos de la misma, se vean amenazados o estén en 

peligro a juicio del Presidente y también en la hipótesis prevista en la Cláusula 16 de 

estos Estatutos Sociales. La convocatoria ta hará la Juntá Directiva, a trávés del 

Presidente de la Sociedad, eri los dos primeros casos o el Presidente directamente, 

sin ningún trámite previo, de presentarse los supuestos o la hipótesis antes referidos. 

Dicha convocatoria se realizará mediante la publicación de un aviso en un diario de 

  

: A 

MA 
E W circulación nacional de la-ciudad de Caracas, con-cinco (5) días de anticipación, por lo 

  

menos, al fijado fa la reunión. 

" CLAUSULA 84 La Asamblea Extraordinaria podrá: constituirse cuando concurra la 

? totalidad de los accionistas, sin necesidad de convotatoria previa, y pódrá deliberar y 

5 decidir válidamente sobre cualquier asunto. 

CLAUSULA 9.- Son atribuciones de la Asamblea: 1. Elegir los miembros principales de 

cr
es
 

la Junta Directiva, señalando en la-misma oportunidad los que ejercerán las funciones 

de Presidente y Vicepresidente y removerlos aún antes del vencimiento del período . 
YE, 7 a 

para el cual fueron elegidos, en los casos previstos en la Cláusula 14 de js ,'   
documento. La Asamblea podrá designar los suplentes que juzgue convenjente, 

llamados a llenar las faltas temporales de los miembros principales de la e 

L
i
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Directiva, a excepción de las: del Presidente y Vicepresidente. Corresponderá AS 

A 
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E 

 



S
A
S
 

  

   
- Casos previstos en el Artículo 280 del Código de Comercio; 10, Di na 

. y , Presidente convocar a cualquiera de los suplentes al ocurrir la falta temporal de uno 
e 

  

por una Asamblea Extraordinaria de Accionistas de la misma, el (los) nuevo(s) 

Director(es) así designado(s) deberá(n) ser ratificado(s) o sustituido(s) en la próxima 

Asamblea Ordinaria de Accionistas que se celebre; 2, Conocer, aprobar o acordar que 

se revisen, para su nuevo sometimiento a la Asamblea, el balance y los demás 

estados financieros de la Sociedad, que le sean presentados a su consideración. por la 

Junta Directiva de la misma; 3. Fijar los lineamientos básicos de las actividades de la 

Sociedad y evaluar periódicamente el resultado de las decisiones adoptadas; 4. 

Conocer, aprobar o acordar que se modifiquen, el Presupuesto Anual de Ingresos y 

de Costos y Gastos, así como el Presupuesto de Inversiones; 5. Autorizar programas 

de inversiones y obras para la expansión de la Sociedad; 6. Disponer la distribución 

de utilidades y determinar los apartados que considere conveniente o necesario 

crear; 7. Establecer la política de remuneraciones y jubilaciones para el personal de la 

Sociedad; 8. Decidir la creación, adquisición, asociación, participación, fusión o 

disolución de sociedades o entes filiales, o en las cuales la sociedad habrá de 

participar de cualquier forma, tanto dentro de Venezuela como en el exterior; 9. 

  

Decidir sobre la terminación y disolución anticipada de la Socieda órroga de su 
CENA DE 

e 

duración, la fusión con otras sociedades, la venta del activo social yor 

Paros 

Y É - 

Suplente, fijarle su remuneración y removerlos, cuando hubiere Eausds Eti 
= 

ys 
    ello, aún antes del vencimiento de su período; 11. Conocer el .infol 

A pos 

Comisario y el Informe Anual de la Junta Directiva de la Sociedad; 12., De 
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“indirecta de la: Sociedad, ven programas y proyectos de désártollo y cool pr 

  

    

   

   
internacional, con empresas extranjeras, organizaciones internacionales, 

entes u organismos gubernamentales; así como también, Ja participación yY 

activo en los planes y proyectos, tantós nacionales:como internacionales, de Petról 

de Venezuela, SiA. (PDVSA) y tusiquiera de las otrás fillales de Éste; y 14. Deliberar 

sobre cualquier otro-asunto que le sea-especialmeñte sornetido. 

CLAUSULA 1-6 us reunionés de la Asambleá se levantará atta que indicará el 

hombre de los. concurrentes y tas decisiones adoptadas, la cual será firmada por el o 

los representantes de los accionistas, por los miembros de la Junta Directiva 

presentes y por el Secrétario. 

  

ant it dro eo elo rca a cargo de la 

gestión diaria:de la misma, con las más amplias atribuciones dé ddministración y 

disposición, sin otras limitaciones.que las.establecidás en la ley y en esté documento. 

CLAUSULA 12:/La Junta Directiva estará integrada por na menos dé trás (3) ni más 

de cinco (5) miembrog principáles y los suplentes qué se designaren. 

CLAUSULA 13.- Lg5 miembros de lá Junta Directiva durarán dos (2) años en el 

ejercicio de sus funciones y podrán ser reelegidos. Sin embargo, continuarán en sé 

cargos, a pesar del vencimiento de sus perlodós, hasta tanto los sustitutos ¿an 

o
 

designados y tomen posesión de Jos respectivos cargos. Los miembros de la Junta 

8
 

Directiva deben depositar en la caja social una acción o su equivalente en clar 

sino fueren accionistas de la Sociedad, a los fines de garantizar todos los actos de su: 

  

  

 



gestión, aún los exclusivamente personales, al tenor de lo establecido en el Artículo == 

  

inferior al mínimo previsto en la Cláusula 12, en cuyo caso la Asamblea hará la 

designación. A los efectos de esta Cláusula, se entiende por falta absoluta: a) la 

ausencia, sin razón que la justifique, a más de cuatro (4) sesiones consecutivas de la 

Junta Directiva; b) la ausencia injustificada a más de doce (12) sesiones de la Junta 

Directiva durante un (1) año; c) la remoción en cualquier otro caso de-:incumplimiento 

de las obligaciones inherentes a su cargo; 4) la renuncia; e) la jubilación; y f) la 

muerte o incapacidad permanente. 

“ La Junta Directiva se reunirá en la sede de su domicilio principal en 

  

    

  

Caracas, Venezuela o en cualquier otro lugar dentro de Venezuela, previa 

convocatoria del Presidente, cuantas veces sea necesario o cuando así lo soliciten dos 

(2) o más de sus miembros. 

CLAUSULA 16.- ás reuniones de la Junta Directiva se considerarán válidamente 

constituidas cuando a ellas asista la mayoría simple de sus miembros y en todo caso 

cope 

* Presidente no estuviere de acuerdo con la decisión aprobada, podrá convocar 3    
    a Asafabica Extraordinafia 2 para que decida en definitiva.    Junta Directiva tendrá los siguientes deberes y atribuci 

 



la Sociedad, de conformidad: con los lineamientos aprobados por la Asamblea; 3. 

Elaborar entre los meses de octubre y noviembre de cada año, tanto el Pres     

  

Anual de Ingresos y de Costos y Gastos, así coma el Presupuesto de Inver 

correspondientes. al. siguiente ejercicio económico y someterlos oportunamen 

aprobación de la: Asamblea; 4. Presentar a la Asamblea Ordinaria el Informe "An 

sobre sus actividades administrativas y dirección y sabre las operaciones. y resultados 

de la Sociedad; 5. Elaborar y presentar a ta aprobación de la Asamblea Ordinaria, el 

balance y demás estados financieros correspondientes al ejercicio ecomómico 

anterior; 6. Proponer a la.Asamblea el apartado correspondiente a la reserva legal y 

[os demás que se considere necesario o conveniente establecer; así como la creación 

de fondos especiales que a su juicio searr necesarios o convenientes a los intereses 

de la Sociedad; 7. Proponer a la Asamblea la declaración y distribución de utilidades y 

el pago de bonificaciones. si fuere-el caso; 8. Dictar los reglameañtos de organización 

interna; 9. Proponer a la Asamblea lar creación, adquisición, asociación, participación, 

fusión o disolución de sociedades o entes fillates, o de aquelas en las cuales la 

EE
ES
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| Sociedad tenga participación en cualquier forma, tanto dentro de Vertezuela como en 

él exterior; 10, Autorizar la celebración de contratos; 11. Establecer y clausurar   
sucursales, agencias o representaciones en el país o en el exterior; 12. Crear los 

comités, grupos de trabajo u organismos similares que 'se consideren necesários, 

fijándoles sus atribuciones u obligacionés; 13. Nombrar y remover el personal de la 

  

Sociedád con arreglo a los reglamentos de organización interna, asignándoles sus 

pe
 

atribuciones y remuneracionés; 14, Acordar la apertura y cierre de cuéritas bancarias va 

designar a tas. personas que firmarán los contratos, cheques, pagarés, tetris de + * 
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operacionales reservadas en estos Estatutos Sociales a la Junta Directiva; 16. Elegir, 

  

P 
Ad ES Cualesquiera e le señale la ley o la Asamblea. 

CLAUSULA 18.- miembros de la Junta Directiva no podrán celebrar ninguna clase 

de negocios personales con la Sociedad, ni con Petróleos de Venezuela, S.A. 

(PDVSA), ni con otras sociedades o entes filiales de éstas, ni por sí, ni por personas 

interpuestas, ni en representación de otros. Los miembros de la Junta Directiva 

deberán abstenerse de participar en las deliberaciones y decisiones relativas a 

asuntos en que pueda existir oposición o conflicto, actual o potencial, entre sus 

intereses y los de la Sociedad. 

CLAUSULA 19.- án inhabilitados para ser miembros de la Junta: Directiva los 

declarados en estado de quiebra o los condenados por delitos castigados.con penas 

de presidio o de prisión. 
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CLAUSULA 20.- Los"miembros de la Junta Directiva serán personal y solidariamente 

responsables en los términos establecidos respecto a los administradores en el 

Código de Comercio. 

CLAUSULA_21.- En 6 de inasistencia de un miembro de la Junta Directiva a 

cualquiera de sus reuniones, se presume su conformidad con respecto a las 

  

_ reunión a la capó 

” ¿ELAUSULA 22.4 De las decisiones tomadas por la Junta Dir    
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“ro destinado al efecto. Las actas serán firmadas por los mi 
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- goncurrido a la sesión y por el Secretario, 
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CLAUSULA: 23 4 El Secretario levantará las actas. 4 que se refieren las Cláusulas 10 - -, : 

y desempeñará las: demás funciones que le asigne la Junta Directiva. 

PHULO I 

DEL PRESIDENTE 

CLAUSULA -244 El Présidérite Será el primer y principal ercargadó de velar que la 

  

Sociedad cumpla con su objeto social. En tal sentido, debe dirigir a la Sociedad y 

supervisar que los nagocios-de la Sociedad sean exitasos, 

CHAUSULA-25.- Bl Presidente tendrá además, los siguientes deberes y atribuciones: 1. 

Representar á la Sociedad.entodús los-asuntos.en que ella tenga interés, exceptó por 

lo que respecta a la Representación Judicial, la cual Será ejercida exclusivamente por 

el Representante Judicial de la Sociedad conforme a lo establecido en las Cláusulas 

27 y 28 de este documento; 2, Suscribir la convocatoria de lá Asamblea en los casos 

contemplados en las Cláusulas 6 y 7, y convocarta en el caso previsto en la Cláusula 

16; pudiendo delegar estas facultades de convocatoria en el Secfetario de la Junta 

Directiva, girándole las instrucciones que el caso amerite; 3. Convocar y presidir la . 

Junta Directiva; 4. Ejecutar o hacer que se ejecuten las decisiones de la Junta 

Directiva y de la Asamblea; 5. Suscribir los documentos relativos a las operáciones de 

la Sociedad, pudiendo delegar esta facultad conforme a los reglamentos de 

organización interna; 6. Coordinar las actividades de la Sociedad en materia 

administrativa y técnica; 7. Proponer a la Junta Directiva la creación de comités, 

grupos de trabajo y organismos similares que juzgue necesarios para la ejecución de... % 

los planés “aprobados; 8. Proponer a la Junta “Directiva los reglamentos de 

de 
cu 
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organización interna; 9. Constituir apoderados generales O especiales no judiciales y z 
. . a . 

factores mercantiles, previa aprobación de la Junta Directiva, fijándoles ul +4 
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facultades en el mandato que les confiera; y 10. Resolver todo asunto que no esté 
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se 5' « expresamente reservado a la Asamblea o a la Junta Directiva, debiendo informar a A 

CAPITULO 111 

DEL VICEPRESIDENTE 

VÁUSULA 26.- El Méepresidente suplirá fas faltas temporales del Presidente y tendrá     
los demás deberes y atribuciones que le asignen este documento y la Junta Directiva. 

TITULO Y 

DEL REPRESENTA! DICIAL 

CLAUSULA 27.4 La Sociedad tendrá un Representante Judicial y su Suplente, quienes 

serán de la libre elección y remoción de la Asamblea y permanecerán en sus cargos 

mientras ho sean sustituidos por las personas designadas al efecto. El Representante 

Judicial será el único funcionario, salvo los apoderados debidamente constituidos, 

facultado para representar judicialmente a la Sociedad, y en consecuencia toda 

citación o notificación judicial de la Sociedad deberá practicarse en la persona que 

desempeñe dicho cargo. Igualmente, el Representante Judicial está facultado para 

E
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| intentar, contestar y sostener todo género de acciones, excepciones y recursos 

ordinarios y extraordinarios y para convenir y desistir de los mismos o de los 

procedimientos; absolver posiciones juradas; celebrar transacciones en juicio o fuera 

de él; comprometer en árbitros arbitradores o de derecho; tachar documentos 

públicos o desconocer documentos privados; hacer posturas en remates judiciales y 

    

constituir a ese fin las cauciones que sean necesarias y, en ge 
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todos los actos que considere más conveniente a la defensa del 
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presentarse a juicio y darse por citados en la causa para la cual se les ota Fgue tal   

poder. 

CLAUSULA .28.- Representante Judicial para convenir, transigir, 

comprometer en árbitros arbitradores o de derecho, hacer posturas en remates y 

afianzarlas, necesitará la previa autorización escrita de la Junta Directiva. Las 

facultades señaladas en la Cláusula 27 de este decumento podrán ser ejercidas por el   
Representante Judicial, conjunta o separadamente con otra u atros apoderados 

judiciales que designe. 

CLAUSULA 29.- Lag'faltas temporales. del Representante Judicial serán cubiertas por 

su Suplente. Dichas faltas deberán ser oportunamente participadas al 

correspondiente Registro Mercantil por el Representante Judicial o por uno de los 

  

ñ Administradores de la Sociedad. 

  

al nó económico anual de la Sociedad comenzará el 1? de enero 
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de cada año, salvo el inicial que empezará desde la fecha de su inscripción en el 

Registro Mercantil. Con fecha 31 de diciembre de cada año. liquidará y cerrará sus 

cuentas y formará el balance general del correspondiente ejercicio, cón el respectivo 

estado de ganancias y pérdidas, todo lo cual, debidamente certificado por auditor, 

    

conjuntamente con et informe de la Junta Directiva y del Comisario, se someterá a | e 3 
] PA 

consideración de la/Asamblea Ordinaria. ps? 

CLAUSULA 31.401 Informe de la Junta Directiva contendrá un resumen general «del 3 

VB 
estado de la Sociedad, de las operaciones realizadas en el ejercicio y de cualesquiera Ze 

otros datos que ta Junta Directiva considere conveniente citar. 
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(5%) destinado al fondo de reserva legal, hasta que éste alcance por lo menos el diez 

por ciento (10%) del capital social; 2) Los demás que sean necesarios o se considere 

conveniente establecer. 

CLAUSULA 33.- Ly Ástribución de dividendos por la Asamblea se hará al terminar el 

ejercicio, después de ser aprobado el balance. 

TITULO VU 

D ISARI 

CLAUSULA 34.- er Comisario y su Suplente durarán un (1) año en sus funciones y 

podrán ser reelegidos. 

CLAUSULA 35.- El Pómisario tendrá las atribuciones que establece el Código de 

Comercio y las otras que le señale la Asamblea. 

En Caracas, a los veintidós días del mes de febrero del año dos mil seis. 

Luego se pasó a considerar el punto SEGUNDO de la Agenda del Día. Tomó de 

nuevo la palabra el Presidente de la compañía, quien le planteó a la Asamblea que a 

los fines de darle cumplimiento a lo resuelto por la Junta Directiva de Petróleos de 

Venezuela, S.A. (PDVSA), en su reunión No. 2006-02, celebrada el 16/02/2006, 

  

 



e 

_ 

  

L
á
c
a
r
a
 ct
 

L
u
a
 

A
 

  

E
M
S
 

  

No. 5.471.533, 

  

de la Junta Directiva de la compañía, 

Consideradas como fueron las anteriores propuestas, la Asamblea decidió con el voto 

del accionista presente, ratificar como miembros principales de la Junta Directiva de 

la compañía, a los señores Asdrúbal Chávez, Dester Rodríguez y Gilmer González. 

Igualmente, decidió designar a los señores José Aray y Pedro Redríguez, como 

nuevos miembros principales de la Junta Directiva de la compañía, en sustitución de 

Humberto Ortega y Carmen Elvira Alvarez, por las razones ya indicadas, Se ratifica 

en su cargo de Presidente de la Junta Directiva al señor Asdrúbal Chávez y se 

designa para el cargo de Vicepresidente de dicha Junta, al señor Dester Rodríguez. 

En virtud de lo decidido, la Junta Directiva de la compañía queda conformada así: 

Presidente: Asdrúbal José Chávez Jiménez, venezolano, mayor de edad y portador de 

la cédula de identidad No. 4.259.859, 

Vicepresidente: Dester Rodríguez, venezolano, mayor de edad y portador de la 

cédula de identidad No. 6.414.928. 

Director: Gilmer González, venezolano, mayor de edad y portador de la cédula de 

identidad No. 4,392,497. 

Director: José Aray, venezolano, mayor de edad y portador de la cédula de identidad 

   
Director: Pedro Rodríguez, venezolano, mayor de edad y portador de ta céduld: 

identidad No. 3.593.813, 

     

 



Las personas aquí designadas para integrar la Junta Directiva de la Sociedad, 

Asamblea Ordinaria de Accionistas que se celebre. 

po 

  

al y ESA y 
ns último, esta Asamblea autoriza suficientemente al Secretario Ad-hoc de la misma 

señor Efraín Alberto Ramírez Echeto, ya identificado, para que emita y certifique 

tantas copias del Acta correspondiente a esta Asamblea, como sean necesarias, a los 

fines legales y/o corporativos consiguientes; así como también, para llevar a cabo su 

registro por ante el Registro Mercantil competente. 

Por cuanto no existe ningún otro punto que tratar, el Presidente de esta Asamblea 

declaró terminada la misma, no sin antes acordar un breve receso para redactar el 

Acta correspondiente a esta reunión de accionistas, lo cual, una vez realizado se 

reasumió la reunión, se le dio lectura a esta Acta, la cual firman los presentes en 

señal de conformidad. 

Por el accionista PETROLEOS DE VENEZUELA, S.A., su representante y Presidente: 

(Fdo.) Rafael Darío Ramírez Carreño, (Fdo.) Asdrúbal Chávez, (Fdo.) Gilmer 

González, (Fdo.) Dester Rodríguez y (Fdo.) Efrían Alberto Ramírez Echeto”, 

Certificación que expido en Caracas, República Bolivariana de Venezuela, hoy tres de 

marzo de dos mil seis, a los fines legales consiguientes. 
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LA SUSCRITA, ABOG. REBECA LEÓN GIL, REGISTRADORA MERCANTIL | 

SUPLENTE DE LA CIRCUNSCRIPCIÓN JUDICIAL DEL DISTRITO CAPITAL, 

Y ESTADO MIRANDA, CERTIFICA: QUE LAS ANTERIORES 

REPRODUCCIONES FOTOSTÁTICAS CONSTANTES DE VEINTICUATRO 

(24) FOLIOS ÚTILES, SON COPIA FIEL Y EXACTA DE LOS DOCUMENTOS 

REGISTRADOS BAJO LOS NOS. 41, TOMO 42-A PRO, EN FECHA 10-11-89 

Y 26, TOMO 33-A PRO, EN FECHA 17-03-2006 CORRESPONDIENTES AL 

ACTA CONSTITUTIVA Y ÚLTIMA ASAMBLEA EXTRAORDINARIA DE 

ACCIONISTAS INSERTAS EN EL EXPEDIENTE DE LA SOCIEDAD 

MERCANTIL DENOMINADA TRADECAL S.A. CERTIFICACIÓN QUE SE 

EXPIDE EN RESPUESTA A LA SOLICITUD EFECTUADA MEDIANTE OFICIO 

SIN NÚMERO DE FECHA 19-08-2009, EMANADO DEL SECRETARIO DE LA 

JUNTA DIRECTIVA DE LA EMPRESA TRADECAL S.A.. EN LA CIUDAD DE 

CARACAS EL DIA DIECINUEVE (19) DE AGOSTO DE DOS MIL NUEVE. 
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Quien suscribe, Dr. MAURO JOSE PEREZ 

¿constar para dar cumplimiento al Art, 65 de la Ley de Registro 

Público y del Notariado se legaliza la firma de el (la) 

ciudadano (a): Abg. REBECA LEON GIL. Quien para la 

fecha es: REGISTRADORA MERCANTIL | SUPLENTE DE 
   

      AN APITAL Y ESTADO MIRANDA. La presente legalización no 
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Se legaliza la firma que antecede del(la) ciudadano(a) 

MAURO JOSÉ PÉREZ FLORES 

quien es como se titula,  Registrador(a) Principal de Distrito Capital 

Se advierte que la presente legalización no prejuzga acerca de 

ARAN > ningún otro extremo de fondo ni de forma. 
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PEDRO ROLANDO NAD 
DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO AU 

REGISTROS Y NOTARÍAS 

Resolución N? 294 y 295 de fecha 27 de julio de 2009, publicada en Pone De _— sl Sel 
Gaceta Oficial de la República Bolivariana de Venezuela N* 39.228 de 

e ! fecha 27 de julio de 2009. 

P Documento firmado electrónicamente con el mismo valor probatono que la ley e 
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a . otorga a fos documentos escritos, según artículo 4% de la Ley de Mensajes de. 
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REPÚBLICA BOLIVARIANA DE VENEZUELA 
MINISTERIO DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES EXTERIORES 

OFICINA DE RELACIONES CONSULARES 

  

APOSTILLE 

Convention de La Haye del 5 Octobre 1961 

  

1- País: VENEZUELA 

El presente documento público : 

2- Ha sido suscrito por: PEDRO ROLANDO MALDONADO MARÍN 

3- Actuando en su calidad de: DIR. GRAL, DEL (S.A.R.E.N.) 

4- Llevando el sello/timbre de: MIN. DEL PODER POPULAR PARA RELACIONES INT 

  

    

  

Certificado 

- En Caracas: 27/08/2009 

d Por el Ministro: 

E Y ÍNO: 0096697 

topo 7 8.Sello/Timbre    
-Sonardo. Javier Villalba Palacios: + Ministro Consejero 
Res. N* DM. 080 del 06/03/2007 
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