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En cumplimientos con lo dispuesto en la Ley de Compifins y en lo estibiecide on los sstituls
meseiibes ol U1 PRO BERUCATIVO INTEGRAL CERDENGRAL 5.4.. ¥ 8 12 responsatilidad que ol
cargo dc gerente general me delewn, me cemplace poner @l cumsiderucion de lus Acrenistis, o
i Frer o L netividdad coondimice desarmilada al 31 &e dichembre del 2012 v par el aito cerminado
en e3u fechn

Entnran Kennamice y Politics
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Descte ol ufio 2000, =f pais adopto el 1% dolar cmmn umibsd mossiana. Sin embargn, la informacsin
relacionads con ¢ indice dz inflacion ammi publiceds por ¢l Bance Contral £2) Bourdow on los tres
dbhrmes mfe Basados 02 - 300 30 E- 5.0 % 2000 - 3R

Essci cfoctos inflacionarics cstuviores crizinados principalmiente por of incremenia do precios on los
perinductios o Bienes ¥ servicios, gue hen afcaado o poder sdguisitive de compra de los econionanues.
Luw estndog finnncieros al 31 &¢ diciembre del 2012, no incluven njugies parn medic tales cfectos
inflacicnarics, debido a goe cstdn preparadins sobre la hase del coato.

[l Goblerno petunl desde que inicid su periodo ha dlevedo pracesss de camibing o ko consttocinml,
Teginlativey, juiidicn, ademinssbative v leyes comesas, esie el e MM el Cobisrno establecid
srueliclan pivrn rnnietner i eytagiloded econdmica del pads. Emitindo fog imporaciones de bicnes pare
algunos sectorcd praductivos, con ol propdsite de couilibras |a balanea de papos ¥ redocic las
minsrinsw wobre b reservas mongtanas, Lo cambios copstitucionales nos llovaron & aucvos
procesos cloctarales qua affanzeron ba posizion del Ceobicrag il

Prinvipailes Aspecies Dpericiones

4, La Compaiia fic comstinuids on Ecusdor o 13 de sepiembos ke 2000, Duranie el 20 2, s eoividad

ka sido 13 ponvonciak scwdn ol pror maner v enr die prodectos yoierinarios

%, Theente el afio 2012, ¢l cstmdo de resoieds imtcgras] cellega b wpasmie
Estudu de Resultado Intepral US Distares Yo
Ingresos ordmaring B45 70805 TIELIEMS
Costuy de Wenley « 3BBORIE|  -5TME
Cranancia Brata IS RY0.67 | 94.30%
OHros lnyresoy (pérdida) S T RATTA
Gastus Clperacionales . 56159097 -RO.UTH
Cranuncin pantes de purlicipacion de trabajadnres e impuestos 4730770 T.33%
Puniciphu'l'ﬁn de tralajadones - B4d0T78| -1304%
Impuesito carriente v diferido . 580101| -U90
fzananein weln 3506593 S512%
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Low fmereson sstitn relazionedos principalmentes por o activided de snsefianen primana
goneral de primer mivel v I ensefiomen pars el aprendizaje de conduceian de vehizulos. Iz
gl origing un reagen de sentebilidad del 312%. En el 2012, s¢ incrementarin los

ingrceos por venlis o represento el 14808% conoclecian al afe 2011,

Lit gamaniz anle de participacion de trabajadorys ¢ impuesstos reprasents el T.553%. luezo
de dedocie Tos costos v gastos operpcionales, En el 2012, T2 gananciz antes de paricipesion
de Irthamacones © napeestos disminuyd enoun 37 89% con relacian el afo 20011, debids ol
incrementaron de les gastus operativos cioun 71LEER con relacidn sl wfio 2011,

la pasticipacion de irobajadores representd ¢l 1392, sobre e ganainciz anics de participocidn
de iribajadores e imprzestus,

Fl imnpucsto & la rensa corriente fue determinanlu o on s del 23% (24%2 el 20010 sobre
It base irnpueibic gravable: neto de la recaperacion e impusstos Silenidos,

B Al e diciembae del 2012, ¢l cstado de siuesion Hninciens cellg)i o spuenie:

Eetado de Situaciin Financiera UEDolures b
Activos comienies 7300226 IIHIUE

{ Aptivos nn comicnies

o7 1 RY

Total de activos

100,00 %,

Pasivos commientes

30,501.23

15890

Piasivons na commienles

10t 38517

TR

Total de pasivos

205,951.00

H0.06%

capital pagado

A0, 0

035

Zl'|'IlZZII'|.I2:-'- ¥ TCRUTYRS

3488242

L.

Adopciin pur prmers ves NIIT

- 1544700

0,37

Hesultados acamuoladus

435,35

019%

Carunctis neta 2012

33,063,535

[ 4,404

Tutal pulricovaiv

2274068

2.94%

Tulal pusivus ¥ pulrimooiu

12B.691.68

100,00%:

= D achves cormenlss estan represenlados proimcipadenente por fos demlores comereides v ot

cusnios por cobrar ¢ inventizios o0 bodesa. Enoel 2012, los aclivos cormienics s¢ oumenioron on
un A233A4%, conn rclacide al 2001, ariginados por el préstamo seglizads por les aceimnistas pir

renyr liguides, rellejidas en el binco

#  Ta pasivos coaricnies cstan ropresentados  principolmente por obligeciones bancarias v

acreedorss comerciales v ooims Cuenlas por pigar Lin

P2, los pasivos cormentes se

mersimentearan enowi 3% conorelazidn al 2001 criginode principalmenic por dewdn con los

trabaindores (1 5% wilidedes) v el Impuasing

arila del gjereicin 200 2,
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s Bl patrimenio esd representady principalmente por apores para o oumento de capital
intoorado cn aflos antoricres v resuliades acumulados.

s Bl oelEeig por laowdopeion por primene vee de ey MNUE piese PY 805 represente an salde

pereedor en el pidrimonio de LS5 D370 caosicde princigalmente por las provisiones de Gs
caliznzcaones paa jubitacidn patimonial ¥ desabucic.

7. Pongo 2 consideracicn de Iz jumta cenerzl de accicmistas, que la utilidad netn del Z0L2. luzgo de

NN BT CUEnRES

electunr b epropiuion de reserva legal {de ser oocecsarial, sean weuenuk
patrimoniales, para mojorar s situacion patrimonial de le Compafia, Sin embaces, 1ales reselndos

sevrnubickos cpueden  lithre dispusicidn du s seciomiaties parg sucapializaciin o disposicide liura
Prineipales Aspecios Conlaliles

K. En el Fewsdor Bsdopeido de ks MI0F, se el en ires gropos apactie del ofie 2000 ol 2002, para
iodas las compaiizs bajo el contral ¥ supervizidn de lo Superintendencia de Compaiias:

Caruper 17 Adie 20040 {con afg de icanstcidn Z00%) Aplicocion dz XNUF Completas, para las companiias
¥ enecs regulades por le Ley de Moercado de Walores, asl com toudas b curnpsfiias ue gjercen

activichades de wmsdilorin exigrn,

Ciraps 20 Afio 2001 foon afio de transicidn 2000 Aplizeaon de MU Completos, para los companiias
yue en bise i osu estido de situacion tinongizra conado al 31 de diciembre de cada afio tengan actives
igunles o superiorcs & VSR LOODOMYE s bulding o tenaduras de aceiones gque voluntariamence
hubicren Fomads grupus empresamles; T compofiios de sconomin mixta, les sweursales de
conniganitieg sxItimjeras; con las siguientes cucepcionas: al Siung compaiiiia a peerlic de enero el 2011
fene activos. ventes brulas o emplesios en mavor sonlidad que lo especificada on la WIIF pars
FYMES, deherin aplicar NIIT Complems, pero en el oo 2012 con perimds de irensicoon 20015 » by
lgnalmenie ocurre con compofies que scan cunstiluyenles o originadorss de coalquices tpo de
contrace fiduciario cn cualyuier poreentige.

Cinzpu b Ao 201 2 {ron afio de tonsicién 201 1) Aplicacidn de MUE mra PYMES, pare les persones
Juridicas que tengan. a} activis likides inlerores g US3 00000000 b} ventas brutis aoneles inferiores
& 1SS SO0 v o) tengan menos 200 rabajadores e persueel venpado), considerande coma base
Tus estndes linancieres del afie inmedizgio anterior.

D aeucrde con Les disposiciones emitides por 12 Supenntendencia de Compaiies, Jas curnpiiing
cinnn CENTRO EDUCATIVO INTEGREAL CLIMNGRAL 5.A. perienecen gl lercer orupo les
suilles delon preparr sus primeros estacos financicres de acuenly con lne_ WIF pars PYMEY o
partir del ame 20172

% L estados tinancierss de ks Compafin comprenden Tos estacdos de situneion financicn: ol 1 de ensco
del 2001 (focha de immsicicnl, 20 de diciernbre del 2017 » 31 de dicicmbre a1 2012, los estades Je
fesullicles integrales. d2 cambios coel patrmonio v ée flujes Jde cleciive por los 2ftos termimstos =l
i gy diciembre del 2002 y 2011 Letos estados Maancierns han sido preparados de acuerdo con las
WHF para PYMLES.
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Lus primesos catados financieros preparadne e aceerds eon las NIOF para BYMES [(Seccioni) son,
en el caso de la Compadiz Ios corrcspondizntes al afie temminadu el 31 de diciembre del 2012, alos
cuales s¢ le han incorperads con (nes coonparativos 122 cifras comespondisntes por =l afie twrininado
sl 31 oo diciembee del 2001, reestrucleriddos e gmuerda con Tas mismas tases utilizadas =n la

detcrinacion de hes cifras del @no 2002 indicadas en Ly MU para PYOWMES (Seceldn 351

Esto lymhign o regucride. 1e prepacacion de un estadu de sitozeion financiem de aperium s | fecha

e transicidn, | do enero del 2001, recstructurado de aoutsdo o las MIE para PYMES (Seocidn 231
en vigernsal 31 de diciembre del 20120

| 2w princigales efecios originados pur b adupeidn por orimera vez de s NIE pae PYMES. 2
eocuentcan rellencko cu el resumien de los pelitives contsbles significativas desoritas e Ins notas g
los catados financieros.

FPrincipales Aspectos Socielariog

(0. Enncuzino a lz informacion socistimia de b Cumpeiia, dimos complimicnto g foz nommas legales,
eslalulirias v orepbunentaiias, segdn lo cstazlecido en los sstouwios socides de la Compatia, ¢
incluzive 2o ho dode cumplimiente o ks resoluciones de la Junta General de Accionistas,

Cniers expresir mi agrcdecimiznto a la Junte General de Accionistas de L Compafin, por b confie y
apiyo gue me han brindade sobe mi gestion dorante ol ade 201 2.
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